
全国健康保険協会　役員名簿　新旧対照表

役　職 氏　名 年齢
当初就任
年月日

任
期

任期満了
年月日

前　　　　　歴 氏　名 年齢 前　　　　　歴

理事長 小林
こばやし

　　剛
たけし

66 H20.10. 1 3 H23. 9.30 芙蓉オートリース（株）監査役 厚生労働大臣 H23.10.1

公募 理　事 高橋
たかはし

　直人
なおひと

57 H20.10. 1 3 H23. 9.30 厚生労働省医薬食品局長 理事長 H23.10.1

公募 理　 事 貝谷
か い や

　　伸
しん

57 H20.10. 1 3 H23. 9.30 社会保険庁社会保険大学校長 理事長 H23.10.1

理　 事 網野
あ み の

　誠治
せ い じ

65 H20.10. 1 3 H23. 9.30 三井観光開発（株）専務取締役 理事長 H23.10.1

理　 事 大野
お お の

　良一
よしかず

57 H20.10. 1 3 H23. 9.30
（株）損保ジャパン情報サービス取
締役社長

理事長 H23.10.1

理　 事 髙原
たかはら

　弘海
ひ ろ み

55 H22. 1. 1 3 H25.12.31
社会保険庁統括管理官
【役員出向】

理事長

理　 事
（非常勤） 岩永

いわなが

　俊博
としひろ

63 H20.10. 1 3 H23. 9.30
（社）地域医療振興協会
ヘルスプロモーション研究センター
常勤顧問

理事長 H23.10.1

公募 監　 事 髙橋
たかはし

　祥次
し ょ う じ

64 H20.10. 1 3 H23. 9.30
経済企画庁総合計画局審議官
（財）道路開発振興センター専務理
事

天野
あ ま の

　藤男
ふ じ お

58
ニッセイアセットマネジメント(株)
ﾁｰﾌ･ﾎﾟｰﾄﾌｫﾘｵ･ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ

厚生労働大臣 H23.10.1

監　 事
（非常勤） 一

　いっぽうし

法師　信武
のぶたけ

66 H20.10. 1 3 H23. 9.30
仙台青葉学院短期大学教授
公認会計士

厚生労働大臣 H23.10.1

（公募の結果、改めて現任者を選任）

再　任

再　任

再　任

再　任

（平成２３年８月３０日現在）

（公募の結果、改めて現任者を選任）

現任者 就任（予定）者

任命権者 発令（予定）日

再　任



全国健康保険協会理事（総務担当）選任理由 

 

 

 全国健康保険協会の使命は、公的医療保険制度の中で、中小企業

等の従業員とそのご家族が加入する健康保険を運営する保険者とし

て、健康保険及び船員保険事業を行い、加入者の健康増進を図ると

ともに、良質かつ効率的な医療が享受できるようにし、もって加入

者及び事業主の利益の実現を図ることにある。 

 このような使命を有する協会にあって、本ポストには、そのミッ

ションとして、理事長を補佐し代行する理事として、当協会の重要

な経営方針の立案への参画及び業務運営全般の調整・管理を行うと

ともに、本部支部の正職員 2,000 名以上の職員の管理などを含めた

総務部の業務を統括することが求められている。 

 本件公募に対しては、６人の応募があり、選考委員会が書類選考

で３人に絞った候補者について、面接を行った上で、高橋直人氏を

適任と判断し、任命権者である理事長に提示したところ、別途候補

者と面談した理事長も高橋直人氏を最適任と判断し、同氏を選任し

たところである。 

 選任理由は、発足から約３年が経過したが、未だ多くの課題を抱

え法人運営が難しい重要な時期にあって、これまでの理事としての

経験・実績と医療制度全般に関する豊富な知見に基づいて、理事長

を補佐し代行する理事の職務及び緒に就いたばかりの法人の経営・

運営改革を明確な目的意識をもって実行できる総合力を有している

と認められたことである。特に、本法人の設立時から、理事として、

正職員 2,000 名を超える組織の総務・労務の部門を統率してきてい

るほか、社会保障制度諸改革をその中核となって実行した経歴や医

療制度全般に関する豊富な知見を有していることから、多くの課題

に直面している法人にあって、理事長を補佐し代行する総務担当理

事として最適任者であると判断したものである。  



全国健康保険協会理事（企画担当）選任理由 

 

 

 全国健康保険協会の使命は、公的医療保険制度の中で、中小企業

等の従業員とそのご家族が加入する健康保険を運営する保険者とし

て、健康保険及び船員保険事業を行い、加入者の健康増進を図ると

ともに、良質かつ効率的な医療が享受できるようにし、もって加入

者及び事業主の利益の実現を図ることにある。 

 このような使命を有する協会にあって、本ポストには、そのミッ

ションとして、理事長を補佐し、重要な経営方針の立案に参画する

とともに企画部の業務を統括し、運営方針及び事業計画の企画、保

険料率の算定等の財政管理、医療費適正化対策の推進等に取り組み、

関係機関との折衝・調整を行うことが求められている。 

 本件公募に対しては、７人の応募があり、選考委員会が書類選考

で３人に絞った候補者について、面接を行った上で、貝谷伸氏を適

任と判断し、任命権者である理事長に提示したところ、別途候補者

と面談した理事長も貝谷伸氏を最適任と判断し、同氏を選任したと

ころである。 

 選任理由は、発足から約３年が経過したが、未だ多くの課題を抱

え法人運営が難しい重要な時期にあって、これまでの理事としての

実績をベースに、法人の財政構造改革とともに、パイロット事業の

推進、医療費分析を通じた地域への情報発信などによる保険者機能

の強化等に強い意欲を示すとともに、それを実現する企画力や実行

力の発揮を期待できることである。更に、豊富な経験・実績を通じ

て、医療保険制度全般に精通するとともに、関係機関との折衝・調

整にも長けており、理事長を補佐し、企画部の業務を統括する者と

して最適任者であると判断したものである。 



 

 

 

選考委員会の属性について 

 

 

 

【全国健康保険協会】 

 

・全国健康保険協会 理事 

 

選考委員会のメンバーの属性は以下のとおり 

 

・大学教授   １名 

・団体役員   １名 

・事業主代表  １名 

・被保険者代表 １名 

 計      ４名 

 


