
役　職 氏　　名 年齢
当初就任
年月日

任期
任期満了
年月日

前　　歴 氏　　名 年齢 前　　　歴

監　事 東ヶ崎　將 65 H25.10.1
-
※

H29.6.30
(株)ＩＨＩ横浜エンジニアリン
グセンター横浜事業所事
業所長

厚生労働大臣 H29.7.1

監　事
（非常勤）

藤森　謙司 63 H28.1.1
-
※

H29.6.30
ＭＳＫ保険センター(株)
総務企画部部長

小林　伸行 54

小林公認会計士事務所公認会
計士
日本公認会計士協会東京会常
任幹事

厚生労働大臣 H29.7.1

発令予定日

(独)労働政策研究・研修機構

現　　　　任　　　　者 任命予定者
任命権者

※監事の任期は、理事長の任期の末日（H34.3.31）を含む事業年度についての財務諸表承認日まで。

再　任



 

 

 

任命理由 

 

○東ヶ崎將監事 

 

  東ヶ崎氏については、前職の大手民間企業における管理職等の経験を活か

し、平成 25年 10 月から同職に就き、その豊富な知識・経験を遺憾なく発揮

し、的確な監査業務を実施しているところであり、引き続き、監事（常勤）

として任命するものである。 

 

 

○小林伸行監事 

 

  小林氏については、公認会計士・税理士として活躍するとともに、大手民

間企業の経営全般に係る助言・指導に加え、独立行政法人の監事の経験もあ

ることから、監事（非常勤）として任命するものである。 



 

 

 

独立行政法人労働政策研究・研修機構監事 

の選定について 

 

 

 監事の選定については、外部有識者の意見聴取を経た上で決定した。 

 外部有識者の属性は以下のとおり。 

 

 

・大学教授     ２名 

 

・会社役員     １名 

 

・弁護士      １名 

                          

            計         ４名 


