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生命の維持 

安定（経済・生活）
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社会に 
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自分 
人生の目的を遂げたい 

自分を認める 

・ 将来より今がよければいい 

働かなくても困らない！ 働きたくても働けない！ 
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・ 一円でも高いほうがいい 

・ 少しでもラクチンがいい 

＊ 食うために働く／生きるためには・・ 

・ 将来なんて考えられない！ 

＊ 将来を考える／安定したら・・・ 

～働くとは：目的を成し遂げるために人が動くことである。すなわち誰かの役に立つことです～ 

人間の生きがいと労働 

賃金のために働く 

身分の安定を求め 

上司や仲間に認められたい 

組織や社会の役に立ちたい 

尊敬されたい 

成し遂げたい！ 

人生の目的を！ 仕事の流儀／達人 

社会の財産／師範 

この道を極められて良かった！ 
（窮める／究める） 

感謝の交流 

ブツブツ交換 

人間らしく生きたい 

生きていたい 

人はなぜ群れ社会を築くのか ： 一人では生きていけない生き物だから／家族の群れ・企業組織の群れ・国家的群れ社会／安全、安心、文化、文明、等々の利点 

思い、想いで 任 無くてはならない存在になること 

・ 今日の自分のことで精一杯 

人はそれを群れ社会に認めてもらうことが最高の喜びとなる（叙勲、表彰など） 
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マズローノ五段階の欲求を引用し、アレンジ 

平成 21 年 10 月 25 日 
信幸プロテック㈱ 
代表取締役 村松 幸雄 

・ この組織を変えられるのは自分かも 

・ この社会を変えられるのは自分かも 

・ 自分が変わらなければ何も変わらないと気づく 

１
年
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内 

１
年
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上 

・ この会社を変えられるのは自分かも 

・ 仲間や関わる人々に喜んでいただけるように 
＊ 例：多くの仲間に認められ、幸福になりたい・・・ 

＊ 例：地域の人々に認められ、人脈と信頼を得たい・・・ 
・会社や組織を超え,地域社会の人々にも喜んで欲しい 
・ その幸福創り企画とリーダーは自分がするべき 

＊ 天から与えられた命を私にしか出来ない最善の形で全うしたい・・・ 

・私の天命は仲間の能力を高めて多くの幸福つくりをする事です 

・例：地域の産業と人々の暮らしに役立ち無くてはならない存在になる 
・最大の喜びは社会や関わる人々を幸福にする仕事ができるこ

● そのために生涯を通し楽しく学び成長を続けたい 

経営者の事例 ： 会社の目的は社員と社会の幸福の為にある。私の人生の目的も・・・・・ 

● 天命：○○○○を◇◇◇にする（私の人生の目的） 

社会に展開 

組織に展開 

信念 

安定・展開を求め 

未来思考なし 

・ 人間の特徴「未来を考える」：気づき 
・ 転職は未来に希望が持てないから 
・ 転職：将来不安、飽きる、卒業経営者責任 

本人責任 

原
因
他
人
説 

原
因
自
分
説 

経営者の責任 
社員に幸せな未来を提供すべし 

専門作業

独創的価値 

新しい価値 

一般作業

仕事 

労働 
争議／休み・

ラクチン 

やりがい／楽しみ 
管理業務委任 

生き甲斐の職業：天職


