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各種公的資格
・法定業務関連教育 部門専門教育

ものづくり
　　　　基礎教育 技能検定

幹部教育
幹部候補者教育 ・公害防止管理者 FMEA/FTA講座

― ・危険物取扱責任者甲類 実験計画法

・酸素欠乏・硫化水素危険作業主任者 信頼性解析

・毒物劇物取扱責任者 プレゼンテーション能力向上

・特管理産業廃棄物管理責任者 マーケティング関連 ・情報セキュリティ教育

新任部長教育 ・特定化学物質作業主任者 営業折衝力向上 ・コンプライアンス教育

・有機溶剤作業主任者 リレーシーケンス制御

・乾燥設備作業主任者 回路設設計関連

・酸素欠乏危険作業主任者 　　　　他

・防火管理者

・安全管理者

・衛生管理者

・職長教育

・局所排気装置等定期自主検査者

新任課長教育 ・第一種電気主任技術者

・低圧・電気取扱業務特別教育

・エネルギー管理士

・エネルギー管理員

・ボイラー取扱技能講習

・高圧ガス製造保安責任者特別講習

・小型車両系建設機械運転特別教育

・フォークリフト運転技能者

・玉掛技能講習

新任主任研修 ・産業用ロボット特別教育

・クレーン免許

　　　　　　　他

・新入社員研修
・新入社員
　フォロー教育

階層別教育 その他語学教育安全・環境教育品質教育TPM教育
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