
研修教育計画

区分 共通 階層別教育 自己啓発

新入社員

サービス研修
新入社員合同研修
面談
社長塾

営業
資格取得
（ITパスポート等）

技術
資格取得(初級シスアド
等）
SE研修

事務
資格取得
(ビジネス著作検定等）

職能別教育

中堅社員 委員会活動

受講料支援等
自己啓発支援

新聞定期購読誌等
教育情報の提供

目標管理制度・
職能等級の設定によ
る
業務能力の向上


