
利益を生み出す視点を養う（時短） 

2013 年 8 月 勝ちグセ研究会 

 

【設問】「徹底検証！とにかく仕事が「速い人」の習慣」より「整理のコツは、「つねにや

る」こと。仕事のやり方も「つねに」アップデートしてく！(佐藤可士和)」を読んで、感じ

たことを発表してください。また、自社において、どうしたら今の 80％以下の時間で仕事

ができるようになるか、そのために自分ができることは何かを考え、ディスカッションし

てください。 

                                         

                                         

                                         

                                         

                                         

                                         

                                         

                                         

                                                                                 

【経営理念】 

知恵と優しさの育つ美しい社会づくりに貢献します 

１． お客様の繁栄と豊かな表現活動を支援します 

２． 社員一人ひとりが、いきいきと共に働き、育ち合う会社をめざします 

３． 健やかで美しい環境づくりに貢献します 

【社 是】 

信義 われわれは信用を重んじ責任を遂行する 

眞実 われわれは誠実をもって需要者に奉仕する 

親和 われわれは互に援け合い技術の向上に努める 

【2013 年度経営方針】 

１． 確実な収益確保を実現するために、全課全てが利益貢献に対する課題を持ち、その達成のため

に全員が力を尽くす 

２． お客様と自己の喜びに挑戦する 

３． 環境保全へ貢献する 

【各課の重点課題】 

  営業 利益確保の営業活動をする（売上目標：○○○万円） 

  製版 低価格物件の作業効率を改善する（短縮目標：現在の 80％の時間で） 

  印刷 資材・材料の削減をする（削減目標：紙の仕入れ量 2 割減） 

  製本 不良品が発生しないよう、技術の習得・チェック体制を確立する 

  総務 事務の効率化と良い接客対応をする 


