
地域の保育分野の人材確保のため、潜在保育士等の就労支援事業を岡山市が
ハローワークと連携してスタート【岡山市保育士・保育所支援センターを平成２６年６月２日開設】

＜岡山市コメント＞
潜在保育士の就労支援をハローワーク岡山

等と連携を密にして実施することで、保育所
の人材不足の解消及び保留児童の解消に大変
有意義な取組みであると考える。

＜労働局コメント＞
ハローワークでは、現在、保育分野での人材

不足のため、潜在保育士等の再就職促進が重要
な施策となっている。
このため、保育事業を管理している岡山市

と連携することは、大変有効な取組みと判断
している。

国と地方自治体の連携による人材不足対策好事例

【課題･目的】

≪照会先≫岡山労働局職業安定部職業安定課 （ＴＥＬ：０８６－８０１－５１０３）（http://okayama-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/)

【岡山県岡山市】【岡山労働局ハローワーク岡山・ハローワ－ク西大寺・おかやまマザーズハローワーク】

【実施概要】

子育てをしながら就職を希望する者に対する支援の充実を図るため、保育
所の人材不足を解消し、質の高い保育を受けられる環境づくりのための岡山
市保育士・保育所支援センターを開設し、ハローワーク岡山等との連携によ
り潜在保育士の再就職促進を図る。

日時：午前9：30～12：00・午後1：00～4：00
ただし、土・日・祝日並びに年末年始は除く。

場所：岡山市北区大供1-1-1岡山市役所 9階
保育園・幼稚園課内

内容：ハローワーク岡山等と連携を図りながら、潜在保育士
の発掘・就職へと繋げていく。


