
地域の中核産業の人材確保のため、共同事業として「女性のための
再就職サポートセミナー」を実施

＜豊明市コメント＞
セミナー参加者はみんな熱心に耳

を傾けていたので、今回聞いたこと
の多くが彼女たちの再就職の手助け
になったと思います。

＜労働局コメント＞
自治体における広報は、広く市民

に伝達でき、潜在求職者の掘り起こ
しに有効であるため、今後も連携を
強化したい。

国と地方自治体の連携による雇用対策好事例

【課題･目的】

【愛知県豊明市】 【愛知労働局ハローワーク名古屋南】

【実施概要】

【役割分担】

子育て中の女性等、潜在する女性労働力の活用を図るため、働き
に出ることに伴っての不安、阻害要因の払拭のための支援を目的と
したもの

◆ 参加者数：１１名（２５歳～５２歳）
◆ 就職意識の構築のほか、就職への不安や阻害要因の払拭を図るため
のサポートメニューを紹介。安定所情報や専門員の助言の積極的に活
用するよう周知することができた。

【豊明市】
◆会場の確保
◆市役所各部署、並びに広報を
利用した市民への周知

◆申込み受付

【ハローワーク】
◆ハローワークを利用する市内
在住者に対し、あらゆる機会
（郵便を含む）を利用した周知

◆講師の派遣
◆申込み受付

【効果】

豊明市内に在住する女性を対象として、安定所就職支援ナビゲー
ターによる、２部構成（1部：就職活動における「自分」を知る、
2部：就職活動に必要な知識や情報を知る）のセミナーを実施。

≪照会先≫ 愛知労働局職業安定部職業安定課（ＴＥＬ：052-219-5505）（http://aichi-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/)


