
大手小売業者の閉店に伴う大量離職者に対し、
自治体及び関係機関と連携した就職支援を実施

＜銚子市コメント＞
ハローワークとの連携により離職者

に対して効果的な支援を行うことが

できた。

＜ハローワークコメント＞
広域な地域の雇用変動にハロー

ワークが主体となり地方自治体と連携
し迅速な対応ができ、離職者の生活

不安を和らげることができた。

国と地方自治体の連携による雇用対策好事例

【課題･目的】

≪照会先≫千葉労働局職業安定部職業安定課（ＴＥＬ：043-221-4081）(http://chiba-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/)

【千葉県銚子市】 【千葉労働局ハローワーク銚子】

【実施概要】

【役割分担】

大手小売業者の突然の事業所閉鎖で大量の離職者が発生。事前のア
シストができなかったため、銚子市と協議を進め緊急雇用対策協議会
を設置し離職者支援に取り組むことを決定。

◆早期就職及び生活支援について、関係機関との連携によりスムーズに行うこ
とができた。

銚 子 地 域：事業所数10社・求人件数21件・求人数37人
銚 子 地 域：求職者数25人・延面接数14人・採用4人
旭・匝瑳市域：事業所数9社・求人件数19件・求人数156人
旭・匝瑳市域：求職者数38人・延面接数15人・採用3人

【銚子市】
◆旭市、匝瑳市との連絡調整
◆面接会会場の提供と参加

【効果】

ハローワークを事務局とし、自治体及び商工会議所（商工会）、
千葉県、千葉労働局、銚子労働基準監督署による協議会を設置。緊急
相談窓口を各機関で設置するとともに就職面接会（2回）等の就職支援
を実施することを決定。

【ハローワーク】
◆協議会を設置し会議招集
◆決定した内容の実施と各委

員への結果報告


