REFBERTAER

e ol
RBRHBEI T DREBERE =TI

NEZBEM (ARAUEE

®
®  Re@mEKERL
B4<DEE
ZERHEHT



©®
1 AN EBEEHOFRICH->T

ANEZHEMOFIRICONTIX BEEFBER—LR—CF AR CK1) ZERT
5bDELET,

DO, AFMARPYICE DT EH AREE. FIR-EHREFOFEE. BHIZF
FATEET . BRAMALREETY , - BUET—2. HELR-TS7FLEZEEDR
RTEBYFRADT, CALIZTDOVWTIEARFAIL—ILOERIFEL. BBEIZFIATE
F9, FIAICHT->TIE. EEFEER—LR—FBRYIZEDHLFIRIL—ILIZE
EL-LDEHLGLET .

HLLLE EEFHER—LR—F BRI 1) TR,

(3% 1) http://www.mhlw.go.jp/chosakuken/

2 BARGELIONEF~ADFERICDONT
NEZEBANDERICONTIE, BEITXRICBTARPIDEEBFEEEA. O EDDHIE
LCTHIR (FRk2845 (20165F) 9 A KRB ) LI=H D THY . EEFBHENLKIZEHT-
NEFERTIISTVWFEEA,
NEANFBEICHTI2REFERBEERTIEEICIE. ThEDOEE, FE5
EDEREICENIL-ANEZEICEIERL TV =W T, SL2O2MATTVWFEE A,
(K2) RABFHEBIHITHIREFEHEFT=27IL
http://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000118557.html




ANAEE Espafiol

Para los trabajadores en la industria de
fabricacion

Para trabajar seguro y saludable




[Ejemplo de accidente laboral 1] jMe he enganchado con la maquina !

1 Incidencia de accidente laboral

a. Durante el proceso de preparacion, se atrap6 un grano de soja en el picador.

b. Sin desconectar el picador, intentd quitar el grano de soja atrapado (en la tolva
de la parte superior del picador) con mano.

c. Metidé la mano mas profundo de lo debido, teniendo contacto con el alimentador de
tornillo en el interior del picador, se enganchd la mano y se amputé el dedo.

2 Operacion no segura

a. La victima del accidente ajusté la maquina sin desactivar antes el picador.

b. Operaba sin tener conocimiento ni conciencia suficiente sobre la peligrosidad de la
maquina.

3 Para una operacion segura

a. Entender que en el area de trabajo existen varios peligros tales como las maquinas de
procesamiento de alimentos.

b. A la hora de realizar limpieza, ajustes (incluidos problemas), etc., desactivar la maquina sin falta.

c. Los manuales de trabajo contienen instrucciones para evitar operaciones peligrosas, por lo que sin falta hay
que acatar las normas de trabajo (dispositivos de seguridad, botén de paro de emergencia, etc.).
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[Ejemplo de accidente laboral 2] jMe he enganchado con la maqui~~!
1 Incidencia de accidente laboral

a. Para taladrar orificios para pernos en la brida, fijo la parte con jig
sobre la base de la taladradora radial y cambié el filo de Ia
maquina perforadora.

b. La parte superior del brazo derecho se enganchd por encima de la
ropa con el filo de la perforadora mientras giraba, por lo que el
operador quedd suspendido en el aire girando y sufridé heridas por
incision y lesion.

2 Operaciéon no segura

a. Elfilo de la taladradora radial permanecia girando.

b. Por haber contacto con el filo de la taladradora con la parte superior del brazo derecho
por alglin motivo.

3 Para una operacion segura

Durante la preparacion, girar el interruptor del eje principal hacia OFF.

Instalar alrededor del filo de la taladradora radial, una estructura de paro de emergencia.
No acercarse a la parte giratoria o al filo de la taladradora radial en accion.

Realizar la evaluacion de riesgos y elaborar manual de seguridad laboral.

© oo o W

Informar a los trabajadores sobre el manual de seguridad social y reeducarlos.

ANRAEE Espafiol 3




[Tendencia de accidente laboral]

1 jHay mayor incidencia entre trabajadores con

pocos ainos operando!

a. 25% de los accidentes son de trabajadores con menos de 1
afno de experiencia, por lo que hay que tener cuidado

b. 42% de los accidentes son de trabajadores con menos de 3
anos de experiencia.

Accidentes por tipo de trabajadores con poca experiencia
(industriade fabricacion)
Contacto conobjetos
frios o calientes

2014 Situacion de accidentes mortales o lesiones segun

los afos de experiencia
(industria de fabricacion)

e 3y 6 meses
6%

y 1 aifo

Entre 1y 5 ainos

17%

4%
Al ser atropellad
4%

Aplastamiento
y atrapamiento

pesados.

[Tendencia de accidente laboral de trabajadores
con poca experiencia)
2 jAlta incidencia de atrapamiento o aplastamiento

30% con maquinas!

a. 30 % de accidentes laborales son de “atrapamiento o
aplastamiento” con maquinas, etc.

b. 20% de accidentes laborales son por resbalamiento o tropezén.

c. También ocurren accidentes con el filo de maquinas, navajas, caida
de escalera de tijeras, etc., o dafio en caderas por manejar objetos

Fuente : Ministerio de Sanidad, Trabajo y Bienestar (Japén)

ARAEE Espafiol 4



iTrabajar siempre preguntandose “Puede ser que---" |

65 personas pueden /Los Slefios
sufrir... . -
Aplastamlento Mover
Atrapamiento i
Golpe . Volar
Tro,pezon Caer | Puede ser que ... |
Caida Escaparse mmmmmmmmo e
Quemadur.a, Arder
Ele~ctrocuuon -Desmoronarse
Dano.en Ia cadera Bl
Intoxmauor\ de gas Explotar
Falta de oxigeno _—
~ : gar
Dafio por sustancia \

\ peligrosa
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& Durante el trabajo llevar la vestimenta segura establecida por norma.
¢ Durante el trabajo llevar la vestimenta ajustada al cuerpo y que a la vez
permita movimientos.

& Debe cerrar los pufos de mangas largas y meter el borde de la chaqueta en el

pantalon.

& No trabajar con filos, atornilladores o taladros dentro de bolsillo.

® No llevar complementos que puedan ser enganchados tales como uso de toalla

Casco de
seguridad

o panuelo en el cuello, bufandas, corbatas, etc.

4 )
[Usar correctamente el casco de seguridad]

- Revisar la correa para barbilla chequeando la soltura y llevarla
con la parte frontal hacia arriba.

- Revisar si no esta viejo o si no tiene dafio.
- Se utiliza principalmente para protegerse en la caida.

\_ J
Zapatos de

o S LR ~
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O En el area de trabajo existen muchos peligros.
O Las instrucciones de trabajo establecidas son la regla para trabajar de

manera segura y eficiente. -
O Sigan las instrucciones de trabajo para proteger la vida de ustedes
mMismos. 0
& Seguir los manuales de trabajo (estandar) establecidos y no operar % |

de otra manera.

€ Entender bien la necesidad de los dispositivos de seguridad y no
quitarlos ni desactivarlos durante el trabajo.

& Aprender a través de practica los procedimientos de trabajo en los manuales,
practicandolos repetidamente.

Entender bien lo que hay que hacer y lo que no hay que hacer para su seguridad.

En caso de no conocer los procedimientos de trabajo, sin falta preguntar para confirmarlos
al responsable.

& Tener cuidado con las lesiones por falta de cuidado por acostumbramiento y no cometer
actos imprudentes ni forzados.

ARAEE Espafiol 7




& Clasificacion Separar los necesario de lo innecesario y eliminar del espacio de trabajo lo que sea

(Seiri) inGtil.
— Para mejorar la eficiencia y disminuir peligro de accidentes.
¢ Orden Guardar las cosas necesarias de manera que se puedan utilizar facil.
(Seiton) — Se reduce el tiempo muerto y se mejora la calidad también.
¢ Limpieza Mantener limpio el alrededor eliminando la suciedad.

(Seiketsu) — Mejora la calidad de productos, prevencion de intoxicacién, prevencién de materias extrafias.
& Estandarizacién Eliminar suciedad e impurezas en las maquinas, alrededor de la mesa, etc.

(Seisou) — Mantiene las funciones de maquinas y reduce accidentes tales como caidas.

€& Mantener la disciplina Acatar las reglas establecidas.

(Syukan) — Al repetir las practicas, se acostumbra uno a actuar de manera segura e higiénica
inconscientemente.

' I i Clasificacion!
Existencia de objetos Si no se guardan las cosas de IArregla r I
innecesarios genera manera adecuada se genera
movimientos superfluos tiempo muerto

9 A

Deficiencia en 4S

R

Accidentes

laborales
Empeoramiento

g de eficiencia

Los articulos sucios seran Si no se limpia la maquina se \\ b 7
considerados defectuosos y estropea y se genera peligro de S
perderemos confianza caida - . . '
iSecar suelo! iLimpieza!
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Extremar medidas de prevencion de “atrapamiento y aplastamiento”, “caida”

/e

“corte y roce”, “dolor lumbar”, “insolacion”.

m Desactivar las maquinas antes de su limpieza o reparacion!

Antes de limpiar la cinta transportadora o rodillo, desactivar la maquina sin
falta.

B jPrevenir la activacion inesperada cuando trabaja con maquina apagada!

Prevenir la activacion inesperada a través de indicaciones como “en
reparacion” y limitando la activacion del interruptor a un responsable.

B jMantener el buen funcionamiento de los dispositivos de seguridad, perimetro,
etc.!

Mantener el buen funcionamiento mediante chequeos y mantenimientos.




mCaso a.-1 En la rueda de agua de la linea de lavado de agua de

alimentos, durante una operacion de cambio de la banda que

conecta el motor y la rueda, un companero activo la maquina sin

confirmar el fin de cambio, por lo que se aplastd un dedo. (34 afos)

mCaso a.-2 Durante una operacién de prensado, un articulo se quedd
dentro del molde metalico deslizante. Al quitar el producto sin seguir
instruccion de trabajo por su propia cuenta, se desactivd el sistema de

bloqueo por lo que tuvo lesidén en el dedo. (33 afos)

mCaso a.-3 Tras limpiar con una maquina para quitar rebabas, se empeoro el
movimiento de la cinta en forma de V y se paro, por lo que intentd arreglarlo
sin parar la maquina, introduciendo la mano por el hueco de la cubierta. La

maquina se activo y se engancho la mano causando una lesion. (26 afios)

ANRAEE Espafiol 10




b. Puntos claves para la prevencion de “caida”

i

m El suelo siempre tiene que estar “ordenado”, “arreglado”, “limpiado” y
“aseado” para la seguridad!

- Secar la humedad en el suelo (tener cuidado para no quedar mojado
durante limpieza)

- Objetos innecesarios en el suelo pueden ser causa de caida por “tropezén”
m jUtilizar carrito para transportar objetos voluminosos o pesados!

Si no se puede utilizar carrito, intente transportarlos entre dos personas o
haga varios viajes para llevarlos poco a poco.
m No trasladarse llevando objetos!
Al trasladarse con objetos en las manos aumenta el peligro de “caida”.

B jMantenga los pasillos bien iluminados!

ARAUEE Espafiol 11



mCaso b.-1 Tras la preparacion del bentdo, al intentar
trasladarlo caminando, se resbalo y cayo boca arriba sufriendo
golpes en la cadera y detras de la cabeza. (25 anos)

mCaso b.-2 Al intentar saltar con un bol con material una manguera que
atravesaba el pasillo situado al lado de la linea de produccion, donde los
trabajadores podian transitar, se enganchod la pierna con la manguera y
tuvo una lesion en el codo. (62 afos)

mCaso b.-3 Mientras se trasladaba en entre las lineas produccion, al saltar
una banda transportadora, una pierna se engancho con un saco en el suelo
y cayo hacia el otro lado de la banda golpeandose fuertemente el gemelo.
(54 anos)

mCaso b.-4 Al llevar filtros usados a la segunda planta desde la primera
dentro de la fabrica, pis6 mal el peldafio y se torcio el pie y cayd. Por el
hecho de llevar dos cajas de carton en ambas manos, fue dificil de ver
abajo. (54 anos)
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c. Puntos claves para la prevencion de “corte y roce”
B jTenga cuidado a la hora de limpiar el filo de maquinaria para procesar!

A la hora de realizar un chequeo, limpieza o reparacion, se debe parar la
maquina y verificar que esta desconectada del todo antes de trabajar.

Sobre todo, con las maquinaria para el procesado de alimentos se estan
generando muchos accidentes graves.

m jCuando maneje cuchillos, tenga cuidado en cdmo los deposita y donde los
deja!

Acate los 4S (clasificacion, orden, limpieza, estandarizacion), y después de
usarlos, guardelos en su lugar correspondiente.

O - ~ 13
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mCaso c.-1 Durante la limpieza de maquinaria procesadora de
alimentos, trabajo con un cepillo en una mano sin desactivar la
magquina, y al descuidarse un momento se cortdé un dedo de otra
mano con la maquina . (21 afos)

mCaso c.-2 En la fabrica, introdujo una pieza (aro de piston) en la maquina
de procesamiento y activo el interruptor, luego se dio cuenta del error y se
metid la mano sin pensar dentro de la maquina en movimiento, pulso el
boton de emergencia sin poder evitar que sufriese corte en la base del dedo.
(22 anos)

mCaso c.-3 Mientras transportaba una carretilla, tocé el borde de tubo de
aluminio que se acumulaba en el suelo y sufrio un corte en dedo. (57 ahos)

mCaso c.-4 Al colocar una lamina de vinilo encima de mesa de trabajo, no se
dio cuenta de que se encontraba muy cerca un cuchillo en uso, y tuvo un
corte en dedo por error. (34 anos)
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d. Puntos claves para la prevencion de “insolacion”

Existe peligro de “insolacion” en un lugar de trabajo hiumedo y calido.

m jIntentemos prevenir la insolacién!

O Tener cuidado con la alteracion del estado de salud por la falta de suefio, etc.
También preocuparse del estado de la gente de su alrededor.

O Llevar ropa transpirable, que absorba bien la humedad y se seque rapidamente.

O Descansar y tomar liquido a menudo.

m jLos siguientes sintomas pueden ser sefial de “insolacion”!

O Vértigo, mareo, entumecimiento de las manos y los pies, calambre, malestar.

O Dolor de cabeza, nausea, vomito, fatiga, desanimo, se siente raro.

O Se reacciona extrafio, pérdida de conciencia, espasmo, acaloramiento del cuerpo (estado grave)

B Reportar al responsable mientras que se toma las siguientes medidas!

O Trasladar a un sitio fresco.

O Abrir la ropa y enfriar el cuerpo (sobre todo alrededor del cuello, debajo de axilas y base de las piernas)
O Tomar liquido, sales, solucion de rehidratacion oral (solucion de agua, sal y glucosa).

iEn caso de no poder tomar agua por si solo o se quede inconsciente, llamar a ambulancia
inmediatamente!

ARAUEE Espafiol 15
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e. Puntos claves para la prevencion del “dolor \I
lumbar”

B Postura durante el trabajo, movimientos

(manejo de objetos pesados)

- Tomar el objeto pesado lo mas pegado al cuerpo posible, hacer
fuerza conn los pies.

- [En caso de levantar objetos pesados]

Sacar un pie hacia delante, doblar las rodillas y bajar la cintura. Postura
Tomar objeto pesado y levantarse estirando los pies. deseada

A la hora de levantar el objeto pesado, respire bien y hacer presion

abdominal.

- [Traslado con objeto pesado
[ L > | Postura no
No trasladarse a lejos, evitar caminar por las escaleras. deseable

B Ejercicio para prevencion de dolor lumbar

iPractique ejercicios de estiramientos para prevencion dedolor lumbar!

ANAUEE Espaiiol




(1) Casos de “emergencias”

a. Al darse cuenta de una anormalidad, primero examine qué esta pasando.
b. Avisar en voz alta a responsable o compaferos que se encuentren alrededor.
c. Segun la necesidad parar la maquinaria con el boton de paro de emergencia.

d. Tomar las medidas necesarias en colaboracion con compafieros bajo las
indicaciones del responsable.

e. No actuar por su propia cuenta.

[{Hay que avisar!]

Huele extrano
Hay un ruido
extrano

La ldmpara azul
( estd apagada
- R
oto caliente al tocar
No se encuentra XX

ANRAEE Espafiol 17

La palanca tiene juego.

Estd encendida la
lampara roja
sta parpadeando
la lAmpara

Al notar una
anormalidad de Ia
maquina, javise en
seguida al jefe o a la
gente de alrededor!




(2) Al ocurrir un “accidente laboral”

& jEs imposible reducir a cero la posibilidad de ocurrencia de
accidentes laborales!

4 jRealizar un entrenamiento cotidiano para casos de emergencias y
accidentes!

€ iSi ocurren accidentes laborales, tome medidas como el siguiente
paso!

Reaccidn a la hora de accidentes laborales (E;j.) ~

iHay que calmarse primero!
Evite desastre secundario, no se acerque corriendo.
Llame la atencion en voz alta.

Accidente

laboral

¥

[Tomarmedida enel IugarJ iAViSO al jefe (responsabl@)!

iAccion de socorro a la victima!

donde se generoé

-Prestar ayuda si asi lo ordena responsable

(Transportacion de la victima al hospital, etc.)
~ Y
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Trabajar con seguridad

‘ M '\~'\ L

ARAEE Espafiol
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Documentos adicionales de
referencia

ANRAEE Espafiol
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O Importancia de |la educacion en la seguridad e higiene

[Prevenir accidentes laborales a través de la educacion en seguridad e higiene]
1 Existen varios peligros en el lugar de trabajo por lo que siguen generandose numerosos
desastres.
2 Para prevenir los accidentes laborales:

a. Prevencidn de una “situacion insegura” por elementos materiales como las
instalaciones donde se realiza el trabajo

b. Prevencidn de “acciones inseguras” causadas por los trabajadores mismos

3 La educacion sobre la seguridad e higiene se realiza principalmente para el objetivo b.

4 La educacién sobre la seguridad e higiene, tiene como objetivo entendimiento vy

aprendizaje de los siguientes aspectos:

a. Darse cuenta que la falta de consciencia aumenta la peligrosidad del lugar de trabajo.

b. Evitar el peligro por su cuenta y aprender los habitos de un trabajo seguro.

ANRAEE Espafiol 21



[Contenido de la educacidon sobre seguridad e higiene]

Puntos que se pretenden ensefiar en la educacidn sobre seguridad e higiene
a. “Existen varios peligros en el lugar de trabajo”

b. Ser consciente del peligro y preguntarse siempre “Puede ser que:--"
c. “Puntos basicos para la prevencion de accidentes” (punto 1)
-Existen varias reglas y actividades
- Uso de ropa de trabajo correcta - Acatamiento de las instrucciones de trabajo
- Acatamiento de 4S - Actividad “casi fallo”
- Entrenamiento para prevencién de peligros (KYT)
- Evaluacion de riesgos - Visualizacion de riesgo
d. “Lo basico para la prevencion de accidentes” (punto 2)
-Existe un estandar de trabajo seguro
- Prevencién de accidentes de “atrapamiento y aplastamiento”
- Prevencién de accidentes de “caida” - Prevencion de accidentes de “corte y roce”
- Prevencion de “insolacién” - Prevencion de “dolor lumbar”
e. “Lo basico para la prevenciéon de accidentes” (punto 3)

-En caso de ocurrir un accidente laboral
- Reaccidn al provocarse situacién de anormalidad

- Reaccidn a la hora de provocarse accidente laboral

ANRAEE Espafiol
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[Practique repetidas veces las lecciones de la educacion de seguridad e higiene

para aprender)
a. En cuanto a la seguridad, los conocimientos solos no valen mucho.
b. Se deben aprender para que pueda practicar trabajo seguro.

c. Mientras que no esté bien acostumbrado al trabajo, siempre opere consciente

de las lecciones de la educacion sobre la seguridad e higiene.

d. Repitiendo practicas de trabajo seguro, se acostumbra uno a trabajar seguro.

Casco de
seguridad

Tapon para los
oidos

Cerrar los puinos de
las mangas

ARAEE Espafiol 23
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O Han aumentado los accidentes laborales por trabajador con pocos afios de

experiencia (trabajadores con poca experiencia)

Evolucion del porcentaje de accidentes de
O Ha aumentado el porcentaje de trabajadores con menos de 3 afnos de experiencia
L . (industria de fabricacion)
incidencias causadas por "
trabajadores con menos de 3 afios
de experiencia 42% Al 1% 4L Th
40. 2%
. L. . . . 40%
2014 Situacion de accidentes mortales o lesiones segun 38. 9%
los afos de experiencia 38. 4%
(industria de fabricacion) 38%
Menos de 1 mes
2%
36%
Entre 3 léo/s meses 2010 2011 2012 2013 2014
Mas de 10 afios
31% y 1 afo
-1 Menos de | : ~
'] afio O Porcentaje por anos de
Entre 1y 5 afios 259%, : . . . . . .
) 17% o experiencia (industria de fabricacion
Entre 5y 10 afos
7% memmmee- . :
/ Entre 3y 5 : . 2016) Los trabajadores con menos
10% — 4 Menos de |
I igys ! de 1 ano y 3 anos de experiencia
I (6) |
1
(I representan el 25% vy el 40%

L . . . . ARAEE Espafiol 24
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[porcentaje que ocupan los trabajadores con menos de 3 afios de
experiencia)

O Comparado con otros sectores, en la industria de fabricacion ocurre con algo mas de

frecuencia.

O Sobre todo en la industria de fabricacion de alimentos ocupa casi la mitad.

» Es preciso tomar medidas contra los accidentes laborales en trabajadores con poca experiencia.

Proporcidn por afios de Proporcién por afios de Proporcion por afios de
experiencia (en todos los experiencia (en la industria de experiencia (en la industria de
sectores) fabricacién de productos fabricacién de alimentos)
metalicos)

Con
mas de
3 anos

de
experie
ncia

61%

3 Con menos
3333300y = 1333433, C Con
de 3 afios s34 on
Lttt L0408 00000 menos
S04 040000 [T e e 7
de $issatasesess menos de
$4486046000064 444440808084 \
:::::::::::::; i 1 19699998488088 04 3 aﬁos de de 3
PE 406588085484 eXperIenCla 9494400844080 8H N
V4900200000000 [1) 4 H 2 b5 &4 d
2;::::52:::::::: 39% 14354 i;:i:'i;; : X_ experienc iifiisiiiiaiiy anos _e
i, SEIEEEEEN | i3 40% Hniiy experie
b4 : 84 G G s
.0:0}00;00 e 94 .ocoqo: FEPOLSHH P4 b 94 :;::::::: ncia
8988500080000 0:::' & 90954 99 4 :: .;. :
':::: 4860000 4080000803044 L, 4404588088088 044) 0
3! 3 48%
23838008804 . seasissicis Con mas $33388es82882ee o
iy | Con mas de 3333333333 3
ettt S $4 SO0 800000000
ss0409 ~ \':::::: y de 3 2884040000404
188804 3 afios de 360444 1999469444 84884
e soee0 =~ P22 00004
$ . , 334 anos de 3aisaiiise
+*, P40
experiencia . 33333338
H V)
cia 52%

Fuente : Ministerio de Sanidad, Trabajo y Bienestar (Japén)
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(3) Desglose detallado del total de los accidentes laborales de

trabajadores con poca experiencia

ocupa un tercio del total.

se generan mas accidentes.

<Por tipo de industria> O En la industria de fabricacién de alimentos ocurren mas accidentes y
O A continuacion, la industria de produccion de productos metalicos e industria quimica son donde

<Por franja de edad > O Durante la década de los 20 se generaron mas accidentes laborales
por trabajadores con poca experiencia que ocupa 26% del total.

O En cuanto al porcentaje de accidentes mortales de trabajadores con poca experiencia, alrededor
de 70% son de los trabajadores de entre 20 y 29 aiios.

Accidentes mortales o lesiones de trabajadores con poca Accidentes mortales o lesiones de trabajadores con poca
experiencia segun el sector
(industria de fabricacion)

Fabricacion de

Fabricacion de alimentos
productos de

madera 5%

Otras industrias de
fabricacion 6%

Fabricaci productos
equipamiento metalicos
6%

Fabricacion
magquinaria
transportadora 7% 7%

Fuente : Ministerio de Sanidad, Trabajo y Bienestar (Japén)

experiencia segun la edad
(industria de fabricacion)

Entre 20 y
29 anos
26%

Entre40y
49 anos
23%
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<Porcentaje de accidentes por trabajadores con poca experiencia>

Al observar los accidentes mortales en la industria de fabricacion,
alrededor de 70% de ellos son de trabajadores con poca experiencia de
entre 20 y 29 anos.

Porcentaje de accidentes mortales o lesiones de trabajadores
con poca experiencia segun las siguientes franjas de edad
(industria de fabricacion)
98. 3%
100%
80% 69. 5%
60%
47. 1%
’ 41. 6% 41. 7%
40% 31.1%
19. 7%
1 &
0%
g@ HO% zO% aO% zO% aO% ‘Z>'
& & @0 & & § &
N 49 %09’ X W ;9 & @
&® b@
& S $ ® S ©
<@ <@ < <2 ¥
X0 X0 X0 X0
Q}‘ @Q @0 @0

Fuente : Ministerio de Sanidad, Trabajo y Bienestar (Japén)
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<Por tipo de accidente>

O Las mayores causas son
atrapamiento o aplastamiento,
que ocupan el 30 % de todos
los accidentes laborales.

O Después, los accidentes mas
comunes son caida, corte, roce,
por fuerza de retroceso,
postura forzada (dolor lumbar),
etc.

Accidentes por tipo de trabajadores con poca
experiencia
(industria de fabricacion)

Contacto conobjetos
frios o calientes
4%

Al ser atropellad
4%

Aplastamiento
y atrapamiento
30%

Movimientqg
forzado, retroceso

*Porcentaje de trabajadores con poca experiencia en los accidentes mortales (por tipo de accidentes)

Fuerza de . ‘e
atrapamiento o , Por objeto volatil
Total aplastamiento Caida Corte o roce retroceso o o caida
postura forzada
41.7% 45.5% 34.9% 46.9% 49.0% 40.6%

Fuente : Ministerio de Sanidad, Trabajo y Bienestar (Japén)
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Accidentes mortales o lesiones de trabajadores con
poca experiencia por un agente causal

<P0r tIpO de causa> (industria de fabricacion)
O Los accidentes por maquinas

motorizadas ocupan el 17% vy m'\gfgrl;;gzis
son la mayor causa. 17%

O Atrapamiento o aplastamiento
por maquinas motorizadas.

O Después, instalaciones
provisionales, construcciones,
edificios y estructuras y
materiales son las causas mas
relevantes, por ejemplo caida en
el interior del edificio.

Porcentaje de accidentes mortales por trabajadores con poca experiencia por
tipo de causa (clasificacion media)

Instalaciones L L
Maquinas provisionales, _ Maquina para Maquina
Total : construcciones, Materiales |procesamiento de| transportadora
motorizadas |edificios y estructuras, metales motorizada
etc.
41.7% 47.8% 35.9% 44.6% 42.4% 40.9%

Fuente : Ministerio de Sanidad, Trabajo y Bienestar (Japon) ARALUEE Espafiol 29



O Ejemplos de “Puede ser que:--”

a. Cuando se limpia manualmente la banda transportadora en marcha, “puede
ser que se quede atrapado”
*Aunque es mas facil limpiar con un pafio la banda transportadora en marcha,
es facil que se quede atrapado un pafo y por consecuencia la mano también se
guede atrapada.

b. Cuando se opera la maquina de prensa sujetando pieza con mano, “puede ser
gue se quede aplastado”
*Mediante el interruptor de pedal se puede procesar mas rapido, sin embargo
existe el peligro de pisar de manera errénea el pedal, y que la mano quede
atrapada.

c. Al trasladarse con recipientes de agua en las manos, “puede ser que se
resbale”
*El suelo estd a menudo humedo, por lo que al trasladarse con prisa puede que
se resbale y se dé un fuerte golpe en la cadera (si llevase agua caliente, puede
que sufra quemadura).

d. Al bajar por las escaleras con cosas en las manos, puede pisar mal un peldafio
y “puede ser que sufra una caida”
*Al bajar por las escaleras con objetos en las manos, no hay mucha visibilidad
de los pies, ni tiene equilibrio, por lo que puede pisar mal peldafio y sufrir una
lesion por caida.
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e. Cuando se trasvasa agua caliente, al derramarse “puede ser que se queme”
*Objetos calientes o pesados cuestan de controlar bien, al inclinar un recipiente
puede que se descontrole y que se caiga encima de pie causando quemadura.

Z

f. Cuando se toma objeto pesado, “puede ser que se lastime la cadera” por
mantenerse en postura forzada
*Si no es consciente de la postura correcta para trabajar, puede que la cadera
sufra una carga excesiva y ser causa de dolor lumbar.

g. Al trabajar con una maquina de procesamiento, “puede ser que sufra choque
de objeto volador”
*Al cortar verticalmente las maderas con una sierra circular, puede que se
enganche la sierra a la pieza cortada y que vuele un trozo hacia si mismo,
causando dafios en los 6rganos internos.

h. Objetos en sitios altos “pueden ser que caiga encima”
*Objetos amontonados, por estar mal colocados caen encima de operador,

provocando asi dafio en la cabeza.

i. Al intentar tomar un objeto en un sitio alto con escalera de tijeras, “pueden ser
gue caiga la escalera”
*Al no hacer un uso seguro de escalera de tijera, provoca la caida de la escalera
y de persona que la utiliza.
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O Ejemplo de visibilizacion de “vestimenta segura”

' | | |
| . |

“NHIRNTO

| EOonl-TEEE
ﬁ";siéo
RERDEHITHLGY

mE<UE
LAY, Na

b3 e gl o b ¢
BSE el e
£OEIELY,

Ryvitashae
B35

meBiETBohL |
B b B R T ST
Lt :

Chequee su ropa con
espejo

Una vestimenta incorrecta es sefal de que
falta consciencia en el trabajo
vestimenta

iProcure llevar Ia

segura
correctamente!

4 Gorra de seguridad indicada. Chequear si
no esta rota

& Ceniir bien correa para barbilla

4 Mantener limpia la vestimenta de trabajo
4 No debe arremangarse

® Abrochar los botones correctamente

¢ No llevar objetos peligrosos dentro de
bolsillo

& No trabajar con las manos dentro de
bolsillo

& Utilizar los zapatos indicados. Chequear si
estan en buenas condiciones
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O Actividad “casi fallo”

Actividad “casi fallo” (actividad HH) se refiere a--

- Durante el trabajo existen momentos que, si hubiese tenido mala suerte, podrian haber
ocasionado un accidente.

- La sensacion de susto que se siente en este instante, debe ser recordada para prevenir

los accidentes laborales. Esta iniciativa es la actividad “casi fallo”.

Se ha obtenido el siguiente resultado a base de investigacion y analisis de accidentes
laborales (ley de Heinrich). Al reducir estos momentos de “casi fallo”, se intenta reducir

el nimero de accidentes graves y heridas leves.

- También se espera elevar la consciencia del peligro en el lugar de trabajo.

Accidentes
graves

29

Accidentes leves

/ 300 N\
/ Casi fallo \
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O Actividades de KYT (enrenamiento de deteccion de peligro)

Acerca de entrenamiento de deteccidn de peligro
Practicas para trabajo seguro, a través de la concienciacién sobre “peligros especificos” y “medidas de
proteccidon”, a través de la conversacion sobre el peligro existente en el lugar de trabajo y en la operaciény

posibles accidentes.

4 Fases de KYT

N
[ 1. Conocer la situacion actual---Conocer los peligros existentes ]
1 [ Encontrar en lo posible, todos los peligros que se esconden en el trabajo en cuestion. ]
[ 2 . Investigar la causa---descubrir los puntos clave de peligro. ]

[ Al sacar todos los peligros, se discute entre los miembros sobre IaJ
l causa y puntos a atender prioritariamente, para organizar.
[ 3. Plan de contramedida---";Qué haria Ud.?” ]
1 [ Entre el grupo hacer planteamiento sobre medidas de mejora y solucién. ]
[ 4 . Fijar meta---"Nosotros hariamos:--” ]

[ Resumir las medidas de solucidn etc., entre el grupo a través del didlogo y el acuerdo. ]

y,
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O Evaluacioéon de riesgos

Evaluacion de riesgos es,

Método para reducir riesgos a través de deteccion de peligros existentes “peligrosidad
o propiedad peligrosa” en el lugar de trabajo, dandoles la prioridad segun el nivel de
peligro (riesgo), con el objetivo de reducir el riesgo.

Tienen las siguientes caracteristicas.

a. Método eficaz para detectar sistematicamente los peligros existentes en el lugar de trabajo, cuando se
renueven o se cambien establecimiento o materiales.

b. Es un método eficaz ya que se determina la prioridad de las contramedidas después de evaluar los
riesgos, para gestionar recursos para la solucién de temas mas importantes.

c. Lo basico para la reduccién de riesgos es examinar prioritariamente contramedidas en la instalacion
tales como interlock (dispositivo y mecanismos de seguridad ) y modificacidon en el modo de trabajo.

d. Método eficaz para evitar en lo posible la generacidn de accidentes laborales, o para evitar que se
agrave.

e. Ya que se puede realizar a base de informacidon de “casi fallo” y de las instrucciones de trabajo, se
puede considerar como método eficaz a la hora de promover trabajo seguro de trabajadores con
poca experiencia.
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C Pasos para la evaluacion de riesgo y su filosofia )

-Detectar peligros y cosas nocivas (peligrosidad o
} propiedad peligrosa).

propiedad peligrosa

-Realiza evaluacidon de riesgo desde punto de
{2 Evaluacion de rieSQOJ .-« | vista de nivel de peligrosidad y nocividad
(gravedad) y posibilidad de dahos (nivel de

l posibilidad).

-A base de evaluacidon del resultado, se estudian
contramedidas para la reducciéon del riesgo y se
practican dichas contramedidas.

-Tras practicar contramedidas, se evaluan de
nuevo los riesgos para estudiar la necesidad de
las contramedidas.

-Se recomienda realizarlo entre varias personas

[ 1 Deteccién de peligrosidad o
para hacerlo desde diferentes puntos de vista.

{3 Reduccion de riesgo } “es
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O Casos de “casi fallo”

a. Caso de “aplastamiento y atrapamiento” con las maquinas

En la elaboracion de dulce (hojaldres), al limpiar la
maquina para amasar con el rodillo girando, estuvo a
punto de aplastarse la mano por no utilizar la cubierta.
<Contramedida>
Para limpiar objetos giratorios como rodillo, sin falta
desactivar y limpiar de manera manual.

b. Caso de “caida”

Durante la operacion de ensamble por soldadura de arco de
estructura de acera de gran dimensién, al trasladarse dentro del
area de trabajo tropezd con un cable de soldadura de arco
esparcido en el suelo y estuvo a punto de caer.
<Contramedida>
Procurar para tener bien ordenado, custodiar los cables vy
mangueras en un sitio determinado sin dejarlos sueltos vy
reglamentar para que se lo traigan dependiendo de la necesidad.
Asi mismo asignar personal responsable de custodia.




c. Caso de “corte y roce”

Corto cinta de polipropileno de cajas de materiales con un
cuter y guardo después el cuter en el bolsillo de abrigo.
Luego al meter la mano en el bolsillo, estuvo a punto de
cortarse la mano ya que el filo sobresalia.
<Contramedida>

Cada vez que se utiliza cuter confirmar que haya el filo no
esté sobresalido.

d. Caso de “postura forzada y fuerza de reaccion”

Alrededor de las 11 : 30 se realiz6 un chequeo visual de un tubo de
vidrio agachandose hacia delante. Al estirarse después del chequeo,
estuvo a punto de dislocarse la cintura.

<Contramedida>

Antes de realizar trabajo que fuerce la cintura, practicar ejercicios
de estiramiento.

Asi mismo intentar descansar de vez en cuando para estirar la
cintura.
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