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安全衛生優良企業における安全衛生取組事例シート 

 

企業名 東電同窓電気株式会社 

 

安全衛生取組事例  

 

１．安全でリスクの少ない職場環境の整備 

(1)安全活動計画の策定と着実な実施・・・・・・・・・ 別紙事例①  

全社年度安全推進計画（トップ方針周知と労使協調による活動計画等）を策定し、マネ

ジメントシステム（ＰＤＣＡ）による着実な実施管理 

 

(2)安全専任員を主体にした安全評価システムの構築・・ 別紙事例② 

毎日、本社直属の安全専任員（安全コ－チという）が事業所作業班（協力会社含む）に

同行し、安全コ－チは現場のＴＢＭ－ＫＹから工事終了まで安全確認等を行い、安全カ

ルテシステムによる作業班別の安全評価をパソコンに記録保存し、結果集約と指導改善

等により、安全ル－ル遵守を徹底 
＊ＴＢＭ－ＫＹ（ツールボックスミィーティング 危険予知） 

 作業開始前に作業チームで、その日の作業内容による危険を予知、安全作業方法を定め、 

確認する職場単位の小集団安全衛生活動 

 

２．健康で働きやすい職場環境の整備 

腰痛予防対策による腰痛予防体操の習慣化・・・・・・ 別紙事例③ 

現業従業員の腰痛実態等を踏まえ、現場や家庭等で簡単にできる当社オリジナルの腰痛

予防体操を策定し、「腰痛予防体操の習慣化」の実施 

 

 



企業概要 

本企業は、昭和２５年に設立、総合電気設備企業として神奈川県下に本社を置き、７事業場、

千葉県下１事業場で構成（社員約２７０名）、以下の事業を行っている。 

（1）電力設備（配電・変電・送電・通信）の設計・施工・保守監理 

（2）屋内電気設備の提案・設計・施工・保守監理 

（3）情報通信システムの提案・設計・施工・保守監理 

（4）空調・給排水の提案・設計・施工・保守監理 

（5）路面舗装の提案・設計・施工・保守監理 

（6）環境・省エネ設備（太陽光発電・電気自動車用充電器・ＬＥＤ照明等）の提案・設計・

施工・保守監理 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 



 


