
第 170 回 労働政策審議会雇用均等分科会 議事次第 
 
 

平成 28 年 4 月 18 日（月）13:00～15:00 

於：厚生労働省専用第 22 会議室（18 階） 

 
 
議題 

１ 育児休業、介護休業等育児又は家族介護を行う労働者の福祉に関す

る法律等の一部改正法の施行について 

２ その他 
 

配付資料 

１ ｢雇用保険法等の一部を改正する法律｣（育児・介護休業法等の改正）の

経過について 

 ２ 改正育児・介護休業法等の今後の施行スケジュール 

 ３ 育児・介護休業法及び男女雇用機会均等法の改正を受けて検討すべき省

令事項（案） 

 ４ 育児・介護休業法及び男女雇用機会均等法の改正を受けて検討すべき指

針事項（案） 
 

参考資料 

 １ 雇用保険法等の一部を改正する法律の概要 

 ２ 雇用保険法等の一部を改正する法律案に対する附帯決議 

 ３ 雇用保険法等の一部を改正する法律 国会審議 質疑状況（主な事項） 

４ 仕事と家庭の両立支援対策の充実について 

５ 子の養育又は家族の介護を行い、又は行うこととなる労働者の職業生活と家庭

生活との両立が図られるようにするために事業主が講ずべき措置に関する指針 

６－① セクシュアルハラスメント対策 

６－② 事業主が職場における性的な言動に起因する問題に関して雇用管理上講

ずべき措置についての指針 

７ 女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画の策定届出企業数をとりまとめ

ました！-義務企業の届出率は 71.5％-（報道発表資料） 

８－① 「女性の活躍促進に向けた配偶者手当の在り方に関する検討会」報告書の

概要  

８－② 女性の活躍促進に向けた配偶者手当の在り方に関する検討会報告書 

 ９ 2015 年度中間評価 評価シート 

１０ 都道府県労働局雇用環境・均等部（室）について 



 


