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実績値
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女性の活躍推進に向けたデータベースの掲載企業数 ― 1,184社 2,000社

次世代育成支援対策推進法に基づく認定（くるみんマーク取得）企業数 2,000社 　2,138社 2,300社

男性の育児休業取得率 4% 2.30% 4%

＜直近の実績値データ出所＞

○女性の活躍推進に向けたデータベースの掲載企業数

○次世代育成支援対策推進法に基づく認定（くるみんマーク取得）企業数

○男性の育児休業取得率

　【雇用均等室における法施行状況調】
　　※　次世代育成支援対策推進法に基づく行動計画を策定・実施し、厚生労働大臣による認定を受けた全
       国の企業数

　　※　2014年度の実績値は内閣府の「見える化」サイト掲載企業数。
　　※　今年度予算において、内閣府の「見える化」サイトと厚生労働省「女性の活躍・両立支援総合サイ
　　　ト」を統合し女性の活躍推進に向けたデータベースを新設。

　【厚生労働省「平成26年度雇用均等基本調査」】
　　※　5人以上規模事業所で2012年10月１日から2013年9月30日までの1年間に配偶者が出産した者に占める
　　　育児休業取得者（2014年10月１日までに育児休業を開始した者）の割合

雇用均等分科会にて検討すべき2015年度の年度目標一覧（案）
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資料出所：②雇用均等室による法施行状況調、③厚生労働省「雇用均等基本調査」

②次世代育成支援対策推進法に基づく認定（くるみんマーク取得）企業数

（年度）

③男性の育児休業取得率
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