
 
資料２－１ 

職業能力開発分科会 

職業能力開発施策についての論点（案） 

 

 

○ 新たな職業能力評価制度の構築について 

 

・ 産業活動の変化や、これを反映した産業界のニーズ等に即応した技能検定制

度等の職業能力評価制度の在り方についてどのように考えるか。 

 

・ 既存の国家資格、技能検定ではカバーできていない対人サービス分野等を重

点に、外部労働市場でも活用が可能な新たな職業能力評価制度の構築について

どのように考えるか。 

 

・ 企業や事業主団体等が行う職業能力検定について、今後の国の支援の在り方

についてどのように考えるか。 

 

・ これらを含め、円滑な就職やキャリアアップ等を図る観点から、職業能力評

価制度やその活用促進の在り方についてどのように考えるか。 


