
（１）　法人研修

研修名 内容
開催月日

（開催回数）

階層別研修 管理者研修（部長・課長級） 2回

監督者研修 2回

中堅Ⅱ研修 5回

中堅Ⅰ研修 5回

新採用職員研修 1回

研究活動援助事業　報告会 研究活動報告 6月12日

体験交流セミナー 実践報告 12月4日

人権フォーラムかながわ21 人権の啓発活動 12月20日

採用前研修 福祉従事者としての心がまえ 3回+実務

ハラスメント防止研修 ハラスメント防止研修 4回

法人メンタルヘルスラインケア研
修

メンタルヘルスについて 2回

オープンセミナーin津久井やまゆ
り園

法人内部、外部の自主研修 10月1日

障害者支援施設職員現場研修
日中活動現場体験と強度行動障害の
理解

2回

法人内強行現場研修 強度行動障害者支援 3回

津久井やまゆり園における職員研修の実施状況
資料４



（２）　園内研修

研修名 内容
開催月日

（開催回数）

園内研修
人権擁護について～
いつも権利擁護の話しをするわけ～

5月29日

事業継続計画（ＢＣＰ）について 8月3日

ＫＹＴ研修 9月28日

感染症　インフルエンザ・肺炎勉強
会

10月30日

メンタルヘルス研修 1月12日

生きるということ 1月25日

研修名 内容
開催月日

（開催回数）

園内交換研修
実務体験・連携強化・支援の質の向

上
随時開催

普通救命講習会 基本講義・AEDの使用
6月15日・7月13
日

新採用職員研修
新採用・異動職員オリエンテーショ
ン

4月1日・4月13日

新採用職員フォローアップ研修 意見交換・日頃の悩みを話す 6月29日・7月3日

職員意見発表会 職員意見発表（研修参加報告及び意見発表） 11月18日

非常勤研修①
雇用契約の件.不適切な支援を防止するために「振り返
り」の取組み.意見交換

4月27日・5月18
日

非常勤研修②
マイナンバー制度・所得制限の見直しについ
て

10/7.11/9

非常勤研修③ 賃金改定等について・懇談会 2/5.2/19.3/7

オープンセミナーin津久井やまゆ
り園(再掲）

精神疾患を伴う知的障害者の食事支援につい
て

10月1日

看護課・応急手当普及員による
一次救命処置訓練勉強会

随時開催


