
介護人材確保地域戦略会議（第２回） 
 

日時：平成 27 年 2 月 27 日（金） 

9時55分～16時35分 

場所：ｲｲﾉﾎｰﾙ&ｶﾝﾌｧﾚﾝｽｾﾝﾀｰ「RoomB」 
 

 
プログラム 

9:30 （開場） 

9:55～10:00 
開会挨拶 

 厚生労働省社会・援護局福祉基盤課 武内福祉人材確保対策室長 

10:00～10:30 
「介護人材確保の総合的･計画的な推進」 

 厚生労働省社会・援護局福祉基盤課福祉人材確保対策室  

10:30～11:00 
「包括ケアを対話でつなぐ～カフェ型コミュニティが介護の未来をつくる～」 

未来をつくる kaigo カフェ 高瀬 比左子 氏 

11:00～11:30 
「介護人材確保に向けた具体策～介護×○○の可能性について～」 

株式会社ビーブリッド 竹下 康平 氏 

11:30～12:00 
「介護ロボットの開発状況と活用推進について」 

公益財団法人テクノエイド協会 加藤 智幸 氏 

12:00～12:30 
「介護男子スタディーズ ～介護するイケメンたち～」 

介護男子スタディーズプロジェクト 飯田 大輔 氏 馬場 拓也 氏 

12:30～13:30 （休憩） 

13:30～14:00 
「地域の人材を育む『良い介護』～都道府県の認証・評価事業展開のポイント～」 

株式会社メディヴァ 大石 佳能子 氏 

14:00～14:30 

「介護業界同期の絆を作る～介護職員 1 年目研修 CHEER UP!～」 

株式会社リクルートキャリア HELPMAN!JAPAN 担当 永田 隆太 氏 

ＮＰＯ法人もんじゅ 飯塚 裕久 氏 

14:30～15:00 
「マチづくりはヒトづくり〜"超ヤバイ"から始めよう〜」 

 ＮＰＯ法人ピープルデザイン研究所 須藤 シンジ 氏 

15:00～15:30 
「『楽しい』が RE-DESIGN するこれからの介護福祉〜若者を呼び込むイベントの創り方〜」  

ＮＰＯ法人 Uｂdobe 岡 勇樹 氏 

15:30～16:00 
「生き残りをかけた人材確保戦略のカギは『選ばれる会社づくり』にアリ。」 

NPO 法人 スマイルスタイル 塩山 諒 氏 

16:00～16:30 
「地元志向の若手人材採用に向けたブランディング戦略」 

 公益社団法人全国老人福祉施設協議会 河原 至誓 氏 

16:30～16:35 
閉会挨拶 

 厚生労働省社会・援護局福祉基盤課 武内福祉人材確保対策室長 



資 料 
 

 

資料１ 包括ケアを対話でつなぐ 

～カフェ型コミュニティが介護の未来をつくる～ 

資料２ 介護人材確保に向けた具体策 

～介護×○○の可能性について～ 

資料３ 介護ロボットの開発状況と活用推進について 

資料４ 介護男子スタディーズ ～介護するイケメンたち～ 

資料５ 地域の人材を育む『良い介護』 

～都道府県の認証・評価事業展開のポイント～ 

資料６ 介護業界同期の絆を作る～介護職員 1年目研修 CHEER UP!～ 

資料７ マチづくりはヒトづくり〜"超ヤバイ"から始めよう〜 

資料８ 『楽しい』が RE-DESIGN するこれからの介護福祉 

〜若者を呼び込むイベントの創り方〜 

資料９ 生き残りをかけた人材確保戦略のカギは『選ばれる会社づくり』にアリ。 

資料 10 地元志向の若手人材採用に向けたブランディング戦略 

参考資料 介護人材確保の総合的･計画的な推進 


