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介護人材キャリアパスの見直しと求職者支援訓練の受講状況について

平成27年1月に、介護分野の訓練実施施設を対象に、平成25年度の介護人材の
キャリアパスの見直しに係る求職者支援訓練への影響についてアンケートを実施。
※ 平成24、25、26年度の３カ年連続して、介護分野で求職者支援の訓練実績がある訓練実
施施設10カ所に実施。

主な意見
■ 浸透していたホームヘルパー養成研修という呼称に比べ、初任者研修、実務者
研修については、認知度が十分でない。

■ 初任者研修については、ヘルパー２級には設けられていなかった修了評価（筆
記試験）が導入されたため、就職意識の高い受講生が増加した一方で、全体の受講
者は減少した。

■ ヘルパー２級から初任者研修に変わる間際に、駆け込みによる受講希望者が増
加し、移行後は、受講者が減少した。

■ 実務者研修については、介護福祉士国家試験を受験するための必須要件となっ
たことから、初任者研修に比べニーズが高まった。

■ 景況感を踏まえ、他業種との競合が激しくなってきている。

資料４前回のご意見等に関する資料



介護分野における求職者支援訓練実績（平成２３年度下期～平成２６年度上期）

訪問介護員(ホームヘルパー)養成研修 介護初任者研修

認定コース数 認定定員 中止コース数 中止率（ｺｰｽ） 開講コース数 定員 申込者数 応募倍率 受講者数 定員充足率 認定コース数 認定定員 中止コース数 中止率（ｺｰｽ） 開講コース数 定員 申込者数 応募倍率 受講者数 定員充足率

Ｈ２３下期 520 12,920 106 20.4% 414 10,227 8,670 0.85 6,358 62.2% Ｈ２３下期 0 0 0 - 0 0 0 - 0 -

Ｈ２４上期 506 11,965 96 19.0% 410 9,747 7,693 0.79 6,055 62.1% Ｈ２４上期 0 0 0 - 0 0 0 - 0 -

Ｈ２４下期 518 12,177 83 16.0% 435 10,278 8,577 0.83 6,637 64.6% Ｈ２４下期 0 0 0 - 0 0 0 - 0 -

Ｈ２５上期 8 184 1 12.5% 7 160 185 1.16 122 76.3% Ｈ２５上期 483 11,128 100 20.7% 383 8,885 6,228 0.70 5,045 56.8%

Ｈ２５下期 0 0 0 - 0 0 0 - 0 - Ｈ２５下期 546 11,827 153 28.0% 393 8,701 5,345 0.61 4,554 52.3%

Ｈ２６上期 0 0 0 - 0 0 0 - 0 - Ｈ２６上期 355 6,974 60 16.9% 295 5,873 4,419 0.75 3,550 60.4%

介護職員基礎研修 介護福祉士実務者研修

認定コース数 認定定員 中止コース数 中止率（ｺｰｽ） 開講コース数 定員 申込者数 応募倍率 受講者数 定員充足率 認定コース数 認定定員 中止コース数 中止率（ｺｰｽ） 開講コース数 定員 申込者数 応募倍率 受講者数 定員充足率

Ｈ２３下期 200 5,312 36 18.0% 164 4,356 4,047 0.93 3,000 68.9% Ｈ２３下期 0 0 0 - 0 0 0 - 0 -

Ｈ２４上期 265 6,998 36 13.6% 229 6,097 5,675 0.93 4,393 72.1% Ｈ２４上期 0 0 0 - 0 0 0 - 0 -

Ｈ２４下期 291 7,821 26 8.9% 265 7,099 5,957 0.84 4,723 66.5% Ｈ２４下期 4 120 0 0.0% 4 120 152 1.27 96 80.0%

Ｈ２５上期 0 0 0 - 0 0 0 - 0 - Ｈ２５上期 75 1,984 5 6.7% 70 1,870 1,893 1.01 1,389 74.3%

Ｈ２５下期 0 0 0 - 0 0 0 - 0 - Ｈ２５下期 123 3,182 13 10.6% 110 2,862 2,320 0.81 1,878 65.6%

Ｈ２６上期 0 0 0 - 0 0 0 - 0 - Ｈ２６上期 117 2,973 10 8.5% 107 2,727 2,109 0.77 1,634 59.9%

その他 計

認定コース数 認定定員 中止コース数 中止率（ｺｰｽ） 開講コース数 定員 申込者数 応募倍率 受講者数 定員充足率 認定コース数 認定定員 中止コース数 中止率（ｺｰｽ） 開講コース数 定員 申込者数 応募倍率 受講者数 定員充足率
実践ｺｰｽ全
体の認定ｺｰ
ｽ数

Ｈ２３下期 24 595 9 37.5% 15 388 196 0.51 168 43.3% Ｈ２３下期 744 18,827 151 20.3% 593 14,971 12,913 0.86 9,526 63.6% 4,121

Ｈ２４上期 18 441 7 38.9% 11 284 122 0.43 104 36.6% Ｈ２４上期 789 19,404 139 17.6% 650 16,128 13,490 0.84 10,552 65.4% 3,799

Ｈ２４下期 19 396 11 57.9% 8 165 76 0.46 68 41.2% Ｈ２４下期 832 20,514 120 14.4% 712 17,662 14,762 0.84 11,524 65.2% 3,732

Ｈ２５上期 19 412 9 47.4% 10 220 133 0.60 107 48.6% Ｈ２５上期 585 13,708 115 19.7% 470 11,135 8,439 0.76 6,663 59.8% 2,677

Ｈ２５下期 9 198 2 22.2% 7 153 79 0.52 67 43.8% Ｈ２５下期 678 15,207 168 24.8% 510 11,716 7,744 0.66 6,499 55.5% 2,722

Ｈ２６上期 11 235 2 18.2% 9 205 103 0.50 90 43.9% Ｈ２６上期 483 10,182 72 14.9% 411 8,805 6,631 0.75 5,274 59.9% 1,999



介護職員養成研修見直し

○ １級研修及び介護職員基礎研修は２４年度末をもって実務者研修へ一本化。（ただし、平成２５年度未修

了者への対応のため１年間の経過措置を設定）

○ ２級研修は、２４年度末を以て介護職員初任者研修へ移行（ただし、平成２５年度未修了者への対応のた

め１年間の経過措置を設定）

○ ３級研修は、２４年度末を以て廃止 （介護報酬上の評価は、平成２１年度末を以て既に廃止済み）

１級研修

介護職員基礎研修

介護職員初任者
研修

（１３０時間）

２級研修

３級研修

（230時間）

（500時間）

（130時間）

（50時間）

介護福祉士養成の
ための実務者研修
（４５０時間）

従来（平成２４年度まで） 見直し後

廃止廃止
※平成２１年４月から介護報酬での算定対象から除外

（1年間の経過措置を設け、平成２２年4月から完全除外）

※既取得者については、施
行後も業務に従事可能

※既取得者については、施
行後も業務に従事可能

※既取得者については、初
任者研修修了相当として業
務に従事可能

平成２４年度から実施



うち実践コース

213 242 38 3 10 4 510 8,042 5,449

2,228 3,224 448 25 84 23 6,032 74,933 51,936

36.9% 53.4% 7.4% 0.4% 1.4% 0.4% 100.0% － －

うち女性 2,211 3,198 446 25 84 23 5,987 51,721 34,875

(割合) 99.2% 99.2% 99.6% 100.0% 100.0% 100.0% 99.3% 69.0% 67.1%

1,936 2,764 385 21 62 22 5,190 63,047 43,800

123 153 12 0 10 1 299 5,846 3,842

1,797 2,570 354 15 69 21 4,826 57,493 40,092

87.3% 88.1% 89.2% 71.4% 95.8% 91.3% 87.9% 83.5% 84.2%

定めなし 1,312 1,904 253 10 61 18 3,558 37,026 26,568

定めあり 329 393 68 5 7 2 804 18,558 11,909

80.0% 82.9% 78.8% 66.7% 89.7% 90.0% 81.6% 66.6% 69.0%

である 1,073 1,381 196 5 42 9 2,706 39,759 28,414

ではない 715 1,180 157 10 27 12 2,101 17,558 11,559

60.0% 53.9% 55.5% 33.3% 60.9% 42.9% 56.3% 69.4% 71.1%

美容分野におけるコース類型別就職状況等について

06_スキ
ンケア

05_ネイ
ル・着付
け

04_着付
け

03_エス
テ・ネイ
ル

02_ネイ
ル

関連就職割合

（注）　平成25年度に開始し、平成26年９月末までに終了した求職者支援訓練の修了者等の訓練修了３ヶ月後の就職状況
（１月２２日時点）

雇用期間定めなしの
割合

01_エステ
(参考)
全分野

関連就職

雇用期間

コース数

受講者

修了者数
①

就職中退者
②

就職率
③÷（①＋②）

就職者数
③

合計

（受講者全体に占める割合）

美容分野の特徴

● 訓練内容は、エステ、ネイル、エステ・ネイル(カリキュラムにエステとネイルの両方

が含まれるもの)が大部分を占めている（※１）。

● 受講者は、女性が大部分を占めている。（※２）

● 就職率は、全体平均と比較して、高い（※３）

● 雇用期間の定めのない就職の割合が全体平均と比較して高い。（※４）

● 関連就職の割合が全体平均と比較して低い。（※５）

※１

※2

※4

※5

※3

（１）美容分野におけるコース類型別就職状況（平成２５年度）



うち実践コース

4 6 2 0 12 262 157

137 189 38 11 375 5,815 3,997

48 76 24 0 148 2,605 1,587

32.4% 51.4% 16.2% - 100.0% － －

41 70 19 0 130 2,313 1,415

42 49 16 0 107 1,995 1,239

うち、就職理由中退者数② 4 2 3 0 9 165 93

93.3% 68.1% 72.7% - 77.0% 80.5% 82.2%

1 4 2 0 7 35 29

24 28 10 0 62 1,520 968

57.1% 57.1% 62.5% - 57.9% 76.6% 78.6%

18 21 6 0 45 465 264

42.9% 42.9% 37.5% - 42.1% 23.4% 21.4%

うち専門・技術的職業の割合 0% 0% 16.7% - 2.2% － －

うち事務職の割合 27.8% 14.3% 50.0% - 24.4% － －

うち営業・販売職の割合 0% 14.3% 0% - 6.7% － －

うちｻｰﾋﾞｽ職（美容分野）の割合 0% 14.3% 0% - 6.7% － －

うちｻｰﾋﾞｽ職（美容分野以外）の割合 27.8% 28.6% 0% - 24.4% － －

うち技能工・労務職の割合 0% 4.8% 16.7% - 4.4% － －

うち未記入の割合 27.8% 9.5% 16.7% - 17.8% － －

うち分類不明の割合 16.7% 14.3% 0% - 13.3% － －

(参考)
全分野

　　上記実績は、速報値であり、確認修正の上、変更があり得る。

（関連就職でない割合）

就職率③÷（①＋②）

（参考）　26年度全体でのコース数

自営

（関連就職割合）

関連就職者数

合計01_エステ
04_その
他

コース数

02_ネイル
03_エス
テ・ネイ
ル

受講者数

注）平成26年４月以降に開始し、同年7月末まで終了した求職者支援訓練の修了者等の訓練修了3ヶ月後の就職状況（1月16日時点）

関連就職でない就職者数

（割合）

修了者数①

就職者数③

※6

（２）美容分野におけるコース類型別就職状況（平成26年度）

美容分野の特徴

● 関連していない就職の仕事内容は、事務職、サービス職（美容分野以

外）が多い。(※６)

※6

歯科助手2名、
コールセンター1名

コールセンター1名、
生活支援員1名、
鍼灸整骨院1名


