
じん肺及びじん肺合併症

業務上疾病者数の推移
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平成26年
業務上疾病全体 7615人
負傷に起因する疾病 5445人
物理的因子に起因する疾病 420人
作業様態に起因する疾病 1088人
じん肺及びじん肺合併症 263人
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一般定期健康診断結果

主な項目別の有所見率の推移
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注：自殺には未遂を含む

精神障害等の労災認定状況精神障害等の労災認定状況
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脳・心臓疾患の労災認定状況脳・心臓疾患の労災認定状況
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出典：厚生労働省 労働者健康状況調査、労働安全衛生調査（実態調査）

職業生活でのストレス等の状況職業生活でのストレス等の状況
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出所：労働者健康状況調査報告（平成24年）

定期健康診断の異常所見の有無と医師の関与

事業所規模
所見のあった労
働者がいる

所見のあった労働者の健康
管理等について、医師又は
歯科医師から意見を聴いた

所見のあった労働者につい
て、地域産業保健センターの
医師又は歯科医師から意見
を聴いた

5000人以上 100(100) 69.8(69.8) －

1000～4999人 99.8(100) 73.0(73.1) 1.6(1.6)

500～999人 99.6(100) 62.8(63.1) 1.1(1.1)

300～499人 98.9(100) 60.9(61.6) 2.3(2.3)

100～299人 97.6(100) 48.2(49.4) 1.1(1.1)

50～99人 95.0(100) 37.7(39.7) 2.7(2.8)

30～49人 85.1(100) 21.9(25.7) 4.2(4.9)

10～29人 71.1(100) 15.0(21.2) 2.9(4.1)

（％）



出所：平成21年経済センサス基礎調査（総務省統計局）より算出

労働安全衛生法適用事業場の規模別事業場数・労働者数

事業場規模 適用事業場数
合計に占
める割合

適用労働者数
合計に占
める割合

1～9人 3,198,171 74.8％ 10,465,406 20.0％

10～29人 755,941 17.7％ 12,380,366 23.8％

30～49人 159,084 3.7％ 5,982,407 11.5％

50～99人 100,359 2.3％ 6,855,399 13.2％

100～299人 49,876 1.2％ 7,906,787 15.2％

300人以上 12,388 0.3％ 8,503,844 16.3％

合計 4,275,819 100％ 52,094,209 100％



出所：平成23年労働災害防止対策等重点調査報告

産業医等の選任状況

事業所規模
定期健康診断を
実施した事業所の
割合（Ａ）

左記事業所のうち産
業医等を選任してい
る事業所の割合（Ｂ）

（Ａ）×（Ｂ）

5000人以上 100 100 100

1000～4999人 99.6 99.2 98.8

500～999人 100 97.9 97.9

300～499人 99.6 98.8 98.4

100～299人 99.5 94.1 93.6

50～99人 98.5 78.6 77.4

30～49人 95.9 43.4 41.6

10～29人 88.7 33.3 29.5

（％）

（※）「産業医等」とは、事業所の労働者数が50人以上の場合は、労働安全衛生法で
定める産業医、50人未満の場合は、労働者の健康管理を行うために事業者か
ら選任された医師をいいます。


