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再任



 

 

 

任命理由 

 

○樋口美雄理事長 

 

独立行政法人労働政策研究・研修機構は、労働政策についての総合的な調

査・研究・普及、厚生労働省職員に対する研修を行うことにより、我が国の

労働政策の立案及びその効果的かつ効率的な推進に寄与する使命がある。 

樋口氏は、平成 30年４月１日に理事長に就任して以来、他の追随を許さな

い労働問題に係る識見、労働政策の展開に貢献してきた経験、労働経済研究

の第一人者としての社会的地位、労使等からの厚い信頼を生かして、理事長

として本機構の労働政策研究を主導し、労働政策審議会等における政策議論

に多大な貢献を果たしてきており、労働政策のあり方が大きな課題となって

いる中で、引き続き理事長として任命するものである。 

 

 

 



 

 

 

独立行政法人労働政策研究・研修機構理事長 

の選定について 

 

 

 理事長の選定については、外部有識者の意見聴取を経た上で決定した。 

 外部有識者の属性は以下のとおり。 

 

 

・大学教授     ３名 

 

・弁護士      １名 

                          

            計         ４名 


