
 

第 74回労働政策審議会労働条件分科会労災保険部会 

 

平 成 3 1 年 ３ 月 1 1 日 ( 月 ) 1 0 ： 0 0 ～ 

厚生労働省専用第 22 会議室（中央合同庁舎５号館 18 階） 

 

【議題】 

（１） 労災保険の追加給付の工程表等について（報告） 

（２） 労働者災害補償保険法施行規則等の一部を改正する省令案要綱について（諮問） 

（３） 労働基準法施行規則の一部を改正する省令案要綱について（第73回労災保険部会諮問事項） 

（４） 複数就業者の労災保険給付の在り方について 

 

【配付資料】 

資料１－１  「平成31年度厚生労働省予算案の変更について」（平成31年１月18日報道発表資料） 

資料１－２  「雇用保険、労災保険等の追加給付のスケジュールの見通しを示す「工程表」を作成し

ました」（平成31年２月４日報道発表資料） 

参考１－１ 毎月勤労統計の再集計等の公表による労災保険制度への影響について（１月17日開

催・労働者災害補償保険制度に係る公労使懇談会資料） 

参考１－２ 毎月勤労統計調査において全数調査するとしていたところを一部抽出調査で行ってい

たことについて（平成31年１月11日報道発表資料） 

資料２  労働者災害補償保険法施行規則等の一部を改正する省令案要綱（諮問） 

 参考２－１ 労働者災害補償保険法施行規則等の一部を改正する省令案の概要 

 参考２－２ 平成31年度 介護（補償）給付・介護料の最高限度額・最低保障額の改定について 

 参考２－３ 時間外労働等改善助成金について 

 参考２－４ 参照条文 

資料３  労働基準法施行規則の一部を改正する省令案要綱 

 参考３－１ 労働基準法第１１３条の規定による公聴会における公述意見 

 参考３－２ 労働基準法施行規則の一部を改正する省令案の概要 

 参考３－３ 労働基準法施行規則第35条専門検討会報告書の概要 

 参考３－４ 労働基準法施行規則第35条専門検討会報告書 

参考３－５ 参照条文 

資料４  複数就業者への労災保険給付について ～給付額に係る論点①～ 


