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--------------------------------------------------- 

▽▼人事労務マガジン編集部からのお知らせ▲△ 

--------------------------------------------------- 

厚生労働省X・Facebookは、厚生労働省の公式アカウントです。健康・医療、福祉・介護、雇

用・労働、年金など、皆さまの暮らしを支える情報をお届けしているので、ぜひフォローしてく

ださい。 

 

＜厚生労働省公式X＞ 

https://ｘ.com/mhlwitter 

 

＜厚生労働省公式Facebook＞ 

https://www.facebook.com/mhlw.japan 

 

【目次】 

1. 令和 7年度生涯現役地域づくり環境整備事業の実施 3団体が決定 

2. 「働きがいのある職場づくりに向けたエンゲージメント向上セミナー」のご案内 
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------------------------------------------------------------------------- 

【トピック１】令和７年度生涯現役地域づくり環境整備事業の実施３団体が決定 

------------------------------------------------------------------------- 

 

生涯現役地域づくり環境整備事業の令和７年度実施団体が決定し、１月から事業を開始しまし

た。 

 

【事業の概要】 

この事業では、地域福祉や地方創生などの分野で既に地域で機能している取り組みとの連携

を緊密にし、企業内での雇用だけでなく、高年齢者のニーズに応じて高年齢者が地域で活躍で

きる多様な雇用・就業機会を創出する取り組みを 3年度間実施します。 

 

厚生労働省は、これらの取り組みを持続可能にするモデルづくりや、他の地域への展開・普及

を図ることを目的としています。 

 

【令和 7年度実施団体】 

1．富士市新就労推進協議会（静岡県富士市） 

2.ミナミイズ人と経済活性化推進協議会（静岡県南伊豆町） 

3．一般社団法人豊前生涯活躍地域づくり協議会（福岡県豊前市） 

 

■詳細はこちら 

生涯現役地域づくり環境整備事業｜自治体の皆様へ 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/

koureisha/koureisha-koyou_00020.html 

 

 

  

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/koureisha/koureisha-koyou_00020.html
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------------------------------------------------------------------------- 

【トピック２】「働きがいのある職場づくりに向けたエンゲージメント向上セミナー」

を 3月に開催します（参加者募集中） 

------------------------------------------------------------------------- 

 

厚生労働省は、「働きがいのある職場づくりに向けたエンゲージメント向上セミナー」をハイブ

リッド形式で開催します。 

 

人手不足の深刻化や多様な働き方が進む中、従業員一人一人の「エンゲージメント」を高め、働

きがいのある職場を実現することは、いまや企業の成長に欠かせない重要なテーマとなって

います。昨年度大好評だった本セミナーを今年も開催し、企業の人事部門担当者の参考となる

ような、働きがい向上の実践に役立つ視点とヒントをお届けします。 

 

有識者による基調講演では、エンゲージメントに関する近年の動向や取り組みにおけるポイン

トを分かりやすく解説。先進企業２社の事例発表をはじめ、登壇者によるパネルディスカッショ

ンでは、大企業から中小企業まで、現場で活かせる具体策を学べます。 

 

採用力強化や職場の活性化に悩む方は必見です。人事部門担当者はもちろん、経営層にもお

すすめの内容ですので、ぜひ積極的にご参加ください。 

 

■セミナー概要（事務局：株式会社三菱総合研究所） 

・日時：3月 2日（月）15:00～17:00 

・開催形式：ハイブリッド（以下の会場と Zoom Webinarの同時開催） 

・会場：株式会社三菱総合研究所 

〒100-8141 東京都千代田区永田町二丁目 10番 3号 

・参加費：無料 

・応募締め切り：2月 20日（金）17:00 

 

【詳細はこちら】 

働き方・休み方改善ポータルサイト 

https://work-holiday.mhlw.go.jp/work-engagement/ 

 

現地参加の方には特典として、今年度作成の「支援マニュアル」を無料配布するほか、セミナー

終了後、登壇者や参加者間での意見交換を実施予定です。現地参加でのお申し込みをお待ち

しています。 

 

https://work-holiday.mhlw.go.jp/work-engagement/

