
【2014年２月 20日発行】 

========================================================================= 

        ■ 厚労省人事労務マガジン／特集第 101号 ■ 

========================================================================= 

【今号の内容】 

●第 29回男女雇用機会均等月間のテーマを募集します！ 

●仕事と介護の両立について考えてみませんか？ 

 「仕事と介護の両立支援に関するシンポジウム」のご案内 

●従業員へのがん啓発に取り組みませんか？ 

 「平成 25年度 がん対策推進企業アクション シンポジウム」のご案内 

 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

      第 29回男女雇用機会均等月間のテーマを募集します！ 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

 厚生労働省では、男女雇用機会均等法の公布日（昭和 60年６月１日）を記念して、 

毎年６月を「男女雇用機会均等月間」と定め、職場における実質的な男女均等取り 

扱いが実現されるよう、特別活動を展開しています。 

 そこで、平成 26年度の第 29回男女雇用機会均等月間の実施に当たり、月間のテー 

マを募集します。 

 皆さまの応募をお待ちしています。 

 

【募集内容】 

テーマ ：女性がいきいきと活躍できる、活力あふれる職場づくりを進めるために、 

     応援・メッセージとなるもの。分かりやすく、インパクトのあるもの。 

応募方法：(1)テーマ案 (2)氏名 (3)連絡先を明記の上、電子メールで応募してくだ 

     さい。（様式自由） 

応募先 ：厚生労働省 雇用均等・児童家庭局 雇用均等政策課 均等業務指導室指導係 

     E-mail： KJKOYO@mhlw.go.jp  

応募期限：３月７日（金）必着 

 

参考：過去のテーマ 

 第 28回 活き活きと働く女性が企業の宝 

      ～さあ磨こう！輝く女性の潜在力～ 

 

 第 27回 眠らせていませんか？あなたの職場の女性の力 



      ～ポジティブ・アクションで男女が活躍～ 

 

 第 26回 意識が変われば職場が変わる！職場が変われば未来が変わる！ 

 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

        仕事と介護の両立について考えてみませんか？ 

     「仕事と介護の両立支援に関するシンポジウム」のご案内 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

 厚生労働省では、「仕事と介護の両立支援事業」の一環として、企業の経営層や 

人事労務担当者を対象とした「仕事と介護の両立支援に関するシンポジウム」を開 

催します。 

 シンポジウムでは、事例をもとに、仕事と介護の両立を目指す人はもちろん、企 

業、ケアマネジャー、自治体などが取り組むべき実践的アイディアを提案します。 

 また、著名な講師、企業の人事担当者、ケアマネジャーなどが、両立支援に関す 

る最新の情報を提供します。皆さまの参加をお待ちしています。 

 

◆対  象：企業の経営層、人事労務担当者、介護事業者、医療関係者、自治体の 

      保健福祉医療の担当者、仕事と介護の両立に関心のある方 

◆日時・会場：（東京）３月６日（木） 15:00～17:00 

           大手町サンケイプラザ（千代田区大手町） 

       （大阪）３月４日（火） 15:00～17:00 

           新大阪丸ビル別館（東淀川区東中島） 

◆参 加 料：無料 

◆プログラム： 

     （東京会場） 

       ＜基調講演＞ 

        ・東京大学大学院 情報学環 教授 佐藤 博樹氏 

       ＜パネルディスカッション＞ 

        ・大成建設株式会社 管理本部人事部人材いきいき推進室長 

         塩入 徹弥氏 

        ・一般社団法人日本介護支援専門員協会 常任理事 

         唐木 美代子氏（ケアマネジャー） 

 

     （大阪会場） 

       ＜基調講演＞ 



        ・労働政策研究・研修機構（JILPT）副主任研究員 池田 心豪氏 

       ＜パネルディスカッション＞ 

        ・丸紅株式会社人事部ダイバーシティ・マネジメントチーム長補佐 

         許斐（このみ）理恵氏 

        ・東京海上日動ベターライフサービス株式会社 営業部 シニアケア 

         マネジャー 博士（医療福祉学） 

         石山 麗子氏 

 

【詳細・申し込み】 

 みずほ情報総研株式会社 

  http://www.mizuho-ir.co.jp/seminar/info/2014/ryouritsu.html  

  担当：社会政策コンサルティング部 砂川、景山、羽田、小曽根 

  E-mail: 2013ryouritsu@mizuho-ir.co.jp  

  電話：03(5281)5276（月～金 10:00～17:30） FAX：03(5281)5443 

 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

        従業員へのがん啓発に取り組みませんか？ 

   「平成 25年度 がん対策推進企業アクション シンポジウム」のご案内 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

 厚生労働省では、企業の皆さまとともに、職場でのがん検診受診率 50％を目指す 

「がん対策推進企業等連携推進事業」（通称：がん対策推進企業アクション）に取 

り組んでいます。このプロジェクトの一環として、従業員の健康を考える企業・団 

体のご担当者向けのシンポジウムを開催します。多くの皆さまの参加をお待ちして 

います。 

 

◆開催日時：３月７日（金） 14:30～16:45 

◆会  場：ステーションコンファレンス東京 503（東京都千代田区丸の内） 

◆プログラム： 

      ＜基調講演＞ 

       東京大学医学部附属病院放射線科准教授 中川 恵一 氏 

      ＜専門家・経験者によるパネルディスカッション＞ 

◆参加料：無料 

 

【詳細・申し込み】 

 がん対策推進企業アクション ホームページ 



  https://gankenshin50.go.jp/symposium/2014_symposium.html  

 

 がん対策推進企業アクションでは、賛同いただける「推進パートナー」を募集し 

ています。現在、参加いただいている全国約 1,200 社の企業・団体に対して、がん 

検診・就労支援についての啓発ツールの提供や、メールマガジンの配信を行って 

います。 

 推進パートナーへの登録にあたって費用の負担はありませんので、ぜひ、参加 

をご検討ください。 

 

【詳しくはこちら】 

  http://www.gankenshin50.go.jp/about/index.html  

 

【問い合わせ先】 

 がん対策推進企業アクション事務局（有限責任監査法人トーマツ） 

 電話:03(4334)8939（担当:渡邊） Eメール: info@gankenshin50.go.jp  

 

 

======================================================================== 

★配信停止の手続き  https://krs.bz/roumu/m?f=8  

★バックナンバー   http://merumaga.mhlw.go.jp/backnumber/index.html  

★登録に関するお問い合わせ  https://krs.bz/roumu/m?f=11  

★メルマガの内容に関するお問い合わせ（厚労省ホームページ「国民の皆様の声」 

 へリンク）  https://www-secure.mhlw.go.jp/getmail/getmail.html  

★編集：厚生労働省 

 

●当メールマガジンは外部の電子メール配信サービスを利用して行っています。 

●登録していないにも関わらず本メールが配信された場合は、他の人が間違えて 

 登録した可能性がありますので、配信停止の手続きをお願いします。 

●当メールマガジンの送信元アドレスは送信専用となっています。 

●携帯メールなどには対応しておりません。 

●可能であれば等幅フォントにてご覧ください。 

●当メールマガジンの内容の全部または一部については、私的使用または引用など 

 著作権法上認められた行為として、出所を明示することにより、引用、転載、 

 複製を行うことができます。 

======================================================================== 


