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令和３事業年度 業務実績評価書（厚生労働大臣評価）の訂正

記載の誤りの内容・箇所

〇「Ⅰ－７（情報発信・広報及び透明性の確保）」の項目中、下記の記載

（１）「また、当法人がESG投資に取り組んでいることの認知度は40.3％となり、前回調査の
25.0％から大幅に上昇した。」

［記載箇所］
P66（法人の自己評価欄）、P67（法人の業務実績欄）、P71 （法人の自己評価欄）

（２）「法人がＥＳＧ投資に取り組んでいることの認知度も上昇」

［記載箇所］

P67（主務大臣による評価欄）

記載の誤りがあった背景

〇 令和３事業年度業務実績評価は、GPIFから作成・提出のあった「令和３年度 年金積立金管理
運用独立行政法人 業務実績報告及び自己評価書」に基づいて評価を行ったものであるが、同業
務実績報告及び自己評価書に記載されていたこれらの内容については、引用していたデータの根
拠となる調査において2020年度以前と2022年度以降との間に回答対象者に相違があり、経年比
較ができないことが判明したもの。
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上記を受けた対応

〇 いずれも、記載誤りの箇所を削る訂正を行うこととした。

〇 なお、「Ⅰ－７情報発信・広報及び透明性の確保」に係る法人自己評価は、Twitterのフォロ
ワー数や閲覧回数、YouTubeの登録者数や視聴回数等の経年データを主要な評価指標としてＡ評
価としたものであり、「当法人がESG投資に取り組んでいることの認知度は40.3％となり、前回
調査の25.0％から大幅に上昇した」の箇所がなかったとしても評価に影響を与えないことから、
A評価のままとされている。
（主要な評価指標）
・Twitterによる情報発信の回数：292（基準値比100.3％、昨年度比127％）

フォロワー数：46,117（基準値比165％）
閲覧回数：11,225,383（基準値比325％）

・YouTubeへの動画掲載の回数：14（基準値比175％）
登録者数：9,013（基準値比702％）
視聴回数：41,825（基準値比550％）

・法人ホームページへの訪問件数（セッション数）：839,243（基準値比106％）
・広報効果測定調査

「信頼できる」との評価の数値：37.4％（基準値より4.3％増）
「信頼できない」との評価の数値：21.5％（基準値より▲6.2％）

〇 厚生労働大臣評定に当たっても、これらTwitterのフォロワー数等の経年データを主要な評価指
標として評価を行ったところである。

このため、「法人がＥＳＧ投資に取り組んでいることの認知度も上昇」との記載を削ったとし
ても、「Ⅰ－７情報発信・広報及び透明性の確保」の項目の評定（A評定）も法人の全体評定（A
評定）にも影響は与えないことから、当該項目の厚生労働大臣評定はＡ評定のままとするもので
ある。
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