
 

 

〇2022 年５月から、DCに加入することができる年齢を引き上げます。 

 

 

 

〇2022 年４月から、DCの受給開始時期の選択肢を拡大します。 

 

 

○公布日（2020 年６月５日）から、確定給付企業年金（DB）の支給開始時期の選択肢を拡大します。 

 

〇公布日から６月を超えない範囲で政令で定める日（2020 年 10 月予定）から、中小企業

向け制度（簡易型 DC・iDeCo プラス）（※）の対象範囲を拡大します。 

  

〇2022 年 10 月から、企業型 DC に加入している方が iDeCoに加入しやすくなります。 

現在、企業型 DC に加入している方が iDeCo に加入するには、各企業の労使の合意が必 

要ですが、これが不要となり、原則加入できるようになります。 

変更後

 

65 歳未満  70 歳未満  

変更前  企業型 DC に加入できる方  

変更前  変更後  

企業型 DC に加入できる方  

iDeCo に加入できる方  

60 歳未満  

iDeCo に加入できる方  

65 歳未満  

変更前  

変更前  
変更前  

変更後  

変更後

 

60～70 歳までの間  

 

60～75 歳までの間  

変更前  DC の受給開始時期  

で受給者が選択可能  

 

 

変更前  変更後  

DB の支給開始時期  

60～65 歳までの間で設定  

DB の支給開始時期  

60～70 歳までの間で設定  

変更前  

変更前  

変更前  

変更後  

ただし、企業によって加入できる年齢等が異なります。  

実施可能な企業  

従業員規模 100 人以下  

実施可能な企業  変更前  

変更前  

変更前  

の国民年金・厚生年金被保険者  

変更後  

の国民年金・厚生年金被保険者  

従業員規模 300 人以下  

DC の受給開始時期  

で受給者が選択可能  

 

 


