
障害福祉分野における人材確保・生産性向上に関する検討会 

開催要綱 

 

１. 趣旨 

労働力人口の減少が見込まれる一方で、障害者の重度化・高齢化が進む中において

も、利用者視点に立った質の高い障害福祉サービス等を提供するためには、必要な人

員を確保するとともに、限られた人員でも質の高いサービスを提供する体制を構築し

ていく必要がある。 

こうした中、令和９年４月１日施行の障害者総合支援法改正等において、人材確保

や生産性向上を通じた質の高い障害福祉サービス等の確保及び経営基盤の確立を図

るための取組の推進等が国及び都道府県の責務として位置づけられた。 

これらを踏まえ、障害福祉分野における人材確保・生産性向上等の課題に対応した

取組の検討を行うために「障害福祉分野における人材確保・生産性向上に関する検討

会」を開催する。 

 

２. 検討事項 

（１） 障害福祉分野における人材確保・生産性向上等の取組に関する事項 

（２） その他  

 

３. 構成等 

（１） 本検討会は、こども家庭庁支援局長の協力を得て、厚生労働省社会・援護局障

害保健福祉部長が開催する。 

（２） 構成員は、別紙のとおりとする。 

（３） 本検討会に座長及び座長代理を置く。 

（４） 座長は、構成員の互選により選出し、座長代理は構成員の中から座長が指名

する。 

（５） 座長は、必要に応じ意見を聴取するため、参考人を招へいすることができる。 

（６） その他、本検討会の運営に関し、必要な事項は座長が定める。 

 

４. その他 

本検討会の庶務は、厚生労働省社会 ・援護局障害保健福祉部障害福祉課において行

う （事務局は、令和８年度 「障害福祉分野における生産性向上ガイドライン策定等に

向けた調査研究一式」の受託先が行う。）。 
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別 紙 

 

障害福祉分野における人材確保・生産性向上に関する検討会 構成員名簿 

 

 

浅見 秀俊 公益財団法人 日本知的障害者福祉協会 

社会福祉法人 清心会 ICT・DX 推進室長 兼 総務部係長 

安藤 信哉 株式会社障碍社 代表取締役 

大塚 さおり 全国身体障害者施設協議会 常任理事 兼 人材・広報委員会 委員長 

社会福祉法人 和松会 清松園 施設長 

五島 清国 公益財団法人 テクノエイド協会 部長 

新藤 健太 日本社会事業大学 社会福祉学部 准教授 

田中 聡 長野県 健康福祉部 障がい者支援課長 

中川 亮 一般社団法人 全国介護事業者連盟 副理事長 

障害福祉事業部会 会長 

野澤 和弘 一般社団法人 スローコミュニケーション 理事長 

植草学園大学 副学長 

吉田 俊之 埼玉県立大学 教授 

 

 

（五十音順、敬称略） 


