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予防・健康づくりに向けた

戦略的投資と

個人インセンティブ

ＹＧ健康保険組合モデル

健康づくり施策および

インセンティブ提供に関する事例報告

2026年2月16日

ＹＧ健康保険組合



ＹＧ健康保険組合について

所在地：千代田区紀尾井町1-3
東京ガーデンテラス紀尾井町
紀尾井タワー23階

 2018年4月設立 LINEヤフーグループの単一健保組合

 加入事業所数: 1４事業所 加入事業所一覧 （2026/1 現在）
 被保険者数： 17,４９０人 被扶養者数： 10,2５８人

総加入者数： 27,７４８人

 平均年齢: 38.0歳

 扶養率: 0.5８

 一般保険料率 8.14%

被保険者数別事業所の割合

保健事業実績:
・令和4年度及び令和5年度連続
後期高齢者支援金 減算第２区分

・2026年度厚労大臣認定
予防・健康づくり推進優良組合
全国33位
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https://www.ygkenpo.jp/member/info/intro.html


背景と課題：高ITリテラシー・テレワーク主体の加入者特性
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4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

骨粗鬆症予防通知（書面送付）

特定
健診

特定
保健指導

卒煙企画

PepUP

被保険者 予約期間 4/1８～12/５ 健診期間 5/７～12/2６

被扶養者 予約期間 4/1８～12/２６ 健診期間 5/７～1/３１

202４年度特定保健指導 実施 厚労省報告

202５年度特定保健指導 実施

卒煙チャレンジ企画 （HELPO）

ウォークラリー＆体
重記録

体重測定チャ
レンジ

健康クイズ

重症化
予防

ウォークラリー＆体
重記録

その他
疾病予防 インフルエンザ予防接種の費用補助

がん受診勧奨（書面送付）

B/C肝炎治療勧奨（書面送付）

歯科e-learning

若年メタボ 2～３ヵ月の支援プログラム

健診結果改善チャレンジ

腎重症化予防通知（書面送付）

無料歯科検診

後発医薬品利用促進通知（書面送付＆PepUp内）

適正服薬のお知らせ「ポリファーマシー通知」（書面送付）

2025年度 保健事業年間スケジュール

糖尿病重症化予防プログラム（PepUp.Compass）

こどもの医療
e-learning

女性の健康
e-learning

生活習慣病重症化予防通知（書面送付）

家庭用常備薬（春/夏号）の斡旋販売4/14～ 家庭用常備薬（秋/冬号）の斡旋販売9/15～

保健事業は、専任1名、
兼務1.5名の合計2.5名
体制で推進中

WELBOX 福利厚生サービス（宿泊施設補助、フィットネス補助、レジャー施設補助、カフェテリアポイント運用）

補助金事業 厚労省 PFS補助金事業 睡眠企画 補助金1000万円 採択済み

ＹＧ健保の保健事業 全体像

4



健康ポータルサイト「Pep Up」のプラットフォーム
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参加意欲を高める心理学的アプローチ（ナッジ理論の活用）
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Phase1：参加型・努力型（ゲーミフィケーションによる導入）
参加のハードルを極限まで下げる
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Phase2：行動変容・データ収集（ナッジによる行動喚起）

行動変容に対する報酬と、結果提供に対する謝礼



Phase3：成果型（アウトカム達成への高額報酬）

結果を出した人を正当に評価
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試行錯誤と学習：中止した施策とその理由
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運営体制：2.5名体制での効率化戦略
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効果検証とPDCAサイクル：データに基づく継続的改善
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• KPIは全ての企画で必ず設定

• 定量指標：イベント参加数・達成
率・ポイント消化額

• クロス分析：健診・特定保健指
導・レセプト分析

CHECK（評価指標）

• 因果関係の壁：人員の入れ替わり
が激しく、単純な経年比較は困難

• 相関の確認：イベントの参加回数
が多い層ほど、健診結果が良い傾
向を確認

ANALYZE（考察）

• ポイント単価調整：参加率を見な
がら単価を年度ごとに最適化

• 投資配分：回答率の低い「定性ア
ンケート」や注力施策にインセン
ティブを重点配分

ACT（見直し）



財源戦略：「一律給付」から「健康努力・成果への配分へ」
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次年度戦略：エンターテインメントを活用した「ディスイン
センティブ」
既得権益の喪失を回避させるアプローチ

14Goal：健診受診率100％受診を目指す強力な動機付け



ＹＧ健保モデルの成功を支える３つの柱
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Appendix
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Appendix：インセンティブ施策・ポイント一覧

17



厚労省の成果報酬型の補助金事業にもエントリーし、補助金1000万円を採択いただきました。
令和5年度には40歳未満メタボ対策プログラム「やせテク」を実施。広く反響をいただきました。
令和7年度では、睡眠改善にフォーカスし「ねむりえ」プログラムを実施中です。補助金事業で
トライアルして、結果が良ければ、減算制度を活用し定常化していく良い流れが出来ています。

睡眠習慣改善「"ねむりえ"プログラム」のご案内 | ＹＧ健康保険組合40歳未満生活習慣見直しプログラム「やせテク2025」のご案内 | ＹＧ健康保険組合

【PFS事業】 40歳未満メタボ対策や睡眠習慣改善プログラム
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https://www.ygkenpo.jp/asp/news/news.asp?articleid=170311
https://www.ygkenpo.jp/asp/news/news.asp?articleid=170311
https://www.ygkenpo.jp/asp/news/news.asp?articleid=170311
https://www.ygkenpo.jp/asp/news/news.asp?articleid=170311
https://www.ygkenpo.jp/asp/news/news.asp?articleid=170311
https://www.ygkenpo.jp/asp/news/news.asp?articleid=170311
https://www.ygkenpo.jp/asp/news/news.asp?articleid=170311
https://www.ygkenpo.jp/asp/news/news.asp?articleid=167255
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