
社会医療法人ペガサス 様

（大阪府堺市/医療・介護・福祉事業）

令和４年度

「はたらく母子家庭・父子家庭応援企業表彰」受賞企業

医療・介護・福祉・保育事業は、人と人とが触れ合うことで成り立ちます。だからこそ、人が集まる職
場でなくてはならないと考え、多様な人が、多様な仕事を分け合う体制づくりをしています。

➢ 全従業員に占めるひとり親の割合 …6.7％

➢ 全従業員に占める正社員であるひとり親の割合 …5.6％

➢ ひとり親家庭の親の平均勤続年数 …7年10か月

ひとり親の雇用状況

ワーク・ライフ・バランスの推進に取り組んでいます。

具体的な取り組み

職員の相談に様々な分野で対応できるよう、人事課・庶務課・厚
生課・健康保険組合等を集約した相談窓口を設置しています。

ひとり親・子育て世帯の家庭の事情などにより特定の時間に働くこと
が難しい職員の仕事とプライベートを両立するための、ワーク・ライ
フ・バランスを推進しています。
ワーク・ライフ・バランスに係る諸制度が円滑に運用されるよう専門
部署を設置し、さらに制度利用者が次の利用者へメリットを伝えるな
どすることで好循環が生まれることを目指しています。

資格取得を目指した講座に係る受講料の一部負担や法人独自の認
定資格を取得された方への資格手当の支給を行っています。

貴法人の写真

☆社会医療法人ペガサスからのメッセージ☆

子どもの看護休暇や育児短時間勤務等の休暇制度を充実させると
ともに、院内保育所及び学童保育を設置しています。


