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シェア（共助）で人と企業と地域の課題を解決！！

資料３
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AsMamaは、地域人財の活用とICTの両輪で地域でのつながりのある生活や子育てに

必要な共助コミュニティを形成し、地域実装していくリーディングカンパニーです。
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１）妊娠・出産・育児で女性が離職すると世帯収入が下がり、経済的理由で第二子を産み控える。
男性は家計を独りで背負い、長時間労働になりやすく、精神疾患や自殺者も多い（30代、40代死因1位）。
地域で育て、子育て世帯の働ける環境を守っていかなければ「もう一人産める」地域社会にはならない。

２）地域には、頼れる環境があればもっと働きたい人もいれば、空き時間を活かして子育てや
生活を支援したい人も両若男女いる。60歳以上の9割は「働きたい」。
子育て世帯の90.9％が「地域の支え」を重要と回答するが、過半数が孤独。高齢者の9割も「不安」。

３）育児も働き方も、暮らし方も多様化が加速。
コロナ禍によりリモートワークの促進や地方移住など多様性は一層加速。多様性を包含した生活支援は

プロダクトアウトなサービスではなく、地域内の気の合う人同士の頼り合いでカバーできる。

４）核家族化で子どもたちが多様性や社会性を学ぶ機会が激減。

自己肯定感が低く、孤独感が高い。
15歳の3人に1人が孤独感を抱き、先進国の中でも自己肯定感が圧倒的に低い。生きる力を育む環境が必要。

５）情報過多な時代、本当に有益な人や情報（サービス）は信頼できる人から伝わる。

地域への愛着形成が転入/移住/定住を促進し、企業への愛着がブランドロイヤリティを育む。
地域や企業へのコアなファンによる媒介で、人と人、人と地域が繋がる。
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少子高齢化や生活やキャリアの多様化が進む今、誰もがライフステージに関わらず
育児も仕事もやりたいことも思い通りにかなえられたり、企業や地域が持続的に発展するには、

人と人、人と企業と地域が繋がり頼り合える共助社会を創るしかない！

事業ミッション及び社会的背景

－ 社会的背景 －
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－ 事業MISSION －
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ＡｓＭａｍａは、自治体と企業と人を、全国で連携する地域活動家・団体とＩＣＴの仕組みの両輪でつなぎ

共助・共生コミュニティを形成することでそれぞれの課題解決および価値向上を事業としています。

AsMama 事業内容

共助コミュニティの力で、課題を解決！！
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AsMamaは、リアルな出会いを、
世界初、地域の知人同士で子育てや生活を保険付で共助する

「子育てシェア」＆「“専用”ICTプラットフォーム」アプリで繋ぎます
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“専用” プラットフォームの設定・実装

地域住民のQoL向上 コミュニティによる価値向上

自治体・集合住宅・商業施設と周辺住人等への共助コミュニティ形成を支援
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自治体連携事例

埼玉県浦和美園：「子育て世帯純増地域における多様な託児環境の整備」

富山県舟橋村 ：「関係人口増→移住・定住・出生率向上と子育て世帯増による人口増」

奈良県三宅町 ：「シェアリングエコノミーの訴求と町内個人や団体の自己実現支援」

不動産連携事例

UR団地：「遊休施設を活用して地域住人や団地住人の自己実現と多世代交流の場づくり」

三菱地所：「子育てをしやすい共助マンションコミュニティの形成」

商業施設連携事例

ベルク： 「知人間共助アプリ「子育てシェア」の利用促進による、

従業員及び子育て期社員の活躍支援」

MARK IS静岡： 「まちと共に成長し、人々に長く愛されつづける場づくり」

子育て世帯の流入増・流出減、出生率向上による子どもが安心して育つ

居場所のある街『産み・育て・働きやすい街の基盤づくり』だけが地域の人口減少の唯一の方法で
す！

AsMama×コミュニティ形成による課題解決の実績
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AsMamaは人と人、人と企業と地域を
オンライン・オフラインの「リアルの場」で繋ぎます

年間
1,500回以上
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持続可能な、地域主導型共助コミュニティモデル

×

病院 教育機関 商店街 金融・保険 交通 インフラ自治体

・・・ ・・・

地域における次世代マネジメント
人材や団体の発掘・育成

人・企業・自治体をつなぐ、
多世代交流型共助コミュニティ 全体最適を提供する、

地域経済を活性化するIT技術

地域のシェア・コンシェルジュが伴走

専用ICTプラットフォームの開発・実装

地域活動・教育・経済活動・インフラ、多様なサービス・機能との融和
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コミュニティ創生によって課題解決や付加価値を求める自治体や企業、
コミュニティ活用によって自社のPR,集客を求める企業から収益を得て
地域活躍人材と共助の仕組みを普及させるソーシャル・ビジネスモデル

自治体 不動産 商業施設
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受賞歴・メディア掲載歴多数
総務省自治体提携推奨事業、リクルート「住まいトレンド」事業

「ICT地域活性化大2017」
大賞／総務大臣賞受賞

・富山県舟橋村
・埼玉県さいたま市
（美園タウンマネジメント）

・奈良県三宅町
・秋田県湯沢市
・滋賀県大津市
・長崎県島原市
・奈良県生駒市

連携自治体（実績）

・UR都市機構
・三菱地所
・関電不動産
・積水ハウス
他、多数

連携住まい（実績）

（2018）

健やか親子21母子健康分野
厚生労働大臣賞・企業部門優秀賞
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株式会社AsMama

Mail：leader@asmama.co.jp

TEL：045-263-6433

協働にご関心のある自治体・企業の皆さま、是非ご連絡ください。

ご静聴ありがとうございました。
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