
 

第 20回 雇用類似の働き方に係る論点整理等に関する検討会 

議事次第 

 

日時：令和２年 12月 16日（水）10時 00分～12時 00分 

場所：厚 生 労 働 省 ９ 階 省 議 室 

 

１ 発注者からのセクシュアルハラスメント等への対策について 

２ 仕事が原因で負傷し又は疾病にかかった場合等の支援（セーフティネット関係）

について 

３ 紛争が生じた際の相談窓口等について 

４ 本検討会におけるこれまでのご議論について 

 

配付資料 

 資料１ 発注者からのセクシュアルハラスメント等への対策について 

  資料２ 労災保険における特別加入制度の見直しについて 

 資料３ 柔軟な働き方（自営型テレワーク・雇用類似の働き方）に係る就業環境の整備 

 資料４ これまで（令和元年６月中間整理以降）の議論のご意見について（案） 

  

  参考資料１    フリーランス・トラブル１１０番 リーフレット 

  参考資料２－１ 「雇用類似の働き方に係る論点整理等に関する検討会」中間整理 概要 

  参考資料２－２ 「雇用類似の働き方に係る論点整理等に関する検討会」中間整理  

参考資料３    成長戦略実行計画（令和２年７月 17日閣議決定）抜粋 

 


