
検討課題（案） 

 

○ テレワークの際の労働時間管理の在り方 

○ テレワークの際の作業環境や健康状況の管理・把握、メンタル

ヘルス 

○ テレワークの対象者を選定する際の課題 

○ その他、テレワークの実施に際しての労務管理上の課題 

資料４ 


