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主に御議論いただきたい点 

 

 

＜仕事が原因で負傷し又は疾病にかかった場合等の支援＞ 

○ 仕事が原因で負傷し、又は疾病にかかった場合等の稼得能力の填補、療養

補償等について、現行の労災保険制度も踏まえつつ、その必要性や公的な対

応の必要性も含め、どのように考えるか。 

 

 

＜仕事が打ち切られた場合等の支援＞ 

○ 仕事が打ち切られた場合の所得保障等について、労働者に適用される制度

や個人事業主が活用できる制度等も踏まえつつ、その必要性や公的な対応の

必要性も含め、どのように考えるか。 

 

 

＜社会保障等＞ 

○ 「雇用類似の働き方の者」に係る医療保険や年金について、現行の社会保

険制度の体系を踏まえつつ、「雇用類似の働き方の者」に係る社会保険の適

用における課題等について、どのように考えるか。 

 

 

＜出産、育児、介護等との両立＞ 

○ 妊娠、出産、育児、介護等に伴う休業等に関するルール、仕事ができない

場合の所得保障及び負担等について、労働者に適用される制度等も踏まえつ

つ、その必要性や公的な対応の必要性も含め、どのように考えるか。 


