
キャリアアップ助成金（短時間労働者労働時間延長支援コース）支給実績（※速報値）

令和８年３月末時点（コース創設時からの累計）

※１ 短時間労働者労働時間延長支援コースは、社会保険適用時処遇改善コース（令和８年３月までの時限措置）のうち、併用メニュー（３期目）又は労働時間
延長メニューからの切替えが可能となっている。そのため、実績値には、社会保険適用時処遇改善コースから短時間労働者労働時間延長支援コースに切り替
えた場合の実績が含まれる。支給決定件数、人数、金額は令和８年５月末時点での集計値。

※２ 雇用関係助成金においては、資本金の額または常時雇用する労働者の数によって決定する（業種により異なる）。

企業規模支給決定件数、人数、金額※１

短時間労働者労働時間延長支援コース
支給決定件数、人数、金額（合計）うち小規模企業

（常時雇用する労働者の数が30人
を常態として超えない事業主）

1,125件 2,425件 1,042件 3,550件

4,818人 4,157人 1,185人 8,975人

14.5億円 17.8億円 5.9億円 32.3億円

中小企業※２大企業
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