
子どもの安心できる場所は
大人も安心できる場所
～ 共育て共育ち ～

鳩の森愛の詩の取り組み

社会福祉法人 はとの会 鳩の森愛の詩瀬谷保育園

保育所等における保育の質の確保・向
上に関する検討会（第２回）

資料
１－３平成３０年６月１２日



≪法人紹介≫

共育て共育ち
「子どもが通い、保育者が子どもの面倒を見るというだけの保育園ではなく、子ど
もの育ちを保育者と父母が共に見守り、父母と保育者が共に関わり合っていくことで、
大人もお互いに育ち合っていきましょう」

私たちはそれを「共育て共育ち」と呼んで、日々の考え方の根っこに置いています。
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≪共育て共育ちの実現のために≫

理念

＜行動＞

【人的環境】

職員・保護者・地域

【物的環境】

環境（園庭・室内）

＜検証＞

会議・振り返り

＜行動＞

【人的環境】

職員・保護者・地域

【物的環境】

環境（園庭・室内）

子ども
の姿
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＜行動＞

【人的環境】

職員・保護者・地域

【物的環境】

環境（園庭・室内）

週２～３

クラス
だより

毎日

連絡帳

毎月

おたより

週２～３
保育者の
ｽｹｯﾁﾌﾞｯｸ

だより

週２～３
ＳＮＳにて

ＦＢだより

隔週
園長の

事務所
だより
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【人的環境・職員】

子どもの主体性＝職員（大人）の主体性

 職員（大人）の楽しい！が 子どもの楽しい！をつくっている

＜行動＞

【人的環境】

職員・保護者・地域

【物的環境】

環境（園庭・室内）
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＜行動＞

【人的環境】

職員・保護者・地域

【物的環境】

環境（園庭・室内）
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≪保育者を学びの場へ≫

＜内部（園内）研修＞ ＜外部研修＞

・荒馬踊り講習会
・ＥＴの会
・個人情報学習会
・子どもの権利条約
・声楽レッスン
・合唱レッスン
・うたづくり
・自園での公開保育
・鳩の森セミナー
・山形食育の旅
・法人合同学習会

・各団体主催の研究集会・実践研修
・他法人の保育視察
・園庭の研究会
・表現の研究会

【内部研修】

【外部研修】

・何を学んできたのか、

→職員と共有する。

・研修報告の冊子を作製

→保護者と共有する。

＜行動＞

【人的環境】

職員・保護者・地域

【物的環境】

環境（園庭・室内）
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≪保育者を学びの場へ≫

【内部研修】

【外部研修】
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＜行動＞

【人的環境】

職員・保護者・地域

【物的環境】

環境（園庭・室内）



≪保育者を学びの場へ≫

9

＜行動＞

【人的環境】

職員・保護者・地域

【物的環境】

環境（園庭・室内）



≪保育者を学びの場へ≫

10

＜行動＞

【人的環境】

職員・保護者・地域

【物的環境】

環境（園庭・室内）



保育園 父母（の会）

お母さん
懇談会

お父さん
懇談会

クラス
懇談会

個人
面談

おやじの会

ｾｲﾔｰｽﾞ
（自主ｻｰｸﾙ）

【人的環境・保護者】
保護者との共感・協働

保育
参加

毎月

おたより

行事

書記・
会計

会長・
副会長・
顧問

駐車場

園庭
整備

隔週
園長の

事務所
だより

週２～３
事務所

だより

週２～３
保育者の
ｽｹｯﾁﾌﾞｯｸ

だより

週２～３
ＳＮＳにて

ＦＢだより

食育写真
（子どもの目
の届く高さに）

掲示

＜行動＞

【人的環境】

職員・保護者・地域

【物的環境】

環境（園庭・室内）

週２～３

クラス
だより

毎日

連絡帳

行事写真
（子どもの目
の届く高さに）

掲示
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≪保護者との共感・協働への取り組み≫

【保育参加】保育に「参加」もしくは「参画」

＜行動＞

【人的環境】

職員・保護者・地域

【物的環境】

環境（園庭・室内）
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保育園

高等学校

幼稚園

自治会

中学校

行政

社会福祉
協議会

＜行動＞

【人的環境】

職員・保護者・地域

【物的環境】

環境（園庭・室内）

【人的環境・地域】

地域の

じじ
・ばば

小学校

主任児
童委員

養護学校
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≪人的環境・物的環境を整えると≫

人的環境 物的環境

＋
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≪人的環境・物的環境を整えると≫

人的環境

＋

関係性
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１才児 保育室
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2時連絡会
（毎日）

クラス会議
（月1回）

リーダー会議
（月1回）

職員会議
（月1回）

園庭・室内会議
（不定期）

非常勤職員の会
（不定期）

＜検証＞

会議・振り返り

≪人的環境・物的環境の振り返り≫
＜検証＞

会議・振り返り
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≪子どもの主体性＝職員（大人）の主体性≫
＜行動＞

【人的環境】

職員・保護者・地域

【物的環境】

環境（園庭・室内）
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＜行動＞

【人的環境】

職員・保護者・地域

【物的環境】

環境（園庭・室内）

≪子どもの主体性＝職員（大人）の主体性≫
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≪「保育の質の確保・向上」≫

子どもを真ん中に

『人的環境』『物的環境』『時間的環境』を構成することは
↓

『昨日の続きが今日できる。今日の続きが明日できる』こと
↓

職員同士、子どもの姿を語りたくてたまらない！

良好な『同僚性』が生まれる
↓

目に見える保育環境によって

子どもも職員も保護者も、良好な『関係性』が生まれる
↓

共育て共育ち
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≪課題≫

園長の役割

多種多様な保護者支援

長時間保育の実情
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ご清聴ありがとうございました
2018/4/1現在

鳩の森愛の詩瀬谷保育園 園庭
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