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妊
娠
中
及
び
出
産
後
の
女
性
労
働
者
が
保
健
指
導
又
は
健
康
診
査
に
基
づ
く
指
導
事
項
を
守
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に

す
る
た
め
に
事
業
主
が
講
ず
べ
き
措
置
に
関
す
る
指
針
の
一
部
を
改
正
す
る
告
示
案
要
綱

第
一

母
性
健
康
管
理
指
導
事
項
連
絡
カ
ー
ド
に
つ
い
て
、
措
置
が
必
要
と
な
る
症
状
等
に
関
す
る
表
現
や
記
載
方
法
等
に
係

る
改
正
を
行
う
こ
と
。

第
二

適
用
期
日
等

一

こ
の
告
示
は
、
令
和
三
年
七
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
こ
と
。

二

こ
の
告
示
の
適
用
に
関
し
必
要
な
経
過
措
置
を
定
め
る
こ
と
。

（別紙）


