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〇先端分野で求められる高度な専門性を有する研究開発人材の育成【高等教育機関における共同講座創造支援補助金】
・大学・高等専門学校等の高等教育機関において、自社が必要とする専門性を有する人材の育成を図るための講座やコース・学科等（以下「共同講
座」という。）を設置することを目的として費用を支出する際、当該費用の一部を助成。

〇新規事業創造につながる創造性リカレント教育
【創造性リカレント教育を通じた新規事業創造の促進（大企業等人材による新規事業創造促進事業（7.9 億円）の内数）】
・デザインファーム等がハブとなり、デザイン思考、アート思考、人文知等の創造的思考・態度を通じて、
課題設定から解決のプロトタイプ作成までのプロセスを研修事業に組成し、オンライン教育コンテンツとして無償提供する。

〇デジタル人材育成プラットフォームを通じた地域の企業・産業のDXの加速に必要なデジタル人材の育成・確保
【地域デジタル人材育成・確保推進事業（地域未来DX投資促進事業（34.9 億円）の内数）】
・地域の企業・産業のDXの加速に必要なデジタル人材を育成するため、デジタル人材育成プラットフォームにおいて、民間事業者等と連携したコンテンツ
の集約・提示や、ケーススタディ教育プログラム、課題解決型現場研修プログラムを実施する。

〇デジタルスキル標準の策定
・デジタル推進人材が備えるべきデジタルスキル・レベルを整理したデジタルスキル標準を「アーキテクト」「デザイナー」「エンジニア」
「サイバーセキュリティスペシャリスト」「データサイエンティスト」の５つの人材類型ごとに検討中。2022年末に策定予定。

〇専門的・実践的な教育訓練講座による高度な専門性の習得を通じたキャリアアップ・教育訓練給付制度(厚生労働省)との連
携【リスキル講座（第四次産業革命スキル習得講座認定制度）】
・ＩＴ・データを中心とした将来の成長が強く見込まれ、雇用創出に貢献する分野において、社会人が高度な専門性を身に付けキャリアアップを図る、
専門的・実践的な教育訓練講座として経済産業大臣の認定を受けたもの。
・さらに厚生労働大臣の指定を受けた講座は、教育訓練への支援制度を利用できる。
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我が国の競争力強化に向けた機運の醸成・環境の整備(経済産業省)

デジタル・グリーン等の成長分野における人材育成の推進

価値創出の源泉である人材力の強化

R5当初

R5当初
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デジタル人材育成プラットフォーム

経済団体

支援・制度構築等

協力・支援

中小企業団体IT業界団体

デジタル庁
文部科学省厚生労働省 経済産業省総務省 その他省庁

現場研修プログラムの提供

オンライン教育コンテンツ・
実践学習プログラム紹介

企業内人材

復職・転職希望者

フリーランス

学生

高齢者

デジタル人材育成プラットフォーム

オンライン教育コンテンツの整備（１層）オンライン教育コンテンツの整備（１層）
デジタル人材に求められるスキルを自ら学べるよう、スキル標準に対応した教育
コンテンツを整備。

実践的な疑似経験学習の運営（２層）実践的な疑似経験学習の運営（２層）
企業の課題・データに基づく実践的な課題解決型学習プログラムを実施（教
材作成、受講者募集等）。
デジタル人材のコミュニティ形成を支援（オンラインツールの活用等）。 民間企業

大学・教育機関

課題解決型現場研修プログラムの実施（３層）課題解決型現場研修プログラムの実施（３層）
実践的なデジタルスキルを習得できる企業・地域の課題解決プログラムを地域
拠点等と連携して提供。
各課題解決プロジェクトの性質や参画する人材の適性を踏まえたマッチングを
実施。

人材

企業・大学等
行政職員

行政機関

オンライン教育コンテンツ・
実践学習プログラム検索

教材作成用データ提供
コンテンツ提供・作成

現場研修プログラムの提供依頼

教材の公開・提供

地域包括DX推進拠点
/地方DX拠点
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※１層～３層は専用ポータルサイトを通じて一元的に提供
※今後、育成や評価の基盤となるデジタルスキル標準の策定、デジタルバッジ等の付与を予定。

①全てのビジネスパーソンに求められるデジタルリテラシーと専門的なデジタル知識の学習機会の提供、②組織
においてDXを牽引し、新たな付加価値の創造を実現する実践的なDX推進人材の育成手法を確立する。
そのため、デジタル人材の不足に対応し、地域の企業・産業のDXを加速させることで、デジタル田園都市国家
構想を実現するためのプラットフォームを構築する。



5



6

創造性リカレント教育を通じた新規事業創造の促進（前年度までの取組）
答えが明確でない問題や変化し続ける状況に適切に対処するため、創造的思考や創造的態度
を習得することが求められている。
社会人がこれらを学ぶための教育コンテンツを作成し、公表。

・概要 デザイン・アート思考といった特定のものにとらわ
れず、多様な視点を調和・統合させることを通じ
て、新たな関係性を見いだす創造的思考や、
創造的態度を身につける教育プログラムを作成。

・上限 2,500万円/件

政府
民間企業
(デザイン
ファーム等)

創造性人材
候補

(民間企業)

委託

上限
2500万/件

株式会社コンセント×武蔵野美術大学
「Value Creation Program（VCP）」

・株式会社コンセントは、武蔵野美術大学と共に、社会問
題の解決や、新たな価値創出を行うための柔軟な発想や構
想力を養成するVCP教育プログラムを開発。
・創造的思考力の基礎を観察力・批判力・構想力と定義し、
対話や共創等を通じて鍛えることで、既存の知識を疑い、新
しい事業やサービスの起点となる多角的かつ本質的な課題
を発見するための素地を養う。

事業概要 教育プログラムの例

募集

参加


