
 

第４回 今後の人材開発政策の在り方に関する研究会 

（議事次第） 

 

 

 

１．開会 

 

２．議題 

（１）労働者のキャリア形成支援と職業能力の適正な評価の在り方について 

・サービス分野技能検定についてヒアリング結果の報告 

・企業における人材育成と労働者のキャリア形成支援について 

（２）意見交換 

（３）その他 

 

３．閉会 

 

【配付資料】 

資料１：キャリアコンサルタントの年齢構成について 

資料２：サービス分野の技能検定の実施方法の現状に関するヒアリング結果 

資料３：これまでの「今後の人材開発政策の在り方に関する研究会」における主な

ご意見等について 

資料４：ご議論いただきたい事項 

資料５：企業における人材育成と労働者のキャリア形成支援の現状 

資料６：企業ヒアリング結果の概要 

資料７：対象者別にみた公共職業訓練政策の体系と 2018 年度の実績値（関家委員

日時：令和２年１月９日（木） 

10：00～12：00 

場所：厚生労働省共用第８会議室（11階） 



提出資料） 

 


