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登録
（支援開始）

自己分析 情報収集
応募書類・
面接準備

企業への
アプローチ

面接 就職

ニーズに合わせた担当制による一貫した支援

・週１回以上の訪問による定期支援（常駐型支援）

・大学等での個別相談、担当制支援への誘導
・キャリアセンターとの連携による各種セミナー、
就職ガイダンス等の実施等

・訪問による求人の確保
・基礎自治体との連携による企業情報の収集、
訪問等による求人詳細情報の収集
・会社説明会、就職面接会等の実施 等

・「一人にしない」「あきらめさせない」をコンセプトとした

担当制による顔の見える個別支援

・職業興味検査、職業適性検査の実施

・各種セミナーの実施

（業界研究セミナー・面接力UPセミナー等）

・応募書類作成指導、面接指導

・求人情報の提供、職業紹介

・ＬＩＮＥ＠、Ｔwｉｔｔｅｒ、ＨＰによる情報発信 等

◆専門支援

◆外国人留学生の支援

≪職業相談支援≫

≪企業支援≫≪大学等支援≫

それぞれの
機能を連動
させた支援

常駐支援校 キャンパス数

59校 65

平成30年度
実績

対前年度比
令和元年

（９月末）実績
対前年
同期比

利用者数
（延べ数）

合計 27,057 5.0% 13,493 ▲19.1%

学生 19,657 10.4％ 8,972 ▲27.7％

既卒 7,400 ▲7.1％ 4,521 5.8％

就職（内定）件数
〈自己就職含む〉

合計 13,176 0.0% 6,668 2.4%

学生 11,789 ▲1.2％ 6,109 10.5％

既卒 1,387 10.5％ 559 ▲42.8％

平成30年度
実績

令和元年
（９月末）実績

企業訪問等件数 2,186件 1,521件

合同就職面接会 16回 10回

会社説明会・ミニ面接会 199回 107回

新規学卒者等に対する就職支援

◆心理カウンセリング

◆キャリアコンサルティング

平成30年度 実績 令和元年（９月末） 実績

各種セミナー 309回実施・延べ1,473人参加 128回実施・延べ413人参加

専門支援 1,860件 658件

心理カウンセリング 104件 61件
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