
 
第２回 今後の人材開発政策の在り方に関する研究会 

（議事次第） 

 

 

 

１．開会 

 

２．議題 

（１）公的職業訓練について 

・関係者からのヒアリング 

吉野 繁雄 埼玉県産業労働部産業人材育成課副課長  

増田 吉則 静岡県経済産業部職業能力開発課長  

（２）高齢・障害・求職者雇用支援機構における第４次産業革命に対応した

職業訓練について 

 ・関係者からのヒアリング 

    原 裕之  高度ポリテクセンター所長 

    原 圭吾  職業能力開発総合大学校教授 

（３）その他 

 

３．閉会 

 

【配付資料】 

資料１：第一回今後の人材開発政策のあり方に関する研究会における主なご意見に

ついて 

資料２：2019 年度に厚生労働省が実施する公共職業訓練政策の体系と政策参加者

日時：令和元年 10月 31 日（木） 

10：00～12：00 

場所：中央労働委員会講堂（7階） 



数・予算構成（関家構成員提出資料） 

資料３：公的職業訓練について 

資料４：埼玉県におけるハロートレーニング 

資料５－１：静岡県職業能力開発短期大学校の設置について 

資料５－２：静岡県の在職者訓練の状況について 

資料６：独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構が実施する公共職業訓練 

資料７：高度ポリテクセンターの在職者訓練の取組み 

資料８：第４次産業革命に対応した職業訓練のあり方に係る調査研究 

参考資料： 人材開発政策関係資料集、第１回研究会資料（一式） 


