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「きたかみ 匠塾」運営の纏め

人財育成
のサイクル

事業課題の観点

他人に教える

自ら学ぶ

現場で実践する

「きたかみ 匠塾」

・きたかみ匠塾講師
・役割のステップアップ

・現場改善活動
・改善活動報告会

人財育成の観点
自⽴した人財

・チャレンジ精神の醸成
・気づき/問題認識⼒の向上
・技能のレベルアップと伝承

現場意⾒の吸上げ
・技能教育専門委員会
・匠塾運営委員会

装置産業
・⾼額な装置 1台数億
・多大な装置台数 300台
・メンテ/修理費、パーツ代
・早期トラブル対策/改善

現場が主役


