
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

教 育 訓 練 体 系 図

別 紙 ２  

Ａ 医 療 法 人  

区分 役職 共通 看護職 相談支援専門員 介護職 事務 

一般職 
/～5年 

一般 

・チームケアに関する研修 
・救急救命研修 
・0JT研修 
・新任職員研修 
・認知症、精神疾患に関する研修 
・虐待防止、身体拘束廃止に関する研修 
・接遇マナー研修 

・医療・看護の基礎知識 
・障がい特性に応じた看
護研修 

・相談支援従事者初任 
者研修 
・福祉制度に関する研 
修 
(生活保護 成年後
見 制度 障害者年
金 等） 

・基本的介護技術研修 
・介護職員初任者研修 
・介護職員実務者研修 
・認知症介護実践者研修 
・介護福祉士受験研修 

・介護保険事務研修 
・障害者総合支援法事務
研修 
・経理事務基礎研修 

中堅職員 
/～10年 

リーダー 
サービス管理責任者 

・中堅職員研修会 
・リスクマネジメント研修 
・接遇マナー研修 
・認知症介護実践者研修 
・サービス管理責任者研修 
・相談支援専門員研修 

・看護技術スキルアップ
研修 
・認知症介護実践リーダ
ー研修 
・介護支援専門員受験研
修 
・介護支援専門員初任者
研修 
・介護支援専門員専門課
程ⅠⅡ 

・相談支援専門員現任
研修 
・福祉制度に関する研
修 
(生活保護 成年後
見制度 障害者年金
等） 

・介護技術スキルアップ
研修 
・認知症介護実践リーダ
ー研修 
・介護支援専門員受験 研
修 
・介護支援専門員初任 者
研修 
・介護支援専門員専門 課
程ⅠⅡ 

・労務管理研修 
・社会保険・雇用保険に
関する研修 

管理職 
/10年～ 

施設長・管理者 
主任・事務長 

・指導者研修 
・リスクマネジメント研修  
・苦情・要望に関する研修 
・コンプライアンス研修 
・地域連携に関する研修 

・認知症対応型サービス
事業管理者研修 
・介護支援専門員専門課
程ⅠⅡ 

・相談支援専門員現任
研修 
・福祉制度に関する研
修 
(生活保護 成年後
見制度 障害者年金
等） 

・認知症対応型サービス
事業管理者研修 
・介護支援専門員専門 課
程ⅠⅡ 

・労務管理研修 
・社会保険・雇用保険に
関する研修 
・会計・収益管理研修 

経営職 統括施設長 

・管理職研修 
・財務会計研修 
・戦略策定研修 
・リスクマネジメント研修 

    

 


