
 

□教育訓練体系図 

職位 研修名称 

部長 ・中小企業大学校 

      「経営戦略に基づく人事制度の構築」 

      「社員も会社も伸びるチームマネジメント」 

      「個別指導による経営戦略の策定」 

・MG 研修シニアコース 

課長 ･中小企業大学校 

      「魅力を高めるマーケティング戦略」 

      「人財の育て方」 

・MG 研修シニアコース 

係長 ・ビジネス教育訓練所 

      「管理者特訓 6 日間」 

・中小企業大学校 

      「チームを巻き込む管理者の自己改革」 

      「部下指導と問題解決」 

・タナベ経営 

      「中堅リーダー革新セミナー」 

・MG 研修ジュニアコース 

主任 ・ビジネス教育訓練所 

      「ビジネス特訓 4 日間」 

・中小企業大学校 

      「管理者のリーダーシップ強化」 

      「OJT で育てる自律型社員」 

      「新任管理者の養成」 

・食品衛生責任者講習会 

・防火管理者講習会 

・MG 研修ジュニアコース 

社員 ・入社 1 年後研修 

・クレーム対応・コミュニケーション研修 

・計数テスト基礎編～応用編 

・新入社員研修（ビジネスマナー・衛生管理・社是の理解 

 


