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必須 任意 資格取得 必須 任意 資格取得 必須 任意 資格取得 必須 任意 資格取得

管理・経営に関する研修（OFF-JT） ○ 管理・経営に関する研修（OFF-JT） ○ 管理・経営に関する研修（OFF-JT） ○ 管理・経営に関する研修（OFF-JT） ○

法令に関する研修 〇 法令に関する研修 〇 法令に関する研修 〇 法令に関する研修 〇

認知症サービス事業管理者研修 〇 訪問看護管理者養成研修 〇 評価者研修 ○ 評価者研修 ○

評価者研修 ○ 評価者研修 ○ 安全運転管理者講習 〇

管理業務に関する研修（OFF-JT） 〇 管理業務に関する研修（OFF-JT） 〇 管理業務に関する研修（OFF-JT） 〇 防災に関する研修 〇

給食施設に関する研修 〇

介護職員等による喀痰吸引等の研修 ○ ○ 介護職員等による喀痰吸引等の指導者研修 ○ 知識・技術に関する研修 ○ 専門分野研修（OFF-JT） ○

介護支援専門員 ○ 知識・技術に関する研修（OFF-JT） ○

知識・技術に関する研修（OFF-JT） ○ 給食施設に関する研修 〇

介護福祉士 〇

認知症ケア専門士 〇

コンプライアンス研修 〇 コンプライアンス研修 〇 コンプライアンス研修 〇 コンプライアンス研修 〇

認知症介護実践研修 ○ 訪問看護師養成講習会 〇 介護支援専門員更新研修 〇 専門分野研修 ○

介護福祉士 ○ 現任者研修 ○ 介護支援専門員専門研修Ⅰ・Ⅱ 〇 給食施設に関する研修 〇

知識・技術に関する研修（OFF-JT） ○ 知識・技術に関する研修（OFF-JT） ○ 知識・技術に関する研修（OFF-JT） ○ OJT研修 ○

OJT研修 ○ OJT研修 ○ OJT研修 ○

新人研修 ○ 新人研修 ○ 新人研修 ○ 新人研修 ○

監察と記録の学習会 〇 監察と記録の学習会 〇 監察と記録の学習会 〇 労務実務研修 ○

知識・技術に関する研修（OFF-JT） ○ 知識・技術に関する研修（OFF-JT） ○ 知識・技術に関する研修（OFF-JT） ○ 専門分野研修 ○

OJT研修 ○ 訪問看護基礎講座 ○ 介護支援専門員実務従事者基礎研修 ○ OJT研修 ○

精神訪問看護集中講座 ○ OJT研修 ○

OJT研修 ○

マナー研修 ○ マナー研修 ○ マナー研修 ○ マナー研修 ○

＊必須の研修等については、業務として取り扱う。 ＊任意の研修等については、業務上必要と認められたもの（承認）のみ業務とみなす。

看護職 介護支援専門員 事務職（厨房含む）

幹部職員

管理職員
（主任・副主任）

中堅職員
（５年目以上）

一般職員
(～５年目以下）

新人職員
(１年目）

介護職


