
【人材開発体系の基本方針】 

 

 

 

☆人材育成は、仕事を通じた成長（ＯＪＴ）を基本とする。 

☆個々の社員の主体的なキャリアプランを尊重し、その自発的な能力開発を支援する。 

☆ＯＪＴと自発的な成長を結びつけ、役割・期待に応じた発揮能力として高める。 

 


