

様式第19号（R8.4）

訓練受講承諾書


労働局長　殿


　私は、【教育訓練機関名】が実施する【訓練コース名】（【訓練期間の実施期間】○年○月○日から○年○月○日まで）について、人事及び人材育成に関する計画の内容を確認し、事業主より本訓練を受講する目的・趣旨について説明を受けた上で、事業主の業務命令により当該訓練を受講することについて承諾します。
また、本訓練の内容が訓練開始日において従事している下記の職務とは異なる職務に関する知識及び技能を学ぶための訓練であることについて確認しました。

○現在の職務内容
	（記載例）
小分類048-01 飲食料品営業員
スーパーや飲食店に対し、精肉や加工食品、清涼飲料水などの自社商品を提案・販売する。




　　　確認日　　　　　年　　　月　　　日
訓練受講者の署名　　　　　　　　　


※　こちらは、訓練受講者が上記内容につきご了承の上、ご署名ください。
※　署名欄は訓練受講者本人が直筆で署名してください。
※　申請事業主は認定経営革新等支援機関による確認（中小企業に限る。）を受けた人事及び人材育成に関する計画により、訓練受講者に訓練を受講する目的・趣旨を説明・確認してください。
※　申請事業主は、「現在の職務内容」欄に訓練受講者が主に担当している職務を記入の上、訓練受講者に対して、本訓練の内容が訓練開始日において従事している職務とは異なる職務に関する知識及び技能を学ぶための訓練であることを確認してください。職務については、令和４年改定「厚生労働省編職業分類」（https://www.hellowork.mhlw.go.jp/info/mhlw_job_dictionary.html)の小分類を参考に記入してください。



