職種：エンジニア（アプリ開発）　　職務：コンテンツ制作

【概要】

コンテンツ企画に沿って、モバイル端末で使用するアプリの設計を行う。また、アプリ内で使われる画像や文章、音源等の素材を、使いやすく魅力的にデザイン・制作する。
【仕事の内容】
ターゲットとなるＯＳや端末を決定し、それにあわせてアプリのデザインを行う仕事である。

アプリで使用する素材をデザインすることも仕事であり、アプリを構成する画像、文章、音源等個別のコンテンツ制作を、アプリのコンセプトや狙いに基づいて制作する。 具体的にはユーザーにとってわかりやすいピクトグラムやコピー等サイトで使われる部品の作成や写真素材の加工などを行う。
【求められる経験・能力】

（1） 新卒の場合、学歴はさほど重要視されない。しかしながら、コンピュータの知識は必須であり、大学、短大、専門学校などで知識を身につければ有利である。必要な資格や免許などは特にない。
（2） 顧客の要望を的確に把握できること、相手の話を聞き、自分の考えを的確に伝えるコミュニケーション能力が求められる。
（3） 画像、映像、テキスト、音声それぞれの制作で使用するアプリケーションを使用する能力が求められる。
（4） クライアントやサイトを利用する人の立場に立って、人に的確に伝えるデザイン、使いやすくコンテンツを整理できる、サイトの構築能力が重要である。
（5） 技術進歩は急速であり、表現の幅も広がってきている。好奇心と向上心が高く、柔軟な考え方のできる人、仕事を楽しみながら取り組み、新しいことに挑戦することが好きな人が求められる。
【関連する資格・検定等】

· ウェブデザイン技能検定１級・２級・３級〔厚生労働省 職業能力開発促進法（国家検定）〕［指定試験機関：特定非営利活動法人 インターネットスキル認定普及協会］
· Ｗｅｂデザイナー検定［公益財団法人 画像情報教育振興協会］

· マルチメディア検定［公益財団法人 画像情報教育振興協会］
· ＣＧクリエイター検定［公益財団法人 画像情報教育振興協会］

· ＣＧエンジニア検定［公益財団法人 画像情報教育振興協会］

· 人間中心設計（ＨＣＤ）専門家資格認定制度［特定非営利活動法人 人間中心設計推進機構］
· ＬＰＩＣ ［特定非営利活動法人 エルピーアイジャパン］
【労働省職業分類（小分類）との対応】

１０４ ソフトウェア開発技術者

２１１ 著述家

２２４ デザイナー
【参考：ＩＴスキル標準［独立行政法人 情報処理推進機構〕のキャリアフレームワークとの対応】

・アプリケーションスペシャリストに相当する。

