職種：ウェブデザイン・コンテンツ制作　　職務：ウェブデザイン
【概要】

モバイルコンテンツデザインおよびコーディングを行う。
【仕事の内容】

モバイルコンテンツ企画や顧客の求めるサイトイメージにあわせて、画面レイアウトをデザインし、それにあわせてＨＴＭＬおよびＣＳＳを用いてテキストや画像、アニメーションなどの動画を配置する仕事である。

ＨＴＭＬを用いて情報を構造的に記述し、設計した画面レイアウトに合うようにＣＳＳを用いてデザインを完成させる。

レイアウトに関してはモバイル端末の画面の大きさなどを考慮し、伝達するべき情報をどのように表示するかを決めていく。また、ユーザーが容易に目的の情報にたどり着くようにサイト内でハイパーリンクを利用して情報を整理することも求められる。
【求められる経験・能力】

（1） コンピュータの知識は必須であり、大学、短大、専門学校などで知識を身につければ有利である。必要な資格や免許などは特にないが、一部の業務にはプログラミング言語の基礎構文やデザインの基礎知識が必要となる。
（2） ＨＴＭＬを用いて構造化を行うため、文章を段落やリストなどの各要素に整理する能力も求められる。
（3） クライアントやサイトを利用する人の立場に立って、人に的確に伝えるデザイン、使いやすくコンテンツを整理できる、サイトの構築能力が重要である。
（4） ウェブの技術進歩は急速であり、表現の幅も広がってきている。好奇心と向上心が高く、柔軟な考え方のできる人、仕事を楽しみながら取り組み、新しいことに挑戦することが好きな人が求められる。
【関連する資格・検定等】

· ウェブデザイン技能検定１級・２級・３級〔厚生労働省 職業能力開発促進法（国家検定）〕［指定試験機関：特定非営利活動法人 インターネットスキル認定普及協会］
· ＩＴパスポート試験［独立行政法人 情報処理推進機構］
· コンピュータサービス技能評価試験［中央職業能力開発協会］

· Ｗｅｂデザイナー検定［公益財団法人 画像情報教育振興協会］

· マルチメディア検定［公益財団法人 画像情報教育振興協会］
· ＣＧクリエイター検定［公益財団法人 画像情報教育振興協会］

· ＣＧエンジニア検定［公益財団法人 画像情報教育振興協会］

· 色彩検定［公益社団法人 全国服飾教育者連合会］

· アドビ認定エキスパート（ＡＣＥ）［アドビシステムズ株式会社］
· ＩＴＩＬ－Ｆ
· 人間中心設計（ＨＣＤ）専門家資格認定制度［特定非営利活動法人 人間中心設計推進機構］

·  ＬＰＩＣ ［特定非営利活動法人 エルピーアイジャパン］
【労働省職業分類（小分類）との対応】

１０４ ソフトウェア開発技術者

２２４ デザイナー
【参考：ＩＴスキル標準［独立行政法人 情報処理推進機構〕のキャリアフレームワークとの対応】

・アプリケーションスペシャリストに相当する。

