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令和２年度能力開発基本調査結果の訂正について 

  

当調査において、今般、令和３年６月 28日に公表済みの調査結果の一部に、下記のとおり誤りがあり

ましたのでお知らせいたします。 

 

 

１ 誤りの範囲 

（１）事業所調査 

・「Ⅰ 調査の概要」における「９ 結果の推計及び標準誤差」の「（３）達成精度」表２（11頁） 

 

（２）個人調査 

・「Ⅰ 調査の概要」における「９ 結果の推計及び標準誤差」の「（３）達成精度」表３（12頁） 

・「Ⅱ 統計表」における「３ 個人調査」第１表～第 17表（124～243頁） 

 

（３）調査結果の概要 

・「３ 個人調査」（36～61頁） 

 

 

２ 誤りの原因 

委託事業者において、引用すべき数値を誤ったこと及び算出が不十分である等の本来用いるべき数

値とは異なるデータを使用したことによるもの。 

 

 

３ 今回の対応 

 ・厚生労働省ホームページに訂正箇所の正誤表を掲載 

・「e-Stat（政府統計の総合窓口）」の訂正（正しいデータへの差替え） 

 


