
【訂正後】

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（単位：％）

ＯＦＦ－ＪＴの実施状況 計画的なＯＪＴの実施状況

 

総　数 100.0 27.4 41.4 1.7 29.0 0.5 100.0 19.4 37.5 2.9 39.8 0.4

産業分類

  建設業 100.0 14.2 58.9 0.4 26.1 0.4 100.0 4.5 53.4      - 41.7 0.4

  製造業 100.0 21.0 50.4      - 28.0 0.5 100.0 19.1 41.7 1.0 37.7 0.5

  　消費関連製造業 100.0 17.7 36.2      - 46.1      - 100.0 20.0 30.6 0.3 49.1      -

  　素材関連製造業 100.0 19.7 56.7      - 23.4 0.2 100.0 20.0 45.9 0.9 32.7 0.5

  　機械関連製造業 100.0 25.4 56.9      - 16.6 1.2 100.0 17.4 47.4 1.7 32.6 0.9

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 36.7 57.4      - 4.5 1.3 100.0 17.8 62.6 1.9 16.4 1.3

  情報通信業 100.0 23.6 56.0 0.7 19.8      - 100.0 7.1 63.3 0.7 28.9      -

  運輸業，郵便業 100.0 23.4 42.4      - 34.2      - 100.0 16.8 37.0 0.1 45.4 0.7

  卸売業，小売業 100.0 23.8 43.5 1.3 31.4      - 100.0 13.9 36.8 4.1 44.9 0.3

  　卸売業 100.0 13.1 58.2      - 28.7      - 100.0 8.9 39.9      - 50.4 0.8

  　小売業 100.0 30.0 34.9 2.1 33.0      - 100.0 16.8 35.0 6.5 41.7      -

  金融業，保険業 100.0 65.1 28.0 0.8 6.2      - 100.0 38.4 55.1 2.5 3.6 0.3

  不動産業，物品賃貸業 100.0 27.2 45.0 0.2 27.6      - 100.0 22.6 37.7 2.9 36.7      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 26.6 60.7      - 12.8      - 100.0 16.9 54.4 1.0 27.6      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 29.8 24.7 6.5 36.6 2.5 100.0 26.5 21.4 9.4 41.6 1.1

  　宿泊業 100.0 18.7 35.4      - 44.8 1.1 100.0 12.2 28.4 0.6 57.8 1.1

  　飲食サービス業 100.0 31.9 22.6 7.7 35.0 2.8 100.0 29.3 20.0 11.1 38.5 1.1

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 23.3 30.4 3.6 42.6      - 100.0 16.9 23.4 0.4 59.3      -

  教育，学習支援業 100.0 27.7 31.6      - 40.7      - 100.0 22.5 38.9 1.6 37.0      -

  医療，福祉 100.0 50.9 24.3 1.1 23.7      - 100.0 38.2 26.9 2.8 31.8 0.4

  複合サービス事業 100.0 80.1 14.7 0.6 4.6      - 100.0 61.5 33.6 0.7 4.1      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 37.0 30.6 5.0 26.8 0.6 100.0 26.6 25.8 4.9 42.7      -

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 24.5 36.6 2.0 36.5 0.4 100.0 17.4 31.0 4.0 47.4 0.2

     50 ～  99人 100.0 25.4 46.0 1.7 26.3 0.6 100.0 16.7 43.6 2.0 36.7 1.0

    100 ～ 299人 100.0 35.1 48.1 0.9 15.7 0.2 100.0 28.0 43.1 1.5 27.2 0.3

    300 ～ 999人 100.0 53.8 40.9 1.4 3.9      - 100.0 33.8 49.4 2.2 14.6      -

  1,000人以上 100.0 51.8 45.5      - 2.7      - 100.0 29.6 63.2      - 7.0 0.2

企業規模

     30 ～  49人 100.0 16.1 34.5 2.0 46.5 0.9 100.0 10.9 25.0 3.1 60.7 0.3

     50 ～  99人 100.0 19.4 42.8 1.7 35.8 0.3 100.0 12.5 37.9 1.7 47.6 0.3

    100 ～ 299人 100.0 23.6 48.2 0.3 27.9 0.1 100.0 16.2 42.2 0.5 41.0      -

    300 ～ 999人 100.0 40.7 48.0 2.7 8.1 0.5 100.0 27.5 41.0 4.0 26.6 1.0

  1,000人以上 100.0 41.9 41.0 2.1 14.6 0.4 100.0 31.6 45.6 4.8 17.4 0.6

正社員率階級

　10％未満 100.0 26.0 22.3 10.9 39.1 1.7 100.0 21.6 17.1 18.0 42.0 1.3

　10～30％未満 100.0 35.7 28.3 0.9 35.1      - 100.0 25.6 25.7 2.4 46.3      -

　30～50％未満 100.0 29.9 36.5 0.4 31.8 1.4 100.0 24.4 29.2 0.0 46.1 0.2

　50～70％未満 100.0 39.1 30.8 0.0 30.1      - 100.0 27.8 29.2 1.4 41.5      -

　70～90％未満 100.0 28.6 49.5 0.6 21.1 0.2 100.0 18.6 47.6 0.3 33.0 0.5

　90％以上 100.0 15.7 59.1      - 25.1 0.1 100.0 9.1 53.5      - 36.9 0.5

離職率階級

　離職者なし 100.0 27.0 40.0      - 32.8 0.1 100.0 18.6 46.6 0.1 34.3 0.4

　　～２％未満 100.0 29.2 58.1      - 12.7      - 100.0 19.1 56.1 1.4 23.4      -

　２～５％未満 100.0 22.9 47.2 0.8 28.3 0.8 100.0 14.1 40.2 0.7 44.8 0.2

　５～10％未満 100.0 24.5 44.7 1.8 28.9 0.1 100.0 18.7 39.0 4.4 37.9 0.0

　10～20％未満 100.0 30.7 35.8 1.8 31.2 0.5 100.0 20.9 32.2 2.7 43.8 0.3

　20～30％未満 100.0 31.4 32.9 1.9 33.5 0.2 100.0 22.9 28.0 6.6 42.3 0.2

　30％以上 100.0 34.3 36.7 5.9 23.1      - 100.0 26.5 31.5 5.3 36.6      -

注：「離職率階級」は、正社員は「離職率階級  正社員」、正社員または正社員以外は「離職率階級 正社員または正社員以外」による 割合である。

　　

【訂正前】

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（単位：％）

ＯＦＦ－ＪＴの実施状況 計画的なＯＪＴの実施状況

 

総　数 100.0 27.2 40.9 1.7 29.6 0.4 100.0 19.4 37.1 2.9 40.2 0.4

産業分類

  建設業 100.0 14.2 58.9 0.4 26.1 0.4 100.0 4.5 53.4      - 41.7 0.4

  製造業 100.0 20.1 48.1      - 31.4 0.4 100.0 19.1 39.8 0.9 39.8 0.4

  　消費関連製造業 100.0 15.2 35.9      - 48.9      - 100.0 18.5 30.2 0.4 50.9      -

  　素材関連製造業 100.0 19.2 51.5      - 29.1 0.2 100.0 20.1 42.5 0.7 36.3 0.4

  　機械関連製造業 100.0 25.3 55.6      - 18.1 1.1 100.0 18.6 45.7 1.6 33.3 0.8

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 36.7 57.4      - 4.5 1.3 100.0 17.8 62.6 1.9 16.4 1.3

  情報通信業 100.0 23.6 56.0 0.7 19.8      - 100.0 7.1 63.3 0.7 28.9      -

  運輸業，郵便業 100.0 23.4 42.4      - 34.2      - 100.0 16.8 37.0 0.1 45.4 0.7

  卸売業，小売業 100.0 23.8 43.5 1.3 31.4      - 100.0 13.9 36.8 4.1 44.9 0.3

  　卸売業 100.0 13.1 58.2      - 28.7      - 100.0 8.9 39.9      - 50.4 0.8

  　小売業 100.0 30.0 34.9 2.1 33.0      - 100.0 16.8 35.0 6.5 41.7      -

  金融業，保険業 100.0 65.1 28.0 0.8 6.2      - 100.0 38.4 55.1 2.5 3.6 0.3

  不動産業，物品賃貸業 100.0 27.2 45.0 0.2 27.6      - 100.0 22.6 37.7 2.9 36.7      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 26.6 60.7      - 12.8      - 100.0 16.9 54.4 1.0 27.6      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 29.8 24.7 6.5 36.6 2.5 100.0 26.5 21.4 9.4 41.6 1.1

  　宿泊業 100.0 18.7 35.4      - 44.8 1.1 100.0 12.2 28.4 0.6 57.8 1.1

  　飲食サービス業 100.0 31.9 22.6 7.7 35.0 2.8 100.0 29.3 20.0 11.1 38.5 1.1

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 23.3 30.4 3.6 42.6      - 100.0 16.9 23.4 0.4 59.3      -

  教育，学習支援業 100.0 27.7 31.6      - 40.7      - 100.0 22.5 38.9 1.6 37.0      -

  医療，福祉 100.0 50.9 24.3 1.1 23.7      - 100.0 38.2 26.9 2.8 31.8 0.4

  複合サービス事業 100.0 80.1 14.7 0.6 4.6      - 100.0 61.5 33.6 0.7 4.1      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 37.0 30.6 5.0 26.8 0.6 100.0 26.6 25.8 4.9 42.7      -

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 24.0 36.0 2.0 37.5 0.4 100.0 17.5 30.4 3.9 48.0 0.1

     50 ～  99人 100.0 25.3 45.5 1.7 26.8 0.6 100.0 16.4 43.7 2.0 37.0 0.9

    100 ～ 299人 100.0 35.3 47.9 0.9 15.7 0.2 100.0 28.2 42.8 1.5 27.2 0.3

    300 ～ 999人 100.0 53.8 40.9 1.4 3.9      - 100.0 33.8 49.3 2.2 14.7      -

  1,000人以上 100.0 51.8 45.6      - 2.7      - 100.0 29.7 63.1      - 7.0 0.2

企業規模

     30 ～  49人 100.0 15.8 33.0 2.0 48.4 0.9 100.0 10.6 24.0 3.1 62.1 0.3

     50 ～  99人 100.0 18.8 42.1 1.7 37.1 0.3 100.0 12.4 37.7 1.7 47.9 0.3

    100 ～ 299人 100.0 23.5 48.4 0.3 27.8 0.1 100.0 16.2 42.3 0.5 41.0      -

    300 ～ 999人 100.0 41.2 47.9 2.7 7.8 0.5 100.0 27.3 40.8 4.0 26.9 0.9

  1,000人以上 100.0 41.8 41.1 2.1 14.6 0.4 100.0 32.1 45.2 4.8 17.3 0.6

正社員率階級

　10％未満 100.0 26.1 22.3 10.9 39.0 1.7 100.0 21.7 17.1 18.0 42.0 1.2

　10～30％未満 100.0 35.7 28.5 0.9 34.9      - 100.0 25.6 26.0 2.4 46.0      -

　30～50％未満 100.0 28.4 36.3 0.4 33.6 1.4 100.0 23.8 29.1 0.0 46.9 0.2

　50～70％未満 100.0 38.2 30.0 0.0 31.8      - 100.0 27.7 28.5 1.3 42.5      -

　70～90％未満 100.0 28.3 49.1 0.7 21.9 0.2 100.0 18.2 47.6 0.3 33.4 0.5

　90％以上 100.0 15.6 58.8      - 25.5 0.1 100.0 9.0 53.1      - 37.3 0.5

離職率階級

　離職者なし 100.0 30.7 38.0      - 31.1 0.2 100.0 21.7 45.1 0.1 32.8 0.3

　　～２％未満 100.0 30.8 55.6      - 13.6      - 100.0 20.2 53.0 1.5 23.6 1.7

　２～５％未満 100.0 26.4 44.6 0.5 27.7 0.8 100.0 15.9 39.8 0.4 43.6 0.2

　５～10％未満 100.0 26.3 40.9 1.3 31.1 0.5 100.0 21.1 35.3 3.8 39.4 0.4

　10～20％未満 100.0 32.5 33.2 2.2 31.8 0.3 100.0 21.0 31.0 3.5 44.3 0.1

　20～30％未満 100.0 33.7 37.7 2.6 26.0      - 100.0 28.3 29.2 6.6 36.0      -

　30％以上 100.0 33.4 25.7 8.2 32.7      - 100.0 25.9 22.5 5.7 45.9      -

注：「離職率階級」は、正社員は「離職率階級  正社員」、正社員または正社員以外は「離職率階級 正社員または正社員以外」による 割合である。
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第１表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・離職率階級、ＯＦＦ－ＪＴ及び計画的なＯＪＴ実施の有無別事業所割合
                                                                                                                                                     ：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（２－１）

事業所計
正社員と

正社員以外、
両方実施した

正社員
のみ実施した

正社員以外
のみ実施した

ＯＦＦ－ＪＴ
を実施して

いない
不  明 事業所計

正社員と
正社員以外、
両方実施した

正社員
のみ実施した

第１表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・離職率階級、ＯＦＦ－ＪＴ及び計画的なＯＪＴ実施の有無別事業所割合
                                                                                                                                                     ：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（２－１）
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【訂正後】

複数回答（単位：％）
正社員または正社員以外 正社員

 

総　数 100.0 76.2 70.6 59.8 23.4 0.4 100.0 73.9 68.8 56.9 25.6 0.4

産業分類

  建設業 100.0 78.5 73.5 57.9 21.1 0.4 100.0 78.5 73.1 57.9 21.1 0.4

  製造業 100.0 78.1 71.5 61.8 21.6 0.3 100.0 77.4 71.5 60.8 22.3 0.3

  　消費関連製造業 100.0 62.7 53.9 50.9 37.3      - 100.0 62.7 53.9 50.6 37.3      -

  　素材関連製造業 100.0 84.4 76.4 66.8 15.6      - 100.0 83.4 76.4 65.9 16.6      -

  　機械関連製造業 100.0 85.5 82.3 66.5 13.6 0.9 100.0 84.6 82.3 64.8 14.5 0.9

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 95.9 94.1 82.3 2.8 1.3 100.0 95.9 94.1 80.4 2.8 1.3

  情報通信業 100.0 85.2 80.2 71.1 14.8      - 100.0 84.6 79.6 70.4 15.4      -

  運輸業，郵便業 100.0 70.6 65.8 53.9 28.9 0.5 100.0 70.6 65.8 53.8 28.9 0.5

  卸売業，小売業 100.0 73.3 68.6 54.8 26.7      - 100.0 71.3 67.3 50.7 28.7      -

  　卸売業 100.0 74.9 71.3 48.8 25.1      - 100.0 74.9 71.3 48.8 25.1      -

  　小売業 100.0 72.4 67.0 58.3 27.6      - 100.0 69.2 64.9 51.8 30.8      -

  金融業，保険業 100.0 97.3 93.8 96.0 2.7      - 100.0 96.6 93.0 93.5 3.4      -

  不動産業，物品賃貸業 100.0 77.9 72.4 63.3 22.1      - 100.0 77.4 72.2 60.4 22.6      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 90.4 87.2 72.4 9.6      - 100.0 89.4 87.2 71.4 10.6      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 68.0 60.9 57.3 29.5 2.5 100.0 59.7 54.4 47.9 37.8 2.5

  　宿泊業 100.0 60.3 54.1 41.1 38.6 1.1 100.0 60.3 54.1 40.5 38.6 1.1

  　飲食サービス業 100.0 69.5 62.2 60.3 27.7 2.8 100.0 59.6 54.5 49.3 37.6 2.8

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 58.6 57.4 40.7 41.4      - 100.0 56.4 53.7 40.4 43.6      -

  教育，学習支援業 100.0 75.6 59.3 63.0 24.4      - 100.0 75.6 59.3 61.4 24.4      -

  医療，福祉 100.0 87.8 76.3 67.9 12.2      - 100.0 85.2 75.2 65.1 14.8      -

  複合サービス事業 100.0 98.8 95.4 95.9 1.2      - 100.0 98.5 94.8 95.2 1.5      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 78.5 72.6 57.3 21.5      - 100.0 73.0 67.6 52.4 27.0      -

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 69.5 63.1 52.4 30.1 0.4 100.0 66.6 61.0 48.4 32.9 0.4

     50 ～  99人 100.0 78.0 73.1 62.4 21.4 0.6 100.0 76.2 71.4 60.4 23.2 0.6

    100 ～ 299人 100.0 89.6 84.0 72.6 10.4      - 100.0 88.3 83.2 71.1 11.7      -

    300 ～ 999人 100.0 97.2 96.1 85.4 2.8      - 100.0 95.8 94.7 83.2 4.2      -

  1,000人以上 100.0 98.7 97.3 92.8 1.3      - 100.0 98.7 97.3 92.8 1.3      -

企業規模

     30 ～  49人 100.0 57.9 52.6 39.0 41.3 0.9 100.0 55.5 50.6 35.9 43.7 0.9

     50 ～  99人 100.0 71.4 63.9 52.1 28.4 0.3 100.0 69.3 62.2 50.4 30.4 0.3

    100 ～ 299人 100.0 77.0 72.0 59.0 23.0      - 100.0 76.7 71.8 58.5 23.3      -

    300 ～ 999人 100.0 94.4 91.4 72.5 5.4 0.2 100.0 92.4 88.8 68.5 7.3 0.2

  1,000人以上 100.0 90.9 85.0 82.0 8.7 0.4 100.0 87.3 82.8 77.2 12.3 0.4

正社員率階級

　10％未満 100.0 67.1 59.2 56.8 31.6 1.3 100.0 53.0 48.3 38.8 45.7 1.3

　10～30％未満 100.0 71.2 64.9 53.7 28.8      - 100.0 70.2 64.0 51.3 29.8      -

　30～50％未満 100.0 71.5 66.8 53.7 27.1 1.4 100.0 71.1 66.4 53.7 27.5 1.4

　50～70％未満 100.0 75.4 69.9 58.5 24.6      - 100.0 74.7 69.9 57.1 25.3      -

　70～90％未満 100.0 83.6 78.8 66.5 16.4      - 100.0 82.8 78.1 66.2 17.2      -

　90％以上 100.0 79.8 74.8 62.5 19.9 0.3 100.0 79.8 74.8 62.5 19.9 0.3

離職率階級

　離職者なし 100.0 73.2 67.1 65.3 26.7 0.1 100.0 64.5 58.1 51.8 35.3 0.2

　　～２％未満 100.0 90.5 87.3 76.6 9.5      - 100.0 94.9 90.7 79.5 5.1      -

　２～５％未満 100.0 74.2 70.9 55.0 25.0 0.8 100.0 78.5 75.5 59.8 21.2 0.3

　５～10％未満 100.0 77.5 71.1 62.1 22.5      - 100.0 82.1 76.7 63.1 17.1 0.8

　10～20％未満 100.0 73.5 68.3 55.9 26.2 0.3 100.0 75.6 72.9 54.7 24.2 0.1

　20～30％未満 100.0 73.3 66.2 57.4 26.5 0.2 100.0 68.7 63.1 46.8 31.3      -

　30％以上 100.0 83.5 76.9 63.4 16.5      - 100.0 69.4 61.7 52.0 30.6      -

注：１）「離職率階級」は、正社員は「離職率階級  正社員」、正社員または正社員以外は「離職率階級 正社員または正社員以外」 による割合である。

　　２）「正社員以外」表については第２表に掲載している。

【訂正前】

複数回答（単位：％）
正社員または正社員以外 正社員

 

総　数 100.0 75.5 69.9 59.4 24.1 0.4 100.0 73.3 68.2 56.5 26.3 0.4

産業分類

  建設業 100.0 78.5 73.5 57.9 21.1 0.4 100.0 78.5 73.1 57.9 21.1 0.4

  製造業 100.0 74.6 68.2 59.8 25.1 0.3 100.0 74.1 68.2 58.9 25.6 0.3

  　消費関連製造業 100.0 57.8 51.1 49.1 42.2      - 100.0 57.8 51.1 48.7 42.2      -

  　素材関連製造業 100.0 79.0 70.7 63.3 21.0      - 100.0 78.3 70.7 62.6 21.7      -

  　機械関連製造業 100.0 85.2 80.9 65.9 14.0 0.8 100.0 84.4 80.9 64.3 14.8 0.8

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 95.9 94.1 82.3 2.8 1.3 100.0 95.9 94.1 80.4 2.8 1.3

  情報通信業 100.0 85.2 80.2 71.1 14.8      - 100.0 84.6 79.6 70.4 15.4      -

  運輸業，郵便業 100.0 70.6 65.8 53.9 28.9 0.5 100.0 70.6 65.8 53.8 28.9 0.5

  卸売業，小売業 100.0 73.3 68.6 54.8 26.7      - 100.0 71.3 67.3 50.7 28.7      -

  　卸売業 100.0 74.9 71.3 48.8 25.1      - 100.0 74.9 71.3 48.8 25.1      -

  　小売業 100.0 72.4 67.0 58.3 27.6      - 100.0 69.2 64.9 51.8 30.8      -

  金融業，保険業 100.0 97.3 93.8 96.0 2.7      - 100.0 96.6 93.0 93.5 3.4      -

  不動産業，物品賃貸業 100.0 77.9 72.4 63.3 22.1      - 100.0 77.4 72.2 60.4 22.6      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 90.4 87.2 72.4 9.6      - 100.0 89.4 87.2 71.4 10.6      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 68.0 60.9 57.3 29.5 2.5 100.0 59.7 54.4 47.9 37.8 2.5

  　宿泊業 100.0 60.3 54.1 41.1 38.6 1.1 100.0 60.3 54.1 40.5 38.6 1.1

  　飲食サービス業 100.0 69.5 62.2 60.3 27.7 2.8 100.0 59.6 54.5 49.3 37.6 2.8

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 58.6 57.4 40.7 41.4      - 100.0 56.4 53.7 40.4 43.6      -

  教育，学習支援業 100.0 75.6 59.3 63.0 24.4      - 100.0 75.6 59.3 61.4 24.4      -

  医療，福祉 100.0 87.8 76.3 67.9 12.2      - 100.0 85.2 75.2 65.1 14.8      -

  複合サービス事業 100.0 98.8 95.4 95.9 1.2      - 100.0 98.5 94.8 95.2 1.5      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 78.5 72.6 57.3 21.5      - 100.0 73.0 67.6 52.4 27.0      -

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 68.3 62.1 51.8 31.2 0.4 100.0 65.5 60.0 47.9 34.0 0.4

     50 ～  99人 100.0 77.6 72.6 62.1 21.8 0.6 100.0 75.7 70.9 60.1 23.7 0.6

    100 ～ 299人 100.0 89.6 84.1 72.5 10.4      - 100.0 88.3 83.2 71.0 11.7      -

    300 ～ 999人 100.0 97.3 96.1 85.3 2.7      - 100.0 95.8 94.7 83.1 4.2      -

  1,000人以上 100.0 98.7 97.3 92.8 1.3      - 100.0 98.7 97.3 92.8 1.3      -

企業規模

     30 ～  49人 100.0 55.7 50.8 37.6 43.4 0.9 100.0 53.4 48.8 34.6 45.8 0.9

     50 ～  99人 100.0 70.7 62.6 51.8 29.1 0.3 100.0 68.6 60.9 50.1 31.1 0.3

    100 ～ 299人 100.0 76.9 72.1 59.0 23.1      - 100.0 76.6 71.8 58.5 23.4      -

    300 ～ 999人 100.0 94.4 91.7 72.2 5.4 0.2 100.0 92.4 89.0 68.2 7.3 0.2

  1,000人以上 100.0 91.0 85.0 82.1 8.6 0.4 100.0 87.3 82.9 77.3 12.3 0.4

正社員率階級

　10％未満 100.0 67.1 59.4 56.8 31.7 1.2 100.0 53.1 48.4 38.8 45.7 1.2

　10～30％未満 100.0 71.4 65.1 54.0 28.6      - 100.0 70.5 64.2 51.6 29.5      -

　30～50％未満 100.0 69.4 65.1 52.9 29.3 1.4 100.0 69.0 64.7 52.9 29.7 1.4

　50～70％未満 100.0 74.0 68.2 57.5 26.0      - 100.0 73.4 68.2 56.2 26.6      -

　70～90％未満 100.0 82.9 78.0 66.2 17.1      - 100.0 82.1 77.3 65.8 17.9      -

　90％以上 100.0 79.5 74.3 62.2 20.2 0.3 100.0 79.5 74.3 62.2 20.2 0.3

離職率階級

　離職者なし 100.0 75.5 68.7 66.9 24.5      - 100.0 65.4 58.6 52.6 34.2 0.4

　　～２％未満 100.0 89.5 86.4 74.7 10.5      - 100.0 94.8 90.6 79.3 5.2      -

　２～５％未満 100.0 75.4 71.4 56.2 23.8 0.8 100.0 76.8 73.4 57.4 22.2 1.1

　５～10％未満 100.0 74.9 68.5 60.2 24.7 0.4 100.0 80.8 76.2 63.9 19.2      -

　10～20％未満 100.0 72.9 67.9 55.6 27.0 0.1 100.0 76.0 72.4 53.2 23.8 0.1

　20～30％未満 100.0 82.1 74.0 64.0 17.9      - 100.0 58.0 49.3 43.9 42.0      -

　30％以上 100.0 73.4 67.3 54.1 26.6      - 100.0 71.7 68.5 53.3 28.3      -

注：１）「離職率階級」は、正社員は「離職率階級  正社員」、正社員または正社員以外は「離職率階級 正社員または正社員以外」 による割合である。

　　２）「正社員以外」表については第２表に掲載している。

計画的な
ＯＪＴ

を実施した

ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

計画的な
ＯＪＴ

を実施した

第１表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・離職率階級、ＯＦＦ－ＪＴ及び計画的なＯＪＴ実施の有無別事業所割合
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（２－２）

事業所計

ＯＦＦ－ＪＴ
または計画的

なＯＪＴ
を実施した

いずれも実施
していない

不  明 事業所計

ＯＦＦ－ＪＴ
または計画的

なＯＪＴ
を実施した

いずれも実施
していない

不  明ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

第１表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・離職率階級、ＯＦＦ－ＪＴ及び計画的なＯＪＴ実施の有無別事業所割合
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（２－２）

事業所計

ＯＦＦ－ＪＴ
または計画的

なＯＪＴ
を実施した

いずれも実施
していない

不  明 事業所計

ＯＦＦ－ＪＴ
または計画的

なＯＪＴ
を実施した

いずれも実施
していない

不  明ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

計画的な
ＯＪＴ

を実施した

ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

計画的な
ＯＪＴ

を実施した



【訂正後】
第２表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・離職率階級、 ＯＦＦ－ＪＴ及び計画的なＯＪＴの実施状況別事業所割合

　 ：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（２－１）

複数回答（単位：％）
正社員  新入社員 正社員  中堅社員

 

総　数 100.0 57.2 49.7 36.3 0.4 100.0 53.1 34.7 41.6 0.4

産業分類

  建設業 100.0 63.6 52.1 28.6 0.4 100.0 56.7 31.2 39.1 0.4

  製造業 100.0 57.8 52.8 33.6 0.3 100.0 60.9 43.8 31.8 0.3

  　消費関連製造業 100.0 41.6 44.8 48.4      - 100.0 44.7 34.5 48.1      -

  　素材関連製造業 100.0 62.9 58.4 27.1      - 100.0 66.7 48.0 26.1      -

  　機械関連製造業 100.0 67.3 54.3 26.8 0.9 100.0 69.5 47.8 22.8 0.9

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 80.6 71.4 13.1 1.3 100.0 89.1 60.3 5.8 1.3

  情報通信業 100.0 76.9 67.8 18.1      - 100.0 60.8 21.7 36.3      -

  運輸業，郵便業 100.0 57.5 50.6 34.0 0.5 100.0 50.5 31.2 46.8 0.5

  卸売業，小売業 100.0 54.2 43.3 42.3      - 100.0 43.1 27.1 52.7      -

  　卸売業 100.0 62.4 42.5 34.0      - 100.0 47.7 23.4 49.6      -

  　小売業 100.0 49.4 43.7 47.2      - 100.0 40.5 29.3 54.5      -

  金融業，保険業 100.0 90.5 88.8 6.0      - 100.0 90.9 58.8 7.9      -

  不動産業，物品賃貸業 100.0 66.6 58.1 26.5      - 100.0 57.1 30.4 39.2      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 77.6 66.4 18.3      - 100.0 74.7 42.4 20.2      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 38.2 34.6 56.3 2.5 100.0 38.6 30.6 53.0 2.5

  　宿泊業 100.0 50.1 37.1 42.6 1.1 100.0 33.7 14.0 63.6 1.1

  　飲食サービス業 100.0 35.9 34.2 59.0 2.8 100.0 39.6 33.8 51.0 2.8

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 44.8 33.1 49.5      - 100.0 37.0 23.8 57.9      -

  教育，学習支援業 100.0 47.2 53.0 35.9      - 100.0 55.6 19.9 41.1      -

  医療，福祉 100.0 60.6 60.6 25.9      - 100.0 61.9 41.4 29.1      -

  複合サービス事業 100.0 91.3 91.4 5.5      - 100.0 90.8 69.3 5.0      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 54.1 43.7 39.5      - 100.0 51.7 38.4 42.0      -

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 48.0 41.1 45.6 0.4 100.0 44.1 28.5 50.1 0.4

     50 ～  99人 100.0 59.8 52.3 33.5 0.6 100.0 55.7 37.1 39.5 0.6

    100 ～ 299人 100.0 74.1 65.1 18.6      - 100.0 70.0 45.5 24.6      -

    300 ～ 999人 100.0 89.6 79.2 8.0      - 100.0 83.4 53.1 14.1      -

  1,000人以上 100.0 95.5 91.8 2.6      - 100.0 92.1 62.8 6.5      -

企業規模

     30 ～  49人 100.0 34.3 27.8 58.9 0.9 100.0 35.6 20.8 59.4 0.9

     50 ～  99人 100.0 51.8 42.9 40.1 0.3 100.0 47.5 30.9 47.0 0.3

    100 ～ 299人 100.0 63.5 53.4 28.9      - 100.0 54.8 33.8 40.7      -

    300 ～ 999人 100.0 76.1 63.0 18.9 0.2 100.0 66.6 36.8 28.5 0.2

  1,000人以上 100.0 72.8 69.0 22.4 0.4 100.0 69.0 51.3 24.7 0.4

正社員率階級

　10％未満 100.0 28.8 27.3 65.7 1.3 100.0 29.4 24.6 64.6 1.3

　10～30％未満 100.0 48.8 41.2 45.7      - 100.0 44.8 34.8 47.1      -

　30～50％未満 100.0 48.2 41.1 43.4 1.4 100.0 51.6 35.0 42.6 1.4

　50～70％未満 100.0 60.4 54.2 31.8      - 100.0 58.3 31.9 36.7      -

　70～90％未満 100.0 68.9 60.4 24.2      - 100.0 60.1 37.4 35.8      -

　90％以上 100.0 68.6 58.1 25.9 0.3 100.0 62.2 38.7 33.2 0.3

離職率階級

　離職者なし 100.0 43.7 40.8 50.4 0.2 100.0 43.1 32.7 50.5 0.2

　　～２％未満 100.0 81.5 75.5 10.7      - 100.0 83.0 52.2 14.4      -

　２～５％未満 100.0 68.5 55.5 27.3 0.3 100.0 57.4 32.6 37.4 0.3

　５～10％未満 100.0 64.9 56.1 26.7 0.8 100.0 61.4 39.8 34.0 0.8

　10～20％未満 100.0 61.4 49.0 33.3 0.1 100.0 56.3 30.1 40.2 0.1

　20～30％未満 100.0 52.6 41.9 40.3      - 100.0 43.6 30.8 50.8      -

　30％以上 100.0 46.7 47.6 45.0      - 100.0 44.0 35.5 49.3      -

注：「離職率階級」は、正社員は「離職率階級  正社員」による割合である。

【訂正前】
第２表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・離職率階級、 ＯＦＦ－ＪＴ及び計画的なＯＪＴの実施状況別事業所割合

　 ：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（２－１）

複数回答（単位：％）
正社員  新入社員 正社員  中堅社員

 

総　数 100.0 56.7 49.4 37.0 0.2 100.0 52.4 34.3 42.6 0.2

産業分類

  建設業 100.0 63.6 52.1 28.6 0.4 100.0 56.7 31.2 39.1 0.4

  製造業 100.0 55.7 51.3 35.9 0.3 100.0 57.5 41.8 35.9 0.3

  　消費関連製造業 100.0 42.3 43.6 49.0      - 100.0 40.7 31.4 55.9      -

  　素材関連製造業 100.0 57.9 55.0 32.4      - 100.0 61.5 45.7 30.9      -

  　機械関連製造業 100.0 65.3 54.6 27.8 0.8 100.0 68.5 47.2 23.0 0.8

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 80.6 71.4 13.1 1.3 100.0 89.1 60.3 5.8 1.3

  情報通信業 100.0 76.9 67.8 18.1      - 100.0 60.8 21.7 36.3      -

  運輸業，郵便業 100.0 57.5 50.6 34.5      - 100.0 50.5 31.2 47.2      -

  卸売業，小売業 100.0 54.2 43.3 42.3      - 100.0 43.1 27.1 52.7      -

  　卸売業 100.0 62.4 42.5 34.0      - 100.0 47.7 23.4 49.6      -

  　小売業 100.0 49.4 43.7 47.2      - 100.0 40.5 29.3 54.5      -

  金融業，保険業 100.0 90.5 88.8 6.0      - 100.0 90.9 58.8 7.9      -

  不動産業，物品賃貸業 100.0 66.6 58.1 26.5      - 100.0 57.1 30.4 39.2      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 77.6 66.4 18.3      - 100.0 74.7 42.4 20.2      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 38.2 34.6 57.7 1.1 100.0 38.6 30.6 54.4 1.1

  　宿泊業 100.0 50.1 37.1 42.6 1.1 100.0 33.7 14.0 63.6 1.1

  　飲食サービス業 100.0 35.9 34.2 60.6 1.1 100.0 39.6 33.8 52.6 1.1

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 44.8 33.1 49.5      - 100.0 37.0 23.8 57.9      -

  教育，学習支援業 100.0 47.2 53.0 35.9      - 100.0 55.6 19.9 41.1      -

  医療，福祉 100.0 60.6 60.6 25.9      - 100.0 61.9 41.4 29.1      -

  複合サービス事業 100.0 91.3 91.4 5.5      - 100.0 90.8 69.3 5.0      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 54.1 43.7 39.5      - 100.0 51.7 38.4 42.0      -

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 47.5 40.8 46.4 0.1 100.0 43.0 27.9 51.7 0.1

     50 ～  99人 100.0 59.3 52.0 34.2 0.4 100.0 55.3 36.7 40.1 0.4

    100 ～ 299人 100.0 74.0 64.8 18.8      - 100.0 69.7 45.6 24.8      -

    300 ～ 999人 100.0 89.5 79.1 8.1      - 100.0 83.4 52.9 14.1      -

  1,000人以上 100.0 95.5 91.8 2.6      - 100.0 92.1 62.9 6.6      -

企業規模

     30 ～  49人 100.0 33.3 26.7 60.8 0.3 100.0 33.9 20.0 61.9 0.3

     50 ～  99人 100.0 50.7 42.7 41.1      - 100.0 46.6 30.1 48.3      -

    100 ～ 299人 100.0 63.6 53.4 29.0      - 100.0 53.9 33.5 41.6      -

    300 ～ 999人 100.0 76.2 62.6 19.1 0.2 100.0 66.6 36.4 28.8 0.2

  1,000人以上 100.0 72.7 69.1 22.3 0.4 100.0 69.1 51.5 24.6 0.4

正社員率階級

　10％未満 100.0 28.8 27.2 65.8 1.2 100.0 29.6 24.7 64.5 1.2

　10～30％未満 100.0 49.0 41.4 45.3      - 100.0 44.9 35.0 46.9      -

　30～50％未満 100.0 47.9 41.0 45.6 0.2 100.0 50.1 34.2 46.1 0.2

　50～70％未満 100.0 59.2 53.6 32.9      - 100.0 56.5 30.5 38.9      -

　70～90％未満 100.0 68.6 60.3 24.6      - 100.0 59.4 37.2 36.5      -

　90％以上 100.0 68.3 57.9 26.2 0.1 100.0 61.5 38.1 34.4 0.1

離職率階級

　離職者なし 100.0 44.3 41.9 49.0 0.4 100.0 43.2 32.4 50.3 0.4

　　～２％未満 100.0 81.6 75.3 10.9      - 100.0 83.0 52.2 14.4      -

　２～５％未満 100.0 66.4 53.5 29.5      - 100.0 56.2 31.2 39.1      -

　５～10％未満 100.0 65.1 56.7 28.5      - 100.0 61.0 40.2 35.5      -

　10～20％未満 100.0 60.6 47.5 33.2 0.1 100.0 53.4 30.6 42.7 0.1

　20～30％未満 100.0 39.9 42.0 49.0      - 100.0 38.1 29.0 55.0      -

　30％以上 100.0 50.2 45.7 45.7      - 100.0 46.3 38.1 47.4      -

注：「離職率階級」は、正社員は「離職率階級  正社員」による割合である。

ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

計画的な
ＯＪＴ

を実施した

いずれも実施
していない

不  明事業所計
ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

計画的な
ＯＪＴ

を実施した

いずれも実施
していない

不  明 事業所計

事業所計
ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

計画的な
ＯＪＴ

を実施した

いずれも実施
していない

不  明 事業所計
ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

計画的な
ＯＪＴ

を実施した

いずれも実施
していない

不  明



【訂正後】
ＯＦＦ－ＪＴ及び計画的なＯＪＴの実施状況別事業所割合

　 ：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（２－２）

複数回答（単位：％）
正社員  管理職層 正社員以外

 

総　数 100.0 46.0 20.6 51.2 0.5 100.0 29.2 22.3 63.5 0.5

産業分類

  建設業 100.0 50.6 21.8 44.6 0.4 100.0 14.6 4.5 83.1 0.4

  製造業 100.0 47.4 21.1 49.9 0.6 100.0 21.0 20.1 68.9 0.5

  　消費関連製造業 100.0 32.9 14.3 66.1      - 100.0 17.7 20.2 72.7      -

  　素材関連製造業 100.0 53.0 23.0 44.4 0.5 100.0 19.7 20.9 69.8 0.7

  　機械関連製造業 100.0 54.8 25.1 41.0 1.2 100.0 25.4 19.1 64.8 0.9

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 77.1 38.6 20.0 1.3 100.0 36.7 19.7 57.5 1.3

  情報通信業 100.0 58.3 12.4 41.7      - 100.0 24.3 7.8 74.4      -

  運輸業，郵便業 100.0 44.0 22.5 52.3 0.5 100.0 23.4 17.0 70.8 0.5

  卸売業，小売業 100.0 41.5 16.5 56.6      - 100.0 25.1 18.0 66.9 0.3

  　卸売業 100.0 38.9 19.3 58.8      - 100.0 13.1 8.9 80.9 0.8

  　小売業 100.0 43.0 14.9 55.3      - 100.0 32.1 23.3 58.7      -

  金融業，保険業 100.0 85.5 48.1 13.5      - 100.0 65.8 40.9 32.9      -

  不動産業，物品賃貸業 100.0 49.9 17.4 46.9      - 100.0 27.4 25.6 63.8      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 63.0 28.4 34.2      - 100.0 26.6 17.9 66.8      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 30.6 16.8 65.8 2.5 100.0 36.2 35.9 51.0 2.5

  　宿泊業 100.0 26.8 9.3 71.2 1.1 100.0 18.7 12.7 74.7 1.1

  　飲食サービス業 100.0 31.3 18.3 64.8 2.8 100.0 39.6 40.3 46.4 2.8

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 37.9 13.9 61.2      - 100.0 26.9 17.3 70.0      -

  教育，学習支援業 100.0 42.1 12.6 54.4      - 100.0 27.7 24.2 64.5      -

  医療，福祉 100.0 54.4 27.2 42.2      - 100.0 52.1 41.0 38.4 0.4

  複合サービス事業 100.0 84.3 41.8 12.8      - 100.0 80.7 62.3 11.1      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 41.6 21.1 53.9 0.6 100.0 42.0 31.5 53.0      -

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 37.9 17.8 59.4 0.4 100.0 26.5 21.4 66.1 0.4

     50 ～  99人 100.0 48.4 21.5 48.8 0.9 100.0 27.1 18.7 66.3 1.0

    100 ～ 299人 100.0 59.4 24.8 37.1 0.1 100.0 36.0 29.4 55.2 0.1

    300 ～ 999人 100.0 79.0 34.8 19.5      - 100.0 55.2 36.0 37.4      -

  1,000人以上 100.0 89.4 41.4 9.9      - 100.0 51.8 29.6 44.5      -

企業規模

     30 ～  49人 100.0 27.6 12.9 70.0 0.9 100.0 18.1 14.0 76.2 0.9

     50 ～  99人 100.0 36.7 16.3 61.0 0.5 100.0 21.1 14.2 74.0 0.3

    100 ～ 299人 100.0 45.2 18.5 53.0      - 100.0 23.9 16.7 70.4 0.1

    300 ～ 999人 100.0 60.1 18.7 37.0 0.8 100.0 43.4 31.5 45.0 0.6

  1,000人以上 100.0 66.6 33.9 29.0 0.4 100.0 44.0 36.4 45.6 0.6

正社員率階級

　10％未満 100.0 31.6 14.7 66.4 1.7 100.0 36.9 39.6 50.5 1.3

　10～30％未満 100.0 41.7 19.3 53.8      - 100.0 36.7 28.0 54.7      -

　30～50％未満 100.0 40.3 17.4 56.3 1.4 100.0 30.2 24.5 59.7 1.4

　50～70％未満 100.0 46.5 18.1 51.5      - 100.0 39.1 29.3 52.1      -

　70～90％未満 100.0 52.8 23.5 45.0 0.1 100.0 29.3 18.9 64.1 0.4

　90％以上 100.0 52.3 24.7 44.7 0.5 100.0 15.7 9.1 81.4 0.5

離職率階級

　離職者なし 100.0 40.8 18.8 56.6 0.5 100.0 20.8 13.0 75.5 0.6

　　～２％未満 100.0 75.3 31.2 21.4      - 100.0 49.0 44.1 46.7      -

　２～５％未満 100.0 50.9 20.2 46.3 0.3 100.0 29.2 19.4 65.1      -

　５～10％未満 100.0 51.0 24.2 45.1 0.8 100.0 27.3 28.8 59.3 1.6

　10～20％未満 100.0 46.7 18.9 52.0 0.1 100.0 35.5 28.5 55.3 0.3

　20～30％未満 100.0 29.8 19.4 68.9      - 100.0 32.4 26.4 56.8 0.3

　30％以上 100.0 32.1 18.1 65.2      - 100.0 37.6 27.0 55.9      -

注：「離職率階級」は、正社員は「離職率階級  正社員」、正社員以外は「離職率階級 正社員以外」による割合である。

【訂正前】
ＯＦＦ－ＪＴ及び計画的なＯＪＴの実施状況別事業所割合

　 ：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（２－２）

複数回答（単位：％）
正社員  管理職層 正社員以外

 

総　数 100.0 45.5 20.5 52.0 0.2 100.0 29.0 22.3 63.9 0.2

産業分類

  建設業 100.0 50.6 21.8 44.6 0.4 100.0 14.6 4.5 83.1 0.4

  製造業 100.0 45.0 20.3 52.7 0.3 100.0 20.1 20.0 69.9 0.3

  　消費関連製造業 100.0 31.6 14.1 67.6      - 100.0 15.2 18.9 75.0      -

  　素材関連製造業 100.0 48.6 21.2 49.7      - 100.0 19.2 20.8 71.4      -

  　機械関連製造業 100.0 53.5 25.1 42.3 0.8 100.0 25.3 20.2 63.9 0.8

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 77.1 38.6 20.0 1.3 100.0 36.7 19.7 57.5 1.3

  情報通信業 100.0 58.3 12.4 41.7      - 100.0 24.3 7.8 74.4      -

  運輸業，郵便業 100.0 44.0 22.5 52.8      - 100.0 23.4 17.0 71.3      -

  卸売業，小売業 100.0 41.5 16.5 56.6      - 100.0 25.1 18.0 67.2      -

  　卸売業 100.0 38.9 19.3 58.8      - 100.0 13.1 8.9 81.7      -

  　小売業 100.0 43.0 14.9 55.3      - 100.0 32.1 23.3 58.7      -

  金融業，保険業 100.0 85.5 48.1 13.5      - 100.0 65.8 40.9 32.9      -

  不動産業，物品賃貸業 100.0 49.9 17.4 46.9      - 100.0 27.4 25.6 63.8      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 63.0 28.4 34.2      - 100.0 26.6 17.9 66.8      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 30.6 16.8 67.2 1.1 100.0 36.2 35.9 52.3 1.1

  　宿泊業 100.0 26.8 9.3 71.2 1.1 100.0 18.7 12.7 74.7 1.1

  　飲食サービス業 100.0 31.3 18.3 66.4 1.1 100.0 39.6 40.3 48.1 1.1

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 37.9 13.9 61.2      - 100.0 26.9 17.3 70.0      -

  教育，学習支援業 100.0 42.1 12.6 54.4      - 100.0 27.7 24.2 64.5      -

  医療，福祉 100.0 54.4 27.2 42.2      - 100.0 52.1 41.0 38.7      -

  複合サービス事業 100.0 84.3 41.8 12.8      - 100.0 80.7 62.3 11.1      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 41.6 21.1 54.5      - 100.0 42.0 31.5 53.0      -

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 37.2 17.7 60.4 0.1 100.0 26.1 21.4 66.6 0.1

     50 ～  99人 100.0 48.1 21.3 49.5 0.4 100.0 27.1 18.4 67.1 0.4

    100 ～ 299人 100.0 59.1 24.6 37.5      - 100.0 36.2 29.8 55.1      -

    300 ～ 999人 100.0 78.9 34.6 19.6      - 100.0 55.3 36.0 37.3      -

  1,000人以上 100.0 89.4 41.5 9.9      - 100.0 51.8 29.7 44.4      -

企業規模

     30 ～  49人 100.0 26.8 12.6 71.5 0.3 100.0 17.8 13.7 77.4 0.3

     50 ～  99人 100.0 35.7 15.8 62.5      - 100.0 20.5 14.1 74.6      -

    100 ～ 299人 100.0 44.5 18.2 53.8      - 100.0 23.7 16.7 70.9      -

    300 ～ 999人 100.0 60.4 18.5 37.3 0.2 100.0 43.8 31.4 45.2 0.2

  1,000人以上 100.0 66.7 34.2 28.9 0.4 100.0 43.9 36.9 45.4 0.4

正社員率階級

　10％未満 100.0 31.8 14.8 66.7 1.2 100.0 37.1 39.7 50.5 1.2

　10～30％未満 100.0 42.1 19.3 53.4      - 100.0 36.6 27.9 54.7      -

　30～50％未満 100.0 39.5 17.6 58.6 0.2 100.0 28.8 23.8 62.5 0.2

　50～70％未満 100.0 45.4 17.6 52.6      - 100.0 38.2 29.0 52.7      -

　70～90％未満 100.0 52.1 23.3 45.7      - 100.0 28.9 18.5 65.0      -

　90％以上 100.0 51.7 24.5 45.7 0.1 100.0 15.6 9.0 82.0 0.1

離職率階級

　離職者なし 100.0 40.9 18.6 56.4 0.4 100.0 25.9 16.8 69.5      -

　　～２％未満 100.0 74.8 31.3 21.9      - 100.0 48.1 43.6 47.4      -

　２～５％未満 100.0 49.8 19.3 48.0      - 100.0 28.8 19.6 66.1      -

　５～10％未満 100.0 50.2 24.0 47.0      - 100.0 28.9 26.7 59.1 1.1

　10～20％未満 100.0 44.6 20.4 54.0 0.1 100.0 34.1 27.6 56.4      -

　20～30％未満 100.0 26.3 13.9 71.4      - 100.0 37.7 30.8 54.5 0.2

　30％以上 100.0 29.6 20.9 67.3      - 100.0 35.1 24.8 57.9      -

注：「離職率階級」は、正社員は「離職率階級  正社員」、正社員以外は「離職率階級 正社員以外」による割合である。

第２表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・離職率階級、

ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

計画的な
ＯＪＴ

を実施した

いずれも実施
していない

不  明事業所計
ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

計画的な
ＯＪＴ

を実施した

いずれも実施
していない

不  明 事業所計

第２表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・離職率階級、

事業所計
ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

計画的な
ＯＪＴ

を実施した

いずれも実施
していない

不  明 事業所計
ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

計画的な
ＯＪＴ

を実施した

いずれも実施
していない

不  明



【訂正後】
第３表　産業・事業所規模・企業規模、実施したＯＦＦ－ＪＴの 教育訓練機関の種類別事業所割合：基本属性別集計（２－１）

複数回答（単位：％）
正社員

実施したＯＦＦ－ＪＴの教育訓練機関の種類（複数回答）

 自社
親会社、

グループ会社

民間教育
訓練機関（民間
教育研修会社、
民間企業主催の
セミナー等）

購入した機器、
ソフトウエア等の

使用方法等を
教育訓練する場合の
当該機器、ソフト
ウエア等のメーカー

商工会、
商工会議所、
協同組合等の
経営者団体

職業能力開発協会、
労働基準協会、公益
法人（公益財団法
人、公益社団法人、
職業訓練法人等）、
その他業界団体

公共職業訓練
機関（ポリテク
センター、工業
技術センター、
試験所等含む）

専修学校、
各種学校

高等専門学校、
大学、大学院

その他 不  明

総　数 〔68.8〕 100.0 78.6 24.3 45.4 8.2 12.0 21.1 5.9 1.3 2.3 5.2 0.3

産業分類

  建設業 〔73.1〕 100.0 68.6 28.2 58.6 8.2 14.4 31.6 5.1 1.7 0.7 3.8      -

  製造業 〔71.5〕 100.0 70.6 24.3 54.1 17.1 22.7 41.1 17.8 0.7 2.1 5.4 0.3

  　消費関連製造業 〔53.9〕 100.0 70.6 25.4 50.8 10.2 26.9 28.5 11.3 0.5 0.5 8.2 0.9

  　素材関連製造業 〔76.4〕 100.0 69.5 25.5 59.3 11.1 18.4 48.3 13.2 0.3 0.7 3.3      -

  　機械関連製造業 〔82.3〕 100.0 71.7 22.4 51.2 26.5 24.3 41.8 25.9 1.2 4.2 5.6 0.2

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔94.1〕 100.0 86.8 34.7 54.2 7.6 11.0 43.5 1.3 14.3 25.0 2.5      -

  情報通信業 〔79.6〕 100.0 72.6 34.2 69.8 12.5 16.0 8.8 5.7 1.5 3.2 0.8      -

  運輸業，郵便業 〔65.8〕 100.0 81.3 25.2 36.9 3.8 11.8 26.1 5.0 0.2 0.4 5.7      -

  卸売業，小売業 〔67.3〕 100.0 78.6 26.2 42.4 4.9 5.3 8.3 1.4 1.5 0.5 6.2      -

  　卸売業 〔71.3〕 100.0 65.9 29.6 56.0 7.5 12.6 8.0 3.4 1.1 1.3 1.4      -

  　小売業 〔64.9〕 100.0 86.7 24.1 33.8 3.3 0.7 8.5 0.1 1.7 0.1 9.2      -

  金融業，保険業 〔93.0〕 100.0 99.6 32.0 51.1 0.9 15.7 17.4      - 2.5 21.2 5.4      -

  不動産業，物品賃貸業 〔72.2〕 100.0 87.4 27.0 51.5 7.4 5.8 13.5 0.2 2.2 2.7 5.2      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔87.2〕 100.0 78.8 24.2 59.7 20.6 14.4 23.8 5.4 1.0 3.5 6.0      -

  宿泊業，飲食サービス業 〔54.4〕 100.0 89.9 14.5 26.4 2.9 4.5 3.5 0.0      - 0.0 1.6      -

  　宿泊業 〔54.1〕 100.0 79.6 28.8 23.1 6.8 15.2 8.9 0.3      -      - 8.5      -

  　飲食サービス業 〔54.5〕 100.0 91.8 11.8 27.0 2.2 2.5 2.4      -      - 0.0 0.3      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔53.7〕 100.0 75.2 25.2 44.4 3.5 11.1 11.7      - 0.3      - 6.0 1.2

  教育，学習支援業 〔59.3〕 100.0 68.7 16.2 31.8 5.2 5.2 19.0 2.8      -      - 20.7 3.6

  医療，福祉 〔75.2〕 100.0 82.1 10.2 32.6 4.8 3.3 14.5 0.5 3.0 0.4 7.5      -

  複合サービス事業 〔94.8〕 100.0 95.7 34.0 15.5      - 1.4 5.0 1.6      - 12.2 13.6 0.7

  サービス業（他に分類されないもの） 〔67.6〕 100.0 78.4 19.8 37.6 6.8 9.5 22.2 5.9 2.1      - 5.2 1.9

事業所規模

     30 ～  49人 〔61.0〕 100.0 74.8 20.3 42.9 7.3 11.2 19.0 3.8 1.0 1.7 5.3 0.3

     50 ～  99人 〔71.4〕 100.0 79.6 23.6 42.6 8.0 12.4 22.7 7.6 1.0 3.1 5.4 0.3

    100 ～ 299人 〔83.2〕 100.0 82.2 32.9 52.8 9.6 13.8 22.3 6.9 2.1 2.3 5.0 0.4

    300 ～ 999人 〔94.7〕 100.0 90.6 30.4 57.9 9.5 9.9 25.6 10.1 2.2 2.1 5.1 0.3

  1,000人以上 〔97.3〕 100.0 98.8 40.0 65.3 17.0 8.8 19.7 9.4 1.9 10.5 4.3      -

企業規模

     30 ～  49人 〔50.6〕 100.0 57.9 18.2 46.0 12.6 16.0 22.4 6.1 0.8      - 3.0 0.8

     50 ～  99人 〔62.2〕 100.0 70.2 18.1 47.6 9.4 19.2 27.5 9.3 1.0 2.3 4.5 0.3

    100 ～ 299人 〔71.8〕 100.0 72.0 31.0 57.6 9.1 18.2 25.8 9.5 1.9 0.7 4.3 0.4

    300 ～ 999人 〔88.8〕 100.0 86.0 26.1 44.3 8.8 6.1 23.9 5.6 0.7 0.5 9.8 0.1

  1,000人以上 〔82.8〕 100.0 96.1 27.2 37.9 4.1 4.5 13.2 2.1 1.5 5.2 5.7 0.1

注：１）〔  〕は事業所計のうち、ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所の割合である。

    ２）ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所計をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】
第３表　産業・事業所規模・企業規模、実施したＯＦＦ－ＪＴの 教育訓練機関の種類別事業所割合：基本属性別集計（２－１）

複数回答（単位：％）
正社員

実施したＯＦＦ－ＪＴの教育訓練機関の種類（複数回答）

 自社
親会社、

グループ会社

民間教育
訓練機関（民間
教育研修会社、
民間企業主催の
セミナー等）

購入した機器、
ソフトウエア等の

使用方法等を
教育訓練する場合の
当該機器、ソフト
ウエア等のメーカー

商工会、
商工会議所、
協同組合等の
経営者団体

職業能力開発協会、
労働基準協会、公益
法人（公益財団法
人、公益社団法人、
職業訓練法人等）、
その他業界団体

公共職業訓練
機関（ポリテク
センター、工業
技術センター、
試験所等含む）

専修学校、
各種学校

高等専門学校、
大学、大学院

その他 不  明

総　数 〔68.2〕 100.0 78.8 24.7 45.3 8.0 11.9 20.8 5.7 1.3 2.3 5.5 0.2

産業分類

  建設業 〔73.1〕 100.0 68.6 28.2 58.6 8.2 14.4 31.6 5.1 1.7 0.7 3.8      -

  製造業 〔68.2〕 100.0 70.6 26.1 53.4 16.4 22.8 40.1 17.5 0.7 2.0 6.4 0.4

  　消費関連製造業 〔51.1〕 100.0 67.5 35.3 49.8 6.9 22.6 29.5 10.1 0.8      - 12.6 1.5

  　素材関連製造業 〔70.7〕 100.0 71.9 24.5 57.4 12.0 20.1 44.6 13.5 0.3 0.9 3.7      -

  　機械関連製造業 〔80.9〕 100.0 71.1 22.3 51.9 25.6 25.3 42.2 25.0 1.1 4.0 5.3 0.1

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔94.1〕 100.0 86.8 34.7 54.2 7.6 11.0 43.5 1.3 14.3 25.0 2.5      -

  情報通信業 〔79.6〕 100.0 72.6 34.2 69.8 12.5 16.0 8.8 5.7 1.5 3.2 0.8      -

  運輸業，郵便業 〔65.8〕 100.0 81.3 25.2 36.9 3.8 11.8 26.1 5.0 0.2 0.4 5.7      -

  卸売業，小売業 〔67.3〕 100.0 78.6 26.2 42.4 4.9 5.3 8.3 1.4 1.5 0.5 6.2      -

  　卸売業 〔71.3〕 100.0 65.9 29.6 56.0 7.5 12.6 8.0 3.4 1.1 1.3 1.4      -

  　小売業 〔64.9〕 100.0 86.7 24.1 33.8 3.3 0.7 8.5 0.1 1.7 0.1 9.2      -

  金融業，保険業 〔93.0〕 100.0 99.6 32.0 51.1 0.9 15.7 17.4      - 2.5 21.2 5.4      -

  不動産業，物品賃貸業 〔72.2〕 100.0 87.4 27.0 51.5 7.4 5.8 13.5 0.2 2.2 2.7 5.2      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔87.2〕 100.0 78.8 24.2 59.7 20.6 14.4 23.8 5.4 1.0 3.5 6.0      -

  宿泊業，飲食サービス業 〔54.4〕 100.0 89.9 14.5 26.4 2.9 4.5 3.5 0.0      - 0.0 1.6      -

  　宿泊業 〔54.1〕 100.0 79.6 28.8 23.1 6.8 15.2 8.9 0.3      -      - 8.5      -

  　飲食サービス業 〔54.5〕 100.0 91.8 11.8 27.0 2.2 2.5 2.4      -      - 0.0 0.3      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔53.7〕 100.0 75.2 25.2 44.4 3.5 11.1 11.7      - 0.3      - 6.0 1.2

  教育，学習支援業 〔59.3〕 100.0 68.7 16.2 31.8 5.2 5.2 19.0 2.8      -      - 20.7 3.6

  医療，福祉 〔75.2〕 100.0 82.1 10.2 32.6 4.8 3.3 14.5 0.5 3.0 0.4 7.5      -

  複合サービス事業 〔94.8〕 100.0 95.7 34.0 15.5      - 1.4 5.0 1.6      - 12.2 13.6 0.7

  サービス業（他に分類されないもの） 〔67.6〕 100.0 79.9 20.2 38.3 7.0 9.7 22.6 6.0 2.1      - 5.3      -

事業所規模

     30 ～  49人 〔60.0〕 100.0 75.5 21.0 42.6 7.1 11.1 18.6 3.6 1.0 1.7 5.7 0.1

     50 ～  99人 〔70.9〕 100.0 79.3 23.6 42.5 7.9 12.4 22.5 7.5 1.0 3.1 5.5 0.3

    100 ～ 299人 〔83.2〕 100.0 82.2 33.4 52.6 9.3 13.6 22.0 6.6 2.2 2.3 5.0 0.0

    300 ～ 999人 〔94.7〕 100.0 90.5 30.3 58.0 9.4 9.8 25.5 9.9 2.2 2.1 5.1 0.3

  1,000人以上 〔97.3〕 100.0 98.8 40.0 65.1 16.9 8.8 19.7 9.6 2.0 10.5 4.4      -

企業規模

     30 ～  49人 〔48.8〕 100.0 58.8 18.6 46.1 12.6 15.5 21.6 5.8 0.9      - 3.1 0.2

     50 ～  99人 〔60.9〕 100.0 69.7 18.8 48.2 9.1 20.1 28.0 9.3 1.0 2.2 4.6 0.4

    100 ～ 299人 〔71.8〕 100.0 71.5 31.8 56.8 8.8 17.7 25.3 9.0 1.9 0.7 4.4      -

    300 ～ 999人 〔89.0〕 100.0 86.0 26.3 44.2 8.7 6.2 23.5 5.6 0.7 0.5 9.8 0.1

  1,000人以上 〔82.9〕 100.0 96.1 27.1 37.6 4.0 4.4 12.9 2.0 1.5 5.2 6.1 0.1

注：１）〔  〕は事業所計のうち、ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所の割合である。

    ２）ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所計をそれぞれ100とした割合である。

ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した



【訂正後】
第３表　産業・事業所規模・企業規模、実施したＯＦＦ－ＪＴの 教育訓練機関の種類別事業所割合：基本属性別集計（２－２）

複数回答（単位：％）
正社員以外

実施したＯＦＦ－ＪＴの教育訓練機関の種類（複数回答）

 自社
親会社、

グループ会社

民間教育
訓練機関（民間
教育研修会社、
民間企業主催の
セミナー等）

購入した機器、
ソフトウエア等の

使用方法等を
教育訓練する場合の
当該機器、ソフト
ウエア等のメーカー

商工会、
商工会議所、
協同組合等の
経営者団体

職業能力開発協会、
労働基準協会、公益
法人（公益財団法
人、公益社団法人、
職業訓練法人等）、
その他業界団体

公共職業訓練
機関（ポリテク
センター、工業
技術センター、
試験所等含む）

専修学校、
各種学校

高等専門学校、
大学、大学院

その他 不  明

総　数 〔29.2〕 100.0 86.5 18.1 20.9 3.5 2.3 8.6 1.8 0.3 0.2 5.1 1.3

産業分類

  建設業 〔14.6〕 100.0 80.1 14.4 28.3 0.4 2.8 11.6 1.6      -      - 4.1      -

  製造業 〔21.0〕 100.0 86.0 19.2 23.7 7.6 5.5 17.3 8.4 0.2 0.2 4.8 0.5

  　消費関連製造業 〔17.7〕 100.0 90.3 21.7 20.9 7.3 9.4 15.8 7.3      -      - 1.5 1.5

  　素材関連製造業 〔19.7〕 100.0 82.1 29.6 21.1 9.9 2.7 15.7 6.7 0.1      - 3.8 0.1

  　機械関連製造業 〔25.4〕 100.0 86.4 9.6 27.5 5.9 5.2 19.5 10.5 0.5 0.5 7.5 0.2

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔36.7〕 100.0 79.1 29.2 38.9 1.6 1.6 12.1 3.3      -      - 3.2      -

  情報通信業 〔24.3〕 100.0 78.7 34.5 44.2 4.9 2.8 1.3      - 2.7 2.7 2.5      -

  運輸業，郵便業 〔23.4〕 100.0 89.7 18.2 17.5 4.7 7.5 15.5 1.0      -      - 6.4      -

  卸売業，小売業 〔25.1〕 100.0 78.0 19.7 20.3 0.9      - 1.3 0.0      - 0.0 9.8 5.3

  　卸売業 〔13.1〕 100.0 70.5 30.1 22.0 1.9      - 6.6      -      - 0.2 3.5 6.1

  　小売業 〔32.1〕 100.0 79.7 17.2 19.9 0.7      - 0.0 0.0      -      - 11.3 5.1

  金融業，保険業 〔65.8〕 100.0 98.2 38.8 33.7 0.1 0.2 5.6      -      -      - 3.7 0.1

  不動産業，物品賃貸業 〔27.4〕 100.0 86.2 16.9 50.6 12.9 9.1 14.4 2.1 2.6 2.6 12.5      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔26.6〕 100.0 85.9 16.7 42.4 21.7 2.2 6.5 2.2 0.5 0.5 3.8 1.3

  宿泊業，飲食サービス業 〔36.2〕 100.0 95.8 4.5 5.3 0.8 0.2 0.2      -      -      - 1.2 0.3

  　宿泊業 〔18.7〕 100.0 82.0 16.7 17.6 9.2 1.8 1.8      -      -      - 13.7 3.1

  　飲食サービス業 〔39.6〕 100.0 97.0 3.4 4.2      -      -      -      -      -      - 0.1      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔26.9〕 100.0 64.8 15.2 33.5 0.7 4.9 8.2      -      -      - 8.0 2.5

  教育，学習支援業 〔27.7〕 100.0 91.6 2.5 10.4 11.1      - 9.4      -      -      - 1.0      -

  医療，福祉 〔52.1〕 100.0 84.1 8.1 17.6 5.7 2.2 8.9      - 2.2 0.2 3.9 0.7

  複合サービス事業 〔80.7〕 100.0 95.3 33.2 0.6      - 0.6 1.8      -      -      -      - 0.9

  サービス業（他に分類されないもの） 〔42.0〕 100.0 89.6 15.9 13.6 3.1 1.1 16.0 2.5      -      - 3.6      -

事業所規模

     30 ～  49人 〔26.5〕 100.0 86.6 14.8 18.5 2.6 2.0 6.8 0.5 0.3      - 4.9 1.5

     50 ～  99人 〔27.1〕 100.0 83.1 22.0 19.9 3.5 1.7 9.7 2.0 0.1 0.1 5.4 1.4

    100 ～ 299人 〔36.0〕 100.0 88.8 19.8 24.8 5.6 4.0 10.1 3.7 0.4 0.4 5.9 1.0

    300 ～ 999人 〔55.2〕 100.0 92.6 17.3 29.5 4.1 2.2 12.6 4.9 0.7 0.7 3.4      -

  1,000人以上 〔51.8〕 100.0 94.8 25.8 37.1 8.1 4.1 10.6 3.9 1.5 1.9 1.9 2.5

企業規模

     30 ～  49人 〔18.1〕 100.0 80.8 10.7 12.1 3.8 2.6 7.0      - 0.7      - 6.0      -

     50 ～  99人 〔21.1〕 100.0 72.7 20.3 20.8 4.3 5.3 13.3 1.3 0.3 0.3 2.6 1.7

    100 ～ 299人 〔23.9〕 100.0 80.7 15.9 25.8 7.3 4.3 15.1 5.3      -      - 5.0 0.4

    300 ～ 999人 〔43.4〕 100.0 88.5 17.1 25.1 1.9 0.9 8.1 1.9      -      - 4.2 4.6

  1,000人以上 〔44.0〕 100.0 94.7 21.6 21.5 2.5 1.0 5.7 1.5 0.1 0.1 6.2 0.7

注：１）〔  〕は事業所計のうち、ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所の割合である。

    ２）ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所計をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】
第３表　産業・事業所規模・企業規模、実施したＯＦＦ－ＪＴの 教育訓練機関の種類別事業所割合：基本属性別集計（２－２）

複数回答（単位：％）
正社員以外

実施したＯＦＦ－ＪＴの教育訓練機関の種類（複数回答）

 自社
親会社、

グループ会社

民間教育
訓練機関（民間
教育研修会社、
民間企業主催の
セミナー等）

購入した機器、
ソフトウエア等の

使用方法等を
教育訓練する場合の
当該機器、ソフト
ウエア等のメーカー

商工会、
商工会議所、
協同組合等の
経営者団体

職業能力開発協会、
労働基準協会、公益
法人（公益財団法
人、公益社団法人、
職業訓練法人等）、
その他業界団体

公共職業訓練
機関（ポリテク
センター、工業
技術センター、
試験所等含む）

専修学校、
各種学校

高等専門学校、
大学、大学院

その他 不  明

総　数 〔29.0〕 100.0 86.7 18.2 21.0 3.5 2.2 8.5 1.7 0.3 0.2 5.1 1.1

産業分類

  建設業 〔14.6〕 100.0 80.1 14.4 28.3 0.4 2.8 11.6 1.6      -      - 4.1      -

  製造業 〔20.1〕 100.0 86.6 19.6 23.7 7.3 4.6 16.6 7.8 0.2 0.2 4.7 0.4

  　消費関連製造業 〔15.2〕 100.0 91.2 26.8 19.6 4.9      - 10.7      -      -      - 2.5      -

  　素材関連製造業 〔19.2〕 100.0 82.5 28.1 23.3 11.0 3.1 13.9 10.4 0.1      - 3.2 1.0

  　機械関連製造業 〔25.3〕 100.0 87.2 9.4 26.2 5.8 8.2 21.7 10.0 0.5 0.5 6.9 0.2

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔36.7〕 100.0 79.1 29.2 38.9 1.6 1.6 12.1 3.3      -      - 3.2      -

  情報通信業 〔24.3〕 100.0 78.7 34.5 44.2 4.9 2.8 1.3      - 2.7 2.7 2.5      -

  運輸業，郵便業 〔23.4〕 100.0 89.7 18.2 17.5 4.7 7.5 15.5 1.0      -      - 6.4      -

  卸売業，小売業 〔25.1〕 100.0 78.9 19.9 20.5 0.9      - 1.3 0.0      - 0.0 9.9 4.1

  　卸売業 〔13.1〕 100.0 75.1 32.0 23.5 2.0      - 7.1      -      - 0.2 3.7      -

  　小売業 〔32.1〕 100.0 79.7 17.2 19.9 0.7      - 0.0 0.0      -      - 11.3 5.1

  金融業，保険業 〔65.8〕 100.0 98.2 38.8 33.7 0.1 0.2 5.6      -      -      - 3.7 0.1

  不動産業，物品賃貸業 〔27.4〕 100.0 86.2 16.9 50.6 12.9 9.1 14.4 2.1 2.6 2.6 12.5      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔26.6〕 100.0 85.9 16.7 42.4 21.7 2.2 6.5 2.2 0.5 0.5 3.8 1.3

  宿泊業，飲食サービス業 〔36.2〕 100.0 95.8 4.5 5.3 0.8 0.2 0.2      -      -      - 1.2 0.3

  　宿泊業 〔18.7〕 100.0 82.0 16.7 17.6 9.2 1.8 1.8      -      -      - 13.7 3.1

  　飲食サービス業 〔39.6〕 100.0 97.0 3.4 4.2      -      -      -      -      -      - 0.1      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔26.9〕 100.0 63.9 15.6 34.3 0.7 5.1 8.4      -      -      - 8.2 2.5

  教育，学習支援業 〔27.7〕 100.0 91.6 2.5 10.4 11.1      - 9.4      -      -      - 1.0      -

  医療，福祉 〔52.1〕 100.0 84.1 8.1 17.6 5.7 2.2 8.9      - 2.2 0.2 3.9 0.7

  複合サービス事業 〔80.7〕 100.0 95.3 33.2 0.6      - 0.6 1.8      -      -      -      - 0.9

  サービス業（他に分類されないもの） 〔42.0〕 100.0 89.6 15.9 13.6 3.1 1.1 16.0 2.5      -      - 3.6      -

事業所規模

     30 ～  49人 〔26.1〕 100.0 86.8 14.7 18.7 2.5 1.8 6.5 0.4 0.3      - 4.9 1.5

     50 ～  99人 〔27.1〕 100.0 83.8 22.4 20.0 3.6 1.7 9.5 1.9 0.1 0.1 5.5 0.6

    100 ～ 299人 〔36.2〕 100.0 88.6 19.9 24.5 5.3 3.7 10.3 3.3 0.4 0.4 5.8 1.0

    300 ～ 999人 〔55.3〕 100.0 92.6 17.2 29.5 4.1 2.1 12.4 4.7 0.7 0.7 3.4      -

  1,000人以上 〔51.8〕 100.0 94.9 25.8 37.0 8.2 4.1 10.6 3.9 1.5 1.9 2.0 2.5

企業規模

     30 ～  49人 〔17.8〕 100.0 80.3 10.9 12.2 3.6 2.0 6.2      - 0.8      - 6.0      -

     50 ～  99人 〔20.5〕 100.0 73.8 20.9 21.3 4.6 5.5 13.7 1.4 0.3 0.3 2.7 0.2

    100 ～ 299人 〔23.7〕 100.0 81.3 15.2 25.3 7.1 4.1 15.2 4.8      -      - 4.9 0.3

    300 ～ 999人 〔43.8〕 100.0 88.6 17.5 25.2 1.8 0.9 8.1 1.7      -      - 4.2 4.6

  1,000人以上 〔43.9〕 100.0 94.7 21.6 21.4 2.5 1.0 5.5 1.4 0.1 0.1 6.1 0.7

注：１）〔  〕は事業所計のうち、ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所の割合である。

    ２）ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所計をそれぞれ100とした割合である。

ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した



【訂正後】

第４表　産業・事業所規模・企業規模、実施した ＯＦＦ－ＪＴの内容別事業所割合：基本属性別集計（２－１）

複数回答（単位：％）

実施したＯＦＦ－ＪＴの内容（複数回答）

 

新規採用者
など初任層
を対象とす

る研修

新たに中堅
社員となっ
た者を対象
とする研修

新たに管理
職となった
者を対象と
する研修

ビジネスマ
ナー等のビ
ジネスの基

礎知識

マネジメン
ト（管理・
監督能力を
高める内容

など）

コミュニ
ケーション

能力

キャリア形
成に関する

研修

法務・コン
プライアン

ス
財務会計 品質管理

プレゼン
テーショ
ン・ディ
ベート

語学・国際
化対応能力

ＯＡ・事務
機器操作

（オフィス
ソフトウェ
ア操作）

業務を遂行
するうえで
有益なＩＴ
リテラシー

デジタル技
術を利活用
して技術革
新や生産性
向上の提案
が出来る能

力

プログラム、
システムを自
ら開発または
運用できるス

キル

工作機械・
輸送用機器
等の操作

技能の習得 その他 不  明

総　数 〔70.6〕 100.0 76.2 48.0 44.9 44.7 45.3 36.4 26.2 36.8 12.9 21.4 9.5 5.2 10.4 8.7 4.6 5.7 10.1 30.8 9.3 0.7

産業分類

  建設業 〔73.5〕 100.0 75.1 42.9 47.0 43.6 36.6 26.6 32.5 30.0 13.9 22.0 8.0 1.8 11.8 4.7 7.1 1.3 14.1 53.6 5.3 0.6

  製造業 〔71.5〕 100.0 68.8 43.3 37.4 34.9 39.3 21.5 18.0 26.0 12.8 38.5 6.1 7.3 10.5 6.6 3.1 4.7 27.4 44.9 12.3 0.9

  　消費関連製造業 〔53.9〕 100.0 72.6 36.9 39.1 35.9 35.2 23.5 24.5 29.5 8.3 37.2 6.8 3.4 4.3 3.2 1.2 0.8 10.7 25.4 8.3 0.9

  　素材関連製造業 〔76.4〕 100.0 71.1 49.5 40.7 29.7 41.8 19.4 14.2 25.1 14.5 39.7 6.4 8.0 10.7 5.9 3.1 2.6 27.0 48.4 11.3 0.7

  　機械関連製造業 〔82.3〕 100.0 64.5 41.4 33.5 39.1 39.3 22.4 17.7 24.9 13.8 38.2 5.4 8.9 14.0 9.1 4.2 8.9 37.4 53.0 15.6 1.1

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔94.1〕 100.0 83.6 51.7 66.4 50.7 60.8 48.1 44.3 53.9 33.3 23.2 29.9 26.3 24.9 19.5 13.4 3.7 22.5 68.9 12.6      -

  情報通信業 〔80.2〕 100.0 89.7 53.9 59.0 76.6 62.6 61.2 47.0 46.2 25.3 24.9 28.9 11.8 16.0 40.6 20.6 54.9 1.5 22.1 3.0      -

  運輸業，郵便業 〔65.8〕 100.0 80.1 49.5 44.9 35.5 44.0 30.2 23.8 37.5 13.2 22.5 9.7 5.3 8.6 8.0 4.2 1.7 16.9 25.5 9.1      -

  卸売業，小売業 〔68.6〕 100.0 76.6 46.8 47.2 43.4 44.4 39.2 23.2 33.6 8.5 11.5 8.1 4.4 7.0 4.2 2.7 1.6 1.1 17.8 9.5 1.3

  　卸売業 〔71.3〕 100.0 82.0 43.1 42.3 54.0 42.2 40.6 21.3 32.1 12.3 11.1 12.8 10.0 12.5 9.7 5.8 3.7 2.8 20.2 5.9      -

  　小売業 〔67.0〕 100.0 73.3 49.0 50.2 36.8 45.8 38.3 24.4 34.5 6.1 11.8 5.2 1.0 3.5 0.8 0.7 0.3      - 16.3 11.8 2.1

  金融業，保険業 〔93.8〕 100.0 96.1 82.2 82.5 71.9 74.0 64.2 51.5 72.9 19.9 5.8 31.2 10.5 29.2 17.4 6.4 16.9      - 6.0 11.3 0.4

  不動産業，物品賃貸業 〔72.4〕 100.0 85.2 55.1 44.3 62.2 51.9 43.6 29.5 52.1 8.4 9.5 14.6 6.2 15.5 14.5 6.4 0.1 4.9 23.3 9.8 1.2

  学術研究，専門・技術サービス業 〔87.2〕 100.0 81.3 48.7 45.5 48.4 41.2 31.0 36.2 37.7 11.4 25.8 11.0 9.6 17.5 18.5 10.8 5.9 3.5 36.9 13.0      -

  宿泊業，飲食サービス業 〔60.9〕 100.0 77.4 48.1 31.0 54.3 51.7 46.9 29.3 42.0 12.1 25.4 2.8 0.9 1.4 2.8 0.4      - 0.2 27.4 4.2 0.3

  　宿泊業 〔54.1〕 100.0 87.8 29.4 21.4 61.2 30.6 34.8 16.4 38.3 6.4 15.2 3.7 4.7 6.5 2.3 2.7      -      - 12.8 11.5 2.0

  　飲食サービス業 〔62.2〕 100.0 75.7 51.3 32.6 53.2 55.2 48.9 31.5 42.6 13.0 27.1 2.7 0.3 0.5 2.9 0.0      - 0.3 29.8 3.0      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔57.4〕 100.0 71.2 41.5 44.4 43.9 41.8 50.6 20.4 42.9 13.5 14.2 8.0 1.9 10.4 8.3 8.1 2.6 2.4 13.8 8.1 1.2

  教育，学習支援業 〔59.3〕 100.0 75.8 51.7 36.6 30.9 35.8 39.1 21.5 26.3 15.4 8.4 15.0 1.2 4.4 7.5 5.2 2.8 2.3 17.6 13.5 3.6

  医療，福祉 〔76.3〕 100.0 70.3 53.1 41.1 38.0 28.8 37.3 26.7 43.6 4.9 5.2 2.3 0.6 10.8 3.1 3.3 1.6 1.5 43.3 8.4      -

  複合サービス事業 〔95.4〕 100.0 96.2 91.5 78.3 41.1 62.0 32.4 45.9 52.1 51.8 51.0 19.7 12.2 24.1 13.2      - 0.3 15.4 24.2 21.1 0.7

  サービス業（他に分類されないもの） 〔72.6〕 100.0 68.8 38.0 39.8 40.4 43.6 32.6 20.1 33.2 13.7 17.6 5.8 2.7 10.6 10.6 3.4 5.4 10.4 40.6 9.5 0.6

事業所規模

     30 ～  49人 〔63.1〕 100.0 71.5 42.2 38.0 40.2 41.5 34.9 24.1 31.8 11.2 17.1 7.2 2.3 8.5 7.0 3.5 4.1 8.9 27.9 10.3 0.9

     50 ～  99人 〔73.1〕 100.0 75.6 47.9 44.9 43.9 44.8 33.9 24.1 36.9 10.9 21.2 8.0 4.7 9.6 7.5 4.1 5.5 10.3 32.5 7.2 0.6

    100 ～ 299人 〔84.0〕 100.0 84.6 56.6 53.6 51.4 50.3 39.8 30.2 41.7 16.7 28.1 14.3 8.4 13.3 12.3 6.5 7.4 11.2 33.2 9.8 0.5

    300 ～ 999人 〔96.1〕 100.0 90.1 67.4 73.0 62.6 61.6 50.2 41.6 60.6 24.8 36.2 19.2 19.1 21.5 16.3 9.0 12.2 14.0 36.5 10.6 0.1

  1,000人以上 〔97.3〕 100.0 96.4 84.4 88.3 80.9 83.5 71.6 66.0 76.8 47.1 47.6 40.3 46.3 31.5 36.1 23.9 23.9 18.1 43.8 14.1 0.2

企業規模

     30 ～  49人 〔52.6〕 100.0 61.2 34.8 27.9 35.6 35.0 30.0 21.1 18.4 9.6 16.1 4.6 1.6 7.8 6.5 3.1 4.0 12.6 28.8 9.9 0.7

     50 ～  99人 〔63.9〕 100.0 69.6 35.4 33.4 37.3 35.1 25.6 20.3 27.4 11.6 22.4 5.1 3.1 7.2 6.1 2.7 5.7 12.4 35.9 9.4 0.5

    100 ～ 299人 〔72.0〕 100.0 79.0 44.0 38.6 50.0 40.0 34.9 20.6 30.6 11.9 20.1 7.9 3.8 10.6 9.6 4.7 6.6 11.3 34.3 6.9 0.4

    300 ～ 999人 〔91.4〕 100.0 79.4 47.1 44.5 46.7 43.4 33.9 19.4 36.6 7.0 23.6 9.1 6.5 11.3 6.6 5.2 5.0 9.6 33.6 11.1 0.8

  1,000人以上 〔85.0〕 100.0 86.0 65.9 65.3 50.2 60.3 48.1 38.4 56.7 18.4 24.0 15.9 8.7 13.6 11.9 6.2 6.4 6.8 26.4 9.5 0.9

注：１）〔  〕は事業所計のうち、ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所の割合である。

    ２）ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所計をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】

第４表　産業・事業所規模・企業規模、実施した ＯＦＦ－ＪＴの内容別事業所割合：基本属性別集計（２－１）

複数回答（単位：％）

実施したＯＦＦ－ＪＴの内容（複数回答）

 

新規採用者
など初任層
を対象とす

る研修

新たに中堅
社員となっ
た者を対象
とする研修

新たに管理
職となった
者を対象と
する研修

ビジネスマ
ナー等のビ
ジネスの基

礎知識

マネジメン
ト（管理・
監督能力を
高める内容

など）

コミュニ
ケーション

能力

キャリア形
成に関する

研修

法務・コン
プライアン

ス
財務会計 品質管理

プレゼン
テーショ
ン・ディ
ベート

語学・国際
化対応能力

ＯＡ・事務
機器操作

（オフィス
ソフトウェ
ア操作）

業務を遂行
するうえで
有益なＩＴ
リテラシー

デジタル技
術を利活用
して技術革
新や生産性
向上の提案
が出来る能

力

プログラム、
システムを自
ら開発または
運用できるス

キル

工作機械・
輸送用機器
等の操作

技能の習得 その他 不  明

総　数 〔70.0〕 100.0 76.4 47.4 44.6 45.0 45.2 36.2 26.8 36.5 12.9 21.2 9.5 5.1 10.5 9.0 4.8 6.1 9.9 30.9 9.0 0.7

産業分類

  建設業 〔71.8〕 100.0 74.3 41.5 45.9 41.5 35.7 25.6 32.3 27.9 12.5 21.0 7.1 1.4 11.4 4.3 6.9 1.0 14.4 53.8 5.4 0.5

  製造業 〔68.5〕 100.0 69.9 41.3 35.4 35.3 39.0 21.5 18.6 26.5 12.6 38.8 5.6 6.8 10.1 6.3 2.9 4.6 26.5 43.5 11.8 0.9

  　消費関連製造業 〔51.3〕 100.0 79.8 26.9 23.8 35.0 35.1 23.6 25.0 30.6 9.3 40.4 2.4 0.4 3.4 1.0 0.8 0.2 9.8 22.8 6.7 1.5

  　素材関連製造業 〔70.3〕 100.0 71.0 50.1 41.8 31.1 39.6 20.1 15.4 25.1 13.5 40.0 8.0 8.6 10.2 6.5 3.0 2.7 25.2 46.2 11.2 0.5

  　機械関連製造業 〔80.5〕 100.0 63.8 41.3 35.8 39.1 40.5 21.7 18.1 25.7 13.4 37.0 5.2 8.6 13.5 8.7 4.0 8.5 36.2 51.7 15.0 1.0

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔94.2〕 100.0 83.3 51.7 66.3 50.6 60.8 48.0 44.1 53.8 33.2 23.0 29.8 26.2 24.8 19.9 13.5 3.7 22.3 68.9 12.6      -

  情報通信業 〔78.1〕 100.0 88.7 55.2 57.7 76.1 61.7 60.2 48.1 42.8 24.9 23.2 28.0 11.1 14.7 39.4 18.6 53.4 1.3 21.5 2.7      -

  運輸業，郵便業 〔65.5〕 100.0 80.0 49.1 44.7 35.4 43.8 30.0 23.5 37.3 13.0 22.4 9.6 5.2 8.4 8.0 4.2 1.7 16.9 25.4 8.9      -

  卸売業，小売業 〔68.6〕 100.0 76.7 46.4 46.9 43.6 44.3 39.2 23.1 33.4 8.6 11.4 8.2 4.6 7.2 4.4 2.8 1.7 1.1 17.7 9.5 1.3

  　卸売業 〔71.5〕 100.0 82.1 43.1 42.4 53.9 42.4 40.6 21.4 32.2 12.3 11.1 12.8 10.1 12.6 9.8 6.0 3.8 2.8 20.3 5.9      -

  　小売業 〔66.8〕 100.0 73.1 48.5 50.0 36.7 45.6 38.2 24.3 34.2 6.2 11.6 5.1 1.0 3.5 0.8 0.7 0.3      - 16.0 11.9 2.1

  金融業，保険業 〔93.7〕 100.0 96.0 82.3 82.4 72.1 74.1 64.2 51.3 72.9 19.8 5.9 31.3 10.4 29.4 17.4 6.4 17.0      - 5.9 11.2 0.3

  不動産業，物品賃貸業 〔71.7〕 100.0 85.3 55.1 43.6 62.5 51.1 43.9 29.4 51.6 7.9 8.9 14.6 6.1 15.5 14.6 6.6 0.1 5.2 23.7 9.8 1.2

  学術研究，専門・技術サービス業 〔87.3〕 100.0 81.3 48.0 44.8 48.1 41.0 30.5 36.2 37.3 11.2 25.6 10.7 9.1 17.4 18.3 10.7 5.6 3.4 37.1 13.3      -

  宿泊業，飲食サービス業 〔60.9〕 100.0 77.4 48.1 31.0 54.3 51.7 46.9 29.3 42.0 12.1 25.4 2.8 0.9 1.4 2.8 0.4      - 0.2 27.4 4.2 0.3

  　宿泊業 〔54.1〕 100.0 87.8 29.4 21.4 61.2 30.6 34.8 16.4 38.3 6.4 15.2 3.7 4.7 6.5 2.3 2.7      -      - 12.8 11.5 2.0

  　飲食サービス業 〔62.2〕 100.0 75.7 51.3 32.6 53.2 55.2 48.9 31.5 42.6 13.0 27.1 2.7 0.3 0.5 2.9 0.0      - 0.3 29.8 3.0      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔57.3〕 100.0 71.1 41.5 44.4 43.9 41.7 50.6 20.4 42.8 13.5 14.2 8.0 1.9 10.4 8.3 8.1 2.6 2.4 13.9 8.1 1.2

  教育，学習支援業 〔59.3〕 100.0 75.8 51.8 36.6 30.9 35.8 39.1 21.5 26.3 15.4 8.4 15.1 1.2 4.4 7.5 5.2 2.8 2.3 17.6 13.6 3.6

  医療，福祉 〔76.4〕 100.0 70.3 53.1 41.1 38.1 28.8 37.3 26.7 43.6 4.9 5.3 2.3 0.6 10.8 3.1 3.3 1.6 1.5 43.3 8.4      -

  複合サービス事業 〔95.4〕 100.0 96.2 91.5 78.3 41.1 62.0 32.4 45.9 52.1 51.8 51.0 19.7 12.2 24.1 13.2      - 0.3 15.4 24.2 21.1 0.7

  サービス業（他に分類されないもの） 〔72.2〕 100.0 68.4 37.7 39.8 40.3 44.0 32.4 20.1 33.3 13.6 17.4 5.6 2.7 10.6 10.6 3.3 5.4 10.6 41.1 9.5 0.6

事業所規模

     30 ～  49人 〔62.5〕 100.0 72.3 42.0 38.1 40.9 41.6 34.7 25.3 31.4 11.2 17.0 7.4 2.4 8.7 7.6 3.8 4.8 9.0 28.5 9.9 0.9

     50 ～  99人 〔73.0〕 100.0 75.9 47.2 44.8 44.2 44.8 33.9 24.4 37.2 11.1 21.0 8.3 4.6 9.8 7.7 4.3 6.0 10.1 32.3 7.0 0.6

    100 ～ 299人 〔84.1〕 100.0 84.5 56.1 52.9 51.6 50.0 39.9 30.2 41.5 16.6 28.3 14.2 8.3 13.1 12.3 6.6 7.4 10.8 32.8 9.8 0.5

    300 ～ 999人 〔96.2〕 100.0 89.8 67.3 72.5 62.5 61.2 50.1 41.4 60.5 24.6 36.1 18.9 18.9 21.4 16.1 8.9 11.9 13.8 36.5 10.7 0.1

  1,000人以上 〔97.5〕 100.0 96.3 84.7 88.6 81.5 84.0 72.1 66.6 77.4 47.7 47.8 40.6 46.2 31.6 36.8 24.1 25.1 17.6 42.6 14.3 0.2

企業規模

     30 ～  49人 〔51.5〕 100.0 61.7 34.7 28.2 36.0 34.6 30.1 22.1 17.5 9.9 15.0 4.9 1.8 8.3 7.2 3.7 4.7 13.1 30.6 9.3 0.7

     50 ～  99人 〔63.2〕 100.0 70.2 34.2 33.0 38.0 36.1 25.9 21.5 27.9 12.0 21.8 5.6 2.8 7.0 6.4 2.8 6.4 12.2 35.4 8.7 0.6

    100 ～ 299人 〔72.6〕 100.0 79.5 43.9 38.6 50.7 39.7 34.6 21.1 30.8 11.3 19.5 7.5 3.7 10.0 9.7 4.6 6.9 10.3 33.5 7.3 0.4

    300 ～ 999人 〔91.5〕 100.0 79.7 47.0 44.6 47.3 44.4 34.4 20.4 37.5 7.4 25.5 9.2 6.4 11.8 6.8 5.0 5.4 9.4 33.4 10.7 0.7

  1,000人以上 〔85.1〕 100.0 86.1 65.4 65.0 50.1 60.0 47.8 38.5 56.3 18.3 24.0 16.0 8.7 13.7 12.1 6.4 6.6 6.7 26.1 9.4 0.9

注：１）〔  〕は事業所計のうち、ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所の割合である。

    ２）ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所計をそれぞれ100とした割合である。

ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した



【訂正後】

第４表　産業・事業所規模・企業規模、実施した ＯＦＦ－ＪＴの内容別事業所割合：基本属性別集計（２－２）

複数回答（単位：％）

今後実施したいＯＦＦ－ＪＴの内容（複数回答）

 

新規採用者
など初任層
を対象とす

る研修

新たに中堅
社員となっ
た者を対象
とする研修

新たに管理
職となった
者を対象と
する研修

ビジネスマ
ナー等のビ
ジネスの基

礎知識

マネジメン
ト（管理・
監督能力を
高める内容

など）

コミュニ
ケーション

能力

キャリア形
成に関する

研修

法務・コン
プライアン

ス
財務会計 品質管理

プレゼン
テーショ
ン・ディ
ベート

語学・国際
化対応能力

ＯＡ・事務
機器操作

（オフィス
ソフトウェ
ア操作）

業務を遂行
するうえで
有益なＩＴ
リテラシー

デジタル技
術を利活用
して技術革
新や生産性
向上の提案
が出来る能

力

プログラム、
システムを自
ら開発または
運用できるス

キル

工作機械・
輸送用機器
等の操作

技能の習得 その他 不  明

総　数 〔70.6〕 100.0 26.8 32.4 32.8 22.9 34.5 27.4 23.9 22.8 15.9 16.8 14.6 11.8 14.5 15.8 15.6 11.5 10.9 21.2 10.7 12.6

産業分類

  建設業 〔73.5〕 100.0 30.7 33.3 33.6 22.9 33.5 22.3 22.8 20.1 11.9 13.8 7.2 5.8 11.9 11.8 20.2 6.5 8.1 30.8 7.8 18.0

  製造業 〔71.5〕 100.0 28.1 34.5 37.4 20.8 33.7 26.1 20.2 19.6 14.3 28.5 10.2 10.3 12.7 13.3 16.9 13.5 19.1 32.2 9.1 8.3

  　消費関連製造業 〔53.9〕 100.0 24.0 30.9 34.0 23.8 31.1 25.6 15.8 15.9 9.9 24.5 6.6 8.0 8.8 10.6 12.5 9.2 10.7 22.2 9.4 10.5

  　素材関連製造業 〔76.4〕 100.0 29.5 35.4 43.3 18.7 34.1 24.1 17.6 20.0 12.7 27.3 7.6 6.3 11.8 12.9 13.8 11.9 16.9 35.0 5.2 6.0

  　機械関連製造業 〔82.3〕 100.0 29.1 35.7 34.0 21.1 34.8 28.4 25.2 21.4 18.4 32.0 14.8 15.4 15.8 15.4 22.3 17.6 26.0 35.5 12.6 9.1

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔94.1〕 100.0 44.0 53.2 46.0 26.2 37.9 29.0 29.4 32.8 20.2 12.0 20.7 12.7 6.6 34.0 32.7 19.3 5.6 36.0 8.7 8.3

  情報通信業 〔80.2〕 100.0 35.3 45.9 44.7 25.7 37.7 31.1 35.2 29.3 29.2 25.4 27.3 18.2 10.3 25.4 30.3 35.9 5.1 13.6 4.4 9.3

  運輸業，郵便業 〔65.8〕 100.0 25.3 32.7 26.8 22.6 32.6 25.9 19.4 22.0 14.7 15.1 10.5 14.0 16.9 15.2 15.4 9.6 10.8 14.5 18.3 8.0

  卸売業，小売業 〔68.6〕 100.0 21.7 29.2 34.9 22.3 38.2 27.9 28.5 26.2 22.6 15.1 18.8 13.9 20.7 17.3 14.2 9.5 8.3 16.1 10.7 15.7

  　卸売業 〔71.3〕 100.0 23.3 34.8 39.6 17.0 41.8 27.3 30.3 27.2 20.6 8.9 14.4 15.3 14.5 16.9 14.6 6.9 7.3 13.3 7.9 11.5

  　小売業 〔67.0〕 100.0 20.8 25.7 32.0 25.5 35.9 28.3 27.4 25.6 23.8 19.0 21.5 13.1 24.5 17.5 14.0 11.2 8.9 17.8 12.4 18.4

  金融業，保険業 〔93.8〕 100.0 31.0 24.8 28.1 26.6 30.2 26.5 29.5 26.0 8.9 5.9 11.4 9.3 13.0 8.0 9.5 5.6 3.1 6.7 10.1 29.1

  不動産業，物品賃貸業 〔72.4〕 100.0 40.2 34.2 38.3 37.7 43.4 27.6 32.8 34.9 17.2 12.3 18.0 7.0 16.8 14.9 9.9 4.5 3.2 25.5 9.1 4.8

  学術研究，専門・技術サービス業 〔87.2〕 100.0 29.1 25.9 25.5 25.8 30.6 25.7 25.6 21.6 11.6 11.6 13.5 10.3 11.9 20.3 21.8 7.8 6.0 19.0 11.1 11.6

  宿泊業，飲食サービス業 〔60.9〕 100.0 21.3 27.7 20.8 15.7 26.8 28.1 18.7 21.0 18.9 13.2 23.9 21.1 17.0 26.8 18.0 22.4 16.4 16.8 15.4 15.0

  　宿泊業 〔54.1〕 100.0 33.9 38.0 35.9 32.0 32.0 29.6 18.2 26.7 13.3 15.4 18.1 22.2 10.5 11.0 8.1 7.1 6.8 15.6 11.3 11.1

  　飲食サービス業 〔62.2〕 100.0 19.2 26.0 18.3 12.9 26.0 27.9 18.8 20.1 19.8 12.8 24.9 21.0 18.1 29.4 19.6 24.9 18.0 17.0 16.0 15.6

  生活関連サービス業，娯楽業 〔57.4〕 100.0 21.3 37.8 34.1 28.0 38.7 30.1 27.1 15.3 5.8 7.4 14.6 6.4 8.4 8.8 10.4 4.8 8.6 14.0 11.5 11.9

  教育，学習支援業 〔59.3〕 100.0 55.7 57.0 35.3 17.6 35.4 27.8 14.1 28.6 12.1 6.4 16.4 11.9 10.3 13.6 11.2 10.5 6.0 23.1 16.7 3.2

  医療，福祉 〔76.3〕 100.0 28.8 41.2 34.7 25.8 31.7 38.3 32.1 19.0 11.9 12.5 14.4 10.0 17.4 18.9 8.2 7.7 7.9 31.0 10.7 6.8

  複合サービス事業 〔95.4〕 100.0 41.1 38.8 31.2 20.4 31.0 18.9 19.5 23.9 21.0 21.6 5.9 6.1 10.8 7.0 17.4 17.1 4.5 9.8 7.4 24.9

  サービス業（他に分類されないもの） 〔72.6〕 100.0 27.1 29.2 31.8 26.6 37.9 27.6 19.2 22.7 9.9 13.2 10.3 6.1 6.6 10.0 10.8 4.6 8.9 24.2 6.0 11.3

事業所規模

     30 ～  49人 〔63.1〕 100.0 22.8 32.2 30.4 21.6 33.9 27.3 21.6 20.1 14.2 14.2 12.9 10.4 16.1 15.5 13.7 11.2 11.8 20.0 12.5 14.3

     50 ～  99人 〔73.1〕 100.0 31.3 32.2 36.2 23.7 35.7 27.9 26.7 25.4 17.2 19.2 17.1 13.2 14.6 16.2 15.5 10.3 10.6 24.8 8.9 9.8

    100 ～ 299人 〔84.0〕 100.0 28.1 33.1 32.8 23.6 33.7 26.2 24.2 23.1 16.4 18.4 12.2 10.6 9.5 13.9 17.4 12.0 9.5 18.8 8.7 13.1

    300 ～ 999人 〔96.1〕 100.0 28.4 32.0 32.2 26.7 35.4 28.6 25.2 29.7 19.8 18.8 20.8 19.5 16.6 22.1 25.6 17.9 9.3 18.5 11.8 13.8

  1,000人以上 〔97.3〕 100.0 33.0 37.1 34.7 28.4 35.5 29.5 34.0 30.8 27.9 24.0 26.9 27.7 20.7 26.0 35.0 27.7 14.7 24.6 16.5 14.3

企業規模

     30 ～  49人 〔52.6〕 100.0 24.5 31.8 34.8 26.0 34.4 29.7 23.0 19.7 18.2 16.7 15.5 11.9 16.1 17.3 17.0 11.3 14.8 25.4 11.1 10.7

     50 ～  99人 〔63.9〕 100.0 27.2 33.3 33.4 23.4 34.3 26.5 20.0 20.3 14.9 16.7 15.1 12.7 15.2 13.7 16.0 13.2 12.6 29.8 10.2 8.4

    100 ～ 299人 〔72.0〕 100.0 28.8 35.3 37.1 23.4 38.7 26.6 26.6 22.2 15.8 18.7 11.1 9.7 11.6 13.9 14.2 11.5 12.4 22.6 10.6 8.1

    300 ～ 999人 〔91.4〕 100.0 29.8 37.2 35.1 21.8 37.8 24.3 28.1 26.9 15.8 23.1 14.6 15.5 15.0 17.4 17.9 14.6 10.7 19.3 10.7 10.7

  1,000人以上 〔85.0〕 100.0 25.9 28.9 28.3 21.1 31.5 28.3 23.9 25.1 15.5 13.5 15.5 11.0 14.3 16.4 14.3 9.4 6.9 14.0 10.6 18.8

注：１）〔  〕は事業所計のうち、ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所の割合である。

    ２）ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所計をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】

第４表　産業・事業所規模・企業規模、実施した ＯＦＦ－ＪＴの内容別事業所割合：基本属性別集計（２－２）

複数回答（単位：％）

今後実施したいＯＦＦ－ＪＴの内容（複数回答）

 

新規採用者
など初任層
を対象とす

る研修

新たに中堅
社員となっ
た者を対象
とする研修

新たに管理
職となった
者を対象と
する研修

ビジネスマ
ナー等のビ
ジネスの基

礎知識

マネジメン
ト（管理・
監督能力を
高める内容

など）

コミュニ
ケーション

能力

キャリア形
成に関する

研修

法務・コン
プライアン

ス
財務会計 品質管理

プレゼン
テーショ
ン・ディ
ベート

語学・国際
化対応能力

ＯＡ・事務
機器操作

（オフィス
ソフトウェ
ア操作）

業務を遂行
するうえで
有益なＩＴ
リテラシー

デジタル技
術を利活用
して技術革
新や生産性
向上の提案
が出来る能

力

プログラム、
システムを自
ら開発または
運用できるス

キル

工作機械・
輸送用機器
等の操作

技能の習得 その他 不  明

総　数 〔70.0〕 100.0 26.8 32.7 33.1 23.3 34.7 27.3 24.2 23.0 15.9 16.6 14.5 11.8 14.2 15.8 15.9 11.6 10.6 21.1 10.5 12.9

産業分類

  建設業 〔71.8〕 100.0 30.5 33.0 33.8 22.8 33.3 21.2 23.2 20.0 11.4 13.6 6.5 4.8 10.4 10.9 20.2 5.4 7.3 31.6 7.6 18.7

  製造業 〔68.5〕 100.0 26.9 35.1 37.9 22.1 33.9 26.3 20.2 20.2 14.4 28.2 10.4 10.7 12.7 13.5 17.0 13.7 19.0 31.5 9.4 9.2

  　消費関連製造業 〔51.3〕 100.0 19.5 37.3 43.3 32.0 34.2 26.4 16.7 21.5 12.5 24.1 8.8 9.7 10.1 13.2 13.3 11.1 12.0 21.8 9.4 15.1

  　素材関連製造業 〔70.3〕 100.0 29.0 33.5 39.6 18.1 34.2 24.1 16.0 18.9 11.7 27.7 6.9 6.0 10.9 11.7 13.7 10.8 16.0 33.0 4.8 6.2

  　機械関連製造業 〔80.5〕 100.0 28.9 35.4 33.7 20.3 33.5 28.2 25.4 20.7 17.6 30.8 14.3 15.2 15.5 15.2 21.7 17.4 25.1 35.3 13.2 8.8

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔94.2〕 100.0 44.1 53.3 46.3 26.2 38.1 29.1 29.6 33.1 20.3 12.1 20.9 12.7 6.6 34.1 32.6 19.2 5.6 36.3 8.8 8.1

  情報通信業 〔78.1〕 100.0 36.8 47.8 46.4 26.2 38.9 31.1 35.8 29.5 29.3 25.7 27.8 17.8 10.9 27.5 30.9 39.6 5.1 13.1 3.6 10.0

  運輸業，郵便業 〔65.5〕 100.0 25.1 32.5 26.6 22.6 32.5 25.9 19.5 22.0 14.6 15.0 10.5 14.0 16.9 15.2 15.4 9.5 10.8 14.4 18.2 8.0

  卸売業，小売業 〔68.6〕 100.0 21.8 29.4 35.0 22.2 38.3 27.9 28.6 26.3 22.5 15.0 18.7 14.1 20.5 17.3 14.1 9.4 8.3 16.0 10.7 15.6

  　卸売業 〔71.5〕 100.0 23.4 34.9 39.7 17.2 41.9 27.3 30.6 27.5 20.7 9.0 14.5 15.5 14.4 16.9 14.5 6.9 7.4 13.4 8.1 11.4

  　小売業 〔66.8〕 100.0 20.7 25.8 31.9 25.6 35.9 28.3 27.2 25.6 23.7 19.0 21.5 13.1 24.6 17.5 13.9 11.1 8.9 17.8 12.4 18.3

  金融業，保険業 〔93.7〕 100.0 31.0 24.7 27.9 26.6 30.2 26.4 29.5 25.8 8.9 6.1 11.3 9.4 12.8 7.7 9.5 5.5 3.1 6.7 10.1 29.1

  不動産業，物品賃貸業 〔71.7〕 100.0 41.0 34.5 38.4 38.1 43.8 27.6 32.8 35.1 17.0 12.1 17.7 6.9 16.8 14.6 9.3 4.2 3.3 26.1 9.2 4.8

  学術研究，専門・技術サービス業 〔87.3〕 100.0 29.0 25.5 25.3 25.9 30.6 25.6 25.3 21.6 11.5 11.3 13.0 10.1 11.7 19.8 21.5 7.4 5.9 19.0 11.0 11.7

  宿泊業，飲食サービス業 〔60.9〕 100.0 21.3 27.7 20.8 15.7 26.8 28.1 18.7 21.0 18.9 13.2 23.9 21.1 17.0 26.8 18.0 22.4 16.4 16.8 15.4 15.0

  　宿泊業 〔54.1〕 100.0 33.9 38.0 35.9 32.0 32.0 29.6 18.2 26.7 13.3 15.4 18.1 22.2 10.5 11.0 8.1 7.1 6.8 15.6 11.3 11.1

  　飲食サービス業 〔62.2〕 100.0 19.2 26.0 18.3 12.9 26.0 27.9 18.8 20.1 19.8 12.8 24.9 21.0 18.1 29.4 19.6 24.9 18.0 17.0 16.0 15.6

  生活関連サービス業，娯楽業 〔57.3〕 100.0 21.4 37.7 34.1 28.0 38.7 30.1 27.1 15.3 5.8 7.4 14.6 6.4 8.4 8.8 10.4 4.8 8.6 13.9 11.4 11.9

  教育，学習支援業 〔59.3〕 100.0 55.7 57.1 35.2 17.6 35.4 27.8 14.0 28.7 12.0 6.4 16.4 11.9 10.3 13.6 11.2 10.4 6.0 23.1 16.8 3.2

  医療，福祉 〔76.4〕 100.0 28.8 41.1 34.7 25.8 31.7 38.3 32.1 19.0 11.9 12.5 14.4 10.0 17.4 18.9 8.2 7.7 7.9 31.0 10.7 6.8

  複合サービス事業 〔95.4〕 100.0 41.1 38.8 31.2 20.4 31.0 18.9 19.5 23.9 21.0 21.6 5.9 6.1 10.8 7.0 17.4 17.1 4.5 9.8 7.4 24.9

  サービス業（他に分類されないもの） 〔72.2〕 100.0 27.0 29.4 31.6 26.6 38.0 28.0 19.3 22.6 10.0 13.0 10.4 6.1 6.6 10.1 10.6 4.5 9.1 24.2 6.1 11.2

事業所規模

     30 ～  49人 〔62.5〕 100.0 23.3 33.2 31.1 22.0 34.1 27.1 22.1 20.6 14.4 14.0 12.8 10.0 15.5 15.6 14.3 11.6 11.2 20.0 11.9 14.9

     50 ～  99人 〔73.0〕 100.0 31.1 32.0 36.2 24.3 35.9 28.1 27.0 25.5 17.3 19.1 17.1 13.5 14.4 16.3 15.8 10.3 10.6 24.5 9.1 9.9

    100 ～ 299人 〔84.1〕 100.0 27.9 33.0 32.9 23.7 33.6 26.0 24.0 23.0 16.4 18.1 12.2 10.7 9.5 13.7 17.4 12.1 9.3 18.7 8.8 13.0

    300 ～ 999人 〔96.2〕 100.0 28.2 31.7 32.0 26.7 35.2 28.2 24.8 29.5 19.6 18.8 20.6 19.4 16.4 21.9 25.4 17.9 9.3 18.5 11.8 13.8

  1,000人以上 〔97.5〕 100.0 33.8 37.9 35.4 29.2 36.3 30.2 35.1 31.6 28.1 24.2 27.5 28.0 21.0 26.1 35.3 28.2 14.4 23.9 16.5 14.1

企業規模

     30 ～  49人 〔51.5〕 100.0 24.5 32.2 34.3 26.7 34.1 29.4 23.5 19.8 18.2 16.5 15.4 11.1 15.4 17.6 18.2 11.7 13.8 25.5 10.3 11.1

     50 ～  99人 〔63.2〕 100.0 27.2 32.9 33.4 23.6 34.5 26.7 20.8 20.7 15.1 17.0 15.2 12.9 15.0 14.0 16.1 13.3 12.6 29.3 10.3 9.1

    100 ～ 299人 〔72.6〕 100.0 28.5 35.9 37.2 23.5 39.6 25.8 26.4 22.4 15.8 17.9 11.3 9.8 11.5 14.0 14.4 11.5 11.9 22.4 11.0 8.6

    300 ～ 999人 〔91.5〕 100.0 29.9 37.8 35.9 21.9 38.0 24.3 28.0 27.1 15.9 22.9 14.4 15.5 14.8 17.4 17.8 15.3 10.4 18.8 10.4 11.0

  1,000人以上 〔85.1〕 100.0 26.2 29.4 29.0 21.5 31.4 28.5 23.9 25.3 15.3 13.4 15.3 11.1 14.2 16.1 14.3 9.2 6.8 14.0 10.5 18.9

注：１）〔  〕は事業所計のうち、ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所の割合である。

    ２）ＯＦＦ－ＪＴを実施した事業所計をそれぞれ100とした割合である。

ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した

ＯＦＦ－ＪＴ
を実施した



【訂正後】

第５表　産業・事業所規模・企業規模、人材育成に 関する問題点別事業所割合：基本属性別集計

（単位：％）

人材育成に関する問題点（複数回答）

 
人材を育成して
も辞めてしまう

鍛えがいのある
人材が

集まらない

指導する人材が
不足している

育成を行うため
の金銭的余裕が

ない

人材育成を行う
時間がない

人材育成の方法
がわからない

適切な教育訓練
機関がない

技術革新や業務
変更が頻繁なた
め、人材育成が

無駄になる

その他

総　数 100.0 75.0 (100.0) (42.5) (28.6) (54.9) (16.1) (49.5) (7.6) (8.6) (2.9) (9.9) 24.5 0.6

産業分類

  建設業 100.0 75.0 (100.0) (53.2) (27.5) (55.2) (3.6) (45.2) (5.2) (9.5) (3.6) (7.5) 25.0      -

  製造業 100.0 79.9 (100.0) (34.5) (29.9) (63.5) (16.9) (51.6) (12.6) (12.5) (1.7) (7.5) 19.7 0.5

  　消費関連製造業 100.0 84.6 (100.0) (35.6) (35.9) (61.5) (22.3) (57.1) (21.4) (18.0) (0.9) (7.8) 15.4      -

  　素材関連製造業 100.0 80.8 (100.0) (32.9) (27.3) (65.2) (10.1) (51.2) (8.7) (6.4) (1.8) (9.2) 18.7 0.5

  　機械関連製造業 100.0 74.7 (100.0) (35.1) (26.7) (63.7) (18.9) (46.5) (8.1) (13.5) (2.3) (5.2) 24.4 0.9

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 63.9 (100.0) (40.8) (22.1) (33.8) (7.1) (27.8) (4.0) (2.7) (2.8) (35.6) 34.8 1.3

  情報通信業 100.0 75.0 (100.0) (40.8) (12.9) (58.5) (22.0) (50.7) (11.8) (11.0) (7.0) (8.4) 23.7 1.3

  運輸業，郵便業 100.0 67.0 (100.0) (50.0) (27.7) (54.8) (13.5) (46.8) (6.8) (8.7) (4.4) (5.8) 33.0      -

  卸売業，小売業 100.0 70.7 (100.0) (39.7) (26.6) (48.1) (15.4) (47.9) (7.5) (6.0) (2.3) (15.9) 27.9 1.5

  　卸売業 100.0 75.1 (100.0) (33.0) (25.3) (48.3) (14.0) (47.5) (11.5) (7.5) (2.3) (13.3) 23.7 1.2

  　小売業 100.0 68.1 (100.0) (44.0) (27.4) (48.1) (16.2) (48.2) (5.0) (5.0) (2.4) (17.5) 30.3 1.6

  金融業，保険業 100.0 57.0 (100.0) (55.0) (11.7) (38.6) (0.9) (49.2) (0.9) (0.3) (0.3) (3.8) 42.7 0.3

  不動産業，物品賃貸業 100.0 75.2 (100.0) (27.8) (21.2) (68.5) (11.0) (52.8) (12.8) (6.8) (4.3) (9.0) 24.8      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 72.0 (100.0) (43.9) (15.0) (49.6) (18.0) (47.4) (5.1) (9.1) (1.6) (11.7) 27.1 0.9

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 84.3 (100.0) (45.7) (34.0) (50.1) (21.9) (51.0) (4.6) (7.7) (6.4) (12.3) 15.7      -

  　宿泊業 100.0 89.8 (100.0) (55.5) (26.9) (55.8) (27.4) (57.9) (7.1) (11.5) (2.2) (6.7) 10.2      -

  　飲食サービス業 100.0 83.3 (100.0) (43.6) (35.5) (49.0) (20.8) (49.6) (4.1) (6.9) (7.3) (13.4) 16.7      -

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 72.1 (100.0) (44.8) (34.5) (56.5) (23.5) (48.9) (7.8) (12.3) (3.1) (9.2) 27.9      -

  教育，学習支援業 100.0 69.1 (100.0) (38.7) (20.7) (38.7) (10.4) (53.9) (9.9) (8.9) (0.4) (6.5) 30.9      -

  医療，福祉 100.0 92.5 (100.0) (38.7) (30.6) (67.7) (18.4) (65.6) (6.4) (7.0) (0.5) (5.3) 7.5      -

  複合サービス事業 100.0 76.9 (100.0) (76.3) (27.8) (49.4) (6.2) (30.2) (1.8) (5.0)      - (22.8) 23.1      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 78.1 (100.0) (47.0) (38.3) (55.5) (18.4) (46.9) (3.0) (7.0) (1.2) (8.1) 21.5 0.5

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 74.3 (100.0) (41.5) (30.9) (50.5) (18.1) (48.3) (6.8) (7.6) (3.3) (9.4) 24.9 0.8

     50 ～  99人 100.0 74.8 (100.0) (41.0) (29.3) (58.8) (14.4) (53.6) (8.4) (10.7) (2.3) (10.8) 25.0 0.2

    100 ～ 299人 100.0 75.9 (100.0) (46.4) (24.2) (60.1) (14.0) (46.2) (8.9) (8.6) (3.2) (9.1) 23.4 0.6

    300 ～ 999人 100.0 81.6 (100.0) (51.9) (12.8) (60.5) (10.6) (48.1) (5.7) (4.0) (1.0) (11.4) 18.2 0.2

  1,000人以上 100.0 76.5 (100.0) (47.7) (6.5) (52.7) (13.4) (39.0) (3.5) (4.4) (4.3) (21.1) 23.3 0.2

企業規模

     30 ～  49人 100.0 76.1 (100.0) (37.8) (31.6) (49.5) (23.9) (48.7) (6.4) (9.4) (2.5) (12.0) 22.9 1.0

     50 ～  99人 100.0 75.8 (100.0) (40.2) (35.7) (60.1) (17.9) (54.6) (10.6) (13.1) (2.9) (10.2) 24.1 0.1

    100 ～ 299人 100.0 79.4 (100.0) (44.2) (25.7) (57.6) (13.7) (45.4) (10.6) (8.7) (1.6) (5.9) 20.6      -

    300 ～ 999人 100.0 79.8 (100.0) (36.5) (25.0) (61.8) (12.4) (51.7) (7.4) (5.5) (2.6) (4.7) 18.4 1.9

  1,000人以上 100.0 68.6 (100.0) (50.6) (23.9) (50.6) (9.7) (48.7) (4.3) (5.3) (4.4) (12.7) 31.2 0.3

注：（  ）は人材育成に関する問題がある事業所計をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】

第５表　産業・事業所規模・企業規模、人材育成に 関する問題点別事業所割合：基本属性別集計

（単位：％）

人材育成に関する問題点（複数回答）

 
人材を育成して
も辞めてしまう

鍛えがいのある
人材が

集まらない

指導する人材が
不足している

育成を行うため
の金銭的余裕が

ない

人材育成を行う
時間がない

人材育成の方法
がわからない

適切な教育訓練
機関がない

技術革新や業務
変更が頻繁なた
め、人材育成が

無駄になる

その他

総　数 100.0 74.9 (100.0) (42.6) (29.0) (54.9) (16.0) (49.4) (7.6) (8.7) (2.9) (9.7) 24.6 0.5

産業分類

  建設業 100.0 75.0 (100.0) (53.2) (27.5) (55.2) (3.6) (45.2) (5.2) (9.5) (3.6) (7.5) 25.0      -

  製造業 100.0 79.3 (100.0) (34.8) (31.6) (63.8) (16.6) (51.0) (13.1) (13.3) (1.6) (6.6) 20.3 0.4

  　消費関連製造業 100.0 80.1 (100.0) (36.8) (40.1) (62.7) (15.6) (50.6) (17.5) (17.1) (1.4) (4.0) 19.9      -

  　素材関連製造業 100.0 82.9 (100.0) (33.7) (28.5) (62.8) (15.2) (55.8) (12.5) (10.0) (1.4) (9.1) 16.7 0.4

  　機械関連製造業 100.0 75.1 (100.0) (34.3) (26.9) (66.0) (19.1) (46.2) (9.5) (13.4) (2.1) (6.5) 24.1 0.8

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 63.9 (100.0) (40.8) (22.1) (33.8) (7.1) (27.8) (4.0) (2.7) (2.8) (35.6) 34.8 1.3

  情報通信業 100.0 75.0 (100.0) (40.8) (12.9) (58.5) (22.0) (50.7) (11.8) (11.0) (7.0) (8.4) 23.7 1.3

  運輸業，郵便業 100.0 67.0 (100.0) (50.0) (27.7) (54.8) (13.5) (46.8) (6.8) (8.7) (4.4) (5.8) 33.0      -

  卸売業，小売業 100.0 70.7 (100.0) (39.7) (26.6) (48.1) (15.4) (47.9) (7.5) (6.0) (2.3) (15.9) 27.9 1.5

  　卸売業 100.0 75.1 (100.0) (33.0) (25.3) (48.3) (14.0) (47.5) (11.5) (7.5) (2.3) (13.3) 23.7 1.2

  　小売業 100.0 68.1 (100.0) (44.0) (27.4) (48.1) (16.2) (48.2) (5.0) (5.0) (2.4) (17.5) 30.3 1.6

  金融業，保険業 100.0 57.0 (100.0) (55.0) (11.7) (38.6) (0.9) (49.2) (0.9) (0.3) (0.3) (3.8) 42.7 0.3

  不動産業，物品賃貸業 100.0 75.2 (100.0) (27.8) (21.2) (68.5) (11.0) (52.8) (12.8) (6.8) (4.3) (9.0) 24.8      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 72.0 (100.0) (43.9) (15.0) (49.6) (18.0) (47.4) (5.1) (9.1) (1.6) (11.7) 27.1 0.9

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 84.3 (100.0) (45.7) (34.0) (50.1) (21.9) (51.0) (4.6) (7.7) (6.4) (12.3) 15.7      -

  　宿泊業 100.0 89.8 (100.0) (55.5) (26.9) (55.8) (27.4) (57.9) (7.1) (11.5) (2.2) (6.7) 10.2      -

  　飲食サービス業 100.0 83.3 (100.0) (43.6) (35.5) (49.0) (20.8) (49.6) (4.1) (6.9) (7.3) (13.4) 16.7      -

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 72.1 (100.0) (44.8) (34.5) (56.5) (23.5) (48.9) (7.8) (12.3) (3.1) (9.2) 27.9      -

  教育，学習支援業 100.0 69.1 (100.0) (38.7) (20.7) (38.7) (10.4) (53.9) (9.9) (8.9) (0.4) (6.5) 30.9      -

  医療，福祉 100.0 92.5 (100.0) (38.7) (30.6) (67.7) (18.4) (65.6) (6.4) (7.0) (0.5) (5.3) 7.5      -

  複合サービス事業 100.0 76.9 (100.0) (76.3) (27.8) (49.4) (6.2) (30.2) (1.8) (5.0)      - (22.8) 23.1      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 78.1 (100.0) (47.0) (38.3) (55.5) (18.4) (46.9) (3.0) (7.0) (1.2) (8.1) 21.5 0.5

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 74.1 (100.0) (41.6) (31.4) (50.7) (18.0) (48.1) (6.8) (7.7) (3.2) (9.1) 25.1 0.8

     50 ～  99人 100.0 74.8 (100.0) (41.0) (29.3) (58.5) (14.3) (53.6) (8.6) (11.1) (2.4) (10.8) 25.0 0.2

    100 ～ 299人 100.0 75.9 (100.0) (46.6) (24.9) (60.2) (14.1) (45.8) (9.1) (8.4) (3.2) (8.8) 23.5 0.6

    300 ～ 999人 100.0 81.6 (100.0) (52.1) (13.0) (60.3) (10.4) (48.2) (5.8) (4.0) (1.0) (11.3) 18.2 0.2

  1,000人以上 100.0 76.5 (100.0) (47.8) (6.6) (52.6) (13.4) (38.9) (3.7) (4.4) (4.3) (21.2) 23.2 0.2

企業規模

     30 ～  49人 100.0 76.0 (100.0) (38.8) (31.9) (50.1) (24.0) (49.1) (6.0) (9.7) (2.4) (11.6) 23.0 1.0

     50 ～  99人 100.0 75.1 (100.0) (40.0) (36.2) (59.5) (17.6) (54.1) (10.8) (13.1) (3.0) (10.0) 24.8 0.1

    100 ～ 299人 100.0 79.4 (100.0) (43.4) (26.4) (57.5) (13.7) (44.9) (10.6) (8.4) (1.6) (5.7) 20.6      -

    300 ～ 999人 100.0 79.9 (100.0) (36.8) (25.5) (61.8) (12.5) (52.2) (7.5) (5.3) (2.7) (4.7) 18.3 1.8

  1,000人以上 100.0 68.7 (100.0) (50.4) (23.8) (50.8) (9.6) (48.4) (4.9) (5.9) (4.4) (12.7) 31.0 0.3

注：（  ）は人材育成に関する問題がある事業所計をそれぞれ100とした割合である。

事業所計 問題がある 特に問題はない 不  明

事業所計 問題がある 特に問題はない 不  明



【訂正後】 【訂正前】

（単位：％） （単位：％）

 事業所計
直近令和元年度

に利用した
平成30年度以前

に利用した

制度について
知っているが、
利用したことは

ない

制度について知
らないため、利
用したことはな

い

不  明 　  事業所計
直近令和元年度

に利用した
平成30年度以前

に利用した

制度について
知っているが、
利用したことは

ない

制度について知
らないため、利
用したことはな

い

不  明

総　数 100.0 4.0 5.6 44.7 44.5 1.2 総　数 100.0 4.0 5.7 44.4 44.8 1.2

産業分類 産業分類

  建設業 100.0 22.2 9.5 31.2 35.6 1.4   建設業 100.0 22.2 9.5 31.2 35.6 1.4

  製造業 100.0 2.2 8.8 49.7 38.4 0.9   製造業 100.0 2.0 9.4 48.0 39.8 0.9

  　消費関連製造業 100.0 0.6 7.8 44.8 46.3 0.5   　消費関連製造業 100.0 0.5 10.9 40.4 47.4 0.7

  　素材関連製造業 100.0 2.2 8.9 50.9 36.7 1.2   　素材関連製造業 100.0 1.9 7.4 51.6 38.2 1.0

  　機械関連製造業 100.0 3.5 9.7 52.8 33.0 1.0   　機械関連製造業 100.0 3.4 9.9 51.1 34.6 0.9

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 1.2 11.6 52.1 33.2 1.9   電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 1.2 11.6 52.1 33.2 1.9

  情報通信業 100.0 25.8 15.2 37.1 19.9 2.0   情報通信業 100.0 25.8 15.2 37.1 19.9 2.0

  運輸業，郵便業 100.0 1.2 1.9 43.6 53.2 0.2   運輸業，郵便業 100.0 1.2 1.9 43.6 53.2 0.2

  卸売業，小売業 100.0 0.8 1.8 46.0 49.7 1.8   卸売業，小売業 100.0 0.8 1.8 46.0 49.7 1.8

  　卸売業 100.0 2.2 3.1 47.1 46.8 0.9   　卸売業 100.0 2.2 3.1 47.1 46.8 0.9

  　小売業 100.0      - 1.0 45.4 51.4 2.3   　小売業 100.0      - 1.0 45.4 51.4 2.3

  金融業，保険業 100.0 1.1 0.8 61.9 35.1 1.1   金融業，保険業 100.0 1.1 0.8 61.9 35.1 1.1

  不動産業，物品賃貸業 100.0 3.9 0.2 48.2 47.3 0.4   不動産業，物品賃貸業 100.0 3.9 0.2 48.2 47.3 0.4

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 2.4 4.2 57.8 34.6 0.9   学術研究，専門・技術サービス業 100.0 2.4 4.2 57.8 34.6 0.9

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 1.2 6.8 27.0 62.6 2.4   宿泊業，飲食サービス業 100.0 1.2 6.8 27.0 62.6 2.4

  　宿泊業 100.0 1.3 1.7 46.7 49.8 0.6   　宿泊業 100.0 1.3 1.7 46.7 49.8 0.6

  　飲食サービス業 100.0 1.1 7.7 23.3 65.1 2.8   　飲食サービス業 100.0 1.1 7.7 23.3 65.1 2.8

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 1.9 3.2 47.3 47.0 0.7   生活関連サービス業，娯楽業 100.0 1.9 3.2 47.3 47.0 0.7

  教育，学習支援業 100.0 6.1 7.7 39.4 46.7      -   教育，学習支援業 100.0 6.1 7.7 39.4 46.7      -

  医療，福祉 100.0 5.6 9.0 49.6 34.6 1.2   医療，福祉 100.0 5.6 9.0 49.6 34.6 1.2

  複合サービス事業 100.0 15.3 6.2 43.7 31.2 3.6   複合サービス事業 100.0 15.3 6.2 43.7 31.2 3.6

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 3.7 6.6 49.7 40.0      -   サービス業（他に分類されないもの） 100.0 3.7 6.6 49.7 40.0      -

事業所規模 事業所規模

     30 ～  49人 100.0 3.1 5.3 42.0 48.4 1.1      30 ～  49人 100.0 3.1 5.5 41.5 48.7 1.1

     50 ～  99人 100.0 5.1 5.1 46.4 41.9 1.5      50 ～  99人 100.0 5.0 5.1 46.2 42.2 1.5

    100 ～ 299人 100.0 4.8 7.1 47.9 39.4 0.8     100 ～ 299人 100.0 4.7 7.0 47.9 39.7 0.7

    300 ～ 999人 100.0 4.1 6.9 53.0 35.4 0.6     300 ～ 999人 100.0 4.1 6.9 52.9 35.5 0.6

  1,000人以上 100.0 3.9 5.9 59.2 30.2 0.8   1,000人以上 100.0 3.9 5.9 59.2 30.2 0.7

企業規模 企業規模

     30 ～  49人 100.0 4.4 8.2 38.7 47.5 1.1      30 ～  49人 100.0 4.4 8.4 38.2 47.8 1.1

     50 ～  99人 100.0 6.6 4.3 48.6 39.5 1.1      50 ～  99人 100.0 6.4 4.8 48.0 39.6 1.2

    100 ～ 299人 100.0 5.5 6.9 48.6 38.3 0.8     100 ～ 299人 100.0 5.4 6.7 48.4 38.7 0.7

    300 ～ 999人 100.0 4.3 9.2 42.8 42.9 0.8     300 ～ 999人 100.0 4.2 9.3 42.6 43.2 0.7

  1,000人以上 100.0 0.7 1.8 46.3 49.5 1.7   1,000人以上 100.0 0.7 1.8 45.9 49.8 1.7

注：正社員、正社員以外のいずれかのみに回答があったものは、それぞれ「正社員のみある」、「正社員以外のみある」に算入している。

 第６表　産業・事業所規模・企業規模、人材開発支援助成金
　　　　　（旧キャリア形成促進助成金）の利用状況等別事業所割合
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ：基本属性別集計（２－１）

 第６表　産業・事業所規模・企業規模、人材開発支援助成金
　　　　　（旧キャリア形成促進助成金）の利用状況等別事業所割合
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ：基本属性別集計（２－１）



【訂正後】

（単位：％）

人材開発支援助成金を利用したことがない理由（複数回答）

 

総　数 100.0 44.7 (100.0) (24.0) (3.8) (19.6) (28.9) (4.4) (29.3) (21.2) (0.6)

産業分類

  建設業 100.0 31.2 (100.0) (20.6) (1.3) (7.3) (24.2) (2.7) (37.6) (22.8) (4.6)

  製造業 100.0 49.7 (100.0) (29.9) (4.5) (21.0) (36.4) (7.4) (22.9) (16.5) (0.5)

  　消費関連製造業 100.0 44.8 (100.0) (45.1) (11.4) (31.1) (36.3) (3.5) (17.6) (10.0)      -

  　素材関連製造業 100.0 50.9 (100.0) (19.6) (2.0) (16.1) (38.3) (8.7) (24.5) (19.7) (1.4)

  　機械関連製造業 100.0 52.8 (100.0) (28.2) (1.8) (18.1) (34.6) (9.0) (25.5) (18.4)      -

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 52.1 (100.0) (6.2)      - (9.7) (11.4) (0.5) (31.5) (49.1)      -

  情報通信業 100.0 37.1 (100.0) (15.6) (3.5) (10.4) (37.2) (6.5) (31.7) (15.0)      -

  運輸業，郵便業 100.0 43.6 (100.0) (25.6) (1.2) (25.3) (25.9) (5.8) (34.3) (12.3) (0.5)

  卸売業，小売業 100.0 46.0 (100.0) (19.2) (3.0) (18.4) (20.3) (0.4) (31.9) (26.3)      -

  　卸売業 100.0 47.1 (100.0) (17.0) (2.0) (22.5) (29.0) (0.9) (36.1) (16.3)      -

  　小売業 100.0 45.4 (100.0) (20.5) (3.5) (15.9) (15.0) (0.1) (29.3) (32.3)      -

  金融業，保険業 100.0 61.9 (100.0) (3.6)      - (6.0) (18.1) (3.9) (23.5) (50.4)      -

  不動産業，物品賃貸業 100.0 48.2 (100.0) (24.0) (0.8) (27.8) (35.4) (5.1) (31.7) (16.7)      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 57.8 (100.0) (31.6) (3.7) (25.0) (25.1) (6.8) (25.3) (18.5)      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 27.0 (100.0) (28.6) (6.3) (31.6) (42.3) (2.2) (20.0) (18.3) (0.0)

  　宿泊業 100.0 46.7 (100.0) (63.2) (20.5) (26.3) (28.7) (6.2) (12.2) (10.6) (0.1)

  　飲食サービス業 100.0 23.3 (100.0) (15.3) (0.8) (33.6) (47.5) (0.7) (23.0) (21.2)      -

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 47.3 (100.0) (24.9) (13.2) (28.4) (38.7) (5.3) (25.5) (18.5)      -

  教育，学習支援業 100.0 39.4 (100.0) (37.0)      - (19.7) (18.7) (6.1) (27.4) (8.1)      -

  医療，福祉 100.0 49.6 (100.0) (33.0) (7.7) (9.2) (30.2) (3.9) (21.7) (18.5) (0.7)

  複合サービス事業 100.0 43.7 (100.0) (1.6)      - (2.9) (1.3)      - (63.0) (31.8)      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 49.7 (100.0) (26.4) (4.4) (18.5) (29.5) (5.5) (40.8) (19.8) (1.7)

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 42.0 (100.0) (26.6) (3.5) (21.8) (27.1) (4.7) (26.0) (22.1) (0.7)

     50 ～  99人 100.0 46.4 (100.0) (23.7) (5.0) (19.2) (31.1) (4.3) (29.4) (21.6) (0.3)

    100 ～ 299人 100.0 47.9 (100.0) (19.4) (2.8) (16.1) (28.4) (3.2) (37.0) (18.1) (0.7)

    300 ～ 999人 100.0 53.0 (100.0) (14.2) (2.0) (11.8) (34.4) (4.9) (36.3) (19.9)      -

  1,000人以上 100.0 59.2 (100.0) (14.8) (3.5) (10.5) (31.3) (5.2) (39.4) (22.8) (0.2)

企業規模

     30 ～  49人 100.0 38.7 (100.0) (28.9) (5.3) (24.3) (27.0) (4.5) (22.0) (19.7) (1.5)

     50 ～  99人 100.0 48.6 (100.0) (33.1) (5.7) (26.3) (37.3) (5.6) (22.2) (13.1) (0.5)

    100 ～ 299人 100.0 48.6 (100.0) (29.3) (4.0) (18.2) (34.3) (7.0) (32.3) (12.9) (0.2)

    300 ～ 999人 100.0 42.8 (100.0) (17.7) (2.5) (24.9) (27.2) (2.5) (35.1) (21.1) (0.3)

  1,000人以上 100.0 46.3 (100.0) (10.9) (1.6) (9.7) (20.8) (2.2) (36.6) (34.4) (0.2)

注：（  ）は制度について知っているが、利用したことはない事業所計をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】

（単位：％）

人材開発支援助成金を利用したことがない理由（複数回答）

 

総　数 100.0 44.4 (100.0) (24.1) (3.7) (20.0) (28.3) (4.1) (29.2) (21.0) (0.5)

産業分類

  建設業 100.0 31.2 (100.0) (20.6) (1.3) (7.3) (24.2) (2.7) (37.6) (22.8) (4.6)

  製造業 100.0 48.0 (100.0) (30.7) (3.9) (22.8) (34.1) (6.4) (22.1) (15.3) (0.4)

  　消費関連製造業 100.0 40.4 (100.0) (39.7) (2.8) (34.5) (27.7) (0.5) (16.3) (7.8)      -

  　素材関連製造業 100.0 51.6 (100.0) (27.9) (6.7) (18.5) (37.7) (8.2) (23.4) (18.0) (1.1)

  　機械関連製造業 100.0 51.1 (100.0) (27.3) (1.8) (18.8) (35.1) (8.7) (24.9) (17.9)      -

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 52.1 (100.0) (6.2)      - (9.7) (11.4) (0.5) (31.5) (49.1)      -

  情報通信業 100.0 37.1 (100.0) (15.6) (3.5) (10.4) (37.2) (6.5) (31.7) (15.0)      -

  運輸業，郵便業 100.0 43.6 (100.0) (25.6) (1.2) (25.3) (25.9) (5.8) (34.3) (12.3) (0.5)

  卸売業，小売業 100.0 46.0 (100.0) (19.2) (3.0) (18.4) (20.3) (0.4) (31.9) (26.3)      -

  　卸売業 100.0 47.1 (100.0) (17.0) (2.0) (22.5) (29.0) (0.9) (36.1) (16.3)      -

  　小売業 100.0 45.4 (100.0) (20.5) (3.5) (15.9) (15.0) (0.1) (29.3) (32.3)      -

  金融業，保険業 100.0 61.9 (100.0) (3.6)      - (6.0) (18.1) (3.9) (23.5) (50.4)      -

  不動産業，物品賃貸業 100.0 48.2 (100.0) (24.0) (0.8) (27.8) (35.4) (5.1) (31.7) (16.7)      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 57.8 (100.0) (31.6) (3.7) (25.0) (25.1) (6.8) (25.3) (18.5)      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 27.0 (100.0) (28.6) (6.3) (31.6) (42.3) (2.2) (20.0) (18.3) (0.0)

  　宿泊業 100.0 46.7 (100.0) (63.2) (20.5) (26.3) (28.7) (6.2) (12.2) (10.6) (0.1)

  　飲食サービス業 100.0 23.3 (100.0) (15.3) (0.8) (33.6) (47.5) (0.7) (23.0) (21.2)      -

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 47.3 (100.0) (24.9) (13.2) (28.4) (38.7) (5.3) (25.5) (18.5)      -

  教育，学習支援業 100.0 39.4 (100.0) (37.0)      - (19.7) (18.7) (6.1) (27.4) (8.1)      -

  医療，福祉 100.0 49.6 (100.0) (33.0) (7.7) (9.2) (30.2) (3.9) (21.7) (18.5) (0.7)

  複合サービス事業 100.0 43.7 (100.0) (1.6)      - (2.9) (1.3)      - (63.0) (31.8)      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 49.7 (100.0) (26.4) (4.4) (18.5) (29.5) (5.5) (40.8) (19.8) (1.7)

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 41.5 (100.0) (26.8) (3.2) (22.2) (25.8) (4.4) (25.7) (21.6) (0.7)

     50 ～  99人 100.0 46.2 (100.0) (23.7) (5.0) (19.7) (31.2) (4.0) (29.2) (21.8) (0.3)

    100 ～ 299人 100.0 47.9 (100.0) (19.6) (2.9) (16.2) (28.4) (3.1) (37.1) (17.8) (0.7)

    300 ～ 999人 100.0 52.9 (100.0) (14.4) (2.0) (11.8) (34.3) (4.9) (36.1) (20.0)      -

  1,000人以上 100.0 59.2 (100.0) (14.8) (3.7) (10.5) (31.5) (5.2) (39.3) (22.8) (0.2)

企業規模

     30 ～  49人 100.0 38.2 (100.0) (30.6) (5.0) (24.0) (25.7) (4.4) (22.1) (19.0) (1.6)

     50 ～  99人 100.0 48.0 (100.0) (32.9) (5.7) (27.6) (36.7) (5.2) (21.8) (12.9) (0.4)

    100 ～ 299人 100.0 48.4 (100.0) (28.0) (3.4) (19.1) (33.7) (6.4) (32.0) (12.9) (0.2)

    300 ～ 999人 100.0 42.6 (100.0) (17.9) (2.7) (25.2) (27.2) (2.4) (34.9) (20.9) (0.3)

  1,000人以上 100.0 45.9 (100.0) (10.9) (1.6) (9.7) (20.6) (2.2) (36.6) (34.5) (0.2)

 第６表　産業・事業所規模・企業規模、人材開発支援助成金 （旧キャリア形成促進助成金）
　の利用状況等別事業所割合

：基本属性別集計（２－２）

事業所計
制度について知っているが、利

用したことはない
時間的余裕が
ないため、

労働者に訓練を
させていない

金銭的余裕が
ないため、

労働者に訓練を
させていない

訓練対象者がいな
い、

日々の業務で
キャリアアップが
図れる等から、

訓練を行う必要がな
く、

労働者に訓練を
させていないため

手続が面倒
又は

制度が
わかりにくいた

め

助成率が低いた
め

助成の要件に
当てはまらない

ため
その他 不  明

 第６表　産業・事業所規模・企業規模、人材開発支援助成金 （旧キャリア形成促進助成金）
　の利用状況等別事業所割合

：基本属性別集計（２－２）

事業所計
制度について知っているが、利

用したことはない
時間的余裕が
ないため、

労働者に訓練を
させていない

金銭的余裕が
ないため、

労働者に訓練を
させていない

訓練対象者がいな
い、

日々の業務で
キャリアアップが
図れる等から、

訓練を行う必要がな
く、

労働者に訓練を
させていないため

手続が面倒
又は

制度が
わかりにくいた

め

助成率が低いた
め

助成の要件に
当てはまらない

ため
その他 不  明



【訂正後】 【訂正前】

（単位：％） （単位：％）

 事業所計
正社員、

正社員以外
どちらもある

正社員
のみある

正社員以外
のみある

キャリアコン
サルティング

を行う
しくみがない

不  明  事業所計
正社員、

正社員以外
どちらもある

正社員
のみある

正社員以外
のみある

キャリアコン
サルティング

を行う
しくみがない

不  明

総　数 100.0 22.4 15.2 0.5 60.8 1.2 総　数 100.0 22.5 15.1 0.5 61.4 0.6

産業分類 産業分類

  建設業 100.0 6.3 29.2      - 63.3 1.3   建設業 100.0 6.3 29.2      - 63.3 1.3

  製造業 100.0 17.8 12.8 0.3 68.1 1.0   製造業 100.0 18.3 12.3 0.2 68.8 0.3

  　消費関連製造業 100.0 17.7 10.3 0.5 71.3 0.1   　消費関連製造業 100.0 19.3 10.3      - 70.3 0.1

  　素材関連製造業 100.0 13.9 14.8      - 70.4 0.9   　素材関連製造業 100.0 14.1 14.1 0.4 70.7 0.7

  　機械関連製造業 100.0 21.9 13.0 0.3 63.0 1.9   　機械関連製造業 100.0 21.6 12.4 0.3 65.6 0.1

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 24.4 44.0      - 30.2 1.3   電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 24.4 44.0      - 31.6      -

  情報通信業 100.0 26.9 28.0      - 41.9 3.2   情報通信業 100.0 26.9 28.0      - 44.5 0.6

  運輸業，郵便業 100.0 16.5 13.3      - 68.6 1.5   運輸業，郵便業 100.0 16.5 13.3      - 70.2 0.0

  卸売業，小売業 100.0 18.9 14.4      - 66.5 0.3   卸売業，小売業 100.0 18.9 14.4      - 66.6 0.2

  　卸売業 100.0 11.7 19.3      - 68.9 0.1   　卸売業 100.0 11.7 19.3      - 68.9 0.1

  　小売業 100.0 23.0 11.6      - 65.0 0.4   　小売業 100.0 23.0 11.6      - 65.2 0.2

  金融業，保険業 100.0 53.0 27.2      - 19.5 0.3   金融業，保険業 100.0 53.0 27.2      - 19.5 0.3

  不動産業，物品賃貸業 100.0 29.5 13.9      - 55.9 0.7   不動産業，物品賃貸業 100.0 29.5 13.9      - 55.9 0.7

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 23.1 22.4      - 53.9 0.6   学術研究，専門・技術サービス業 100.0 23.1 22.4      - 54.5      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 34.5 10.3      - 52.4 2.9   宿泊業，飲食サービス業 100.0 34.5 10.3      - 52.4 2.9

  　宿泊業 100.0 18.2 11.4      - 67.0 3.3   　宿泊業 100.0 18.2 11.4      - 67.0 3.3

  　飲食サービス業 100.0 37.6 10.0      - 49.6 2.8   　飲食サービス業 100.0 37.6 10.0      - 49.6 2.8

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 22.3 5.4      - 72.3 0.0   生活関連サービス業，娯楽業 100.0 22.3 5.4      - 72.3 0.0

  教育，学習支援業 100.0 15.7 26.2 0.3 55.7 2.1   教育，学習支援業 100.0 15.7 26.2 0.3 55.7 2.1

  医療，福祉 100.0 43.2 8.1 1.1 46.4 1.1   医療，福祉 100.0 43.2 8.1 1.1 46.4 1.1

  複合サービス事業 100.0 68.9 10.1 0.3 20.7      -   複合サービス事業 100.0 68.9 10.1 0.3 20.7      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 19.8 13.2 3.7 62.0 1.3   サービス業（他に分類されないもの） 100.0 19.8 13.2 3.7 62.8 0.5

事業所規模 事業所規模

     30 ～  49人 100.0 21.5 12.0 0.2 64.6 1.6      30 ～  49人 100.0 21.6 12.0 0.2 65.5 0.7

     50 ～  99人 100.0 21.4 17.2 0.7 60.1 0.7      50 ～  99人 100.0 21.6 17.0 0.6 60.3 0.4

    100 ～ 299人 100.0 24.4 19.8 0.8 54.2 0.9     100 ～ 299人 100.0 24.4 19.7 0.7 54.4 0.7

    300 ～ 999人 100.0 34.3 20.5 0.7 43.9 0.7     300 ～ 999人 100.0 34.2 20.4 0.7 44.0 0.7

  1,000人以上 100.0 37.5 32.0      - 29.9 0.5   1,000人以上 100.0 37.4 32.0      - 30.1 0.6

企業規模 企業規模

     30 ～  49人 100.0 14.6 9.7 0.3 73.2 2.3      30 ～  49人 100.0 14.4 9.4 0.3 75.0 0.8

     50 ～  99人 100.0 15.6 13.9 0.7 69.4 0.4      50 ～  99人 100.0 16.2 14.1 0.7 69.0 0.1

    100 ～ 299人 100.0 14.5 14.1 0.7 70.4 0.3     100 ～ 299人 100.0 14.6 13.9 0.7 70.7 0.1

    300 ～ 999人 100.0 24.5 15.8 0.2 59.3 0.2     300 ～ 999人 100.0 24.7 15.8 0.2 59.0 0.2

  1,000人以上 100.0 39.7 22.0 0.3 36.6 1.4   1,000人以上 100.0 39.5 21.8 0.3 37.2 1.2

キャリアコンサルタントの活用の有無 キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 100.0 52.6 44.1 3.3      -      - 　そうである 100.0 53.0 43.7 3.3      -      -

　そうではない 100.0 60.0 39.0 0.9      -      - 　そうではない 100.0 60.3 38.7 0.9      -      -

　わからない 100.0 60.2 38.8 1.0      -      - 　わからない 100.0 60.0 39.0 1.0      -      -

注：正社員、正社員以外のいずれかのみに回答があったものは、それぞれ「正社員のみある」、「正社員以外のみある」に算入している。 注：正社員、正社員以外のいずれかのみに回答があったものは、それぞれ「正社員のみある」、「正社員以外のみある」に算入している。

 第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサルティング
         を行うしくみの導入状況等別事業所割合

　 ：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－１）

 第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサルティング
         を行うしくみの導入状況等別事業所割合

　 ：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－１）



【訂正後】

（単位：％）
正社員

キャリアコンサルティングの実施時期（複数回答）

 

総　数 100.0 37.8 (100.0) (50.4) (50.5) (18.6) (10.4) (31.2) (49.3) (5.8) (0.2) 61.2 1.0

産業分類

  建設業 100.0 35.4 (100.0) (59.2) (32.1) (23.2) (6.6) (26.6) (39.0) (13.5) (0.1) 63.3 1.3

  製造業 100.0 30.8 (100.0) (48.3) (47.0) (12.2) (6.9) (25.3) (42.8) (6.8) (0.4) 68.5 0.7

  　消費関連製造業 100.0 28.2 (100.0) (47.0) (45.6) (16.7) (9.2) (14.5) (51.2) (8.1)      - 71.7 0.1

  　素材関連製造業 100.0 28.7 (100.0) (43.4) (50.8) (8.3) (4.2) (35.6) (44.0) (7.0)      - 70.4 0.9

  　機械関連製造業 100.0 35.2 (100.0) (53.3) (44.8) (12.3) (7.5) (24.6) (35.9) (5.5) (0.9) 63.8 1.0

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 68.4 (100.0) (68.1) (51.6) (20.2) (24.3) (37.5) (47.1) (2.8)      - 30.2 1.3

  情報通信業 100.0 55.0 (100.0) (56.2) (55.6) (15.4) (12.5) (27.0) (50.0) (3.6)      - 41.9 3.2

  運輸業，郵便業 100.0 29.8 (100.0) (54.5) (45.1) (21.0) (13.9) (34.8) (51.7) (5.1)      - 68.6 1.5

  卸売業，小売業 100.0 33.7 (100.0) (40.2) (55.3) (15.7) (11.6) (30.1) (46.5) (7.6)      - 66.1 0.2

  　卸売業 100.0 31.0 (100.0) (43.3) (50.2) (18.1) (18.6) (26.7) (44.5) (7.9)      - 68.9 0.1

  　小売業 100.0 35.3 (100.0) (38.6) (58.0) (14.5) (7.9) (31.9) (47.6) (7.4)      - 64.5 0.2

  金融業，保険業 100.0 80.8 (100.0) (55.9) (72.7) (54.4) (31.9) (54.5) (57.7) (0.5) (2.2) 18.8 0.3

  不動産業，物品賃貸業 100.0 43.4 (100.0) (60.0) (59.8) (25.3) (17.3) (38.2) (61.3) (0.6)      - 55.9 0.7

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 45.5 (100.0) (56.8) (51.3) (17.0) (13.6) (26.1) (52.1) (2.6)      - 54.5      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 44.7 (100.0) (38.6) (51.4) (8.3) (2.6) (27.9) (58.7) (3.8)      - 52.4 2.9

  　宿泊業 100.0 29.7 (100.0) (45.3) (38.9) (17.9) (4.5) (30.8) (62.7) (5.7)      - 67.0 3.3

  　飲食サービス業 100.0 47.6 (100.0) (37.8) (52.9) (7.1) (2.4) (27.5) (58.3) (3.5)      - 49.6 2.8

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 27.6 (100.0) (34.3) (56.9) (14.2) (10.6) (22.8) (68.9) (0.8)      - 72.3 0.0

  教育，学習支援業 100.0 41.9 (100.0) (62.3) (40.8) (12.5)      - (11.5) (21.1) (16.8)      - 56.0 2.1

  医療，福祉 100.0 51.3 (100.0) (65.7) (48.1) (11.5) (2.4) (29.6) (56.7) (6.6)      - 47.6 1.1

  複合サービス事業 100.0 79.0 (100.0) (47.3) (70.0) (54.7) (5.5) (40.5) (63.7) (4.3)      - 21.0      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 33.6 (100.0) (66.8) (33.6) (16.3) (4.0) (33.8) (37.8) (7.8)      - 65.9 0.5

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 33.8 (100.0) (53.8) (48.5) (14.5) (6.7) (30.5) (48.7) (6.5) (0.4) 64.9 1.3

     50 ～  99人 100.0 38.8 (100.0) (47.6) (50.8) (19.7) (11.2) (30.6) (48.3) (5.0)      - 60.5 0.6

    100 ～ 299人 100.0 44.2 (100.0) (46.5) (53.3) (24.0) (15.4) (32.0) (50.0) (6.2) (0.3) 55.0 0.7

    300 ～ 999人 100.0 54.8 (100.0) (50.5) (55.0) (28.4) (16.0) (38.6) (57.0) (3.7) (0.1) 44.5 0.7

  1,000人以上 100.0 69.5 (100.0) (55.3) (68.1) (32.9) (38.4) (29.4) (56.0) (2.1)      - 29.9 0.5

企業規模

     30 ～  49人 100.0 24.5 (100.0) (48.5) (47.3) (8.9) (1.3) (27.1) (30.3) (8.2) (1.1) 73.7 1.8

     50 ～  99人 100.0 29.7 (100.0) (56.1) (40.8) (10.7) (4.6) (23.6) (47.0) (7.6)      - 69.9 0.4

    100 ～ 299人 100.0 28.6 (100.0) (50.4) (45.2) (13.8) (5.5) (24.5) (45.4) (4.8)      - 71.2 0.1

    300 ～ 999人 100.0 40.4 (100.0) (46.4) (43.7) (20.1) (7.6) (36.3) (52.0) (4.5) (0.5) 59.4 0.2

  1,000人以上 100.0 61.7 (100.0) (50.0) (58.4) (26.2) (17.8) (35.8) (57.9) (4.8) (0.0) 37.0 1.4

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 100.0 96.7 (100.0) (65.7) (48.3) (39.1) (12.8) (39.8) (28.1) (5.6)      - 3.3      -

　そうではない 100.0 99.2 (100.0) (49.6) (51.6) (17.2) (10.6) (32.1) (54.0) (5.0)      - 0.8      -

　わからない 100.0 100.0 (100.0) (44.0) (48.1) (12.2) (8.5) (23.4) (44.6) (8.8) (0.0)      -      -

注：（  ）はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所計をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】

（単位：％）
正社員

キャリアコンサルティングの実施時期（複数回答）

 

総　数 100.0 37.8 (100.0) (50.7) (50.5) (18.6) (10.4) (30.9) (49.1) (6.0) (0.2) 61.3 1.0

産業分類

  建設業 100.0 35.4 (100.0) (59.2) (32.1) (23.2) (6.6) (26.6) (39.0) (13.5) (0.1) 63.3 1.3

  製造業 100.0 30.8 (100.0) (49.8) (46.9) (11.9) (7.2) (23.8) (42.1) (8.2) (0.3) 68.6 0.6

  　消費関連製造業 100.0 29.6 (100.0) (52.5) (47.6) (11.4) (8.1) (16.9) (43.1) (13.8)      - 70.3 0.1

  　素材関連製造業 100.0 28.3 (100.0) (42.2) (50.2) (11.9) (6.1) (30.3) (46.5) (6.4)      - 71.0 0.7

  　機械関連製造業 100.0 34.3 (100.0) (54.1) (43.6) (12.1) (7.6) (23.8) (37.8) (5.4) (0.9) 64.8 0.9

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 68.4 (100.0) (68.1) (51.6) (20.2) (24.3) (37.5) (47.1) (2.8)      - 30.2 1.3

  情報通信業 100.0 55.0 (100.0) (56.2) (55.6) (15.4) (12.5) (27.0) (50.0) (3.6)      - 41.9 3.2

  運輸業，郵便業 100.0 29.8 (100.0) (54.5) (45.1) (21.0) (13.9) (34.8) (51.7) (5.1)      - 68.6 1.5

  卸売業，小売業 100.0 33.7 (100.0) (40.2) (55.3) (15.7) (11.6) (30.1) (46.5) (7.6)      - 66.1 0.2

  　卸売業 100.0 31.0 (100.0) (43.3) (50.2) (18.1) (18.6) (26.7) (44.5) (7.9)      - 68.9 0.1

  　小売業 100.0 35.3 (100.0) (38.6) (58.0) (14.5) (7.9) (31.9) (47.6) (7.4)      - 64.5 0.2

  金融業，保険業 100.0 80.8 (100.0) (55.9) (72.7) (54.4) (31.9) (54.5) (57.7) (0.5) (2.2) 18.8 0.3

  不動産業，物品賃貸業 100.0 43.4 (100.0) (60.0) (59.8) (25.3) (17.3) (38.2) (61.3) (0.6)      - 55.9 0.7

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 45.5 (100.0) (56.8) (51.3) (17.0) (13.6) (26.1) (52.1) (2.6)      - 54.5      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 44.7 (100.0) (38.6) (51.4) (8.3) (2.6) (27.9) (58.7) (3.8)      - 52.4 2.9

  　宿泊業 100.0 29.7 (100.0) (45.3) (38.9) (17.9) (4.5) (30.8) (62.7) (5.7)      - 67.0 3.3

  　飲食サービス業 100.0 47.6 (100.0) (37.8) (52.9) (7.1) (2.4) (27.5) (58.3) (3.5)      - 49.6 2.8

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 27.6 (100.0) (34.3) (56.9) (14.2) (10.6) (22.8) (68.9) (0.8)      - 72.3 0.0

  教育，学習支援業 100.0 41.9 (100.0) (62.3) (40.8) (12.5)      - (11.5) (21.1) (16.8)      - 56.0 2.1

  医療，福祉 100.0 51.3 (100.0) (65.7) (48.1) (11.5) (2.4) (29.6) (56.7) (6.6)      - 47.6 1.1

  複合サービス事業 100.0 79.0 (100.0) (47.3) (70.0) (54.7) (5.5) (40.5) (63.7) (4.3)      - 21.0      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 33.6 (100.0) (66.8) (33.6) (16.3) (4.0) (33.8) (37.8) (7.8)      - 65.9 0.5

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 33.8 (100.0) (54.3) (48.4) (14.3) (6.7) (30.0) (48.4) (7.1) (0.4) 65.0 1.2

     50 ～  99人 100.0 38.9 (100.0) (47.6) (51.1) (19.6) (11.2) (30.6) (48.3) (4.9)      - 60.5 0.6

    100 ～ 299人 100.0 44.3 (100.0) (46.8) (53.0) (24.2) (15.6) (31.7) (50.1) (6.3) (0.3) 55.0 0.7

    300 ～ 999人 100.0 54.6 (100.0) (50.4) (54.8) (28.4) (15.8) (38.6) (56.9) (3.7) (0.1) 44.7 0.7

  1,000人以上 100.0 69.4 (100.0) (55.2) (68.0) (32.8) (38.4) (29.4) (55.9) (2.2)      - 30.1 0.6

企業規模

     30 ～  49人 100.0 24.2 (100.0) (49.6) (47.3) (8.6) (1.3) (26.8) (29.5) (10.0) (1.1) 74.1 1.7

     50 ～  99人 100.0 30.5 (100.0) (56.0) (41.6) (10.1) (4.7) (22.5) (47.1) (7.1)      - 69.1 0.4

    100 ～ 299人 100.0 28.5 (100.0) (50.8) (44.8) (14.5) (5.6) (25.2) (44.7) (4.8)      - 71.4 0.1

    300 ～ 999人 100.0 40.6 (100.0) (46.2) (43.9) (20.1) (7.9) (35.9) (52.3) (4.4) (0.5) 59.1 0.2

  1,000人以上 100.0 61.3 (100.0) (50.1) (58.2) (26.3) (17.8) (35.7) (57.9) (4.9) (0.0) 37.3 1.4

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 100.0 96.7 (100.0) (65.7) (48.9) (38.5) (13.1) (40.1) (28.3) (5.6)      - 3.3      -

　そうではない 100.0 99.2 (100.0) (49.9) (51.5) (17.2) (10.7) (31.7) (53.7) (5.4)      - 0.8      -

　わからない 100.0 100.0 (100.0) (44.4) (48.1) (12.5) (8.6) (23.5) (44.6) (8.5) (0.0)      -      -

注：（  ）はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所計をそれぞれ100とした割合である。

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－２）

事業所計
キャリアコンサルティング

を行うしくみがある

キャリア
コンサル

ティングを行う
しくみがない

不  明
労働者から

求めがあった時
に実施する

１年に１回、
３年に１回

など、定期的
に実施する

入社３年目、
５年目など、

入社から一定の
年数が経過した
時に実施する

40歳、50歳
など、一定の

年齢に到達した
時に実施する

昇進、異動、
職場復帰の時

など、
人事管理の節目

に実施する

人事評価の
タイミング
に合わせて
実施する

その他 不  明

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－２）

事業所計
キャリアコンサルティング

を行うしくみがある

キャリア
コンサル

ティングを行う
しくみがない

不  明
労働者から

求めがあった時
に実施する

１年に１回、
３年に１回

など、定期的
に実施する

入社３年目、
５年目など、

入社から一定の
年数が経過した
時に実施する

40歳、50歳
など、一定の

年齢に到達した
時に実施する

昇進、異動、
職場復帰の時

など、
人事管理の節目

に実施する

人事評価の
タイミング
に合わせて
実施する

その他 不  明



【訂正後】

（単位：％）
正社員以外

キャリアコンサルティングの実施時期（複数回答）

 

総　数 100.0 24.9 (100.0) (55.2) (46.7) (8.3) (3.7) (19.1) (38.1) (8.0) (2.8) 74.0 1.1

産業分類

  建設業 100.0 9.0 (100.0) (63.5) (41.4) (1.2) (2.9) (14.5) (36.6) (30.1)      - 89.1 1.8

  製造業 100.0 19.5 (100.0) (51.6) (37.1) (2.5) (1.5) (14.8) (29.9) (9.6) (3.9) 79.5 1.0

  　消費関連製造業 100.0 18.6 (100.0) (46.4) (37.9) (0.5)      - (12.5) (28.8) (10.5) (4.2) 81.3 0.1

  　素材関連製造業 100.0 15.2 (100.0) (60.7) (34.6) (0.7) (2.3) (17.1) (23.3) (9.9) (1.6) 83.8 1.0

  　機械関連製造業 100.0 24.6 (100.0) (49.7) (38.0) (5.1) (2.0) (15.0) (34.9) (8.7) (5.1) 73.5 1.8

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 26.8 (100.0) (74.6) (89.3) (7.9) (13.3) (61.3) (73.0) (5.4)      - 73.2      -

  情報通信業 100.0 36.5 (100.0) (61.9) (48.7) (5.4) (12.9) (16.6) (46.3) (6.1)      - 62.7 0.8

  運輸業，郵便業 100.0 18.9 (100.0) (46.7) (34.5) (12.1) (10.6) (18.0) (43.7) (7.4) (2.9) 80.8 0.3

  卸売業，小売業 100.0 19.8 (100.0) (56.5) (48.6) (3.5) (0.6) (17.1) (35.5) (12.8) (1.6) 79.5 0.8

  　卸売業 100.0 13.1 (100.0) (59.4) (42.9) (9.0) (2.7) (17.7) (33.5) (9.5) (6.8) 86.9 0.1

  　小売業 100.0 23.3 (100.0) (55.6) (50.3) (1.8)      - (16.9) (36.1) (13.7)      - 75.6 1.1

  金融業，保険業 100.0 56.7 (100.0) (66.0) (66.1) (35.3) (11.7) (55.3) (52.9) (0.7)      - 42.9 0.4

  不動産業，物品賃貸業 100.0 33.4 (100.0) (66.6) (66.5) (10.3) (12.9) (19.3) (47.7) (7.9)      - 65.8 0.8

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 27.5 (100.0) (54.7) (40.4) (13.7) (2.3) (18.3) (26.3) (10.6) (1.5) 71.1 1.4

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 34.5 (100.0) (41.1) (51.4) (3.4) (0.1) (7.8) (42.6) (3.7) (7.0) 62.6 3.0

  　宿泊業 100.0 18.2 (100.0) (50.7) (34.8) (7.0) (1.0) (10.9) (48.0) (0.2) (3.1) 77.8 3.9

  　飲食サービス業 100.0 37.6 (100.0) (40.3) (53.0) (3.1)      - (7.5) (42.1) (4.0) (7.4) 59.7 2.8

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 22.4 (100.0) (31.3) (58.3) (3.4) (3.3) (13.0) (46.0) (6.8) (7.5) 77.6 0.0

  教育，学習支援業 100.0 16.4 (100.0) (77.7) (21.4) (0.1)      - (3.4) (33.1) (0.1)      - 80.7 2.9

  医療，福祉 100.0 44.3 (100.0) (62.6) (53.1) (4.1) (2.5) (19.2) (50.0) (7.9) (0.4) 54.6 1.1

  複合サービス事業 100.0 69.2 (100.0) (36.7) (66.4) (10.0) (4.8) (14.6) (53.3) (6.4) (1.0) 30.1 0.7

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 25.5 (100.0) (76.0) (28.8) (12.5) (0.9) (18.6) (14.6) (9.4) (2.0) 73.1 1.4

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 24.1 (100.0) (57.5) (49.9) (7.9) (4.2) (20.0) (41.2) (6.3) (1.9) 74.7 1.1

     50 ～  99人 100.0 23.9 (100.0) (53.1) (38.2) (9.2) (1.8) (16.2) (31.4) (11.9) (4.5) 74.9 1.1

    100 ～ 299人 100.0 26.3 (100.0) (49.2) (51.3) (7.7) (4.8) (20.9) (41.5) (7.1) (3.2) 72.6 1.1

    300 ～ 999人 100.0 36.4 (100.0) (65.1) (48.9) (9.4) (5.4) (20.1) (36.0) (6.3) (0.8) 62.9 0.7

  1,000人以上 100.0 39.4 (100.0) (63.3) (54.7) (7.8) (10.6) (18.2) (37.1) (2.8) (1.7) 59.6 1.0

企業規模

     30 ～  49人 100.0 16.7 (100.0) (56.2) (44.6) (2.6) (2.1) (17.5) (15.7) (4.8)      - 81.6 1.6

     50 ～  99人 100.0 17.9 (100.0) (66.1) (27.3) (3.7) (2.6) (10.3) (28.2) (18.3) (1.7) 81.0 1.1

    100 ～ 299人 100.0 16.4 (100.0) (58.1) (34.1) (5.7) (2.0) (14.6) (36.1) (7.6) (4.8) 83.3 0.3

    300 ～ 999人 100.0 26.2 (100.0) (45.5) (43.9) (17.3) (1.6) (12.2) (46.6) (5.2) (1.6) 73.5 0.3

  1,000人以上 100.0 42.9 (100.0) (53.0) (56.9) (10.4) (5.5) (24.8) (47.5) (6.8) (4.1) 55.7 1.4

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 100.0 62.7 (100.0) (75.5) (55.8) (37.2) (11.0) (46.4) (21.4) (5.8) (0.8) 37.1 0.2

　そうではない 100.0 66.0 (100.0) (53.4) (45.9) (5.3) (3.0) (17.5) (42.5) (7.5) (1.4) 33.4 0.6

　わからない 100.0 66.4 (100.0) (49.8) (47.0) (4.2) (2.5) (9.3) (30.5) (9.3) (10.8) 33.0 0.5

注：（  ）はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所計をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】

（単位：％）
正社員以外

キャリアコンサルティングの実施時期（複数回答）

 

総　数 100.0 24.9 (100.0) (55.2) (46.9) (8.3) (3.7) (18.7) (37.6) (8.5) (2.8) 74.0 1.1

産業分類

  建設業 100.0 9.0 (100.0) (63.5) (41.4) (1.2) (2.9) (14.5) (36.6) (30.1)      - 89.1 1.8

  製造業 100.0 19.7 (100.0) (51.7) (38.5) (2.4) (1.3) (12.7) (27.4) (12.1) (3.9) 79.4 0.9

  　消費関連製造業 100.0 19.4 (100.0) (49.9) (42.4) (0.5)      - (4.5) (14.7) (20.7) (3.9) 80.5 0.1

  　素材関連製造業 100.0 15.7 (100.0) (60.1) (37.0) (0.6) (1.9) (14.4) (32.0) (7.7) (2.4) 83.5 0.8

  　機械関連製造業 100.0 24.1 (100.0) (47.6) (36.5) (5.0) (2.0) (17.9) (34.3) (8.4) (5.0) 74.2 1.7

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 26.8 (100.0) (74.6) (89.3) (7.9) (13.3) (61.3) (73.0) (5.4)      - 73.2      -

  情報通信業 100.0 36.5 (100.0) (61.9) (48.7) (5.4) (12.9) (16.6) (46.3) (6.1)      - 62.7 0.8

  運輸業，郵便業 100.0 18.9 (100.0) (46.7) (34.5) (12.1) (10.6) (18.0) (43.7) (7.4) (2.9) 80.8 0.3

  卸売業，小売業 100.0 19.8 (100.0) (56.5) (48.6) (3.5) (0.6) (17.1) (35.5) (12.8) (1.6) 79.5 0.8

  　卸売業 100.0 13.1 (100.0) (59.4) (42.9) (9.0) (2.7) (17.7) (33.5) (9.5) (6.8) 86.9 0.1

  　小売業 100.0 23.3 (100.0) (55.6) (50.3) (1.8)      - (16.9) (36.1) (13.7)      - 75.6 1.1

  金融業，保険業 100.0 56.7 (100.0) (66.0) (66.1) (35.3) (11.7) (55.3) (52.9) (0.7)      - 42.9 0.4

  不動産業，物品賃貸業 100.0 33.4 (100.0) (66.6) (66.5) (10.3) (12.9) (19.3) (47.7) (7.9)      - 65.8 0.8

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 27.5 (100.0) (54.7) (40.4) (13.7) (2.3) (18.3) (26.3) (10.6) (1.5) 71.1 1.4

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 34.5 (100.0) (41.1) (51.4) (3.4) (0.1) (7.8) (42.6) (3.7) (7.0) 62.6 3.0

  　宿泊業 100.0 18.2 (100.0) (50.7) (34.8) (7.0) (1.0) (10.9) (48.0) (0.2) (3.1) 77.8 3.9

  　飲食サービス業 100.0 37.6 (100.0) (40.3) (53.0) (3.1)      - (7.5) (42.1) (4.0) (7.4) 59.7 2.8

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 22.4 (100.0) (31.3) (58.3) (3.4) (3.3) (13.0) (46.0) (6.8) (7.5) 77.6 0.0

  教育，学習支援業 100.0 16.4 (100.0) (77.7) (21.4) (0.1)      - (3.4) (33.1) (0.1)      - 80.7 2.9

  医療，福祉 100.0 44.3 (100.0) (62.6) (53.1) (4.1) (2.5) (19.2) (50.0) (7.9) (0.4) 54.6 1.1

  複合サービス事業 100.0 69.2 (100.0) (36.7) (66.4) (10.0) (4.8) (14.6) (53.3) (6.4) (1.0) 30.1 0.7

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 25.5 (100.0) (76.0) (28.8) (12.5) (0.9) (18.6) (14.6) (9.4) (2.0) 73.1 1.4

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 24.1 (100.0) (57.6) (50.4) (7.9) (4.2) (19.5) (40.7) (7.2) (1.9) 74.8 1.1

     50 ～  99人 100.0 24.1 (100.0) (52.8) (38.4) (9.1) (1.8) (16.0) (31.3) (11.7) (4.6) 74.8 1.1

    100 ～ 299人 100.0 26.3 (100.0) (49.6) (50.9) (7.6) (4.7) (20.9) (40.6) (7.3) (3.0) 72.5 1.1

    300 ～ 999人 100.0 36.3 (100.0) (64.9) (48.9) (9.4) (5.4) (20.0) (36.1) (6.2) (0.8) 63.0 0.7

  1,000人以上 100.0 39.3 (100.0) (63.2) (54.7) (7.7) (10.6) (18.3) (37.2) (2.8) (1.7) 59.7 1.0

企業規模

     30 ～  49人 100.0 16.6 (100.0) (58.5) (44.2) (2.6) (2.2) (16.4) (14.9) (7.5)      - 81.9 1.5

     50 ～  99人 100.0 18.4 (100.0) (63.2) (30.9) (3.5) (2.5) (9.7) (27.2) (17.3) (1.5) 80.5 1.1

    100 ～ 299人 100.0 16.4 (100.0) (58.0) (32.9) (5.7) (2.0) (14.1) (35.1) (7.8) (5.2) 83.3 0.3

    300 ～ 999人 100.0 26.4 (100.0) (45.1) (44.3) (17.4) (1.6) (12.0) (46.7) (5.2) (1.4) 73.3 0.3

  1,000人以上 100.0 42.6 (100.0) (53.1) (56.8) (10.4) (5.5) (24.9) (47.4) (6.9) (4.1) 56.0 1.4

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 100.0 63.2 (100.0) (74.6) (56.2) (37.3) (11.0) (46.9) (21.1) (5.8) (0.8) 36.6 0.2

　そうではない 100.0 66.3 (100.0) (53.6) (46.2) (5.2) (2.9) (17.0) (41.8) (8.1) (1.4) 33.1 0.6

　わからない 100.0 66.2 (100.0) (50.1) (47.0) (4.1) (2.5) (9.4) (30.6) (8.9) (10.9) 33.2 0.5

注：（  ）はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所計をそれぞれ100とした割合である。

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－３）

事業所計
キャリアコンサルティング

を行うしくみがある

キャリア
コンサル

ティングを行う
しくみがない

不  明
労働者から

求めがあった時
に実施する

１年に１回、
３年に１回

など、定期的
に実施する

入社３年目、
５年目など、

入社から一定の
年数が経過した
時に実施する

40歳、50歳
など、一定の

年齢に到達した
時に実施する

昇進、異動、
職場復帰の時

など、
人事管理の節目

に実施する

人事評価の
タイミング
に合わせて
実施する

その他 不  明

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－３）

事業所計
キャリアコンサルティング

を行うしくみがある

キャリア
コンサル

ティングを行う
しくみがない

不  明
労働者から

求めがあった時
に実施する

１年に１回、
３年に１回

など、定期的
に実施する

入社３年目、
５年目など、

入社から一定の
年数が経過した
時に実施する

40歳、50歳
など、一定の

年齢に到達した
時に実施する

昇進、異動、
職場復帰の時

など、
人事管理の節目

に実施する

人事評価の
タイミング
に合わせて
実施する

その他 不  明



【訂正後】

                                                                                                                   

複数回答（単位：％）
正社員

キャリアコンサルティングを行う目的(複数回答）

 

総　数 〔37.8〕 100.0 71.1 40.4 54.4 28.7 68.8 44.3 14.7 29.4 3.9 0.8

産業分類

  建設業 〔35.4〕 100.0 66.6 31.9 44.6 26.2 69.1 43.6 11.3 27.5 3.6 0.1

  製造業 〔30.8〕 100.0 63.2 38.1 52.2 18.1 70.3 36.7 11.7 26.3 6.4 0.4

  　消費関連製造業 〔28.2〕 100.0 71.2 37.5 38.8 20.7 79.5 35.0 8.8 27.2 7.8      -

  　素材関連製造業 〔28.7〕 100.0 61.5 35.7 61.5 15.9 62.9 32.2 8.4 28.1 5.9      -

  　機械関連製造業 〔35.2〕 100.0 58.8 40.5 54.3 18.1 69.8 41.7 16.4 24.1 5.7 0.9

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔68.4〕 100.0 52.1 44.9 56.9 16.1 50.3 35.7 53.7 25.6 14.0      -

  情報通信業 〔55.0〕 100.0 81.4 53.8 56.0 32.1 72.7 55.9 12.0 39.9 3.6 1.2

  運輸業，郵便業 〔29.8〕 100.0 68.7 29.4 63.4 23.0 64.4 51.7 14.0 30.1 3.2      -

  卸売業，小売業 〔33.7〕 100.0 78.0 35.2 48.4 29.0 63.8 36.6 13.0 20.5 1.2 0.9

  　卸売業 〔31.0〕 100.0 81.0 47.8 51.8 18.3 58.6 41.2 18.5 18.9 2.4 2.6

  　小売業 〔35.3〕 100.0 76.5 28.7 46.7 34.5 66.4 34.3 10.1 21.3 0.6      -

  金融業，保険業 〔80.8〕 100.0 90.0 75.5 79.0 47.2 88.1 58.9 38.8 58.4      - 2.2

  不動産業，物品賃貸業 〔43.4〕 100.0 86.7 43.2 65.6 36.4 81.6 45.5 12.1 27.8 0.6      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔45.5〕 100.0 63.7 49.2 53.4 24.8 65.6 38.5 14.3 32.9 2.8      -

  宿泊業，飲食サービス業 〔44.7〕 100.0 61.1 44.1 54.6 42.8 56.4 49.7 11.4 31.6 5.8 0.4

  　宿泊業 〔29.7〕 100.0 64.4 25.0 66.4 9.9 65.8 54.5 3.6 30.4 5.9 3.7

  　飲食サービス業 〔47.6〕 100.0 60.7 46.4 53.2 46.8 55.3 49.2 12.4 31.8 5.8      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔27.6〕 100.0 71.2 34.8 51.5 37.0 66.9 49.3 24.9 33.9 5.5      -

  教育，学習支援業 〔41.9〕 100.0 48.7 44.0 37.6 13.9 77.3 31.5 13.1 23.7 10.1      -

  医療，福祉 〔51.3〕 100.0 79.7 35.2 47.8 23.2 66.1 55.5 9.3 20.6 4.3 0.2

  複合サービス事業 〔79.0〕 100.0 65.5 49.8 79.1 24.8 81.8 39.3 7.3 36.9 3.6      -

  サービス業（他に分類されないもの） 〔33.6〕 100.0 67.1 23.0 45.9 18.2 78.2 37.7 5.8 20.6 5.0 2.5

事業所規模

     30 ～  49人 〔33.8〕 100.0 71.0 35.1 55.7 31.9 64.7 42.4 11.0 28.8 4.4 1.0

     50 ～  99人 〔38.8〕 100.0 71.6 43.7 50.1 25.9 71.6 45.9 16.7 29.3 3.1 0.8

    100 ～ 299人 〔44.2〕 100.0 71.3 42.5 54.8 24.9 71.0 42.9 16.3 28.4 4.2 0.4

    300 ～ 999人 〔54.8〕 100.0 67.7 53.9 65.9 30.3 78.1 53.3 24.4 36.7 2.8 0.1

  1,000人以上 〔69.5〕 100.0 77.0 69.8 66.9 36.9 81.5 65.5 44.8 42.7 2.6      -

企業規模

     30 ～  49人 〔24.5〕 100.0 69.8 36.0 52.6 25.8 60.0 36.2 9.4 23.3 6.2 2.4

     50 ～  99人 〔29.7〕 100.0 74.4 34.6 51.4 25.3 70.2 39.6 9.0 26.4 2.7 1.5

    100 ～ 299人 〔28.6〕 100.0 69.2 30.1 47.6 25.3 68.9 38.1 7.6 20.0 4.4      -

    300 ～ 999人 〔40.4〕 100.0 67.5 39.0 48.1 22.5 62.0 54.6 12.5 27.5 3.8 0.6

  1,000人以上 〔61.7〕 100.0 71.8 47.4 59.3 33.5 73.1 48.3 21.2 35.9 3.3 0.1

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 〔96.7〕 100.0 71.8 62.3 53.7 41.7 68.0 52.1 18.8 41.9 4.4      -

　そうではない 〔99.2〕 100.0 72.8 39.5 56.7 27.7 72.2 47.3 14.7 28.7 3.0 0.0

　わからない 〔100.0〕 100.0 68.3 31.1 45.4 26.4 57.0 27.4 12.9 26.2 7.9 0.0

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所の割合である。

    ２）キャリアコンサルティングを行う目的は、キャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】

                                                                                                                   

複数回答（単位：％）
正社員

キャリアコンサルティングを行う目的(複数回答）

 

総　数 〔37.8〕 100.0 71.1 40.1 53.8 28.6 69.1 44.5 14.6 29.0 3.7 0.8

産業分類

  建設業 〔35.4〕 100.0 66.6 31.9 44.6 26.2 69.1 43.6 11.3 27.5 3.6 0.1

  製造業 〔30.8〕 100.0 63.2 36.8 49.1 17.1 72.5 37.7 11.2 24.1 5.2 0.3

  　消費関連製造業 〔29.6〕 100.0 64.4 28.1 32.4 13.4 83.3 39.5 6.0 16.8 1.3      -

  　素材関連製造業 〔28.3〕 100.0 66.0 41.6 57.0 20.0 67.8 32.7 10.2 31.6 8.6      -

  　機械関連製造業 〔34.3〕 100.0 59.8 39.6 55.6 17.7 68.0 40.5 16.1 23.5 5.5 0.9

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔68.4〕 100.0 52.1 44.9 56.9 16.1 50.3 35.7 53.7 25.6 14.0      -

  情報通信業 〔55.0〕 100.0 81.4 53.8 56.0 32.1 72.7 55.9 12.0 39.9 3.6 1.2

  運輸業，郵便業 〔29.8〕 100.0 68.7 29.4 63.4 23.0 64.4 51.7 14.0 30.1 3.2      -

  卸売業，小売業 〔33.7〕 100.0 78.0 35.2 48.4 29.0 63.8 36.6 13.0 20.5 1.2 0.9

  　卸売業 〔31.0〕 100.0 81.0 47.8 51.8 18.3 58.6 41.2 18.5 18.9 2.4 2.6

  　小売業 〔35.3〕 100.0 76.5 28.7 46.7 34.5 66.4 34.3 10.1 21.3 0.6      -

  金融業，保険業 〔80.8〕 100.0 90.0 75.5 79.0 47.2 88.1 58.9 38.8 58.4      - 2.2

  不動産業，物品賃貸業 〔43.4〕 100.0 86.7 43.2 65.6 36.4 81.6 45.5 12.1 27.8 0.6      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔45.5〕 100.0 63.7 49.2 53.4 24.8 65.6 38.5 14.3 32.9 2.8      -

  宿泊業，飲食サービス業 〔44.7〕 100.0 61.1 44.1 54.6 42.8 56.4 49.7 11.4 31.6 5.8 0.4

  　宿泊業 〔29.7〕 100.0 64.4 25.0 66.4 9.9 65.8 54.5 3.6 30.4 5.9 3.7

  　飲食サービス業 〔47.6〕 100.0 60.7 46.4 53.2 46.8 55.3 49.2 12.4 31.8 5.8      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔27.6〕 100.0 71.2 34.8 51.5 37.0 66.9 49.3 24.9 33.9 5.5      -

  教育，学習支援業 〔41.9〕 100.0 48.7 44.0 37.6 13.9 77.3 31.5 13.1 23.7 10.1      -

  医療，福祉 〔51.3〕 100.0 79.7 35.2 47.8 23.2 66.1 55.5 9.3 20.6 4.3 0.2

  複合サービス事業 〔79.0〕 100.0 65.5 49.8 79.1 24.8 81.8 39.3 7.3 36.9 3.6      -

  サービス業（他に分類されないもの） 〔33.6〕 100.0 67.1 23.0 45.9 18.2 78.2 37.7 5.8 20.6 5.0 2.5

事業所規模

     30 ～  49人 〔33.8〕 100.0 71.3 35.1 55.0 31.6 65.5 42.7 11.0 28.1 4.1 1.0

     50 ～  99人 〔38.9〕 100.0 71.2 43.5 49.8 25.7 71.7 45.9 16.5 29.3 3.1 0.8

    100 ～ 299人 〔44.3〕 100.0 71.2 41.9 54.5 25.0 70.9 43.1 16.2 28.3 4.0 0.4

    300 ～ 999人 〔54.6〕 100.0 67.5 53.5 65.9 30.3 78.0 53.2 24.2 36.6 2.8 0.1

  1,000人以上 〔69.4〕 100.0 77.1 69.7 66.8 37.0 81.5 65.7 44.9 42.7 2.6      -

企業規模

     30 ～  49人 〔24.2〕 100.0 71.4 35.0 52.5 25.7 60.9 36.3 9.6 22.0 5.4 2.5

     50 ～  99人 〔30.5〕 100.0 72.9 34.8 49.2 24.1 71.4 40.3 8.4 25.2 2.5 1.4

    100 ～ 299人 〔28.5〕 100.0 69.1 30.1 47.1 25.6 69.2 38.7 7.7 20.8 4.4      -

    300 ～ 999人 〔40.6〕 100.0 67.5 38.8 48.2 22.3 61.8 54.8 12.7 27.5 3.8 0.6

  1,000人以上 〔61.3〕 100.0 71.8 47.3 59.2 33.6 72.9 48.2 21.2 35.7 3.2 0.1

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 〔96.7〕 100.0 71.7 61.3 54.0 41.1 67.6 53.0 19.0 41.3 3.6      -

　そうではない 〔99.2〕 100.0 72.9 39.5 56.1 27.5 72.8 47.4 14.6 28.2 2.9 0.0

　わからない 〔100.0〕 100.0 68.5 30.9 45.0 26.9 56.7 27.5 13.0 26.4 7.9 0.0

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所の割合である。

    ２）キャリアコンサルティングを行う目的は、キャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所をそれぞれ100とした割合である。

メンタルヘルス上
の理由による長期
休業等の予防や
職場復帰支援

のため

その他 不  明

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－４）

キャリアコンサルティング
を行うしくみがある事業所 労働者の自己啓発

を促すため

労働者の主体的な
職業生活設計

を支援するため

労働者の希望等を
踏まえ、人事

管理制度を的確に
運用するため

社内教育
プログラムの

運用を
より効果的に

行うため

労働者の仕事に
対する意識を
高め、職場の

活性化を図るため

新入社員・
若年労働者の

職場定着
促進のため

中高年社員の
退職後の生活設計

や再就職等
の支援のため

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－４）

キャリアコンサルティング
を行うしくみがある事業所 労働者の自己啓発

を促すため

労働者の主体的な
職業生活設計

を支援するため

労働者の希望等を
踏まえ、人事

管理制度を的確に
運用するため

社内教育
プログラムの

運用を
より効果的に

行うため

労働者の仕事に
対する意識を
高め、職場の

活性化を図るため

新入社員・
若年労働者の

職場定着
促進のため

中高年社員の
退職後の生活設計

や再就職等
の支援のため

メンタルヘルス上
の理由による長期
休業等の予防や
職場復帰支援

のため

その他 不  明



【訂正後】

                                                                                                                   

複数回答（単位：％）
正社員以外

キャリアコンサルティングを行う目的(複数回答）

 

総　数 〔24.9〕 100.0 61.8 32.1 40.9 24.8 62.0 31.8 9.5 26.3 6.0 3.6

産業分類

  建設業 〔9.0〕 100.0 65.6 13.9 49.4 13.7 48.3 32.1 12.5 13.9 0.5      -

  製造業 〔19.5〕 100.0 50.2 29.8 48.4 12.2 65.8 25.6 8.8 27.6 7.9 1.3

  　消費関連製造業 〔18.6〕 100.0 54.6 33.8 30.5 10.4 76.8 20.1 6.2 25.1 7.1      -

  　素材関連製造業 〔15.2〕 100.0 46.8 31.7 56.4 16.3 48.3 17.6 4.5 35.0 7.3 1.6

  　機械関連製造業 〔24.6〕 100.0 49.2 25.7 56.6 10.8 68.7 34.7 13.5 24.8 8.8 2.2

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔26.8〕 100.0 47.1 38.6 78.5 23.5 60.3 43.4 10.8 33.1 5.4      -

  情報通信業 〔36.5〕 100.0 83.9 52.7 47.4 36.6 82.2 40.7 14.9 33.2 6.1 2.5

  運輸業，郵便業 〔18.9〕 100.0 56.9 34.0 42.2 24.5 50.4 43.7 12.4 31.2 7.7 2.9

  卸売業，小売業 〔19.8〕 100.0 62.0 22.4 33.2 20.2 56.1 15.1 6.8 14.2 4.8 3.7

  　卸売業 〔13.1〕 100.0 55.7 32.6 26.7 8.9 51.8 17.9 13.4 18.5 4.9 16.0

  　小売業 〔23.3〕 100.0 63.8 19.4 35.2 23.5 57.4 14.3 4.9 13.0 4.7 0.0

  金融業，保険業 〔56.7〕 100.0 79.4 76.8 68.3 53.5 80.0 55.3 19.1 60.8      - 3.4

  不動産業，物品賃貸業 〔33.4〕 100.0 88.5 47.2 49.5 27.4 70.4 31.6 14.8 27.7 6.6      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔27.5〕 100.0 49.1 32.0 30.0 10.4 48.7 23.6 10.0 30.0 6.3 5.8

  宿泊業，飲食サービス業 〔34.5〕 100.0 63.9 15.5 26.2 31.5 51.1 40.3 2.9 19.2 6.4 7.0

  　宿泊業 〔18.2〕 100.0 55.7 27.4 49.2 6.2 53.6 41.0 0.9 28.9 6.3 3.1

  　飲食サービス業 〔37.6〕 100.0 64.7 14.4 24.0 33.9 50.8 40.3 3.1 18.3 6.4 7.4

  生活関連サービス業，娯楽業 〔22.4〕 100.0 68.8 36.9 45.0 24.2 53.2 37.9 27.0 33.4 6.8 13.5

  教育，学習支援業 〔16.4〕 100.0 59.8 52.0 27.2 31.8 54.3 26.0 15.0 21.0 4.3      -

  医療，福祉 〔44.3〕 100.0 68.5 29.9 46.7 17.7 59.4 43.9 9.5 20.2 4.1 0.4

  複合サービス事業 〔69.2〕 100.0 62.9 45.1 41.5 20.9 79.2 37.9 4.5 30.5 3.7      -

  サービス業（他に分類されないもの） 〔25.5〕 100.0 45.7 24.6 30.3 20.7 75.5 15.3 3.6 20.0 10.5 2.0

事業所規模

     30 ～  49人 〔24.1〕 100.0 66.2 31.6 44.1 28.3 61.7 32.5 7.6 24.9 4.2 2.8

     50 ～  99人 〔23.9〕 100.0 54.3 30.7 32.6 24.3 55.7 31.7 9.6 26.2 8.9 5.5

    100 ～ 299人 〔26.3〕 100.0 61.6 31.9 43.0 16.0 69.6 27.3 12.1 27.5 6.4 3.2

    300 ～ 999人 〔36.4〕 100.0 61.8 43.7 50.1 22.0 75.6 39.4 15.5 35.0 5.6 0.8

  1,000人以上 〔39.4〕 100.0 71.3 50.1 51.4 25.0 71.3 38.6 26.9 34.9 1.1 3.2

企業規模

     30 ～  49人 〔16.7〕 100.0 60.7 30.6 35.9 20.7 57.6 24.1 5.3 18.7 6.5 0.6

     50 ～  99人 〔17.9〕 100.0 54.8 28.3 36.9 22.7 60.5 32.4 9.8 26.3 10.6 3.0

    100 ～ 299人 〔16.4〕 100.0 61.7 25.4 36.5 14.6 62.7 20.6 5.6 17.2 7.5 4.2

    300 ～ 999人 〔26.2〕 100.0 63.2 30.4 37.5 23.0 58.8 35.9 12.9 28.6 6.7 1.0

  1,000人以上 〔42.9〕 100.0 63.9 35.9 45.6 29.7 64.6 36.0 10.8 30.5 3.9 5.2

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 〔62.7〕 100.0 63.9 52.6 56.4 45.3 75.9 54.1 8.5 48.3 6.5 0.8

　そうではない 〔66.0〕 100.0 61.9 31.6 41.6 23.5 62.5 30.0 10.2 26.3 5.2 1.7

　わからない 〔66.4〕 100.0 63.4 22.2 29.0 18.6 53.7 27.4 7.2 12.5 7.2 11.6

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所の割合である。

    ２）キャリアコンサルティングを行う目的は、キャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】

                                                                                                                   

複数回答（単位：％）
正社員以外

キャリアコンサルティングを行う目的(複数回答）

 

総　数 〔24.9〕 100.0 61.8 32.0 40.1 24.5 62.6 31.6 9.4 25.9 5.9 3.5

産業分類

  建設業 〔9.0〕 100.0 65.6 13.9 49.4 13.7 48.3 32.1 12.5 13.9 0.5      -

  製造業 〔19.7〕 100.0 50.7 29.3 43.7 10.6 69.6 24.9 8.1 25.1 7.3 1.2

  　消費関連製造業 〔19.4〕 100.0 52.3 25.7 19.9 2.1 85.2 19.1 2.0 17.7 4.0      -

  　素材関連製造業 〔15.7〕 100.0 47.9 40.1 49.8 20.8 56.9 19.3 7.9 35.9 9.5 1.2

  　機械関連製造業 〔24.1〕 100.0 51.2 24.9 58.3 10.6 65.8 33.1 13.0 23.7 8.4 2.1

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔26.8〕 100.0 47.1 38.6 78.5 23.5 60.3 43.4 10.8 33.1 5.4      -

  情報通信業 〔36.5〕 100.0 83.9 52.7 47.4 36.6 82.2 40.7 14.9 33.2 6.1 2.5

  運輸業，郵便業 〔18.9〕 100.0 56.9 34.0 42.2 24.5 50.4 43.7 12.4 31.2 7.7 2.9

  卸売業，小売業 〔19.8〕 100.0 62.0 22.4 33.2 20.2 56.1 15.1 6.8 14.2 4.8 3.7

  　卸売業 〔13.1〕 100.0 55.7 32.6 26.7 8.9 51.8 17.9 13.4 18.5 4.9 16.0

  　小売業 〔23.3〕 100.0 63.8 19.4 35.2 23.5 57.4 14.3 4.9 13.0 4.7 0.0

  金融業，保険業 〔56.7〕 100.0 79.4 76.8 68.3 53.5 80.0 55.3 19.1 60.8      - 3.4

  不動産業，物品賃貸業 〔33.4〕 100.0 88.5 47.2 49.5 27.4 70.4 31.6 14.8 27.7 6.6      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔27.5〕 100.0 49.1 32.0 30.0 10.4 48.7 23.6 10.0 30.0 6.3 5.8

  宿泊業，飲食サービス業 〔34.5〕 100.0 63.9 15.5 26.2 31.5 51.1 40.3 2.9 19.2 6.4 7.0

  　宿泊業 〔18.2〕 100.0 55.7 27.4 49.2 6.2 53.6 41.0 0.9 28.9 6.3 3.1

  　飲食サービス業 〔37.6〕 100.0 64.7 14.4 24.0 33.9 50.8 40.3 3.1 18.3 6.4 7.4

  生活関連サービス業，娯楽業 〔22.4〕 100.0 68.8 36.9 45.0 24.2 53.2 37.9 27.0 33.4 6.8 13.5

  教育，学習支援業 〔16.4〕 100.0 59.8 52.0 27.2 31.8 54.3 26.0 15.0 21.0 4.3      -

  医療，福祉 〔44.3〕 100.0 68.5 29.9 46.7 17.7 59.4 43.9 9.5 20.2 4.1 0.4

  複合サービス事業 〔69.2〕 100.0 62.9 45.1 41.5 20.9 79.2 37.9 4.5 30.5 3.7      -

  サービス業（他に分類されないもの） 〔25.5〕 100.0 45.7 24.6 30.3 20.7 75.5 15.3 3.6 20.0 10.5 2.0

事業所規模

     30 ～  49人 〔24.1〕 100.0 66.5 31.9 43.1 28.3 62.7 32.1 7.5 24.1 4.1 2.8

     50 ～  99人 〔24.1〕 100.0 54.0 30.2 32.1 23.7 56.2 31.7 9.4 26.0 8.6 5.4

    100 ～ 299人 〔26.3〕 100.0 61.8 31.3 42.4 15.6 69.7 27.7 12.0 27.7 6.5 3.1

    300 ～ 999人 〔36.3〕 100.0 61.7 43.4 50.2 21.8 75.4 39.2 15.3 34.8 5.6 0.8

  1,000人以上 〔39.3〕 100.0 71.1 50.1 51.6 25.0 71.2 38.7 26.7 34.9 1.1 3.2

企業規模

     30 ～  49人 〔16.6〕 100.0 63.1 29.4 34.4 21.0 59.1 23.7 5.3 17.0 6.5 0.7

     50 ～  99人 〔18.4〕 100.0 53.0 30.2 35.1 21.5 62.9 31.8 9.2 25.0 9.9 2.9

    100 ～ 299人 〔16.4〕 100.0 61.6 24.9 35.4 13.9 62.8 20.7 5.6 18.1 7.5 4.0

    300 ～ 999人 〔26.4〕 100.0 63.0 30.5 37.9 22.9 59.1 36.0 12.9 28.7 6.7 1.0

  1,000人以上 〔42.6〕 100.0 63.9 35.6 45.3 29.6 64.5 36.0 10.8 30.4 3.8 5.2

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 〔63.2〕 100.0 64.2 51.8 56.5 45.5 76.6 54.9 8.5 48.1 6.3 0.8

　そうではない 〔66.3〕 100.0 61.9 31.6 40.6 23.0 63.4 29.7 10.1 25.8 5.1 1.6

　わからない 〔66.2〕 100.0 63.6 22.2 28.8 18.9 53.2 27.3 7.1 12.5 7.0 11.7

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所の割合である。

    ２）キャリアコンサルティングを行う目的は、キャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所をそれぞれ100とした割合である。

メンタルヘルス上
の理由による長期
休業等の予防や
職場復帰支援

のため

その他 不  明

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－５）

キャリアコンサルティング
を行うしくみがある事業所 労働者の自己啓発

を促すため

労働者の主体的な
職業生活設計

を支援するため

労働者の希望等を
踏まえ、人事

管理制度を的確に
運用するため

社内教育
プログラムの

運用を
より効果的に

行うため

労働者の仕事に
対する意識を
高め、職場の

活性化を図るため

新入社員・
若年労働者の

職場定着
促進のため

中高年社員の
退職後の生活設計

や再就職等
の支援のため

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－５）

キャリアコンサルティング
を行うしくみがある事業所 労働者の自己啓発

を促すため

労働者の主体的な
職業生活設計

を支援するため

労働者の希望等を
踏まえ、人事

管理制度を的確に
運用するため

社内教育
プログラムの

運用を
より効果的に

行うため

労働者の仕事に
対する意識を
高め、職場の

活性化を図るため

新入社員・
若年労働者の

職場定着
促進のため

中高年社員の
退職後の生活設計

や再就職等
の支援のため

メンタルヘルス上
の理由による長期
休業等の予防や
職場復帰支援

のため

その他 不  明



【訂正後】

                                                                                                                   

複数回答（単位：％）
正社員

キャリアコンサルティングの実施効果(複数回答）

 

総　数 〔37.8〕 100.0 36.8 23.1 31.0 15.3 52.6 18.3 7.9 12.3 1.2

産業分類

  建設業 〔35.4〕 100.0 42.2 17.9 22.2 9.2 60.1 15.8 8.5 13.8 0.1

  製造業 〔30.8〕 100.0 25.8 19.6 33.9 13.5 45.9 20.7 8.7 16.7 1.3

  　消費関連製造業 〔28.2〕 100.0 28.4 22.9 27.3 16.6 48.7 21.6 9.3 14.1 1.9

  　素材関連製造業 〔28.7〕 100.0 25.7 17.0 43.4 7.3 43.1 21.0 8.8 16.3      -

  　機械関連製造業 〔35.2〕 100.0 23.9 19.2 30.9 16.4 46.3 19.8 8.1 18.9 1.9

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔68.4〕 100.0 22.1 40.7 40.8 4.0 25.9 1.7 5.6 24.3      -

  情報通信業 〔55.0〕 100.0 46.7 24.5 35.3 26.7 39.2 22.2 8.4 13.2 1.2

  運輸業，郵便業 〔29.8〕 100.0 33.4 17.9 44.1 12.4 53.1 27.5 9.8 12.3 0.8

  卸売業，小売業 〔33.7〕 100.0 36.5 19.3 26.3 9.8 56.2 15.1 7.9 15.2 1.0

  　卸売業 〔31.0〕 100.0 26.5 31.8 42.7 11.7 39.8 19.1 3.3 10.3 2.6

  　小売業 〔35.3〕 100.0 41.6 12.7 17.8 8.9 64.8 13.0 10.3 17.8 0.2

  金融業，保険業 〔80.8〕 100.0 58.8 45.5 39.9 30.9 61.2 6.6 3.8 5.8 2.2

  不動産業，物品賃貸業 〔43.4〕 100.0 43.7 27.5 43.3 21.1 46.5 19.0 10.4 11.9      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔45.5〕 100.0 40.9 35.6 28.0 18.0 45.8 15.7 15.8 13.1      -

  宿泊業，飲食サービス業 〔44.7〕 100.0 38.8 14.9 23.0 12.6 51.3 23.3 3.5 6.8 0.5

  　宿泊業 〔29.7〕 100.0 31.5 18.9 28.3 7.8 46.1 28.6 3.1 8.6 4.9

  　飲食サービス業 〔47.6〕 100.0 39.6 14.4 22.3 13.2 52.0 22.7 3.5 6.6      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔27.6〕 100.0 40.4 45.3 31.3 13.5 42.8 15.3 13.5 12.9 2.4

  教育，学習支援業 〔41.9〕 100.0 27.9 37.3 28.0 15.5 67.2 20.8 8.0 16.9 5.1

  医療，福祉 〔51.3〕 100.0 31.5 24.4 23.1 19.4 57.8 21.3 8.4 7.7 0.2

  複合サービス事業 〔79.0〕 100.0 15.7 30.7 58.0 2.5 47.5 11.1 9.7 15.6 1.6

  サービス業（他に分類されないもの） 〔33.6〕 100.0 31.1 17.1 28.5 18.5 60.1 17.1 8.8 9.1 2.7

事業所規模

     30 ～  49人 〔33.8〕 100.0 39.2 21.9 30.2 15.1 51.8 19.6 7.8 12.1 1.1

     50 ～  99人 〔38.8〕 100.0 33.6 21.4 29.1 16.4 57.0 17.3 6.4 12.0 1.0

    100 ～ 299人 〔44.2〕 100.0 35.6 26.0 33.2 12.0 49.4 17.0 9.3 12.2 1.6

    300 ～ 999人 〔54.8〕 100.0 39.3 30.7 41.2 20.4 44.3 17.5 13.3 14.7 0.8

  1,000人以上 〔69.5〕 100.0 36.5 42.0 42.6 29.9 45.9 17.5 11.0 14.4 2.4

企業規模

     30 ～  49人 〔24.5〕 100.0 34.6 20.7 29.6 13.1 57.2 23.7 8.3 10.7 2.4

     50 ～  99人 〔29.7〕 100.0 29.7 12.7 28.1 16.1 48.3 14.2 8.1 16.1 2.2

    100 ～ 299人 〔28.6〕 100.0 33.6 21.0 29.4 12.1 48.5 17.5 6.9 15.4 0.9

    300 ～ 999人 〔40.4〕 100.0 37.6 24.1 26.2 23.4 45.8 26.1 6.4 10.4 0.5

  1,000人以上 〔61.7〕 100.0 40.9 28.2 34.3 14.8 55.4 16.0 8.3 10.9 0.6

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 〔96.7〕 100.0 42.8 36.1 24.2 29.5 51.4 12.8 8.3 12.7 0.2

　そうではない 〔99.2〕 100.0 36.3 23.2 34.4 16.0 54.1 19.8 8.3 11.4 0.2

　わからない 〔100.0〕 100.0 37.8 14.3 21.9 3.1 48.1 16.0 5.6 17.3 0.6

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所の割合である。

    ２）キャリアに関する相談のしくみの効果は、キャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】

                                                                                                                   

複数回答（単位：％）
正社員

キャリアコンサルティングの実施効果(複数回答）

 

総　数 〔37.8〕 100.0 36.7 23.1 30.9 15.1 52.4 18.5 7.8 12.4 1.2

産業分類

  建設業 〔35.4〕 100.0 42.2 17.9 22.2 9.2 60.1 15.8 8.5 13.8 0.1

  製造業 〔30.8〕 100.0 25.1 20.0 32.9 12.0 44.3 22.3 7.9 17.8 1.5

  　消費関連製造業 〔29.6〕 100.0 24.8 20.3 27.1 6.1 38.4 29.9 5.9 20.8 2.6

  　素材関連製造業 〔28.3〕 100.0 27.3 21.1 38.7 12.8 49.0 18.9 9.8 14.6      -

  　機械関連製造業 〔34.3〕 100.0 23.5 18.8 32.7 16.0 45.1 19.2 7.9 18.2 1.9

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔68.4〕 100.0 22.1 40.7 40.8 4.0 25.9 1.7 5.6 24.3      -

  情報通信業 〔55.0〕 100.0 46.7 24.5 35.3 26.7 39.2 22.2 8.4 13.2 1.2

  運輸業，郵便業 〔29.8〕 100.0 33.4 17.9 44.1 12.4 53.1 27.5 9.8 12.3 0.8

  卸売業，小売業 〔33.7〕 100.0 36.5 19.3 26.3 9.8 56.2 15.1 7.9 15.2 1.0

  　卸売業 〔31.0〕 100.0 26.5 31.8 42.7 11.7 39.8 19.1 3.3 10.3 2.6

  　小売業 〔35.3〕 100.0 41.6 12.7 17.8 8.9 64.8 13.0 10.3 17.8 0.2

  金融業，保険業 〔80.8〕 100.0 58.8 45.5 39.9 30.9 61.2 6.6 3.8 5.8 2.2

  不動産業，物品賃貸業 〔43.4〕 100.0 43.7 27.5 43.3 21.1 46.5 19.0 10.4 11.9      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔45.5〕 100.0 40.9 35.6 28.0 18.0 45.8 15.7 15.8 13.1      -

  宿泊業，飲食サービス業 〔44.7〕 100.0 38.8 14.9 23.0 12.6 51.3 23.3 3.5 6.8 0.5

  　宿泊業 〔29.7〕 100.0 31.5 18.9 28.3 7.8 46.1 28.6 3.1 8.6 4.9

  　飲食サービス業 〔47.6〕 100.0 39.6 14.4 22.3 13.2 52.0 22.7 3.5 6.6      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔27.6〕 100.0 40.4 45.3 31.3 13.5 42.8 15.3 13.5 12.9 2.4

  教育，学習支援業 〔41.9〕 100.0 27.9 37.3 28.0 15.5 67.2 20.8 8.0 16.9 5.1

  医療，福祉 〔51.3〕 100.0 31.5 24.4 23.1 19.4 57.8 21.3 8.4 7.7 0.2

  複合サービス事業 〔79.0〕 100.0 15.7 30.7 58.0 2.5 47.5 11.1 9.7 15.6 1.6

  サービス業（他に分類されないもの） 〔33.6〕 100.0 31.1 17.1 28.5 18.5 60.1 17.1 8.8 9.1 2.7

事業所規模

     30 ～  49人 〔33.8〕 100.0 38.9 22.2 30.2 14.6 51.5 19.9 7.5 12.6 1.1

     50 ～  99人 〔38.9〕 100.0 33.7 21.4 28.7 16.3 56.8 17.5 6.2 12.1 1.0

    100 ～ 299人 〔44.3〕 100.0 35.7 25.6 33.2 12.0 49.2 17.2 9.6 11.9 1.8

    300 ～ 999人 〔54.6〕 100.0 39.1 30.2 41.2 20.4 44.0 17.5 13.3 14.7 0.8

  1,000人以上 〔69.4〕 100.0 36.4 42.0 42.6 30.0 46.1 17.6 11.0 14.4 2.4

企業規模

     30 ～  49人 〔24.2〕 100.0 34.6 20.2 29.0 12.8 56.3 23.6 7.8 12.4 2.5

     50 ～  99人 〔30.5〕 100.0 28.9 14.2 28.5 14.9 48.1 15.7 7.5 15.6 2.2

    100 ～ 299人 〔28.5〕 100.0 34.0 21.0 28.8 11.9 48.7 18.5 7.4 15.2 1.0

    300 ～ 999人 〔40.6〕 100.0 37.5 24.1 26.2 23.3 45.4 26.3 6.4 10.5 0.5

  1,000人以上 〔61.3〕 100.0 41.0 28.0 34.2 14.9 55.3 15.9 8.3 10.8 0.6

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 〔96.7〕 100.0 42.8 35.9 23.9 28.8 51.3 12.9 7.5 12.6 0.2

　そうではない 〔99.2〕 100.0 36.1 23.3 34.2 15.8 53.8 20.1 8.2 11.7 0.2

　わからない 〔100.0〕 100.0 38.1 14.3 22.0 3.2 48.1 16.0 5.8 17.2 0.6

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所の割合である。

    ２）キャリアに関する相談のしくみの効果は、キャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所をそれぞれ100とした割合である。

不  明

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－６）

キャリアコンサルティング
を行うしくみがある事業所 自己啓発する

労働者が増えた

労働者が主体的に
職業生活設計を

行うようになった

人事管理制度に
労働者の希望等

を的確に反映して
運用できる

ようになった

社内教育
プログラムへの
参加が増加した

労働者の仕事への
意欲が高まった

新入社員・
若年労働者の

定着率が向上した

メンタルヘルス上
の理由による長期
休業等が減った

（または職場復帰
が進んだ）

その他

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－６）

キャリアコンサルティング
を行うしくみがある事業所 自己啓発する

労働者が増えた

労働者が主体的に
職業生活設計を

行うようになった

人事管理制度に
労働者の希望等

を的確に反映して
運用できる

ようになった

社内教育
プログラムへの
参加が増加した

労働者の仕事への
意欲が高まった

新入社員・
若年労働者の

定着率が向上した

メンタルヘルス上
の理由による長期
休業等が減った

（または職場復帰
が進んだ）

その他 不  明



【訂正後】

                                                                                               

複数回答（単位：％）
正社員以外

キャリアコンサルティングの実施効果(複数回答）

 

総　数 〔24.9〕 100.0 32.8 19.2 24.0 14.9 47.6 12.6 6.6 13.9 5.4

産業分類

  建設業 〔9.0〕 100.0 40.6 14.0 41.4 3.7 44.8 3.7 3.7 14.2      -

  製造業 〔19.5〕 100.0 15.1 11.9 27.9 5.5 34.7 16.7 6.0 21.6 4.6

  　消費関連製造業 〔18.6〕 100.0 17.5 12.4 19.1 4.7 34.8 20.9 4.4 18.4 1.5

  　素材関連製造業 〔15.2〕 100.0 16.1 15.0 41.3 4.3 25.2 12.4 4.2 17.4 5.3

  　機械関連製造業 〔24.6〕 100.0 12.6 9.6 26.0 6.8 40.5 16.4 8.3 26.6 6.4

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔26.8〕 100.0 21.2 25.8 65.8      - 38.0      - 7.8 18.6      -

  情報通信業 〔36.5〕 100.0 52.4 21.5 24.1 21.9 37.9 21.4 2.8 16.6 2.5

  運輸業，郵便業 〔18.9〕 100.0 20.8 21.2 41.1 17.6 47.9 19.9 11.4 16.6 4.4

  卸売業，小売業 〔19.8〕 100.0 44.2 16.4 17.7 14.5 52.4 2.1 2.3 15.1 3.7

  　卸売業 〔13.1〕 100.0 30.6 30.4 38.6 5.4 14.4 5.4 2.7 12.3 16.0

  　小売業 〔23.3〕 100.0 48.2 12.2 11.5 17.2 63.6 1.1 2.1 15.9 0.0

  金融業，保険業 〔56.7〕 100.0 56.0 44.4 25.7 32.3 55.7 5.9 7.2 5.9 8.2

  不動産業，物品賃貸業 〔33.4〕 100.0 36.8 21.4 34.9 23.4 46.0 11.6 10.8 8.9 0.3

  学術研究，専門・技術サービス業 〔27.5〕 100.0 18.7 22.5 11.1 16.5 35.4 11.0 20.8 20.8 5.8

  宿泊業，飲食サービス業 〔34.5〕 100.0 27.1 8.8 15.3 11.4 54.2 21.6 4.3 7.9 7.5

  　宿泊業 〔18.2〕 100.0 28.1 22.5 16.0 1.8 42.8 18.1 2.8 18.2 8.3

  　飲食サービス業 〔37.6〕 100.0 27.0 7.5 15.3 12.3 55.2 22.0 4.5 6.9 7.4

  生活関連サービス業，娯楽業 〔22.4〕 100.0 36.8 43.2 37.0 6.7 47.9 18.7 16.6 14.3 10.5

  教育，学習支援業 〔16.4〕 100.0 43.5 32.7 35.7 32.7 41.7 23.7 15.0 13.0 1.7

  医療，福祉 〔44.3〕 100.0 30.8 16.3 23.5 18.0 52.4 15.8 5.7 10.7 3.2

  複合サービス事業 〔69.2〕 100.0 16.2 31.0 29.1 1.7 50.9 10.9 8.5 15.8 0.8

  サービス業（他に分類されないもの） 〔25.5〕 100.0 32.2 16.1 17.7 17.1 47.0 5.0 7.9 13.7 8.0

事業所規模

     30 ～  49人 〔24.1〕 100.0 37.2 20.6 25.1 15.1 50.5 15.8 5.9 12.8 4.5

     50 ～  99人 〔23.9〕 100.0 27.6 16.7 20.3 17.3 44.1 8.2 5.8 16.0 7.0

    100 ～ 299人 〔26.3〕 100.0 29.5 17.2 25.5 9.8 45.3 10.6 8.3 11.4 6.3

    300 ～ 999人 〔36.4〕 100.0 32.7 25.4 29.5 14.3 48.1 14.0 11.1 20.7 0.8

  1,000人以上 〔39.4〕 100.0 31.2 34.6 33.2 19.6 42.5 10.7 11.2 16.0 5.1

企業規模

     30 ～  49人 〔16.7〕 100.0 23.3 22.4 24.7 10.0 56.9 12.6 4.1 14.0 3.6

     50 ～  99人 〔17.9〕 100.0 23.7 13.6 22.0 9.6 30.8 13.4 5.6 22.8 6.1

    100 ～ 299人 〔16.4〕 100.0 33.6 15.1 19.3 11.0 40.5 10.8 5.8 8.9 6.8

    300 ～ 999人 〔26.2〕 100.0 35.9 20.5 23.5 31.1 32.6 12.4 7.0 14.0 0.9

  1,000人以上 〔42.9〕 100.0 38.3 20.5 25.7 15.3 54.7 12.8 7.9 12.3 6.5

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 〔62.7〕 100.0 46.2 37.7 17.3 35.6 51.3 10.4 9.1 17.0 3.3

　そうではない 〔66.0〕 100.0 31.6 19.1 26.0 13.4 49.5 12.8 6.3 12.3 2.9

　わからない 〔66.4〕 100.0 32.1 8.5 20.5 9.0 38.6 13.7 6.8 19.9 13.4

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所の割合である。

    ２）キャリアに関する相談のしくみの効果は、キャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】

                                                                                               

複数回答（単位：％）
正社員以外

キャリアコンサルティングの実施効果(複数回答）

 

総　数 〔24.9〕 100.0 32.8 18.9 23.4 14.8 47.2 13.1 6.6 14.3 5.3

産業分類

  建設業 〔9.0〕 100.0 40.6 14.0 41.4 3.7 44.8 3.7 3.7 14.2      -

  製造業 〔19.7〕 100.0 15.1 10.0 23.9 5.1 32.9 19.7 6.0 24.0 4.3

  　消費関連製造業 〔19.4〕 100.0 17.2 4.0 6.6 2.0 26.8 31.1 6.0 31.3 2.0

  　素材関連製造業 〔15.7〕 100.0 16.6 18.5 36.8 6.4 31.4 12.2 3.2 13.4 4.0

  　機械関連製造業 〔24.1〕 100.0 12.3 9.2 28.9 6.7 38.8 15.7 7.9 25.2 6.3

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔26.8〕 100.0 21.2 25.8 65.8      - 38.0      - 7.8 18.6      -

  情報通信業 〔36.5〕 100.0 52.4 21.5 24.1 21.9 37.9 21.4 2.8 16.6 2.5

  運輸業，郵便業 〔18.9〕 100.0 20.8 21.2 41.1 17.6 47.9 19.9 11.4 16.6 4.4

  卸売業，小売業 〔19.8〕 100.0 44.2 16.4 17.7 14.5 52.4 2.1 2.3 15.1 3.7

  　卸売業 〔13.1〕 100.0 30.6 30.4 38.6 5.4 14.4 5.4 2.7 12.3 16.0

  　小売業 〔23.3〕 100.0 48.2 12.2 11.5 17.2 63.6 1.1 2.1 15.9 0.0

  金融業，保険業 〔56.7〕 100.0 56.0 44.4 25.7 32.3 55.7 5.9 7.2 5.9 8.2

  不動産業，物品賃貸業 〔33.4〕 100.0 36.8 21.4 34.9 23.4 46.0 11.6 10.8 8.9 0.3

  学術研究，専門・技術サービス業 〔27.5〕 100.0 18.7 22.5 11.1 16.5 35.4 11.0 20.8 20.8 5.8

  宿泊業，飲食サービス業 〔34.5〕 100.0 27.1 8.8 15.3 11.4 54.2 21.6 4.3 7.9 7.5

  　宿泊業 〔18.2〕 100.0 28.1 22.5 16.0 1.8 42.8 18.1 2.8 18.2 8.3

  　飲食サービス業 〔37.6〕 100.0 27.0 7.5 15.3 12.3 55.2 22.0 4.5 6.9 7.4

  生活関連サービス業，娯楽業 〔22.4〕 100.0 36.8 43.2 37.0 6.7 47.9 18.7 16.6 14.3 10.5

  教育，学習支援業 〔16.4〕 100.0 43.5 32.7 35.7 32.7 41.7 23.7 15.0 13.0 1.7

  医療，福祉 〔44.3〕 100.0 30.8 16.3 23.5 18.0 52.4 15.8 5.7 10.7 3.2

  複合サービス事業 〔69.2〕 100.0 16.2 31.0 29.1 1.7 50.9 10.9 8.5 15.8 0.8

  サービス業（他に分類されないもの） 〔25.5〕 100.0 32.2 16.1 17.7 17.1 47.0 5.0 7.9 13.7 8.0

事業所規模

     30 ～  49人 〔24.1〕 100.0 37.0 20.0 24.2 15.1 49.9 16.6 5.9 13.5 4.5

     50 ～  99人 〔24.1〕 100.0 27.8 16.8 19.8 16.9 43.9 8.4 5.6 16.2 6.9

    100 ～ 299人 〔26.3〕 100.0 29.5 16.8 25.1 10.0 45.8 11.1 8.9 11.3 6.4

    300 ～ 999人 〔36.3〕 100.0 32.7 25.1 29.6 14.1 47.9 13.9 10.9 20.8 0.8

  1,000人以上 〔39.3〕 100.0 31.1 34.6 33.4 19.6 42.6 10.8 11.2 16.0 5.2

企業規模

     30 ～  49人 〔16.6〕 100.0 23.3 21.3 23.1 10.2 56.3 12.2 4.0 16.5 3.7

     50 ～  99人 〔18.4〕 100.0 23.1 13.5 20.6 8.9 30.0 17.0 5.3 22.2 5.6

    100 ～ 299人 〔16.4〕 100.0 34.1 14.7 18.5 10.8 40.6 11.1 6.6 8.9 6.9

    300 ～ 999人 〔26.4〕 100.0 35.9 20.5 23.7 31.0 32.5 12.4 6.9 14.0 0.9

  1,000人以上 〔42.6〕 100.0 38.3 20.4 25.5 15.4 54.7 12.8 7.9 12.4 6.5

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 〔63.2〕 100.0 46.5 37.2 16.6 36.1 52.4 10.2 9.1 16.7 3.3

　そうではない 〔66.3〕 100.0 31.4 18.7 25.2 13.2 48.8 13.5 6.3 13.1 2.8

　わからない 〔66.2〕 100.0 32.4 8.6 20.6 9.1 38.8 13.7 6.9 19.3 13.5

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所の割合である。

    ２）キャリアに関する相談のしくみの効果は、キャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所をそれぞれ100とした割合である。

不  明

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－７）

キャリアコンサルティング
を行うしくみがある事業所 自己啓発する

労働者が増えた

労働者が主体的に
職業生活設計を

行うようになった

人事管理制度に
労働者の希望等

を的確に反映して
運用できる

ようになった

社内教育
プログラムへの
参加が増加した

労働者の仕事への
意欲が高まった

新入社員・
若年労働者の

定着率が向上した

メンタルヘルス上
の理由による長期
休業等が減った

（または職場復帰
が進んだ）

その他

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－７）

キャリアコンサルティング
を行うしくみがある事業所 自己啓発する

労働者が増えた

労働者が主体的に
職業生活設計を

行うようになった

人事管理制度に
労働者の希望等

を的確に反映して
運用できる

ようになった

社内教育
プログラムへの
参加が増加した

労働者の仕事への
意欲が高まった

新入社員・
若年労働者の

定着率が向上した

メンタルヘルス上
の理由による長期
休業等が減った

（または職場復帰
が進んだ）

その他 不  明



【訂正後】

                                                                                                                  

（単位：％）
正社員

キャリアコンサルティングを行ううえでの問題点の有無

キャリアコンサルティングを行ううえ での問題点（複数回答）

 

労働者が
キャリアに関する
相談をする時間

を確保する
ことが難しい

キャリアコンサル
ティング等の
サービスを
外部から

調達するのに
コストがかかる

キャリアコンサル
タント等

相談を受けること
のできる人材を
内部で育成する
ことが難しい

相談を受けることの
できる者はいるが、

その者の他の
業務が多忙のため、
キャリアに関する相

談
を受ける時間がない

キャリアに関する
相談を行っても、

その効果が
見えにくい

労働者からの
キャリアに関する
相談件数が少ない

その他

総　数 〔37.8〕 (100.0) (66.4) {100.0} {36.8} {15.7} {29.4} {20.7} {43.1} {34.2} {7.7} (32.3) (1.3)

産業分類

  建設業 〔35.4〕 (100.0) (68.3) {100.0} {31.8} {4.3} {27.0} {4.0} {40.2} {49.9} {1.0} (31.6) (0.1)

  製造業 〔30.8〕 (100.0) (71.5) {100.0} {28.3} {19.4} {31.0} {15.3} {37.6} {51.0} {7.1} (26.3) (2.2)

  　消費関連製造業 〔28.2〕 (100.0) (78.6) {100.0} {19.8} {28.3} {27.5} {6.8} {43.0} {54.1} {13.3} (19.6) (1.9)

  　素材関連製造業 〔28.7〕 (100.0) (64.2) {100.0} {34.4} {6.4} {31.2} {16.4} {41.1} {43.8} {4.2} (35.8)      -

  　機械関連製造業 〔35.2〕 (100.0) (72.4) {100.0} {30.5} {21.9} {33.6} {21.1} {30.9} {53.9} {4.5} (23.3) (4.3)

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔68.4〕 (100.0) (38.0) {100.0} {50.9} {16.7} {18.1} {46.2} {69.6} {29.4}      - (62.0)      -

  情報通信業 〔55.0〕 (100.0) (76.2) {100.0} {45.7} {25.2} {48.8} {21.0} {47.9} {30.6} {10.2} (22.6) (1.2)

  運輸業，郵便業 〔29.8〕 (100.0) (66.0) {100.0} {26.2} {7.8} {32.1} {30.7} {21.3} {48.7} {14.3} (33.8) (0.2)

  卸売業，小売業 〔33.7〕 (100.0) (62.1) {100.0} {35.1} {18.0} {34.5} {33.2} {46.8} {26.9} {10.2} (37.1) (0.9)

  　卸売業 〔31.0〕 (100.0) (52.6) {100.0} {18.3} {26.1} {35.7} {25.9} {57.2} {28.3} {2.8} (44.8) (2.6)

  　小売業 〔35.3〕 (100.0) (67.0) {100.0} {42.0} {14.8} {34.1} {36.2} {42.6} {26.4} {13.2} (33.0)      -

  金融業，保険業 〔80.8〕 (100.0) (60.4) {100.0} {65.3} {11.1} {24.0} {10.0} {68.4} {18.6} {0.3} (37.4) (2.2)

  不動産業，物品賃貸業 〔43.4〕 (100.0) (69.8) {100.0} {30.8} {9.4} {49.0} {21.7} {38.7} {34.4} {0.6} (30.2)      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔45.5〕 (100.0) (66.5) {100.0} {16.1} {11.8} {30.3} {20.8} {38.3} {33.9} {5.8} (33.5)      -

  宿泊業，飲食サービス業 〔44.7〕 (100.0) (71.1) {100.0} {59.4} {15.8} {14.1} {9.1} {50.0} {9.9} {4.3} (28.5) (0.4)

  　宿泊業 〔29.7〕 (100.0) (71.0) {100.0} {36.8} {10.3} {41.7} {12.2} {23.0} {46.5} {8.2} (25.3) (3.7)

  　飲食サービス業 〔47.6〕 (100.0) (71.1) {100.0} {62.1} {16.4} {10.8} {8.7} {53.3} {5.6} {3.8} (28.9)      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔27.6〕 (100.0) (42.4) {100.0} {20.0} {12.9} {25.9} {25.7} {28.8} {27.0} {19.1} (57.6)      -

  教育，学習支援業 〔41.9〕 (100.0) (57.4) {100.0} {35.5} {16.8} {23.4} {16.6} {29.2} {20.3}      - (37.5) (5.1)

  医療，福祉 〔51.3〕 (100.0) (80.5) {100.0} {37.1} {18.6} {26.2} {29.7} {25.2} {36.3} {8.0} (16.8) (2.8)

  複合サービス事業 〔79.0〕 (100.0) (59.5) {100.0} {27.7} {7.5} {9.5} {13.4} {26.3} {43.4} {28.6} (39.2) (1.2)

  サービス業（他に分類されないもの） 〔33.6〕 (100.0) (65.0) {100.0} {16.7} {17.1} {30.3} {26.6} {50.7} {46.7} {10.5} (32.5) (2.5)

事業所規模

     30 ～  49人 〔33.8〕 (100.0) (65.7) {100.0} {39.8} {12.0} {24.5} {19.4} {41.0} {27.6} {9.3} (32.6) (1.7)

     50 ～  99人 〔38.8〕 (100.0) (67.7) {100.0} {40.8} {18.6} {30.0} {21.9} {44.0} {37.1} {5.6} (31.5) (0.8)

    100 ～ 299人 〔44.2〕 (100.0) (64.2) {100.0} {23.4} {20.5} {36.1} {20.6} {41.7} {47.0} {7.2} (34.5) (1.3)

    300 ～ 999人 〔54.8〕 (100.0) (73.2) {100.0} {32.1} {11.7} {44.0} {23.8} {56.4} {31.7} {6.0} (26.2) (0.6)

  1,000人以上 〔69.5〕 (100.0) (68.1) {100.0} {37.1} {18.6} {39.6} {23.8} {61.6} {26.1} {16.9} (31.9)      -

企業規模

     30 ～  49人 〔24.5〕 (100.0) (69.4) {100.0} {29.5} {20.6} {31.8} {14.6} {26.4} {36.4} {12.6} (26.7) (3.9)

     50 ～  99人 〔29.7〕 (100.0) (70.2) {100.0} {31.1} {18.0} {27.9} {16.4} {30.2} {53.6} {6.6} (27.6) (2.2)

    100 ～ 299人 〔28.6〕 (100.0) (62.7) {100.0} {29.4} {17.0} {34.9} {19.3} {44.5} {40.0} {5.8} (36.4) (0.9)

    300 ～ 999人 〔40.4〕 (100.0) (73.7) {100.0} {33.7} {9.5} {38.1} {27.3} {46.6} {29.0} {5.4} (25.7) (0.6)

  1,000人以上 〔61.7〕 (100.0) (63.4) {100.0} {45.1} {13.8} {25.0} {23.5} {54.0} {25.4} {7.2} (36.4) (0.2)

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 〔96.7〕 (100.0) (66.6) {100.0} {51.9} {12.9} {20.6} {12.5} {50.2} {34.6} {5.9} (33.4)      -

　そうではない 〔99.2〕 (100.0) (67.6) {100.0} {33.6} {17.9} {32.9} {22.1} {42.5} {36.9} {6.7} (32.2) (0.2)

　わからない 〔100.0〕 (100.0) (64.4) {100.0} {44.1} {7.1} {18.5} {19.8} {37.7} {21.6} {14.3} (34.4) (1.2)

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所の割合である。

    ２）（  ）はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所計をそれぞれ100とした割合である。

    ３）｛  ｝はキャリアコンサルティングを行ううえでの問題があった事業所計をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】

                                                                                                                  

（単位：％）
正社員

キャリアコンサルティングを行ううえでの問題点の有無

キャリアコンサルティングを行ううえ での問題点（複数回答）

 

労働者が
キャリアに関する
相談をする時間

を確保する
ことが難しい

キャリアコンサル
ティング等の
サービスを
外部から

調達するのに
コストがかかる

キャリアコンサル
タント等

相談を受けること
のできる人材を
内部で育成する
ことが難しい

相談を受けることの
できる者はいるが、

その者の他の
業務が多忙のため、
キャリアに関する相

談
を受ける時間がない

キャリアに関する
相談を行っても、

その効果が
見えにくい

労働者からの
キャリアに関する
相談件数が少ない

その他

総　数 〔37.8〕 (100.0) (66.8) {100.0} {36.2} {16.6} {28.9} {20.5} {43.0} {34.8} {7.6} (32.0) (1.3)

産業分類

  建設業 〔35.4〕 (100.0) (68.3) {100.0} {31.8} {4.3} {27.0} {4.0} {40.2} {49.9} {1.0} (31.6) (0.1)

  製造業 〔30.8〕 (100.0) (73.5) {100.0} {25.0} {24.3} {28.3} {14.2} {37.4} {54.1} {6.6} (24.1) (2.4)

  　消費関連製造業 〔29.6〕 (100.0) (82.5) {100.0} {12.3} {40.8} {16.5} {7.1} {37.4} {62.8} {7.7} (14.9) (2.6)

  　素材関連製造業 〔28.3〕 (100.0) (66.2) {100.0} {34.1} {9.1} {32.0} {14.0} {42.7} {46.5} {8.2} (33.8)      -

  　機械関連製造業 〔34.3〕 (100.0) (72.6) {100.0} {29.3} {21.2} {35.9} {20.5} {33.4} {52.1} {4.4} (23.3) (4.1)

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔68.4〕 (100.0) (38.0) {100.0} {50.9} {16.7} {18.1} {46.2} {69.6} {29.4}      - (62.0)      -

  情報通信業 〔55.0〕 (100.0) (76.2) {100.0} {45.7} {25.2} {48.8} {21.0} {47.9} {30.6} {10.2} (22.6) (1.2)

  運輸業，郵便業 〔29.8〕 (100.0) (66.0) {100.0} {26.2} {7.8} {32.1} {30.7} {21.3} {48.7} {14.3} (33.8) (0.2)

  卸売業，小売業 〔33.7〕 (100.0) (62.1) {100.0} {35.1} {18.0} {34.5} {33.2} {46.8} {26.9} {10.2} (37.1) (0.9)

  　卸売業 〔31.0〕 (100.0) (52.6) {100.0} {18.3} {26.1} {35.7} {25.9} {57.2} {28.3} {2.8} (44.8) (2.6)

  　小売業 〔35.3〕 (100.0) (67.0) {100.0} {42.0} {14.8} {34.1} {36.2} {42.6} {26.4} {13.2} (33.0)      -

  金融業，保険業 〔80.8〕 (100.0) (60.4) {100.0} {65.3} {11.1} {24.0} {10.0} {68.4} {18.6} {0.3} (37.4) (2.2)

  不動産業，物品賃貸業 〔43.4〕 (100.0) (69.8) {100.0} {30.8} {9.4} {49.0} {21.7} {38.7} {34.4} {0.6} (30.2)      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔45.5〕 (100.0) (66.5) {100.0} {16.1} {11.8} {30.3} {20.8} {38.3} {33.9} {5.8} (33.5)      -

  宿泊業，飲食サービス業 〔44.7〕 (100.0) (71.1) {100.0} {59.4} {15.8} {14.1} {9.1} {50.0} {9.9} {4.3} (28.5) (0.4)

  　宿泊業 〔29.7〕 (100.0) (71.0) {100.0} {36.8} {10.3} {41.7} {12.2} {23.0} {46.5} {8.2} (25.3) (3.7)

  　飲食サービス業 〔47.6〕 (100.0) (71.1) {100.0} {62.1} {16.4} {10.8} {8.7} {53.3} {5.6} {3.8} (28.9)      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔27.6〕 (100.0) (42.4) {100.0} {20.0} {12.9} {25.9} {25.7} {28.8} {27.0} {19.1} (57.6)      -

  教育，学習支援業 〔41.9〕 (100.0) (57.4) {100.0} {35.5} {16.8} {23.4} {16.6} {29.2} {20.3}      - (37.5) (5.1)

  医療，福祉 〔51.3〕 (100.0) (80.5) {100.0} {37.1} {18.6} {26.2} {29.7} {25.2} {36.3} {8.0} (16.8) (2.8)

  複合サービス事業 〔79.0〕 (100.0) (59.5) {100.0} {27.7} {7.5} {9.5} {13.4} {26.3} {43.4} {28.6} (39.2) (1.2)

  サービス業（他に分類されないもの） 〔33.6〕 (100.0) (65.0) {100.0} {16.7} {17.1} {30.3} {26.6} {50.7} {46.7} {10.5} (32.5) (2.5)

事業所規模

     30 ～  49人 〔33.8〕 (100.0) (66.4) {100.0} {38.6} {13.9} {23.7} {19.2} {40.9} {29.2} {8.9} (32.0) (1.7)

     50 ～  99人 〔38.9〕 (100.0) (67.8) {100.0} {40.5} {18.5} {29.7} {21.5} {44.0} {37.1} {5.9} (31.5) (0.8)

    100 ～ 299人 〔44.3〕 (100.0) (64.3) {100.0} {23.1} {21.3} {35.9} {20.7} {41.6} {46.5} {7.0} (34.2) (1.5)

    300 ～ 999人 〔54.6〕 (100.0) (73.2) {100.0} {32.2} {11.7} {44.0} {23.7} {56.4} {31.5} {6.0} (26.2) (0.6)

  1,000人以上 〔69.4〕 (100.0) (68.1) {100.0} {37.2} {18.6} {39.5} {23.9} {61.5} {26.0} {16.9} (31.9)      -

企業規模

     30 ～  49人 〔24.2〕 (100.0) (70.0) {100.0} {28.7} {23.4} {31.3} {14.8} {27.9} {36.9} {12.0} (26.1) (3.9)

     50 ～  99人 〔30.5〕 (100.0) (72.1) {100.0} {28.9} {19.6} {26.4} {14.9} {29.0} {56.3} {6.8} (25.7) (2.2)

    100 ～ 299人 〔28.5〕 (100.0) (62.2) {100.0} {28.9} {17.7} {35.3} {19.3} {44.2} {39.5} {5.5} (36.7) (1.1)

    300 ～ 999人 〔40.6〕 (100.0) (73.8) {100.0} {33.5} {9.5} {37.6} {27.2} {46.7} {28.9} {5.5} (25.6) (0.6)

  1,000人以上 〔61.3〕 (100.0) (63.3) {100.0} {45.1} {13.9} {24.9} {23.6} {54.0} {25.2} {7.3} (36.5) (0.2)

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 〔96.7〕 (100.0) (66.4) {100.0} {51.5} {13.4} {20.4} {12.9} {50.7} {33.7} {4.5} (33.6)      -

　そうではない 〔99.2〕 (100.0) (68.1) {100.0} {32.9} {19.0} {32.2} {21.7} {42.3} {37.9} {6.7} (31.7) (0.2)

　わからない 〔100.0〕 (100.0) (64.3) {100.0} {43.9} {7.2} {18.5} {19.9} {37.9} {21.3} {14.4} (34.6) (1.1)

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所の割合である。

    ２）（  ）はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所計をそれぞれ100とした割合である。

    ３）｛  ｝はキャリアコンサルティングを行ううえでの問題があった事業所計をそれぞれ100とした割合である。

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
 ：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－８）

キャリア
コンサルティング

を行うしくみ
がある事業所 問題があった

特に問題
はない

不  明

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
 ：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－８）

キャリア
コンサルティング

を行うしくみ
がある事業所 問題があった

特に問題
はない

不  明



【訂正後】

                                                                                                                   

（単位：％）
正社員以外

キャリアコンサルティングを行ううえでの問題点の有無

キャリアコンサルティングを行ううえ での問題点（複数回答）

 

労働者が
キャリアに関する
相談をする時間

を確保する
ことが難しい

キャリアコンサル
ティング等の
サービスを
外部から

調達するのに
コストがかかる

キャリアコンサル
タント等

相談を受けること
のできる人材を
内部で育成する
ことが難しい

相談を受けることの
できる者はいるが、

その者の他の
業務が多忙のため、
キャリアに関する相

談
を受ける時間がない

キャリアに関する
相談を行っても、

その効果が
見えにくい

労働者からの
キャリアに関する
相談件数が少ない

その他

総　数 〔24.9〕 (100.0) (64.0) {100.0} {37.2} {13.8} {23.4} {17.2} {39.7} {40.8} {5.3} (31.1) (4.8)

産業分類

  建設業 〔9.0〕 (100.0) (63.6) {100.0} {17.0} {4.6} {52.6} {9.9} {26.6} {43.2} {0.3} (36.4)      -

  製造業 〔19.5〕 (100.0) (68.5) {100.0} {31.1} {18.6} {24.0} {12.4} {40.7} {53.8} {4.9} (26.9) (4.6)

  　消費関連製造業 〔18.6〕 (100.0) (78.6) {100.0} {16.9} {21.2} {23.5} {5.6} {51.2} {60.2} {5.4} (19.9) (1.4)

  　素材関連製造業 〔15.2〕 (100.0) (60.5) {100.0} {36.7} {4.5} {13.1} {11.3} {44.8} {46.5} {3.0} (37.9) (1.6)

  　機械関連製造業 〔24.6〕 (100.0) (66.0) {100.0} {40.2} {24.3} {30.6} {18.9} {29.1} {52.5} {5.6} (25.2) (8.9)

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔26.8〕 (100.0) (58.4) {100.0} {77.3} {10.1} {1.9} {73.2} {81.7} {34.1}      - (41.6)      -

  情報通信業 〔36.5〕 (100.0) (65.0) {100.0} {35.2} {13.1} {50.8} {22.1} {46.2} {28.6} {11.5} (32.6) (2.5)

  運輸業，郵便業 〔18.9〕 (100.0) (64.3) {100.0} {9.3} {10.0} {25.6} {17.2} {14.2} {59.1} {5.0} (32.8) (2.9)

  卸売業，小売業 〔19.8〕 (100.0) (58.6) {100.0} {27.6} {13.5} {29.3} {21.0} {39.8} {33.6} {9.1} (37.7) (3.7)

  　卸売業 〔13.1〕 (100.0) (46.4) {100.0} {6.8} {39.1} {49.6} {4.2} {63.5} {29.4} {5.9} (37.6) (16.0)

  　小売業 〔23.3〕 (100.0) (62.2) {100.0} {32.2} {7.8} {24.9} {24.7} {34.5} {34.6} {9.9} (37.7) (0.0)

  金融業，保険業 〔56.7〕 (100.0) (62.6) {100.0} {60.7} {13.8} {23.1} {12.2} {71.4} {20.6}      - (30.6) (6.7)

  不動産業，物品賃貸業 〔33.4〕 (100.0) (70.0) {100.0} {41.3} {8.1} {47.6} {12.8} {37.8} {44.1} {0.9} (29.7) (0.3)

  学術研究，専門・技術サービス業 〔27.5〕 (100.0) (54.9) {100.0} {9.3} {9.9} {25.6} {16.9} {22.2} {56.5} {2.7} (38.7) (6.4)

  宿泊業，飲食サービス業 〔34.5〕 (100.0) (69.4) {100.0} {71.2} {15.7} {9.6} {6.2} {40.6} {27.7} {4.5} (23.6) (7.0)

  　宿泊業 〔18.2〕 (100.0) (72.5) {100.0} {36.5} {1.2} {35.6} {3.8} {20.3} {63.5} {0.4} (24.3) (3.1)

  　飲食サービス業 〔37.6〕 (100.0) (69.1) {100.0} {74.6} {17.1} {7.1} {6.5} {42.6} {24.2} {4.9} (23.5) (7.4)

  生活関連サービス業，娯楽業 〔22.4〕 (100.0) (33.1) {100.0} {22.7}      - {4.1} {29.2} {29.2} {34.6} {11.8} (53.4) (13.5)

  教育，学習支援業 〔16.4〕 (100.0) (63.3) {100.0} {9.5} {9.5} {13.7} {32.6} {37.0} {23.1}      - (33.3) (3.4)

  医療，福祉 〔44.3〕 (100.0) (78.0) {100.0} {34.7} {13.3} {21.3} {28.8} {29.9} {38.8} {1.0} (21.1) (0.9)

  複合サービス事業 〔69.2〕 (100.0) (60.0) {100.0} {28.1} {8.5} {7.7} {13.3} {24.8} {40.2} {31.0} (39.2) (0.8)

  サービス業（他に分類されないもの） 〔25.5〕 (100.0) (65.0) {100.0} {20.6} {14.4} {21.1} {27.3} {40.5} {62.1} {5.4} (29.5) (5.5)

事業所規模

     30 ～  49人 〔24.1〕 (100.0) (65.9) {100.0} {39.3} {10.7} {23.0} {18.4} {44.0} {34.8} {3.8} (29.4) (4.7)

     50 ～  99人 〔23.9〕 (100.0) (62.0) {100.0} {39.2} {16.2} {20.8} {11.3} {33.3} {48.0} {7.2} (32.5) (5.5)

    100 ～ 299人 〔26.3〕 (100.0) (62.1) {100.0} {28.7} {18.5} {23.6} {21.5} {33.7} {50.5} {6.6} (32.8) (5.1)

    300 ～ 999人 〔36.4〕 (100.0) (65.9) {100.0} {32.9} {15.7} {38.2} {24.2} {51.3} {31.2} {4.3} (33.0) (1.1)

  1,000人以上 〔39.4〕 (100.0) (57.5) {100.0} {34.0} {14.3} {40.3} {22.5} {57.7} {17.5} {11.4} (38.5) (4.0)

企業規模

     30 ～  49人 〔16.7〕 (100.0) (74.8) {100.0} {31.3} {17.6} {22.1} {21.3} {32.0} {49.4}      - (20.9) (4.3)

     50 ～  99人 〔17.9〕 (100.0) (70.7) {100.0} {31.7} {8.9} {20.9} {16.5} {30.0} {59.9} {7.1} (26.3) (3.0)

    100 ～ 299人 〔16.4〕 (100.0) (62.9) {100.0} {25.2} {16.9} {29.0} {17.2} {33.6} {47.9} {2.5} (31.1) (6.0)

    300 ～ 999人 〔26.2〕 (100.0) (67.4) {100.0} {38.2} {12.5} {34.3} {22.0} {41.8} {33.7} {8.5} (31.6) (1.0)

  1,000人以上 〔42.9〕 (100.0) (57.7) {100.0} {44.8} {13.5} {20.5} {14.1} {48.2} {29.7} {7.0} (36.1) (6.2)

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 〔62.7〕 (100.0) (65.2) {100.0} {59.3} {4.7} {4.7} {8.2} {45.7} {42.7} {1.0} (33.8) (0.9)

　そうではない 〔66.0〕 (100.0) (66.2) {100.0} {31.8} {16.2} {27.0} {17.5} {40.9} {41.5} {5.1} (31.4) (2.4)

　わからない 〔66.4〕 (100.0) (57.0) {100.0} {50.2} {7.4} {17.6} {22.4} {28.5} {35.4} {10.0} (29.4) (13.5)

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所の割合である。

    ２）（  ）はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所計をそれぞれ100とした割合である。

    ３）｛  ｝はキャリアコンサルティングを行ううえでの問題があった事業所計をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】

                                                                                                                   

（単位：％）
正社員以外

キャリアコンサルティングを行ううえでの問題点の有無

キャリアコンサルティングを行ううえ での問題点（複数回答）

 

労働者が
キャリアに関する
相談をする時間

を確保する
ことが難しい

キャリアコンサル
ティング等の
サービスを
外部から

調達するのに
コストがかかる

キャリアコンサル
タント等

相談を受けること
のできる人材を
内部で育成する
ことが難しい

相談を受けることの
できる者はいるが、

その者の他の
業務が多忙のため、
キャリアに関する相

談
を受ける時間がない

キャリアに関する
相談を行っても、

その効果が
見えにくい

労働者からの
キャリアに関する
相談件数が少ない

その他

総　数 〔24.9〕 (100.0) (64.5) {100.0} {36.6} {14.4} {22.9} {17.0} {39.9} {41.8} {5.3} (30.7) (4.8)

産業分類

  建設業 〔9.0〕 (100.0) (63.6) {100.0} {17.0} {4.6} {52.6} {9.9} {26.6} {43.2} {0.3} (36.4)      -

  製造業 〔19.7〕 (100.0) (71.1) {100.0} {28.1} {21.6} {21.2} {11.6} {41.7} {58.3} {4.8} (24.5) (4.4)

  　消費関連製造業 〔19.4〕 (100.0) (85.5) {100.0} {16.3} {27.1} {10.4} {7.0} {48.3} {71.7} {4.5} (12.5) (2.0)

  　素材関連製造業 〔15.7〕 (100.0) (60.5) {100.0} {32.0} {10.0} {16.9} {8.9} {44.9} {50.3} {4.3} (38.3) (1.2)

  　機械関連製造業 〔24.1〕 (100.0) (66.7) {100.0} {37.6} {22.9} {34.5} {17.8} {33.2} {49.8} {5.4} (24.8) (8.5)

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔26.8〕 (100.0) (58.4) {100.0} {77.3} {10.1} {1.9} {73.2} {81.7} {34.1}      - (41.6)      -

  情報通信業 〔36.5〕 (100.0) (65.0) {100.0} {35.2} {13.1} {50.8} {22.1} {46.2} {28.6} {11.5} (32.6) (2.5)

  運輸業，郵便業 〔18.9〕 (100.0) (64.3) {100.0} {9.3} {10.0} {25.6} {17.2} {14.2} {59.1} {5.0} (32.8) (2.9)

  卸売業，小売業 〔19.8〕 (100.0) (58.6) {100.0} {27.6} {13.5} {29.3} {21.0} {39.8} {33.6} {9.1} (37.7) (3.7)

  　卸売業 〔13.1〕 (100.0) (46.4) {100.0} {6.8} {39.1} {49.6} {4.2} {63.5} {29.4} {5.9} (37.6) (16.0)

  　小売業 〔23.3〕 (100.0) (62.2) {100.0} {32.2} {7.8} {24.9} {24.7} {34.5} {34.6} {9.9} (37.7) (0.0)

  金融業，保険業 〔56.7〕 (100.0) (62.6) {100.0} {60.7} {13.8} {23.1} {12.2} {71.4} {20.6}      - (30.6) (6.7)

  不動産業，物品賃貸業 〔33.4〕 (100.0) (70.0) {100.0} {41.3} {8.1} {47.6} {12.8} {37.8} {44.1} {0.9} (29.7) (0.3)

  学術研究，専門・技術サービス業 〔27.5〕 (100.0) (54.9) {100.0} {9.3} {9.9} {25.6} {16.9} {22.2} {56.5} {2.7} (38.7) (6.4)

  宿泊業，飲食サービス業 〔34.5〕 (100.0) (69.4) {100.0} {71.2} {15.7} {9.6} {6.2} {40.6} {27.7} {4.5} (23.6) (7.0)

  　宿泊業 〔18.2〕 (100.0) (72.5) {100.0} {36.5} {1.2} {35.6} {3.8} {20.3} {63.5} {0.4} (24.3) (3.1)

  　飲食サービス業 〔37.6〕 (100.0) (69.1) {100.0} {74.6} {17.1} {7.1} {6.5} {42.6} {24.2} {4.9} (23.5) (7.4)

  生活関連サービス業，娯楽業 〔22.4〕 (100.0) (33.1) {100.0} {22.7}      - {4.1} {29.2} {29.2} {34.6} {11.8} (53.4) (13.5)

  教育，学習支援業 〔16.4〕 (100.0) (63.3) {100.0} {9.5} {9.5} {13.7} {32.6} {37.0} {23.1}      - (33.3) (3.4)

  医療，福祉 〔44.3〕 (100.0) (78.0) {100.0} {34.7} {13.3} {21.3} {28.8} {29.9} {38.8} {1.0} (21.1) (0.9)

  複合サービス事業 〔69.2〕 (100.0) (60.0) {100.0} {28.1} {8.5} {7.7} {13.3} {24.8} {40.2} {31.0} (39.2) (0.8)

  サービス業（他に分類されないもの） 〔25.5〕 (100.0) (65.0) {100.0} {20.6} {14.4} {21.1} {27.3} {40.5} {62.1} {5.4} (29.5) (5.5)

事業所規模

     30 ～  49人 〔24.1〕 (100.0) (66.4) {100.0} {38.4} {12.1} {22.3} {18.1} {44.3} {36.5} {3.8} (29.0) (4.6)

     50 ～  99人 〔24.1〕 (100.0) (62.3) {100.0} {38.4} {15.7} {20.8} {10.8} {33.6} {48.4} {7.4} (32.2) (5.5)

    100 ～ 299人 〔26.3〕 (100.0) (62.8) {100.0} {28.9} {18.8} {22.9} {22.0} {33.8} {50.3} {6.2} (32.1) (5.2)

    300 ～ 999人 〔36.3〕 (100.0) (65.8) {100.0} {33.2} {15.6} {38.2} {24.1} {51.5} {31.0} {4.3} (33.2) (1.0)

  1,000人以上 〔39.3〕 (100.0) (57.5) {100.0} {33.8} {14.3} {40.4} {22.6} {57.8} {17.4} {11.3} (38.5) (4.0)

企業規模

     30 ～  49人 〔16.6〕 (100.0) (75.4) {100.0} {31.0} {21.6} {21.0} {21.4} {33.9} {51.2}      - (20.4) (4.2)

     50 ～  99人 〔18.4〕 (100.0) (72.6) {100.0} {29.2} {8.2} {20.3} {15.0} {29.5} {62.8} {7.2} (24.5) (2.9)

    100 ～ 299人 〔16.4〕 (100.0) (63.0) {100.0} {24.8} {17.4} {28.2} {17.2} {33.8} {47.3} {2.0} (30.9) (6.1)

    300 ～ 999人 〔26.4〕 (100.0) (67.5) {100.0} {38.3} {11.9} {33.8} {21.8} {41.9} {33.6} {8.5} (31.5) (1.0)

  1,000人以上 〔42.6〕 (100.0) (57.7) {100.0} {44.7} {13.6} {20.5} {14.2} {48.1} {29.6} {7.0} (36.1) (6.2)

キャリアコンサルタントの活用の有無

　そうである 〔63.2〕 (100.0) (65.9) {100.0} {59.6} {4.7} {4.6} {9.1} {45.6} {42.9} {0.8} (33.1) (0.9)

　そうではない 〔66.3〕 (100.0) (66.6) {100.0} {31.1} {17.0} {26.3} {17.1} {41.2} {42.7} {5.1} (31.0) (2.4)

　わからない 〔66.2〕 (100.0) (57.3) {100.0} {49.8} {7.4} {17.5} {22.3} {28.5} {35.7} {10.0} (29.2) (13.5)

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所の割合である。

    ２）（  ）はキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所計をそれぞれ100とした割合である。

    ３）｛  ｝はキャリアコンサルティングを行ううえでの問題があった事業所計をそれぞれ100とした割合である。

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－９）

キャリア
コンサルティング

を行うしくみ
がある事業所 問題があった

特に問題
はない

不  明

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサル ティングを行うしくみの導入状況等別事業所割合
：基本属性・キャリアコンサルタントの活用の有無別集計（12－９）

キャリア
コンサルティング

を行うしくみ
がある事業所 問題があった

特に問題
はない

不  明



【訂正後】 【訂正前】

（単位：％） （単位：％）

 そうである そうではない わからない 不  明  そうである そうではない わからない 不  明

総　数 〔38.0〕 (100.0) (11.0) (72.6) (14.9) (1.5) 総　数 〔38.0〕 (100.0) (10.9) (72.8) (14.8) (1.6)

産業分類 産業分類

  建設業 〔35.4〕 (100.0) (3.5) (74.8) (21.6)      -   建設業 〔35.4〕 (100.0) (3.5) (74.8) (21.6)      -

  製造業 〔30.9〕 (100.0) (11.9) (75.8) (11.5) (0.9)   製造業 〔30.9〕 (100.0) (11.1) (76.9) (10.9) (1.1)

  　消費関連製造業 〔28.6〕 (100.0) (13.6) (79.7) (4.9) (1.8)   　消費関連製造業 〔29.6〕 (100.0) (9.3) (82.9) (5.2) (2.6)

  　素材関連製造業 〔28.7〕 (100.0) (12.8) (79.5) (7.7)      -   　素材関連製造業 〔28.6〕 (100.0) (14.4) (78.7) (6.9)      -

  　機械関連製造業 〔35.2〕 (100.0) (10.0) (69.9) (19.2) (0.9)   　機械関連製造業 〔34.3〕 (100.0) (9.9) (70.7) (18.5) (0.9)

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔68.4〕 (100.0) (31.5) (56.4) (12.1)      -   電気・ガス・熱供給・水道業 〔68.4〕 (100.0) (31.5) (56.4) (12.1)      -

  情報通信業 〔55.0〕 (100.0) (17.4) (79.9) (1.5) (1.2)   情報通信業 〔55.0〕 (100.0) (17.4) (79.9) (1.5) (1.2)

  運輸業，郵便業 〔29.8〕 (100.0) (10.1) (73.8) (15.8) (0.2)   運輸業，郵便業 〔29.8〕 (100.0) (10.1) (73.8) (15.8) (0.2)

  卸売業，小売業 〔33.3〕 (100.0) (7.9) (69.4) (21.4) (1.3)   卸売業，小売業 〔33.3〕 (100.0) (7.9) (69.4) (21.4) (1.3)

  　卸売業 〔31.0〕 (100.0) (12.5) (66.0) (19.0) (2.6)   　卸売業 〔31.0〕 (100.0) (12.5) (66.0) (19.0) (2.6)

  　小売業 〔34.6〕 (100.0) (5.5) (71.2) (22.7) (0.6)   　小売業 〔34.6〕 (100.0) (5.5) (71.2) (22.7) (0.6)

  金融業，保険業 〔80.2〕 (100.0) (25.8) (67.4) (4.6) (2.2)   金融業，保険業 〔80.2〕 (100.0) (25.8) (67.4) (4.6) (2.2)

  不動産業，物品賃貸業 〔43.4〕 (100.0) (1.3) (86.8) (11.9)      -   不動産業，物品賃貸業 〔43.4〕 (100.0) (1.3) (86.8) (11.9)      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔45.5〕 (100.0) (12.8) (80.0) (4.6) (2.7)   学術研究，専門・技術サービス業 〔45.5〕 (100.0) (12.8) (80.0) (4.6) (2.7)

  宿泊業，飲食サービス業 〔44.7〕 (100.0) (3.5) (65.2) (27.5) (3.8)   宿泊業，飲食サービス業 〔44.7〕 (100.0) (3.5) (65.2) (27.5) (3.8)

  　宿泊業 〔29.7〕 (100.0) (4.2) (77.3) (14.9) (3.7)   　宿泊業 〔29.7〕 (100.0) (4.2) (77.3) (14.9) (3.7)

  　飲食サービス業 〔47.6〕 (100.0) (3.5) (63.7) (29.0) (3.8)   　飲食サービス業 〔47.6〕 (100.0) (3.5) (63.7) (29.0) (3.8)

  生活関連サービス業，娯楽業 〔27.6〕 (100.0) (9.2) (78.3) (12.5)      -   生活関連サービス業，娯楽業 〔27.6〕 (100.0) (9.2) (78.3) (12.5)      -

  教育，学習支援業 〔42.1〕 (100.0) (3.9) (77.2) (13.8) (5.0)   教育，学習支援業 〔42.1〕 (100.0) (3.9) (77.2) (13.8) (5.0)

  医療，福祉 〔52.4〕 (100.0) (4.0) (82.0) (13.3) (0.7)   医療，福祉 〔52.4〕 (100.0) (4.0) (82.0) (13.3) (0.7)

  複合サービス事業 〔79.3〕 (100.0) (2.8) (77.1) (19.2) (0.9)   複合サービス事業 〔79.3〕 (100.0) (2.8) (77.1) (19.2) (0.9)

  サービス業（他に分類されないもの） 〔36.7〕 (100.0) (18.5) (71.1) (8.1) (2.3)   サービス業（他に分類されないもの） 〔36.7〕 (100.0) (18.5) (71.1) (8.1) (2.3)

事業所規模 事業所規模

     30 ～  49人 〔33.8〕 (100.0) (9.3) (68.8) (19.8) (2.1)      30 ～  49人 〔33.8〕 (100.0) (9.0) (69.2) (19.6) (2.1)

     50 ～  99人 〔39.2〕 (100.0) (11.8) (75.7) (11.6) (0.8)      50 ～  99人 〔39.3〕 (100.0) (11.8) (76.0) (11.4) (0.8)

    100 ～ 299人 〔44.9〕 (100.0) (12.8) (75.7) (10.0) (1.5)     100 ～ 299人 〔44.9〕 (100.0) (12.8) (75.1) (10.4) (1.7)

    300 ～ 999人 〔55.5〕 (100.0) (14.5) (75.5) (9.6) (0.5)     300 ～ 999人 〔55.3〕 (100.0) (14.4) (75.6) (9.4) (0.5)

  1,000人以上 〔69.5〕 (100.0) (14.1) (75.5) (9.9) (0.6)   1,000人以上 〔69.4〕 (100.0) (14.1) (75.4) (9.9) (0.6)

企業規模 企業規模

     30 ～  49人 〔24.5〕 (100.0) (12.0) (62.1) (23.5) (2.4)      30 ～  49人 〔24.2〕 (100.0) (11.5) (62.5) (23.6) (2.4)

     50 ～  99人 〔30.2〕 (100.0) (12.3) (78.2) (7.2) (2.3)      50 ～  99人 〔30.9〕 (100.0) (12.2) (78.9) (6.7) (2.3)

    100 ～ 299人 〔29.3〕 (100.0) (8.7) (81.4) (8.4) (1.4)     100 ～ 299人 〔29.2〕 (100.0) (8.3) (81.3) (8.8) (1.6)

    300 ～ 999人 〔40.5〕 (100.0) (8.5) (77.3) (10.0) (4.2)     300 ～ 999人 〔40.7〕 (100.0) (8.7) (77.1) (10.0) (4.2)

  1,000人以上 〔62.0〕 (100.0) (11.5) (71.0) (17.3) (0.3)   1,000人以上 〔61.6〕 (100.0) (11.5) (70.9) (17.3) (0.3)

注：１）〔  〕は正社員、正社員以外のいずれか、または双方でキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所の割合である。 注：１）〔  〕は正社員、正社員以外のいずれか、または双方でキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所の割合である。

    ２）（  ）は正社員、正社員以外のいずれか、または双方でキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所計をそれぞれ100とした     ２）（  ）は正社員、正社員以外のいずれか、または双方でキャリアコンサルティングを行うしくみがある事業所計をそれぞれ100とした

　　　　 割合である。 　　　　 割合である。

 第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサルティング
         を行うしくみの導入状況等別事業所割合

：基本属性別集計（12－10）

正社員、正社員以外
のいずれか、または双方で
キャリアコンサルティング

を行うしくみがある

事業所で相談を受けているのはキャリアコンサルタントであるか

 第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサルティング
         を行うしくみの導入状況等別事業所割合

正社員、正社員以外
のいずれか、または双方で
キャリアコンサルティング

を行うしくみがある

事業所で相談を受けているのはキャリアコンサルタントであるか

：基本属性別集計（12－10）



【訂正後】

                                                                                                                                                       

複数回答（単位：％）
正社員

 

総　数 〔61.2〕 100.0 25.2 25.3 33.5 24.3 47.8 11.1 13.6 5.6

産業分類

  建設業 〔63.3〕 100.0 29.5 16.5 37.2 25.4 46.1 15.2 10.1 4.0

  製造業 〔68.5〕 100.0 25.4 30.3 39.0 25.4 46.8 9.5 11.0 5.4

  　消費関連製造業 〔71.7〕 100.0 28.8 29.1 44.1 29.1 51.8 7.0 9.9 4.3

  　素材関連製造業 〔70.4〕 100.0 21.6 23.5 34.1 22.4 38.3 13.4 10.7 6.2

  　機械関連製造業 〔63.8〕 100.0 26.3 39.3 39.2 25.1 51.3 7.8 12.4 5.5

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔30.2〕 100.0 17.7 23.9 27.8 22.1 59.7 11.6 14.8 3.9

  情報通信業 〔41.9〕 100.0 24.8 20.9 36.5 35.1 36.4 7.9 19.7 3.1

  運輸業，郵便業 〔68.6〕 100.0 23.7 23.9 24.0 23.6 51.9 15.8 15.1 5.1

  卸売業，小売業 〔66.1〕 100.0 28.0 21.8 34.2 25.7 46.9 13.3 15.8 4.8

  　卸売業 〔68.9〕 100.0 18.6 21.1 41.4 22.9 57.4 4.7 12.3 5.5

  　小売業 〔64.5〕 100.0 33.9 22.2 29.6 27.5 40.3 18.8 18.0 4.3

  金融業，保険業 〔18.8〕 100.0 13.6 23.9 31.0 10.1 25.1 1.8 26.7      -

  不動産業，物品賃貸業 〔55.9〕 100.0 30.2 32.3 28.1 29.6 51.3 2.3 9.9 2.8

  学術研究，専門・技術サービス業 〔54.5〕 100.0 30.7 23.7 37.3 28.5 42.7 9.8 8.8 3.7

  宿泊業，飲食サービス業 〔52.4〕 100.0 24.8 23.9 22.7 11.6 42.0 13.1 16.0 13.2

  　宿泊業 〔67.0〕 100.0 31.7 32.7 27.6 27.4 53.1 5.0 16.1 3.8

  　飲食サービス業 〔49.6〕 100.0 23.0 21.6 21.4 7.5 39.2 15.3 16.0 15.6

  生活関連サービス業，娯楽業 〔72.3〕 100.0 21.3 34.3 42.9 25.6 62.1 7.0 19.6 0.1

  教育，学習支援業 〔56.0〕 100.0 28.9 19.3 30.0 26.5 54.4 10.9 17.1 1.2

  医療，福祉 〔47.6〕 100.0 35.3 42.5 35.6 26.0 41.6 5.5 2.3 9.3

  複合サービス事業 〔21.0〕 100.0 12.9 14.2 16.6 10.5 20.6 8.5 50.7      -

  サービス業（他に分類されないもの） 〔65.9〕 100.0 17.4 23.3 33.8 26.5 52.8 7.0 9.7 7.2

事業所規模

     30 ～  49人 〔64.9〕 100.0 25.9 24.6 31.3 22.2 49.8 11.6 14.5 6.7

     50 ～  99人 〔60.5〕 100.0 23.5 25.5 33.0 26.6 48.2 11.6 12.3 5.4

    100 ～ 299人 〔55.0〕 100.0 27.0 27.5 42.5 26.6 41.3 9.8 11.6 1.9

    300 ～ 999人 〔44.5〕 100.0 23.1 25.8 37.7 28.6 35.9 4.6 18.9 4.4

  1,000人以上 〔29.9〕 100.0 19.4 25.5 36.5 26.7 27.0 4.1 25.8 2.7

企業規模

     30 ～  49人 〔73.7〕 100.0 26.9 26.2 28.2 21.3 54.7 13.2 11.3 7.1

     50 ～  99人 〔69.9〕 100.0 20.9 28.9 36.9 24.2 50.3 13.8 11.4 6.0

    100 ～ 299人 〔71.2〕 100.0 26.2 27.2 40.4 29.2 53.3 9.6 7.6 2.7

    300 ～ 999人 〔59.4〕 100.0 20.3 25.3 39.9 24.3 38.0 8.2 17.2 4.8

  1,000人以上 〔37.0〕 100.0 30.1 17.1 27.3 24.4 31.5 6.4 26.6 4.8

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがない事業所の割合である。

    ２）キャリアに関する相談を行っていない理由は、キャリアコンサルティングを行うしくみがない事業所をそれぞれ100と した割合である。

【訂正前】

                                                                                                                                                       

複数回答（単位：％）
正社員

 

総　数 〔61.3〕 100.0 25.0 25.1 33.4 24.4 48.2 11.0 13.6 5.5

産業分類

  建設業 〔63.3〕 100.0 29.5 16.5 37.2 25.4 46.1 15.2 10.1 4.0

  製造業 〔68.6〕 100.0 24.5 29.3 38.5 25.8 48.6 9.0 11.1 5.0

  　消費関連製造業 〔70.3〕 100.0 22.3 22.0 37.9 26.3 55.5 7.0 11.8 3.2

  　素材関連製造業 〔71.0〕 100.0 26.5 26.1 38.5 26.1 41.3 12.6 9.2 6.5

  　機械関連製造業 〔64.8〕 100.0 24.4 40.0 39.2 24.9 49.8 7.1 12.6 5.0

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔30.2〕 100.0 17.7 23.9 27.8 22.1 59.7 11.6 14.8 3.9

  情報通信業 〔41.9〕 100.0 24.8 20.9 36.5 35.1 36.4 7.9 19.7 3.1

  運輸業，郵便業 〔68.6〕 100.0 23.7 23.9 24.0 23.6 51.9 15.8 15.1 5.1

  卸売業，小売業 〔66.1〕 100.0 28.0 21.8 34.2 25.7 46.9 13.3 15.8 4.8

  　卸売業 〔68.9〕 100.0 18.6 21.1 41.4 22.9 57.4 4.7 12.3 5.5

  　小売業 〔64.5〕 100.0 33.9 22.2 29.6 27.5 40.3 18.8 18.0 4.3

  金融業，保険業 〔18.8〕 100.0 13.6 23.9 31.0 10.1 25.1 1.8 26.7      -

  不動産業，物品賃貸業 〔55.9〕 100.0 30.2 32.3 28.1 29.6 51.3 2.3 9.9 2.8

  学術研究，専門・技術サービス業 〔54.5〕 100.0 30.7 23.7 37.3 28.5 42.7 9.8 8.8 3.7

  宿泊業，飲食サービス業 〔52.4〕 100.0 24.8 23.9 22.7 11.6 42.0 13.1 16.0 13.2

  　宿泊業 〔67.0〕 100.0 31.7 32.7 27.6 27.4 53.1 5.0 16.1 3.8

  　飲食サービス業 〔49.6〕 100.0 23.0 21.6 21.4 7.5 39.2 15.3 16.0 15.6

  生活関連サービス業，娯楽業 〔72.3〕 100.0 21.3 34.3 42.9 25.6 62.1 7.0 19.6 0.1

  教育，学習支援業 〔56.0〕 100.0 28.9 19.3 30.0 26.5 54.4 10.9 17.1 1.2

  医療，福祉 〔47.6〕 100.0 35.3 42.5 35.6 26.0 41.6 5.5 2.3 9.3

  複合サービス事業 〔21.0〕 100.0 12.9 14.2 16.6 10.5 20.6 8.5 50.7      -

  サービス業（他に分類されないもの） 〔65.9〕 100.0 17.4 23.3 33.8 26.5 52.8 7.0 9.7 7.2

事業所規模

     30 ～  49人 〔65.0〕 100.0 25.6 24.2 31.2 22.5 50.3 11.4 14.6 6.5

     50 ～  99人 〔60.5〕 100.0 23.4 25.5 33.1 26.6 48.6 11.4 12.2 5.5

    100 ～ 299人 〔55.0〕 100.0 26.7 27.3 42.0 26.3 41.5 9.9 11.7 1.7

    300 ～ 999人 〔44.7〕 100.0 23.7 25.9 37.9 28.6 36.2 4.7 18.8 4.2

  1,000人以上 〔30.1〕 100.0 19.4 25.9 36.3 26.8 27.0 4.1 26.0 2.6

企業規模

     30 ～  49人 〔74.1〕 100.0 26.8 26.2 28.4 22.1 56.1 12.9 11.0 6.9

     50 ～  99人 〔69.1〕 100.0 21.0 28.7 37.4 24.4 49.8 13.3 11.3 6.2

    100 ～ 299人 〔71.4〕 100.0 25.2 26.7 39.3 28.6 52.6 10.2 8.6 2.5

    300 ～ 999人 〔59.1〕 100.0 20.2 24.9 39.6 23.9 39.0 8.3 17.1 4.7

  1,000人以上 〔37.3〕 100.0 29.9 17.0 27.1 24.1 32.3 6.3 26.2 4.7

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがない事業所の割合である。

    ２）キャリアに関する相談を行っていない理由は、キャリアコンサルティングを行うしくみがない事業所をそれぞれ100と した割合である。

不  明

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサルティ ングを行うしくみの導入状況等別事業所割合：基本属性別集計（12－11）

キャリアコンサルティング
を行うしくみがない事業所

キャリアコンサルティングを行っていない理由(複数回答）

労働者が
キャリアに関する
相談をする時間

を確保する
ことが難しい

キャリアコンサル
ティング等の
サービスを
外部から

調達するのに
コストがかかる

キャリアコンサル
タント等

相談を受けること
のできる人材を
内部で育成する
ことが難しい

相談を受ける
ための人員を

割くことが難しい

労働者からの
希望がない

キャリアについて
の相談を行う
必要はない

その他

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサルティ ングを行うしくみの導入状況等別事業所割合：基本属性別集計（12－11）

キャリアコンサルティング
を行うしくみがない事業所

キャリアコンサルティングを行っていない理由(複数回答）

労働者が
キャリアに関する
相談をする時間

を確保する
ことが難しい

キャリアコンサル
ティング等の
サービスを
外部から

調達するのに
コストがかかる

キャリアコンサル
タント等

相談を受けること
のできる人材を
内部で育成する
ことが難しい

相談を受ける
ための人員を

割くことが難しい

労働者からの
希望がない

キャリアについて
の相談を行う
必要はない

その他 不  明



【訂正後】

                                                                                                                                                       ：基本属性別集計（12－12）

複数回答（単位：％）
正社員以外

 

総　数 〔74.0〕 100.0 22.6 22.7 27.7 21.9 47.3 16.8 14.9 5.7

産業分類

  建設業 〔89.1〕 100.0 25.7 15.1 27.1 16.1 45.5 16.8 14.8 5.6

  製造業 〔79.5〕 100.0 22.4 26.3 29.9 22.7 46.9 14.8 13.2 4.1

  　消費関連製造業 〔81.3〕 100.0 24.5 24.0 31.2 24.9 55.2 10.5 13.4 2.7

  　素材関連製造業 〔83.8〕 100.0 19.4 21.1 26.2 19.9 38.7 18.8 12.6 4.3

  　機械関連製造業 〔73.5〕 100.0 23.6 34.8 32.6 23.7 47.4 14.7 13.8 5.2

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔73.2〕 100.0 9.1 10.8 12.7 9.5 31.4 37.8 25.9 4.0

  情報通信業 〔62.7〕 100.0 22.1 15.6 35.0 26.3 40.4 14.8 15.1 3.3

  運輸業，郵便業 〔80.8〕 100.0 23.3 22.1 24.0 25.8 50.2 21.8 14.5 3.7

  卸売業，小売業 〔79.5〕 100.0 25.2 20.1 29.3 22.7 44.2 21.5 19.0 5.9

  　卸売業 〔86.9〕 100.0 10.5 17.7 30.4 18.4 50.7 15.8 15.9 6.7

  　小売業 〔75.6〕 100.0 34.1 21.6 28.6 25.3 40.3 25.0 20.9 5.5

  金融業，保険業 〔42.9〕 100.0 9.0 9.2 13.6 16.0 30.3 14.8 26.2 4.4

  不動産業，物品賃貸業 〔65.8〕 100.0 30.0 28.9 26.1 21.4 50.2 15.4 6.8 2.2

  学術研究，専門・技術サービス業 〔71.1〕 100.0 19.9 19.5 33.1 24.6 34.8 19.0 10.5 3.9

  宿泊業，飲食サービス業 〔62.6〕 100.0 17.4 25.2 15.4 14.3 51.0 14.3 10.3 15.4

  　宿泊業 〔77.8〕 100.0 29.0 25.4 24.5 20.5 58.4 7.5 16.9 5.4

  　飲食サービス業 〔59.7〕 100.0 14.5 25.1 13.2 12.7 49.1 16.0 8.6 18.0

  生活関連サービス業，娯楽業 〔77.6〕 100.0 20.1 31.3 38.9 22.0 65.6 8.4 18.9 0.1

  教育，学習支援業 〔80.7〕 100.0 33.2 11.1 16.4 12.9 44.4 11.1 22.7 0.9

  医療，福祉 〔54.6〕 100.0 33.1 39.9 31.3 18.7 39.2 7.9 4.0 10.3

  複合サービス事業 〔30.1〕 100.0 12.5 12.2 14.8 11.3 18.6 9.2 52.2 3.3

  サービス業（他に分類されないもの） 〔73.1〕 100.0 20.5 21.7 32.6 26.7 53.4 13.5 11.3 5.1

事業所規模

     30 ～  49人 〔74.7〕 100.0 23.0 23.0 26.2 19.4 48.7 17.3 15.0 6.3

     50 ～  99人 〔74.9〕 100.0 23.4 23.0 29.0 26.2 50.4 16.4 12.8 4.9

    100 ～ 299人 〔72.6〕 100.0 21.3 22.1 31.5 21.6 39.9 16.5 16.7 4.6

    300 ～ 999人 〔62.9〕 100.0 15.5 17.1 21.6 20.8 33.4 13.2 25.7 7.9

  1,000人以上 〔59.6〕 100.0 14.9 15.3 16.2 13.9 18.2 22.6 27.7 10.2

企業規模

     30 ～  49人 〔81.6〕 100.0 24.9 25.0 25.5 18.3 52.3 20.8 12.3 5.7

     50 ～  99人 〔81.0〕 100.0 20.7 27.0 32.6 22.1 52.5 16.4 13.2 4.8

    100 ～ 299人 〔83.3〕 100.0 22.1 22.2 32.1 24.8 50.2 16.2 11.6 3.0

    300 ～ 999人 〔73.5〕 100.0 20.0 23.2 34.7 22.0 37.4 16.8 16.8 5.0

  1,000人以上 〔55.7〕 100.0 23.3 15.6 18.3 23.7 38.4 12.3 22.6 8.5

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがない事業所の割合である。

　　２）キャリアに関する相談を行っていない理由は、キャリアコンサルティングを行うしくみがない事業所をそれぞれ100と した割合である。

【訂正前】

                                                                                                                                                       ：基本属性別集計（12－12）

複数回答（単位：％）
正社員以外

 

総　数 〔74.0〕 100.0 22.5 22.5 27.6 22.0 47.6 16.6 14.9 5.6

産業分類

  建設業 〔89.1〕 100.0 25.7 15.1 27.1 16.1 45.5 16.8 14.8 5.6

  製造業 〔79.4〕 100.0 21.9 25.4 29.0 23.1 48.1 13.9 13.1 3.9

  　消費関連製造業 〔80.5〕 100.0 21.2 18.4 24.8 22.5 55.4 8.9 13.3 2.8

  　素材関連製造業 〔83.5〕 100.0 22.4 22.8 30.5 23.2 42.6 17.9 12.1 4.0

  　機械関連製造業 〔74.2〕 100.0 22.0 35.8 31.8 23.5 46.6 14.6 14.0 4.9

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔73.2〕 100.0 9.1 10.8 12.7 9.5 31.4 37.8 25.9 4.0

  情報通信業 〔62.7〕 100.0 22.1 15.6 35.0 26.3 40.4 14.8 15.1 3.3

  運輸業，郵便業 〔80.8〕 100.0 23.3 22.1 24.0 25.8 50.2 21.8 14.5 3.7

  卸売業，小売業 〔79.5〕 100.0 25.2 20.1 29.3 22.7 44.2 21.5 19.0 5.9

  　卸売業 〔86.9〕 100.0 10.5 17.7 30.4 18.4 50.7 15.8 15.9 6.7

  　小売業 〔75.6〕 100.0 34.1 21.6 28.6 25.3 40.3 25.0 20.9 5.5

  金融業，保険業 〔42.9〕 100.0 9.0 9.2 13.6 16.0 30.3 14.8 26.2 4.4

  不動産業，物品賃貸業 〔65.8〕 100.0 30.0 28.9 26.1 21.4 50.2 15.4 6.8 2.2

  学術研究，専門・技術サービス業 〔71.1〕 100.0 19.9 19.5 33.1 24.6 34.8 19.0 10.5 3.9

  宿泊業，飲食サービス業 〔62.6〕 100.0 17.4 25.2 15.4 14.3 51.0 14.3 10.3 15.4

  　宿泊業 〔77.8〕 100.0 29.0 25.4 24.5 20.5 58.4 7.5 16.9 5.4

  　飲食サービス業 〔59.7〕 100.0 14.5 25.1 13.2 12.7 49.1 16.0 8.6 18.0

  生活関連サービス業，娯楽業 〔77.6〕 100.0 20.1 31.3 38.9 22.0 65.6 8.4 18.9 0.1

  教育，学習支援業 〔80.7〕 100.0 33.2 11.1 16.4 12.9 44.4 11.1 22.7 0.9

  医療，福祉 〔54.6〕 100.0 33.1 39.9 31.3 18.7 39.2 7.9 4.0 10.3

  複合サービス事業 〔30.1〕 100.0 12.5 12.2 14.8 11.3 18.6 9.2 52.2 3.3

  サービス業（他に分類されないもの） 〔73.1〕 100.0 20.5 21.7 32.6 26.7 53.4 13.5 11.3 5.1

事業所規模

     30 ～  49人 〔74.8〕 100.0 22.8 22.7 26.0 19.7 49.0 17.1 14.9 6.2

     50 ～  99人 〔74.8〕 100.0 23.2 22.9 28.9 26.2 50.8 16.3 12.8 4.9

    100 ～ 299人 〔72.5〕 100.0 21.5 21.9 31.2 21.3 40.0 16.4 16.7 4.7

    300 ～ 999人 〔63.0〕 100.0 16.1 17.3 21.7 20.8 33.7 13.2 25.8 7.7

  1,000人以上 〔59.7〕 100.0 14.9 15.5 16.1 14.0 18.2 22.5 28.0 10.1

企業規模

     30 ～  49人 〔81.9〕 100.0 25.0 25.1 25.6 19.1 53.2 20.3 11.9 5.5

     50 ～  99人 〔80.5〕 100.0 20.5 26.5 32.6 22.1 52.4 15.9 13.0 4.9

    100 ～ 299人 〔83.3〕 100.0 21.7 21.9 31.3 24.4 49.4 16.5 12.5 3.1

    300 ～ 999人 〔73.3〕 100.0 20.2 23.0 34.5 21.9 38.3 16.7 16.6 5.0

  1,000人以上 〔56.0〕 100.0 23.3 15.5 18.2 23.4 38.9 12.3 22.4 8.4

注：１）〔  〕はキャリアコンサルティングを行うしくみがない事業所の割合である。

　　２）キャリアに関する相談を行っていない理由は、キャリアコンサルティングを行うしくみがない事業所をそれぞれ100と した割合である。

不  明

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサルティ ングを行うしくみの導入状況等別事業所割合：基本属性別集計（12－12）

キャリアコンサルティング
を行うしくみがない事業所

キャリアコンサルティングを行っていない理由(複数回答）

労働者が
キャリアに関する
相談をする時間

を確保する
ことが難しい

キャリアコンサル
ティング等の
サービスを
外部から

調達するのに
コストがかかる

キャリアコンサル
タント等

相談を受けること
のできる人材を
内部で育成する
ことが難しい

相談を受ける
ための人員を

割くことが難しい

労働者からの
希望がない

キャリアについて
の相談を行う
必要はない

その他

第７表　産業・事業所規模・企業規模、キャリアコンサルティ ングを行うしくみの導入状況等別事業所割合：基本属性別集計（12－12）

キャリアコンサルティング
を行うしくみがない事業所

キャリアコンサルティングを行っていない理由(複数回答）

労働者が
キャリアに関する
相談をする時間

を確保する
ことが難しい

キャリアコンサル
ティング等の
サービスを
外部から

調達するのに
コストがかかる

キャリアコンサル
タント等

相談を受けること
のできる人材を
内部で育成する
ことが難しい

相談を受ける
ための人員を

割くことが難しい

労働者からの
希望がない

キャリアについて
の相談を行う
必要はない

その他 不  明



【訂正後】 【訂正前】

（単位：％） （単位：％）

  

総　数 100.0 1.4 18.2 38.0 41.8 0.6 総　数 100.0 1.4 18.2 38.0 41.8 0.6

産業分類 産業分類

  建設業 100.0 1.5 20.2 37.5 40.9      -   建設業 100.0 1.5 20.2 37.5 40.9      -

  製造業 100.0 1.1 16.3 42.4 39.7 0.5   製造業 100.0 1.1 16.2 42.4 39.9 0.4

  　消費関連製造業 100.0 0.5 12.9 41.5 44.6 0.5   　消費関連製造業 100.0 0.7 14.0 41.5 43.8      -

  　素材関連製造業 100.0 1.5 15.0 41.9 41.6      -   　素材関連製造業 100.0 1.2 14.3 42.8 41.3 0.4

  　機械関連製造業 100.0 1.2 20.6 43.8 33.4 0.9   　機械関連製造業 100.0 1.2 20.1 42.9 35.0 0.8

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 1.3 29.2 23.3 43.7 2.5   電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 1.3 29.2 23.3 43.7 2.5

  情報通信業 100.0 5.2 36.7 32.8 23.9 1.3   情報通信業 100.0 5.2 36.7 32.8 23.9 1.3

  運輸業，郵便業 100.0 0.1 15.0 34.8 49.1 1.0   運輸業，郵便業 100.0 0.1 15.0 34.8 49.1 1.0

  卸売業，小売業 100.0 0.9 18.0 36.3 44.7 0.2   卸売業，小売業 100.0 0.9 18.0 36.3 44.7 0.2

  　卸売業 100.0 1.7 19.1 40.3 38.8 0.1   　卸売業 100.0 1.7 19.1 40.3 38.8 0.1

  　小売業 100.0 0.5 17.3 33.9 48.1 0.2   　小売業 100.0 0.5 17.3 33.9 48.1 0.2

  金融業，保険業 100.0 0.8 36.0 34.6 28.3 0.3   金融業，保険業 100.0 0.8 36.0 34.6 28.3 0.3

  不動産業，物品賃貸業 100.0      - 20.0 36.9 42.4 0.7   不動産業，物品賃貸業 100.0      - 20.0 36.9 42.4 0.7

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 1.6 31.4 37.2 29.8      -   学術研究，専門・技術サービス業 100.0 1.6 31.4 37.2 29.8      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 0.2 11.8 36.0 49.6 2.3   宿泊業，飲食サービス業 100.0 0.2 11.8 36.0 49.6 2.3

  　宿泊業 100.0 1.3 13.8 46.8 38.1      -   　宿泊業 100.0 1.3 13.8 46.8 38.1      -

  　飲食サービス業 100.0      - 11.4 33.9 51.8 2.8   　飲食サービス業 100.0      - 11.4 33.9 51.8 2.8

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 1.5 13.7 35.1 49.5 0.2   生活関連サービス業，娯楽業 100.0 1.5 13.7 35.1 49.5 0.2

  教育，学習支援業 100.0 2.4 19.9 34.3 43.3      -   教育，学習支援業 100.0 2.4 19.9 34.3 43.3      -

  医療，福祉 100.0 1.7 17.5 45.8 35.1      -   医療，福祉 100.0 1.7 17.5 45.8 35.1      -

  複合サービス事業 100.0 1.3 21.2 34.5 43.0      -   複合サービス事業 100.0 1.3 21.2 34.5 43.0      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 4.9 15.3 42.6 37.1 0.1   サービス業（他に分類されないもの） 100.0 4.9 15.3 42.6 37.1 0.1

事業所規模 事業所規模

     30 ～  49人 100.0 1.6 14.9 34.9 48.1 0.5      30 ～  49人 100.0 1.6 14.9 35.0 48.0 0.5

     50 ～  99人 100.0 0.6 19.2 42.0 37.4 0.8      50 ～  99人 100.0 0.6 19.2 42.0 37.4 0.8

    100 ～ 299人 100.0 2.5 24.4 39.8 32.9 0.4     100 ～ 299人 100.0 2.4 24.3 39.7 33.2 0.4

    300 ～ 999人 100.0 2.1 28.0 40.2 29.5 0.2     300 ～ 999人 100.0 2.1 27.8 40.3 29.6 0.2

  1,000人以上 100.0 2.3 37.7 31.0 27.0 1.9   1,000人以上 100.0 2.3 37.6 31.2 27.0 1.9

企業規模 企業規模

     30 ～  49人 100.0 2.7 14.6 32.3 50.1 0.2      30 ～  49人 100.0 2.7 14.3 31.7 51.1 0.2

     50 ～  99人 100.0 0.7 17.3 42.7 38.8 0.4      50 ～  99人 100.0 0.8 17.8 43.2 37.8 0.4

    100 ～ 299人 100.0 1.5 19.9 46.6 32.0      -     100 ～ 299人 100.0 1.4 19.8 46.6 32.3      -

    300 ～ 999人 100.0 1.0 18.7 42.2 38.0 0.1     300 ～ 999人 100.0 1.0 19.0 42.0 37.9 0.1

  1,000人以上 100.0 0.9 21.0 33.4 43.1 1.5   1,000人以上 100.0 0.9 20.9 33.6 43.1 1.5

     第８表　産業・事業所規模・企業規模、ジョブ・カードの
             認知状況別事業所割合：基本属性別集計

事業所計

内容を含めて
知っているが

活用して
いない

内容を含めて
知っており

活用している
不  明

名称（言葉）
を聞いたこと

がなく、
内容も

知らない

名称（言葉）
は聞いたこと

があるが
内容は

知らない

     第８表　産業・事業所規模・企業規模、ジョブ・カードの
             認知状況別事業所割合：基本属性別集計

事業所計
内容を含めて
知っており

活用している

内容を含めて
知っているが

活用して
いない

名称（言葉）
は聞いたこと

があるが
内容は

知らない

名称（言葉）
を聞いたこと

がなく、
内容も

知らない

不  明



【訂正後】

                                                                                                                   

複数回答（単位：％）

ジョブ・カードの活用の仕方(複数回答）

 

総　数 〔1.4〕 100.0 52.6 10.3 24.6 14.8 25.2 12.7

産業分類

  建設業 〔1.5〕 100.0 99.0 1.0      -      -      -      -

  製造業 〔1.1〕 100.0 71.8 3.9 18.4 14.8 30.7 3.9

  　消費関連製造業 〔0.5〕 * * * * * * *

  　素材関連製造業 〔1.5〕 100.0 69.3      - 30.7 1.0 44.5      -

  　機械関連製造業 〔1.2〕 100.0 64.5 10.2 10.2      - 25.3 10.2

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔1.3〕 * * * * * * *

  情報通信業 〔5.2〕 100.0 37.6 24.8 24.8 24.8 37.6 24.8

  運輸業，郵便業 〔0.1〕 * * * * * * *

  卸売業，小売業 〔0.9〕 100.0 29.3      - 46.3 10.3 16.7      -

  　卸売業 〔1.7〕 100.0 15.0      - 70.0 15.0      -      -

  　小売業 〔0.5〕 100.0 57.3      -      - 1.1 49.4      -

  金融業，保険業 〔0.8〕 * * * * * * *

  不動産業，物品賃貸業      -      -      -      -      -      -      -      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔1.6〕 * * * * * * *

  宿泊業，飲食サービス業 〔0.2〕 100.0 2.2      - 12.5 12.5 85.3      -

  　宿泊業 〔1.3〕 100.0 2.2      - 12.5 12.5 85.3      -

  　飲食サービス業      -      -      -      -      -      -      -      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔1.5〕 * * * * * * *

  教育，学習支援業 〔2.4〕 * * * * * * *

  医療，福祉 〔1.7〕 100.0 73.2 21.1 67.5      - 73.2      -

  複合サービス事業 〔1.3〕 100.0 44.8      -      -      - 22.4 100.0

  サービス業（他に分類されないもの） 〔4.9〕 100.0 52.4 16.8 13.9 18.8 9.4 16.8

事業所規模

     30 ～  49人 〔1.6〕 100.0 50.8 16.1 24.9 5.9 18.7 19.3

     50 ～  99人 〔0.6〕 100.0 51.2 6.1 20.9 21.6 35.1 9.4

    100 ～ 299人 〔2.5〕 100.0 60.1      - 19.8 28.8 37.9 0.7

    300 ～ 999人 〔2.1〕 100.0 34.1 13.0 57.6 20.7 7.0 13.0

  1,000人以上 〔2.3〕 100.0 57.5 7.1 27.2 16.3      - 8.3

企業規模

     30 ～  49人 〔2.7〕 100.0 58.1 18.4 28.5 6.8 18.7 10.4

     50 ～  99人 〔0.7〕 100.0 44.9 7.5 20.7 21.6 37.5 10.1

    100 ～ 299人 〔1.5〕 100.0 61.9      - 12.4 18.2 44.4      -

    300 ～ 999人 〔1.0〕 100.0 43.7      - 22.8 21.3 8.0 9.2

  1,000人以上 〔0.9〕 100.0 36.4 3.8 28.7 27.0 23.6 34.3

注：〔  〕はジョブ・カードの内容を含めて知っており活用している事業所の割合である。

【訂正前】

                                                                                                                   

複数回答（単位：％）

ジョブ・カードの活用の仕方(複数回答）

 

総　数 〔1.4〕 100.0 52.9 10.4 24.3 15.9 24.6 12.7

産業分類

  建設業 〔1.5〕 100.0 99.0 1.0      -      -      -      -

  製造業 〔1.1〕 100.0 74.2 4.0 15.9 22.4 27.1 4.0

  　消費関連製造業 〔0.7〕 * * * * * * *

  　素材関連製造業 〔1.2〕 100.0 69.4      - 30.6 1.2 44.1      -

  　機械関連製造業 〔1.2〕 100.0 64.5 10.1 10.1      - 25.3 10.1

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔1.3〕 * * * * * * *

  情報通信業 〔5.2〕 100.0 37.6 24.8 24.8 24.8 37.6 24.8

  運輸業，郵便業 〔0.1〕 * * * * * * *

  卸売業，小売業 〔0.9〕 100.0 29.3      - 46.3 10.3 16.7      -

  　卸売業 〔1.7〕 100.0 15.0      - 70.0 15.0      -      -

  　小売業 〔0.5〕 100.0 57.3      -      - 1.1 49.4      -

  金融業，保険業 〔0.8〕 * * * * * * *

  不動産業，物品賃貸業      -      -      -      -      -      -      -      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔1.6〕 * * * * * * *

  宿泊業，飲食サービス業 〔0.2〕 100.0 2.2      - 12.5 12.5 85.3      -

  　宿泊業 〔1.3〕 100.0 2.2      - 12.5 12.5 85.3      -

  　飲食サービス業      -      -      -      -      -      -      -      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔1.5〕 * * * * * * *

  教育，学習支援業 〔2.4〕 * * * * * * *

  医療，福祉 〔1.7〕 100.0 73.2 21.1 67.5      - 73.2      -

  複合サービス事業 〔1.3〕 100.0 44.8      -      -      - 22.4 100.0

  サービス業（他に分類されないもの） 〔4.9〕 100.0 52.4 16.8 13.9 18.8 9.4 16.8

事業所規模

     30 ～  49人 〔1.6〕 100.0 50.8 16.1 24.9 5.9 18.7 19.3

     50 ～  99人 〔0.6〕 100.0 53.2 5.8 20.0 28.7 33.6 9.0

    100 ～ 299人 〔2.4〕 100.0 60.5      - 18.8 29.9 36.7 0.7

    300 ～ 999人 〔2.1〕 100.0 33.6 12.8 58.0 21.0 7.1 12.8

  1,000人以上 〔2.3〕 100.0 57.3 7.2 27.1 16.0      - 8.4

企業規模

     30 ～  49人 〔2.7〕 100.0 58.1 18.4 28.5 6.8 18.7 10.4

     50 ～  99人 〔0.8〕 100.0 47.7 7.1 19.7 30.3 35.6 9.6

    100 ～ 299人 〔1.4〕 100.0 62.3      - 10.5 19.3 42.9      -

    300 ～ 999人 〔1.0〕 100.0 43.6      - 22.9 21.4 8.1 8.9

  1,000人以上 〔0.9〕 100.0 36.4 3.7 28.7 27.1 23.4 34.4

注：〔  〕はジョブ・カードの内容を含めて知っており活用している事業所の割合である。
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【訂正後】

                                                                                                                   

複数回答（単位：％）

ジョブ・カードを活用しない理由(複数回答）

 

総　数 〔18.2〕 100.0 46.6 33.1 23.3 10.7 13.3 20.0 15.5 0.4

産業分類

  建設業 〔20.2〕 100.0 55.1 43.9 14.2 16.9 8.6 23.0 6.2      -

  製造業 〔16.3〕 100.0 51.0 36.3 25.2 8.3 10.2 18.9 12.8      -

  　消費関連製造業 〔12.9〕 100.0 72.0 25.3 17.1 6.1 10.5 18.2 7.3      -

  　素材関連製造業 〔15.0〕 100.0 45.0 28.8 24.9 8.3 4.9 19.7 23.8      -

  　機械関連製造業 〔20.6〕 100.0 43.7 47.9 29.9 9.4 13.9 18.8 7.8      -

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔29.2〕 100.0 19.5 2.0 54.5 31.3      - 4.0 14.6      -

  情報通信業 〔36.7〕 100.0 59.4 29.0 27.6 27.5 10.3 16.1 2.6      -

  運輸業，郵便業 〔15.0〕 100.0 45.6 49.2 23.7 5.5 38.7 11.6 1.9      -

  卸売業，小売業 〔18.0〕 100.0 50.6 21.1 19.7 8.7 16.7 30.1 19.7 1.7

  　卸売業 〔19.1〕 100.0 49.1 27.4 24.1 8.8 13.3 26.2 7.2 4.2

  　小売業 〔17.3〕 100.0 51.6 17.0 16.9 8.7 18.9 32.6 27.8 0.0

  金融業，保険業 〔36.0〕 100.0 17.4 18.0 1.6 15.0 0.4 0.4 59.6      -

  不動産業，物品賃貸業 〔20.0〕 100.0 57.2 21.6 10.1 28.0 9.3 14.2 7.2      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔31.4〕 100.0 46.8 37.8 26.3 15.2 19.2 11.3 12.9      -

  宿泊業，飲食サービス業 〔11.8〕 100.0 36.6 58.1 47.3 1.2 5.5 23.6 20.8 0.8

  　宿泊業 〔13.8〕 100.0 47.8 38.0 29.2 0.4 17.0 33.9      - 4.2

  　飲食サービス業 〔11.4〕 100.0 34.1 62.7 51.5 1.4 2.8 21.2 25.6      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔13.7〕 100.0 68.7 59.7 28.4 1.4 2.7 26.6      -      -

  教育，学習支援業 〔19.9〕 100.0 26.4 35.5 14.5 17.5 11.0 15.2 1.3      -

  医療，福祉 〔17.5〕 100.0 46.7 31.8 38.6 5.1 22.9 24.1 7.0      -

  複合サービス事業 〔21.2〕 100.0 74.6      -      - 8.0 3.3 5.6 11.7      -

  サービス業（他に分類されないもの） 〔15.3〕 100.0 38.2 23.9 25.3 7.7 9.8 25.8 12.3      -

事業所規模

     30 ～  49人 〔14.9〕 100.0 48.9 36.6 25.1 5.9 17.9 19.4 16.5      -

     50 ～  99人 〔19.2〕 100.0 47.2 29.1 22.3 7.6 9.4 18.3 19.0 1.3

    100 ～ 299人 〔24.4〕 100.0 42.8 34.5 22.6 18.6 12.3 24.8 10.0      -

    300 ～ 999人 〔28.0〕 100.0 40.8 25.6 18.9 34.8 6.4 16.2 7.4      -

  1,000人以上 〔37.7〕 100.0 35.5 23.8 16.7 32.2 6.7 15.9 17.0 0.4

企業規模

     30 ～  49人 〔14.6〕 100.0 49.3 29.8 28.2 5.2 14.6 23.9 16.8      -

     50 ～  99人 〔17.3〕 100.0 49.7 39.2 21.1 3.1 22.1 25.2 3.5 0.3

    100 ～ 299人 〔19.9〕 100.0 49.6 42.2 32.8 8.8 14.4 23.3 6.3      -

    300 ～ 999人 〔18.7〕 100.0 48.3 44.2 32.7 11.3 11.2 22.6 8.4      -

  1,000人以上 〔21.0〕 100.0 39.5 22.8 13.1 20.5 7.3 11.5 28.5 1.2

注：１）〔  〕はジョブ・カードの内容を含めて知っているが活用していない事業所の割合である。

【訂正前】

                                                                                                                   

複数回答（単位：％）

ジョブ・カードを活用しない理由(複数回答）

 

総　数 〔18.2〕 100.0 47.1 32.8 23.3 10.8 13.5 19.6 15.3 0.4

産業分類

  建設業 〔20.2〕 100.0 55.1 43.9 14.2 16.9 8.6 23.0 6.2      -

  製造業 〔16.2〕 100.0 54.2 34.9 24.8 8.5 10.8 16.7 11.3      -

  　消費関連製造業 〔14.0〕 100.0 74.7 23.1 23.0 8.3 14.2 6.9 6.1      -

  　素材関連製造業 〔14.3〕 100.0 48.1 29.4 20.9 7.3 4.1 23.0 21.5      -

  　機械関連製造業 〔20.1〕 100.0 45.8 46.0 28.5 9.4 13.5 18.3 7.4      -

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔29.2〕 100.0 19.5 2.0 54.5 31.3      - 4.0 14.6      -

  情報通信業 〔36.7〕 100.0 59.4 29.0 27.6 27.5 10.3 16.1 2.6      -

  運輸業，郵便業 〔15.0〕 100.0 45.6 49.2 23.7 5.5 38.7 11.6 1.9      -

  卸売業，小売業 〔18.0〕 100.0 50.6 21.1 19.7 8.7 16.7 30.1 19.7 1.7

  　卸売業 〔19.1〕 100.0 49.1 27.4 24.1 8.8 13.3 26.2 7.2 4.2

  　小売業 〔17.3〕 100.0 51.6 17.0 16.9 8.7 18.9 32.6 27.8 0.0

  金融業，保険業 〔36.0〕 100.0 17.4 18.0 1.6 15.0 0.4 0.4 59.6      -

  不動産業，物品賃貸業 〔20.0〕 100.0 57.2 21.6 10.1 28.0 9.3 14.2 7.2      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔31.4〕 100.0 46.8 37.8 26.3 15.2 19.2 11.3 12.9      -

  宿泊業，飲食サービス業 〔11.8〕 100.0 36.6 58.1 47.3 1.2 5.5 23.6 20.8 0.8

  　宿泊業 〔13.8〕 100.0 47.8 38.0 29.2 0.4 17.0 33.9      - 4.2

  　飲食サービス業 〔11.4〕 100.0 34.1 62.7 51.5 1.4 2.8 21.2 25.6      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔13.7〕 100.0 68.7 59.7 28.4 1.4 2.7 26.6      -      -

  教育，学習支援業 〔19.9〕 100.0 26.4 35.5 14.5 17.5 11.0 15.2 1.3      -

  医療，福祉 〔17.5〕 100.0 46.7 31.8 38.6 5.1 22.9 24.1 7.0      -

  複合サービス事業 〔21.2〕 100.0 74.6      -      - 8.0 3.3 5.6 11.7      -

  サービス業（他に分類されないもの） 〔15.3〕 100.0 38.2 23.9 25.3 7.7 9.8 25.8 12.3      -

事業所規模

     30 ～  49人 〔14.9〕 100.0 49.5 36.1 24.7 5.9 17.8 18.7 16.0      -

     50 ～  99人 〔19.2〕 100.0 47.8 28.9 22.7 7.6 9.9 17.9 19.1 1.3

    100 ～ 299人 〔24.3〕 100.0 43.2 34.6 22.5 18.9 12.3 24.9 9.5      -

    300 ～ 999人 〔27.8〕 100.0 40.9 25.6 18.9 34.6 6.4 16.2 7.4      -

  1,000人以上 〔37.6〕 100.0 35.5 23.7 16.7 32.3 6.8 15.9 17.0 0.4

企業規模

     30 ～  49人 〔14.3〕 100.0 49.0 29.8 28.1 5.3 14.9 23.3 16.4      -

     50 ～  99人 〔17.8〕 100.0 52.5 37.7 20.7 3.0 22.1 23.8 3.4 0.3

    100 ～ 299人 〔19.8〕 100.0 49.5 42.1 32.7 9.2 14.4 23.1 6.5      -

    300 ～ 999人 〔19.0〕 100.0 49.3 44.5 33.0 11.0 11.2 22.5 8.1      -

  1,000人以上 〔20.9〕 100.0 39.4 22.8 13.3 20.5 7.3 11.5 28.3 1.2

注：１）〔  〕はジョブ・カードの内容を含めて知っているが活用していない事業所の割合である。

不  明その他

第10表　産業・事業所規模・企業規模、ジョブ・ カードを活用しない理由別事業所割合
：基本属性別集計

ジョブ・カードの
内容を含めて
知っているが

活用していない

ジョブ・カードを
活用した訓練を
実施していない

ジョブ・カードを
活用するメリット
が感じられない

手続が面倒
又は制度が

わかりにくい

ジョブ・カード
以外のツールを
活用している

採用選考や面接で
活用できない

ジョブ・カードを
どのように

活用したらいいか
わからない

不  明

第10表　産業・事業所規模・企業規模、ジョブ・ カードを活用しない理由別事業所割合
：基本属性別集計

ジョブ・カードの内容を
含めて

知っているが活用してい
ない

ジョブ・カードを
活用した訓練を
実施していない

ジョブ・カードを
活用するメリット
が感じられない

手続が面倒
又は制度が

わかりにくい

ジョブ・カード
以外のツールを
活用している

採用選考や面接で
活用できない

ジョブ・カードを
どのように

活用したらいいか
わからない

その他



【訂正後】 【訂正前】

（単位：％） （単位：％）

 事業所計
正社員

のみ支援を
行っている

正社員以外
のみ支援を
行っている

正社員、
正社員以外
両方支援を
行っている

労働者の
自己啓発

に対する支援を
行っていない

不  明  事業所計
正社員

のみ支援を
行っている

正社員以外
のみ支援を
行っている

正社員、
正社員以外
両方支援を
行っている

労働者の
自己啓発

に対する支援を
行っていない

不  明

総　数 100.0 25.1 0.3 54.2 19.2 1.2 総　数 100.0 25.3 0.3 53.9 20.0 0.5

産業分類 産業分類

  建設業 100.0 49.8      - 41.9 8.3      -   建設業 100.0 49.8      - 41.9 8.3      -

  製造業 100.0 27.0 0.3 51.9 20.2 0.6   製造業 100.0 27.6 0.2 50.7 21.5      -

  　消費関連製造業 100.0 26.8 0.3 49.0 24.0      -   　消費関連製造業 100.0 30.7      - 44.1 25.2      -

  　素材関連製造業 100.0 28.6 0.5 51.5 18.5 0.9   　素材関連製造業 100.0 27.5 0.6 51.0 21.0      -

  　機械関連製造業 100.0 25.7      - 54.9 18.5 0.9   　機械関連製造業 100.0 24.9      - 56.4 18.7      -

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 48.0      - 46.0 4.7 1.3   電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 48.0      - 46.0 6.1      -

  情報通信業 100.0 45.1      - 45.9 7.1 1.9   情報通信業 100.0 45.1      - 45.9 8.4 0.6

  運輸業，郵便業 100.0 25.7      - 52.6 21.2 0.5   運輸業，郵便業 100.0 25.7      - 52.6 21.6      -

  卸売業，小売業 100.0 20.5      - 56.1 23.3 0.2   卸売業，小売業 100.0 20.5      - 56.1 23.3 0.2

  　卸売業 100.0 34.3      - 42.7 22.9 0.1   　卸売業 100.0 34.3      - 42.7 22.9 0.1

  　小売業 100.0 12.4      - 63.9 23.5 0.2   　小売業 100.0 12.4      - 63.9 23.5 0.2

  金融業，保険業 100.0 22.4      - 75.4 1.9 0.3   金融業，保険業 100.0 22.4      - 75.4 1.9 0.3

  不動産業，物品賃貸業 100.0 25.3      - 62.2 12.4      -   不動産業，物品賃貸業 100.0 25.3      - 62.2 12.4      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 39.7      - 52.1 8.2      -   学術研究，専門・技術サービス業 100.0 39.7      - 52.1 8.2      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 15.7      - 44.0 33.5 6.8   宿泊業，飲食サービス業 100.0 15.7      - 44.0 36.1 4.2

  　宿泊業 100.0 18.1      - 48.8 31.0 2.0   　宿泊業 100.0 18.1      - 48.8 32.7 0.3

  　飲食サービス業 100.0 15.2      - 43.1 34.0 7.7   　飲食サービス業 100.0 15.2      - 43.1 36.8 5.0

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 23.5      - 52.1 24.4      -   生活関連サービス業，娯楽業 100.0 23.5      - 52.1 24.4      -

  教育，学習支援業 100.0 34.0 2.1 40.5 23.3      -   教育，学習支援業 100.0 34.0 2.1 40.5 23.3      -

  医療，福祉 100.0 5.0 1.1 89.8 4.1      -   医療，福祉 100.0 5.0 1.1 89.8 4.1      -

  複合サービス事業 100.0 0.5      - 99.0 0.5      -   複合サービス事業 100.0 0.5      - 99.0 0.5      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 22.4 1.9 58.0 16.1 1.6   サービス業（他に分類されないもの） 100.0 22.4 1.9 58.0 17.5 0.2

事業所規模 事業所規模

     30 ～  49人 100.0 26.1 0.3 49.3 22.7 1.7      30 ～  49人 100.0 26.3 0.3 48.9 23.6 0.9

     50 ～  99人 100.0 24.4 0.3 55.9 18.6 0.7      50 ～  99人 100.0 24.4 0.3 55.7 19.6      -

    100 ～ 299人 100.0 23.5 0.4 63.3 12.3 0.5     100 ～ 299人 100.0 23.5 0.4 63.3 12.3 0.5

    300 ～ 999人 100.0 24.4      - 68.9 5.9 0.9     300 ～ 999人 100.0 24.3      - 68.9 5.9 0.9

  1,000人以上 100.0 31.4      - 65.4 3.1      -   1,000人以上 100.0 31.4      - 65.5 3.1      -

企業規模 企業規模

     30 ～  49人 100.0 26.2 0.4 47.7 24.3 1.4      30 ～  49人 100.0 26.6 0.5 46.7 25.7 0.6

     50 ～  99人 100.0 24.9 0.5 48.1 26.0 0.6      50 ～  99人 100.0 24.9 0.4 47.8 26.9      -

    100 ～ 299人 100.0 26.8 0.4 55.9 16.8 0.2     100 ～ 299人 100.0 27.4 0.3 55.8 16.3 0.2

    300 ～ 999人 100.0 24.7 0.2 63.2 11.5 0.4     300 ～ 999人 100.0 24.3 0.2 63.4 11.7 0.4

  1,000人以上 100.0 23.8      - 60.5 13.4 2.2   1,000人以上 100.0 23.5      - 60.9 14.5 1.1

正社員率階級 正社員率階級

　10％未満 100.0 12.3 1.4 43.5 36.2 6.5 　10％未満 100.0 12.3 1.4 43.5 39.1 3.7

　10～30％未満 100.0 15.9 0.2 59.8 23.9 0.2 　10～30％未満 100.0 16.3 0.2 59.4 24.1 0.0

　30～50％未満 100.0 19.2      - 61.8 18.8 0.2 　30～50％未満 100.0 21.0      - 59.8 19.0 0.2

　50～70％未満 100.0 13.5 0.3 66.6 19.0 0.7 　50～70％未満 100.0 13.3 0.2 65.7 20.8      -

　70～90％未満 100.0 23.9 0.2 61.4 14.2 0.3 　70～90％未満 100.0 24.1 0.2 61.0 14.7      -

　90％以上 100.0 45.9      - 40.8 12.8 0.6 　90％以上 100.0 46.5      - 40.7 12.6 0.2

離職率階級 離職率階級

　離職者なし 100.0 29.7      - 48.8 18.6 2.9 　離職者なし 100.0 21.2      - 57.6 19.4 1.8

　　～２％未満 100.0 27.4      - 63.0 9.5 0.1 　　～２％未満 100.0 21.3      - 68.7 9.0 0.9

　２～５％未満 100.0 29.2 0.3 52.7 17.1 0.6 　２～５％未満 100.0 24.0      - 59.9 16.0 0.1

　５～10％未満 100.0 27.3 0.1 55.0 17.5 0.1 　５～10％未満 100.0 21.2 0.1 59.3 19.3 0.1

　10～20％未満 100.0 18.2      - 55.0 25.6 1.2 　10～20％未満 100.0 15.1 0.1 58.7 25.5 0.6

　20～30％未満 100.0 18.1 1.1 60.8 18.1 2.0 　20～30％未満 100.0 18.9 0.7 62.1 16.5 1.8

　30％以上 100.0 23.2 1.0 53.7 20.1 2.0 　30％以上 100.0 23.3 0.9 45.9 29.9      -

注：１）正社員、正社員以外のいずれかのみに回答があったものは、それぞれ「正社員のみ支援を行っている」、「正社員以外 注：１）正社員、正社員以外のいずれかのみに回答があったものは、それぞれ「正社員のみ支援を行っている」、「正社員以外

　　　　のみ支援を行っている」に算入している。 　　　　のみ支援を行っている」に算入している。

    ２）「離職率階級」は、「離職率階級 正社員または正社員以外」による割合である。     ２）「離職率階級」は、「離職率階級 正社員または正社員以外」による割合である。

      第11表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・離職率階級、
              自己啓発支援の内容別事業所割合

：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（４－１）

      第11表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・離職率階級、
              自己啓発支援の内容別事業所割合

：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（４－１）



【訂正後】

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（単位：％）

正社員または正社員以外

労働者の自己啓発に対する支援 （複数回答）

 

総　数 100.0 79.6 (100.0) (77.6) (43.1) (20.8) (44.6) (47.1) (9.9) 19.2 1.2

産業分類

  建設業 100.0 91.7 (100.0) (86.4) (39.1) (39.5) (48.7) (58.8) (7.6) 8.3      -

  製造業 100.0 79.2 (100.0) (85.7) (40.3) (21.1) (40.5) (48.6) (9.1) 20.2 0.6

  　消費関連製造業 100.0 76.0 (100.0) (85.6) (37.5) (21.2) (34.2) (42.1) (7.9) 24.0      -

  　素材関連製造業 100.0 80.6 (100.0) (88.5) (34.5) (17.6) (38.9) (46.5) (11.2) 18.5 0.9

  　機械関連製造業 100.0 80.6 (100.0) (83.1) (48.5) (24.4) (47.5) (56.1) (8.0) 18.5 0.9

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 93.9 (100.0) (93.3) (55.4) (42.5) (49.4) (81.2) (10.6) 4.7 1.3

  情報通信業 100.0 91.1 (100.0) (83.2) (44.1) (19.9) (43.2) (57.5) (17.5) 7.1 1.9

  運輸業，郵便業 100.0 78.4 (100.0) (78.4) (39.2) (22.1) (39.6) (41.4) (5.9) 21.2 0.5

  卸売業，小売業 100.0 76.6 (100.0) (71.4) (44.9) (15.5) (42.5) (41.7) (9.0) 23.3 0.2

  　卸売業 100.0 77.0 (100.0) (78.6) (40.5) (20.8) (42.4) (40.6) (10.7) 22.9 0.1

  　小売業 100.0 76.3 (100.0) (67.1) (47.5) (12.4) (42.5) (42.3) (8.0) 23.5 0.2

  金融業，保険業 100.0 97.8 (100.0) (90.9) (43.5) (10.9) (32.0) (74.4) (22.2) 1.9 0.3

  不動産業，物品賃貸業 100.0 87.6 (100.0) (72.9) (43.7) (20.1) (40.5) (51.5) (13.9) 12.4      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 91.8 (100.0) (88.2) (48.4) (21.9) (43.3) (54.4) (15.1) 8.2      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 59.7 (100.0) (56.0) (54.4) (15.4) (59.2) (32.2) (5.3) 33.5 6.8

  　宿泊業 100.0 67.0 (100.0) (71.0) (31.5) (17.7) (40.5) (31.7) (7.4) 31.0 2.0

  　飲食サービス業 100.0 58.3 (100.0) (52.7) (59.5) (14.9) (63.3) (32.3) (4.9) 34.0 7.7

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 75.6 (100.0) (70.4) (41.5) (13.4) (40.6) (31.1) (12.8) 24.4      -

  教育，学習支援業 100.0 76.7 (100.0) (75.7) (40.6) (13.5) (45.0) (23.6) (10.9) 23.3      -

  医療，福祉 100.0 95.9 (100.0) (72.4) (68.1) (36.0) (66.4) (47.2) (7.9) 4.1      -

  複合サービス事業 100.0 99.5 (100.0) (97.7) (12.6) (31.9) (15.0) (69.4) (2.3) 0.5      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 82.3 (100.0) (76.9) (32.4) (22.9) (50.1) (50.8) (11.0) 16.1 1.6

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 75.6 (100.0) (73.6) (44.7) (23.3) (48.1) (40.3) (7.6) 22.7 1.7

     50 ～  99人 100.0 80.6 (100.0) (78.8) (42.1) (18.0) (42.8) (48.6) (11.8) 18.6 0.7

    100 ～ 299人 100.0 87.3 (100.0) (83.3) (40.3) (19.0) (39.4) (58.1) (12.3) 12.3 0.5

    300 ～ 999人 100.0 93.3 (100.0) (90.8) (41.2) (19.0) (38.3) (67.5) (10.6) 5.9 0.9

  1,000人以上 100.0 96.9 (100.0) (90.0) (49.7) (22.2) (35.1) (74.9) (23.3) 3.1      -

企業規模

     30 ～  49人 100.0 74.3 (100.0) (69.3) (43.0) (27.8) (52.7) (36.5) (6.9) 24.3 1.4

     50 ～  99人 100.0 73.4 (100.0) (79.2) (42.9) (21.5) (41.0) (41.5) (9.4) 26.0 0.6

    100 ～ 299人 100.0 83.0 (100.0) (85.4) (36.0) (21.9) (43.5) (43.2) (11.2) 16.8 0.2

    300 ～ 999人 100.0 88.1 (100.0) (79.5) (42.7) (14.4) (43.3) (49.0) (7.3) 11.5 0.4

  1,000人以上 100.0 84.3 (100.0) (78.5) (47.6) (16.4) (40.7) (62.2) (13.1) 13.4 2.2

正社員率階級

　10％未満 100.0 57.3 (100.0) (63.1) (53.8) (20.6) (54.1) (48.0) (10.4) 36.2 6.5

　10～30％未満 100.0 75.8 (100.0) (61.6) (38.7) (14.4) (42.5) (36.5) (7.8) 23.9 0.2

　30～50％未満 100.0 81.0 (100.0) (75.7) (43.8) (19.6) (48.3) (41.6) (6.3) 18.8 0.2

　50～70％未満 100.0 80.3 (100.0) (81.6) (42.3) (22.1) (46.7) (52.1) (8.0) 19.0 0.7

　70～90％未満 100.0 85.5 (100.0) (85.2) (42.1) (20.5) (43.1) (47.4) (12.1) 14.2 0.3

　90％以上 100.0 86.6 (100.0) (82.9) (42.5) (24.2) (41.4) (52.3) (11.4) 12.8 0.6

離職率階級

　離職者なし 100.0 78.5 (100.0) (76.7) (44.5) (24.5) (45.2) (54.1) (7.0) 18.6 2.9

　　～２％未満 100.0 90.4 (100.0) (90.9) (36.8) (21.7) (39.0) (61.9) (15.4) 9.5 0.1

　２～５％未満 100.0 82.2 (100.0) (83.5) (44.5) (20.5) (39.5) (51.3) (11.4) 17.1 0.6

　５～10％未満 100.0 82.4 (100.0) (79.8) (36.2) (18.9) (44.2) (48.3) (10.7) 17.5 0.1

　10～20％未満 100.0 73.2 (100.0) (74.3) (47.7) (20.1) (48.6) (43.2) (8.1) 25.6 1.2

　20～30％未満 100.0 80.0 (100.0) (67.5) (48.7) (19.2) (46.4) (39.6) (6.9) 18.1 2.0

　30％以上 100.0 77.9 (100.0) (70.0) (43.6) (22.5) (46.8) (36.2) (9.7) 20.1 2.0

注：１）（  ）は労働者の自己啓発に対する支援を行っている事業所計をそれぞれ100とした割合である。

　　２）「離職率階級」は、「離職率階級 正社員または正社員以外」による割合である。

【訂正前】

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（単位：％）

正社員または正社員以外

労働者の自己啓発に対する支援 （複数回答）

 

総　数 100.0 79.5 (100.0) (77.4) (42.9) (20.7) (44.6) (46.8) (9.7) 20.0 0.5

産業分類

  建設業 100.0 91.7 (100.0) (86.4) (39.1) (39.5) (48.7) (58.8) (7.6) 8.3      -

  製造業 100.0 78.5 (100.0) (84.8) (39.6) (20.6) (40.8) (47.2) (8.2) 21.5      -

  　消費関連製造業 100.0 74.8 (100.0) (80.7) (34.5) (19.7) (37.7) (37.8) (5.1) 25.2      -

  　素材関連製造業 100.0 79.0 (100.0) (88.7) (35.1) (19.4) (38.9) (46.3) (11.4) 21.0      -

  　機械関連製造業 100.0 81.3 (100.0) (84.3) (48.2) (22.7) (45.1) (55.8) (7.5) 18.7      -

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 93.9 (100.0) (93.3) (55.4) (42.5) (49.4) (81.2) (10.6) 6.1      -

  情報通信業 100.0 91.1 (100.0) (83.2) (44.1) (19.9) (43.2) (57.5) (17.5) 8.4 0.6

  運輸業，郵便業 100.0 78.4 (100.0) (78.4) (39.2) (22.1) (39.6) (41.4) (5.9) 21.6      -

  卸売業，小売業 100.0 76.6 (100.0) (71.4) (44.9) (15.5) (42.5) (41.7) (9.0) 23.3 0.2

  　卸売業 100.0 77.0 (100.0) (78.6) (40.5) (20.8) (42.4) (40.6) (10.7) 22.9 0.1

  　小売業 100.0 76.3 (100.0) (67.1) (47.5) (12.4) (42.5) (42.3) (8.0) 23.5 0.2

  金融業，保険業 100.0 97.8 (100.0) (90.9) (43.5) (10.9) (32.0) (74.4) (22.2) 1.9 0.3

  不動産業，物品賃貸業 100.0 87.6 (100.0) (72.9) (43.7) (20.1) (40.5) (51.5) (13.9) 12.4      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 91.8 (100.0) (88.2) (48.4) (21.9) (43.3) (54.4) (15.1) 8.2      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 59.7 (100.0) (56.0) (54.4) (15.4) (59.2) (32.2) (5.3) 36.1 4.2

  　宿泊業 100.0 67.0 (100.0) (71.0) (31.5) (17.7) (40.5) (31.7) (7.4) 32.7 0.3

  　飲食サービス業 100.0 58.3 (100.0) (52.7) (59.5) (14.9) (63.3) (32.3) (4.9) 36.8 5.0

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 75.6 (100.0) (70.4) (41.5) (13.4) (40.6) (31.1) (12.8) 24.4      -

  教育，学習支援業 100.0 76.7 (100.0) (75.7) (40.6) (13.5) (45.0) (23.6) (10.9) 23.3      -

  医療，福祉 100.0 95.9 (100.0) (72.4) (68.1) (36.0) (66.4) (47.2) (7.9) 4.1      -

  複合サービス事業 100.0 99.5 (100.0) (97.7) (12.6) (31.9) (15.0) (69.4) (2.3) 0.5      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 82.3 (100.0) (76.9) (32.4) (22.9) (50.1) (50.8) (11.0) 17.5 0.2

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 75.5 (100.0) (73.4) (44.2) (23.0) (48.3) (39.9) (7.3) 23.6 0.9

     50 ～  99人 100.0 80.4 (100.0) (78.7) (42.4) (18.1) (42.7) (48.4) (11.7) 19.6      -

    100 ～ 299人 100.0 87.3 (100.0) (83.0) (40.5) (19.3) (39.6) (57.9) (12.2) 12.3 0.5

    300 ～ 999人 100.0 93.3 (100.0) (90.8) (41.1) (19.0) (38.0) (67.5) (10.6) 5.9 0.9

  1,000人以上 100.0 96.9 (100.0) (90.0) (49.7) (22.2) (35.2) (74.9) (23.4) 3.1      -

企業規模

     30 ～  49人 100.0 73.7 (100.0) (68.8) (41.8) (28.0) (52.6) (35.7) (6.7) 25.7 0.6

     50 ～  99人 100.0 73.1 (100.0) (79.3) (43.5) (21.0) (40.9) (41.1) (8.8) 26.9      -

    100 ～ 299人 100.0 83.6 (100.0) (85.3) (35.6) (22.0) (43.9) (43.6) (11.1) 16.3 0.2

    300 ～ 999人 100.0 88.0 (100.0) (79.4) (42.8) (14.4) (43.3) (49.2) (7.2) 11.7 0.4

  1,000人以上 100.0 84.4 (100.0) (78.1) (47.9) (16.3) (41.0) (61.8) (13.0) 14.5 1.1

正社員率階級

　10％未満 100.0 57.3 (100.0) (63.2) (53.8) (20.4) (54.2) (48.0) (10.4) 39.1 3.7

　10～30％未満 100.0 75.9 (100.0) (61.8) (38.3) (14.6) (42.4) (37.0) (7.7) 24.1 0.0

　30～50％未満 100.0 80.9 (100.0) (75.7) (43.9) (18.5) (48.1) (41.6) (6.1) 19.0 0.2

　50～70％未満 100.0 79.2 (100.0) (80.6) (41.5) (21.9) (47.0) (51.3) (7.6) 20.8      -

　70～90％未満 100.0 85.3 (100.0) (85.1) (42.0) (20.2) (43.1) (46.5) (11.9) 14.7      -

　90％以上 100.0 87.2 (100.0) (83.1) (42.7) (24.8) (41.3) (52.2) (11.2) 12.6 0.2

離職率階級

　離職者なし 100.0 78.8 (100.0) (76.1) (46.4) (21.3) (45.3) (54.4) (9.3) 19.4 1.8

　　～２％未満 100.0 90.1 (100.0) (88.8) (36.0) (21.9) (38.5) (59.0) (17.6) 9.0 0.9

　２～５％未満 100.0 83.9 (100.0) (84.5) (44.2) (22.2) (39.5) (51.3) (11.6) 16.0 0.1

　５～10％未満 100.0 80.6 (100.0) (77.3) (37.4) (18.8) (45.9) (46.0) (10.3) 19.3 0.1

　10～20％未満 100.0 73.9 (100.0) (72.2) (46.9) (19.4) (50.4) (43.8) (7.5) 25.5 0.6

　20～30％未満 100.0 81.7 (100.0) (68.3) (52.1) (20.7) (47.8) (35.3) (10.8) 16.5 1.8

　30％以上 100.0 70.1 (100.0) (75.0) (32.3) (21.5) (39.4) (32.5) (5.2) 29.9      -

注：１）（  ）は労働者の自己啓発に対する支援を行っている事業所計をそれぞれ100とした割合である。

　　２）「離職率階級」は、「離職率階級 正社員または正社員以外」による割合である。

その他

第11表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・ 離職率階級、自己啓発支援の内容別事業所割合
：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（４－２）

事業所計 支援を行っている
特に支援を
行っていない

不  明
受講料など
の金銭的援助

社内での
自主的な勉強会等
に対する援助

教育訓練休暇
（有給、無給の
両方を含む）

の付与

就業時間の配慮
教育訓練機関、
通信教育等

に関する情報提供

第11表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・ 離職率階級、自己啓発支援の内容別事業所割合
：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（４－２）

事業所計 支援を行っている
特に支援を
行っていない

不  明
受講料など
の金銭的援助

社内での
自主的な勉強会等
に対する援助

教育訓練休暇
（有給、無給の
両方を含む）

の付与

就業時間の配慮
教育訓練機関、
通信教育等

に関する情報提供
その他



【訂正後】

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（単位：％）

正社員

労働者の自己啓発に対する支援 （複数回答）

 

総　数 100.0 79.8 (100.0) (77.6) (42.8) (20.4) (43.0) (46.5) (9.1) 19.2 1.0

産業分類

  建設業 100.0 91.7 (100.0) (86.4) (39.1) (39.5) (48.7) (57.5) (7.6) 8.3      -

  製造業 100.0 79.3 (100.0) (85.9) (39.9) (20.2) (39.8) (48.6) (8.9) 20.3 0.4

  　消費関連製造業 100.0 76.2 (100.0) (85.5) (37.0) (19.1) (33.6) (41.9) (7.8) 23.6 0.3

  　素材関連製造業 100.0 80.1 (100.0) (89.1) (34.7) (17.6) (38.5) (46.7) (10.9) 19.0 0.9

  　機械関連製造業 100.0 81.3 (100.0) (83.1) (47.6) (23.6) (46.3) (56.1) (7.9) 18.7      -

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 93.9 (100.0) (93.3) (55.1) (42.5) (49.4) (81.2) (10.6) 4.7 1.3

  情報通信業 100.0 91.1 (100.0) (83.2) (44.1) (19.9) (43.2) (57.5) (15.0) 7.1 1.9

  運輸業，郵便業 100.0 78.4 (100.0) (78.4) (39.2) (21.8) (38.3) (40.8) (5.9) 21.2 0.5

  卸売業，小売業 100.0 77.6 (100.0) (71.4) (44.8) (15.5) (40.6) (41.6) (8.5) 22.3 0.2

  　卸売業 100.0 77.0 (100.0) (78.6) (40.4) (20.8) (42.4) (40.6) (10.7) 22.9 0.1

  　小売業 100.0 77.9 (100.0) (67.1) (47.5) (12.4) (39.6) (42.3) (7.2) 21.9 0.2

  金融業，保険業 100.0 98.6 (100.0) (90.9) (43.5) (10.9) (31.7) (74.4) (20.3) 1.1 0.3

  不動産業，物品賃貸業 100.0 87.6 (100.0) (72.9) (42.9) (20.1) (39.2) (51.5) (13.7) 12.4      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 91.8 (100.0) (88.2) (48.4) (21.9) (43.3) (54.4) (15.0) 8.2      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 59.7 (100.0) (54.4) (52.0) (15.4) (49.8) (29.9) (1.4) 34.5 5.9

  　宿泊業 100.0 67.0 (100.0) (71.0) (31.0) (17.7) (40.0) (31.7) (7.4) 31.0 2.0

  　飲食サービス業 100.0 58.3 (100.0) (50.7) (56.6) (14.9) (52.0) (29.5) (0.1) 35.1 6.6

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 75.6 (100.0) (70.4) (41.5) (13.4) (39.6) (31.1) (12.8) 24.4      -

  教育，学習支援業 100.0 74.6 (100.0) (77.8) (40.8) (13.9) (45.4) (24.3) (8.3) 25.4      -

  医療，福祉 100.0 94.8 (100.0) (71.7) (68.8) (35.2) (65.9) (45.0) (8.0) 5.2      -

  複合サービス事業 100.0 99.5 (100.0) (97.7) (12.3) (31.9) (14.3) (69.4) (2.3) 0.5      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 81.9 (100.0) (78.0) (32.0) (21.2) (50.1) (49.4) (10.4) 16.8 1.3

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 75.8 (100.0) (73.8) (44.5) (22.9) (45.9) (39.5) (7.0) 22.7 1.4

     50 ～  99人 100.0 80.9 (100.0) (78.4) (42.2) (17.9) (42.1) (48.3) (10.8) 18.7 0.4

    100 ～ 299人 100.0 87.1 (100.0) (83.5) (39.2) (18.1) (38.0) (57.9) (11.9) 12.0 0.9

    300 ～ 999人 100.0 93.3 (100.0) (90.8) (40.5) (18.8) (38.2) (66.6) (8.7) 5.9 0.9

  1,000人以上 100.0 96.9 (100.0) (90.0) (49.7) (22.2) (34.9) (74.9) (22.4) 3.1      -

企業規模

     30 ～  49人 100.0 74.8 (100.0) (69.6) (43.3) (26.9) (50.5) (35.9) (5.9) 24.3 0.9

     50 ～  99人 100.0 73.6 (100.0) (78.5) (43.1) (21.7) (40.1) (41.4) (8.3) 25.8 0.6

    100 ～ 299人 100.0 82.9 (100.0) (85.6) (35.0) (21.0) (42.5) (43.1) (10.8) 16.6 0.5

    300 ～ 999人 100.0 88.2 (100.0) (79.7) (42.4) (14.4) (42.6) (48.5) (6.6) 11.5 0.4

  1,000人以上 100.0 84.3 (100.0) (78.5) (46.8) (16.1) (38.7) (61.0) (12.6) 13.8 1.9

正社員率階級

　10％未満 100.0 58.6 (100.0) (63.9) (52.3) (18.7) (44.7) (44.3) (6.9) 35.6 5.9

　10～30％未満 100.0 75.7 (100.0) (60.9) (38.7) (14.4) (40.2) (36.4) (6.7) 24.1 0.2

　30～50％未満 100.0 81.0 (100.0) (75.7) (43.7) (19.1) (47.7) (41.6) (6.2) 18.8 0.2

　50～70％未満 100.0 80.0 (100.0) (81.9) (42.1) (22.2) (46.0) (51.8) (7.7) 20.0      -

　70～90％未満 100.0 85.3 (100.0) (85.1) (41.9) (20.2) (42.4) (46.7) (11.2) 14.4 0.4

　90％以上 100.0 86.6 (100.0) (82.9) (42.3) (23.7) (41.3) (52.3) (11.3) 12.8 0.6

離職率階級

　離職者なし 100.0 74.6 (100.0) (71.9) (41.3) (18.0) (43.5) (45.5) (6.2) 23.2 2.2

　　～２％未満 100.0 91.8 (100.0) (92.4) (43.7) (22.8) (40.5) (68.8) (8.9) 7.8 0.4

　２～５％未満 100.0 85.6 (100.0) (86.5) (41.1) (22.2) (37.9) (49.7) (13.9) 14.1 0.3

　５～10％未満 100.0 83.5 (100.0) (82.1) (41.0) (21.1) (44.1) (45.1) (10.9) 16.3 0.1

　10～20％未満 100.0 81.7 (100.0) (71.8) (44.1) (20.3) (47.0) (45.8) (9.8) 17.8 0.5

　20～30％未満 100.0 78.2 (100.0) (70.1) (53.8) (22.1) (41.1) (30.1) (6.4) 21.1 0.7

　30％以上 100.0 60.3 (100.0) (70.1) (48.6) (21.3) (48.6) (39.3) (2.7) 38.7 1.0

注：１）（  ）は労働者の自己啓発に対する支援を行っている事業所計をそれぞれ100とした割合である。

　　２）「離職率階級」は、「離職率階級 正社員」による割合である。

【訂正前】

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（単位：％）

正社員

労働者の自己啓発に対する支援 （複数回答）

 

総　数 100.0 79.6 (100.0) (77.4) (42.6) (20.1) (43.1) (46.3) (9.0) 19.8 0.5

産業分類

  建設業 100.0 91.7 (100.0) (86.4) (39.1) (39.5) (48.7) (57.5) (7.6) 8.3      -

  製造業 100.0 78.6 (100.0) (84.9) (39.2) (19.1) (40.1) (47.2) (8.0) 21.4      -

  　消費関連製造業 100.0 74.8 (100.0) (80.7) (34.5) (15.4) (37.2) (37.8) (5.0) 25.2      -

  　素材関連製造業 100.0 78.8 (100.0) (89.1) (34.9) (19.2) (38.5) (46.4) (11.2) 21.2      -

  　機械関連製造業 100.0 82.0 (100.0) (84.3) (47.3) (21.9) (44.0) (55.8) (7.5) 18.0      -

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 93.9 (100.0) (93.3) (55.1) (42.5) (49.4) (81.2) (10.6) 6.1      -

  情報通信業 100.0 91.1 (100.0) (83.2) (44.1) (19.9) (43.2) (57.5) (15.0) 8.4 0.6

  運輸業，郵便業 100.0 78.4 (100.0) (78.4) (39.2) (21.8) (38.3) (40.8) (5.9) 21.6      -

  卸売業，小売業 100.0 77.6 (100.0) (71.4) (44.8) (15.5) (40.6) (41.6) (8.5) 22.3 0.2

  　卸売業 100.0 77.0 (100.0) (78.6) (40.4) (20.8) (42.4) (40.6) (10.7) 22.9 0.1

  　小売業 100.0 77.9 (100.0) (67.1) (47.5) (12.4) (39.6) (42.3) (7.2) 21.9 0.2

  金融業，保険業 100.0 98.6 (100.0) (90.9) (43.5) (10.9) (31.7) (74.4) (20.3) 1.1 0.3

  不動産業，物品賃貸業 100.0 87.6 (100.0) (72.9) (42.9) (20.1) (39.2) (51.5) (13.7) 12.4      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 91.8 (100.0) (88.2) (48.4) (21.9) (43.3) (54.4) (15.0) 8.2      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 59.7 (100.0) (54.4) (52.0) (15.4) (49.8) (29.9) (1.4) 36.1 4.2

  　宿泊業 100.0 67.0 (100.0) (71.0) (31.0) (17.7) (40.0) (31.7) (7.4) 32.7 0.3

  　飲食サービス業 100.0 58.3 (100.0) (50.7) (56.6) (14.9) (52.0) (29.5) (0.1) 36.8 5.0

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 75.6 (100.0) (70.4) (41.5) (13.4) (39.6) (31.1) (12.8) 24.4      -

  教育，学習支援業 100.0 74.6 (100.0) (77.8) (40.8) (13.9) (45.4) (24.3) (8.3) 25.4      -

  医療，福祉 100.0 94.8 (100.0) (71.7) (68.8) (35.2) (65.9) (45.0) (8.0) 5.2      -

  複合サービス事業 100.0 99.5 (100.0) (97.7) (12.3) (31.9) (14.3) (69.4) (2.3) 0.5      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 81.9 (100.0) (78.0) (32.0) (21.2) (50.1) (49.4) (10.4) 17.9 0.2

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 75.7 (100.0) (73.6) (44.0) (22.2) (46.0) (39.1) (6.7) 23.4 0.9

     50 ～  99人 100.0 80.6 (100.0) (78.3) (42.4) (18.0) (41.9) (48.1) (10.6) 19.4      -

    100 ～ 299人 100.0 87.1 (100.0) (83.3) (39.4) (18.4) (38.2) (57.7) (11.8) 12.4 0.5

    300 ～ 999人 100.0 93.3 (100.0) (90.8) (40.4) (18.9) (37.9) (66.7) (8.7) 5.9 0.9

  1,000人以上 100.0 96.9 (100.0) (90.0) (49.7) (22.2) (35.0) (74.9) (22.4) 3.1      -

企業規模

     30 ～  49人 100.0 74.2 (100.0) (69.0) (42.0) (26.4) (50.3) (35.1) (5.6) 25.2 0.6

     50 ～  99人 100.0 73.3 (100.0) (78.7) (43.7) (21.1) (40.1) (40.9) (7.7) 26.7      -

    100 ～ 299人 100.0 83.4 (100.0) (85.5) (34.7) (21.1) (42.8) (43.4) (10.8) 16.4 0.2

    300 ～ 999人 100.0 88.0 (100.0) (79.6) (42.6) (14.4) (42.7) (48.7) (6.4) 11.6 0.4

  1,000人以上 100.0 84.4 (100.0) (78.1) (47.2) (16.1) (39.0) (60.6) (12.5) 14.5 1.1

正社員率階級

　10％未満 100.0 58.5 (100.0) (64.1) (52.4) (18.5) (44.9) (44.3) (6.9) 37.6 3.8

　10～30％未満 100.0 75.8 (100.0) (61.0) (38.3) (14.7) (40.1) (36.9) (6.7) 24.2 0.0

　30～50％未満 100.0 80.9 (100.0) (75.7) (43.8) (18.1) (47.5) (41.6) (6.0) 19.0 0.2

　50～70％未満 100.0 79.0 (100.0) (80.8) (41.3) (22.0) (46.3) (51.0) (7.4) 21.0      -

　70～90％未満 100.0 85.1 (100.0) (85.0) (41.8) (20.0) (42.4) (45.8) (11.0) 14.9      -

　90％以上 100.0 87.2 (100.0) (83.1) (42.5) (23.8) (41.2) (52.2) (11.2) 12.6 0.2

離職率階級

　離職者なし 100.0 75.0 (100.0) (72.2) (41.4) (17.8) (43.6) (46.0) (6.3) 23.6 1.4

　　～２％未満 100.0 91.7 (100.0) (92.7) (43.8) (23.2) (40.5) (68.9) (8.9) 7.9 0.4

　２～５％未満 100.0 84.7 (100.0) (85.4) (40.6) (21.5) (36.9) (47.7) (13.2) 15.3      -

　５～10％未満 100.0 84.7 (100.0) (82.7) (40.9) (20.0) (44.5) (44.8) (10.3) 15.2 0.1

　10～20％未満 100.0 81.0 (100.0) (68.0) (47.3) (21.2) (47.8) (42.6) (9.1) 19.0 0.0

　20～30％未満 100.0 70.0 (100.0) (75.5) (49.1) (25.8) (46.4) (33.2) (2.9) 29.4 0.7

　30％以上 100.0 50.3 (100.0) (62.4) (45.7) (17.2) (42.4) (43.6) (4.6) 49.7      -

注：１）（  ）は労働者の自己啓発に対する支援を行っている事業所計をそれぞれ100とした割合である。

　　２）「離職率階級」は、「離職率階級 正社員」による割合である。

その他

第11表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・ 離職率階級、自己啓発支援の内容別事業所割合
：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（４－３）

事業所計 支援を行っている
特に支援を
行っていない

不  明
受講料など
の金銭的援助

社内での
自主的な勉強会等
に対する援助

教育訓練休暇
（有給、無給の
両方を含む）

の付与

就業時間の配慮
教育訓練機関、
通信教育等

に関する情報提供

第11表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・ 離職率階級、自己啓発支援の内容別事業所割合
：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（４－３）

事業所計 支援を行っている
特に支援を
行っていない

不  明
受講料など
の金銭的援助

社内での
自主的な勉強会等
に対する援助

教育訓練休暇
（有給、無給の
両方を含む）

の付与

就業時間の配慮
教育訓練機関、
通信教育等

に関する情報提供
その他



【訂正後】

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（単位：％）

正社員以外

労働者の自己啓発に対する支援 （複数回答）

 

総　数 100.0 59.3 (100.0) (63.0) (40.5) (16.8) (45.6) (42.9) (9.3) 37.3 3.4

産業分類

  建設業 100.0 60.1 (100.0) (68.4) (42.6) (22.9) (54.5) (48.8) (1.8) 34.9 5.0

  製造業 100.0 56.1 (100.0) (70.9) (40.4) (17.4) (37.7) (45.6) (8.1) 40.7 3.2

  　消費関連製造業 100.0 50.2 (100.0) (65.9) (40.0) (18.0) (35.6) (39.6) (3.7) 48.2 1.6

  　素材関連製造業 100.0 56.9 (100.0) (77.3) (36.4) (13.5) (34.6) (44.7) (12.1) 41.4 1.7

  　機械関連製造業 100.0 60.9 (100.0) (69.0) (44.6) (20.7) (42.2) (51.4) (7.8) 32.8 6.3

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 50.4 (100.0) (85.1) (25.1) (17.9) (42.4) (68.2) (11.0) 45.0 4.5

  情報通信業 100.0 62.2 (100.0) (62.4) (41.2) (19.8) (51.5) (63.0) (21.7) 35.7 2.1

  運輸業，郵便業 100.0 60.3 (100.0) (70.5) (27.4) (18.5) (40.8) (38.0) (7.0) 37.1 2.6

  卸売業，小売業 100.0 58.8 (100.0) (60.1) (42.4) (13.5) (44.5) (39.1) (7.8) 39.1 2.1

  　卸売業 100.0 47.5 (100.0) (67.7) (38.8) (24.0) (47.6) (37.2) (4.9) 47.3 5.2

  　小売業 100.0 64.8 (100.0) (57.2) (43.8) (9.4) (43.3) (39.8) (9.0) 34.7 0.5

  金融業，保険業 100.0 80.7 (100.0) (82.9) (34.2) (7.1) (29.4) (66.7) (26.7) 16.6 2.7

  不動産業，物品賃貸業 100.0 70.5 (100.0) (56.4) (46.6) (19.9) (37.6) (57.4) (5.9) 27.0 2.4

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 61.8 (100.0) (74.9) (51.9) (17.9) (42.2) (47.8) (11.3) 33.2 5.0

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 44.0 (100.0) (24.9) (50.9) (6.3) (65.1) (24.0) (6.5) 46.6 9.4

  　宿泊業 100.0 48.8 (100.0) (54.0) (28.4) (15.2) (45.2) (34.2) (6.4) 46.5 4.6

  　飲食サービス業 100.0 43.1 (100.0) (18.6) (55.8) (4.3) (69.5) (21.8) (6.5) 46.7 10.3

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 52.4 (100.0) (58.0) (37.2) (12.4) (41.4) (26.3) (9.3) 46.9 0.7

  教育，学習支援業 100.0 43.9 (100.0) (43.6) (44.3) (8.3) (43.4) (16.5) (19.1) 53.6 2.5

  医療，福祉 100.0 91.0 (100.0) (63.2) (66.2) (31.1) (62.6) (45.6) (7.8) 8.2 0.8

  複合サービス事業 100.0 99.0 (100.0) (94.4) (12.0) (27.0) (14.8) (68.2) (2.3) 1.0      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 64.8 (100.0) (64.5) (30.6) (24.9) (52.2) (46.4) (9.8) 32.6 2.6

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 55.0 (100.0) (59.0) (43.6) (19.1) (52.3) (36.2) (6.8) 41.1 3.9

     50 ～  99人 100.0 61.0 (100.0) (62.7) (37.2) (14.2) (42.3) (44.2) (11.7) 36.5 2.5

    100 ～ 299人 100.0 66.7 (100.0) (70.3) (38.7) (16.2) (37.1) (52.6) (10.6) 30.2 3.1

    300 ～ 999人 100.0 71.9 (100.0) (77.6) (38.6) (13.7) (35.0) (61.1) (10.4) 23.8 4.3

  1,000人以上 100.0 68.7 (100.0) (70.9) (44.7) (13.7) (35.3) (77.5) (19.9) 24.8 6.5

企業規模

     30 ～  49人 100.0 54.1 (100.0) (54.6) (44.0) (24.6) (54.7) (31.4) (6.2) 42.1 3.8

     50 ～  99人 100.0 53.2 (100.0) (64.2) (38.4) (17.2) (45.7) (39.8) (9.6) 44.9 2.0

    100 ～ 299人 100.0 60.4 (100.0) (71.3) (34.5) (18.1) (44.6) (40.1) (9.2) 36.5 3.1

    300 ～ 999人 100.0 67.3 (100.0) (67.0) (45.7) (12.0) (41.8) (41.1) (3.9) 28.1 4.6

  1,000人以上 100.0 64.9 (100.0) (63.3) (40.2) (11.9) (40.1) (56.8) (13.7) 31.3 3.8

正社員率階級

　10％未満 100.0 45.0 (100.0) (43.5) (45.2) (19.6) (60.8) (43.8) (9.7) 48.5 6.6

　10～30％未満 100.0 59.9 (100.0) (48.1) (39.2) (10.1) (40.4) (30.0) (8.2) 38.9 1.1

　30～50％未満 100.0 61.8 (100.0) (60.3) (44.0) (17.3) (49.3) (37.4) (5.1) 37.3 0.8

　50～70％未満 100.0 66.8 (100.0) (70.3) (38.0) (20.8) (47.0) (49.8) (8.2) 29.9 3.3

　70～90％未満 100.0 61.6 (100.0) (72.0) (39.2) (14.6) (42.4) (43.8) (10.1) 34.7 3.6

　90％以上 100.0 59.3 (100.0) (70.7) (40.4) (20.5) (42.5) (50.8) (12.4) 36.3 4.5

離職率階級

　離職者なし 100.0 59.6 (100.0) (70.7) (41.3) (18.1) (44.0) (47.5) (10.9) 35.9 4.5

　　～２％未満 100.0 63.6 (100.0) (78.0) (33.7) (9.4) (36.0) (32.1) (14.7) 31.6 4.9

　２～５％未満 100.0 56.0 (100.0) (80.2) (21.5) (18.0) (37.8) (49.4) (13.1) 41.6 2.4

　５～10％未満 100.0 63.5 (100.0) (66.7) (39.3) (20.8) (44.4) (53.5) (7.6) 33.9 2.7

　10～20％未満 100.0 57.4 (100.0) (56.9) (43.2) (15.3) (49.1) (39.3) (6.7) 40.7 1.9

　20～30％未満 100.0 61.1 (100.0) (55.4) (39.5) (16.4) (46.7) (44.8) (5.5) 35.4 3.5

　30％以上 100.0 58.4 (100.0) (56.4) (42.8) (14.8) (46.4) (30.2) (10.8) 38.5 3.1

注：１）（  ）は労働者の自己啓発に対する支援を行っている事業所計をそれぞれ100とした割合である。

　　２）「離職率階級」は、「離職率階級 正社員以外」による割合である。

【訂正前】

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（単位：％）

正社員以外

労働者の自己啓発に対する支援 （複数回答）

 

総　数 100.0 58.9 (100.0) (62.6) (40.3) (16.9) (46.2) (42.8) (9.2) 40.5 0.6

産業分類

  建設業 100.0 60.1 (100.0) (68.4) (42.6) (22.9) (54.5) (48.8) (1.8) 39.9      -

  製造業 100.0 54.2 (100.0) (68.9) (39.5) (18.1) (40.4) (45.1) (7.6) 45.8      -

  　消費関連製造業 100.0 44.3 (100.0) (57.2) (34.3) (21.3) (47.7) (38.7) (5.0) 55.7      -

  　素材関連製造業 100.0 55.8 (100.0) (77.1) (37.4) (14.8) (35.4) (44.7) (10.1) 44.2      -

  　機械関連製造業 100.0 62.1 (100.0) (69.6) (45.1) (18.9) (39.9) (49.8) (7.2) 37.9      -

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 50.4 (100.0) (85.1) (25.1) (17.9) (42.4) (68.2) (11.0) 49.6      -

  情報通信業 100.0 62.2 (100.0) (62.4) (41.2) (19.8) (51.5) (63.0) (21.7) 37.0 0.8

  運輸業，郵便業 100.0 60.3 (100.0) (70.5) (27.4) (18.5) (40.8) (38.0) (7.0) 39.7      -

  卸売業，小売業 100.0 58.8 (100.0) (60.1) (42.4) (13.5) (44.5) (39.1) (7.8) 41.0 0.2

  　卸売業 100.0 47.5 (100.0) (67.7) (38.8) (24.0) (47.6) (37.2) (4.9) 52.4 0.1

  　小売業 100.0 64.8 (100.0) (57.2) (43.8) (9.4) (43.3) (39.8) (9.0) 35.0 0.2

  金融業，保険業 100.0 80.7 (100.0) (82.9) (34.2) (7.1) (29.4) (66.7) (26.7) 18.9 0.4

  不動産業，物品賃貸業 100.0 70.5 (100.0) (56.4) (46.6) (19.9) (37.6) (57.4) (5.9) 29.5      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 61.8 (100.0) (74.9) (51.9) (17.9) (42.2) (47.8) (11.3) 38.2      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 44.0 (100.0) (24.9) (50.9) (6.3) (65.1) (24.0) (6.5) 51.8 4.2

  　宿泊業 100.0 48.8 (100.0) (54.0) (28.4) (15.2) (45.2) (34.2) (6.4) 50.8 0.3

  　飲食サービス業 100.0 43.1 (100.0) (18.6) (55.8) (4.3) (69.5) (21.8) (6.5) 52.0 5.0

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 52.4 (100.0) (58.0) (37.2) (12.4) (41.4) (26.3) (9.3) 47.6      -

  教育，学習支援業 100.0 43.9 (100.0) (43.6) (44.3) (8.3) (43.4) (16.5) (19.1) 56.1      -

  医療，福祉 100.0 91.0 (100.0) (63.2) (66.2) (31.1) (62.6) (45.6) (7.8) 9.0      -

  複合サービス事業 100.0 99.0 (100.0) (94.4) (12.0) (27.0) (14.8) (68.2) (2.3) 1.0      -

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 64.8 (100.0) (64.5) (30.6) (24.9) (52.2) (46.4) (9.8) 35.0 0.2

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 54.4 (100.0) (58.5) (43.0) (19.3) (53.7) (36.0) (6.8) 44.6 1.0

     50 ～  99人 100.0 60.6 (100.0) (62.2) (37.5) (14.3) (42.2) (44.1) (11.5) 39.4      -

    100 ～ 299人 100.0 66.6 (100.0) (69.8) (38.7) (16.4) (37.1) (52.4) (10.6) 32.9 0.5

    300 ～ 999人 100.0 71.8 (100.0) (77.7) (38.6) (13.8) (34.8) (61.3) (10.4) 27.3 0.9

  1,000人以上 100.0 68.7 (100.0) (70.8) (44.6) (13.7) (35.1) (77.4) (20.1) 31.3      -

企業規模

     30 ～  49人 100.0 52.9 (100.0) (53.5) (42.9) (25.4) (55.9) (31.0) (6.3) 46.4 0.6

     50 ～  99人 100.0 52.7 (100.0) (64.1) (38.5) (17.3) (46.3) (38.9) (9.2) 47.3      -

    100 ～ 299人 100.0 60.0 (100.0) (71.0) (34.1) (18.2) (45.2) (41.1) (9.1) 39.8 0.2

    300 ～ 999人 100.0 67.3 (100.0) (67.2) (45.8) (12.1) (42.0) (41.4) (3.8) 32.3 0.4

  1,000人以上 100.0 65.2 (100.0) (62.7) (40.7) (11.7) (40.4) (56.2) (13.6) 33.6 1.2

正社員率階級

　10％未満 100.0 44.9 (100.0) (43.6) (45.2) (19.4) (60.9) (43.8) (9.7) 51.4 3.7

　10～30％未満 100.0 59.6 (100.0) (47.8) (38.9) (10.3) (40.3) (30.3) (8.2) 40.4 0.0

　30～50％未満 100.0 59.8 (100.0) (60.2) (44.4) (16.8) (51.1) (38.5) (5.0) 40.0 0.2

　50～70％未満 100.0 65.9 (100.0) (69.1) (37.6) (20.9) (48.0) (49.2) (7.8) 34.1      -

　70～90％未満 100.0 61.2 (100.0) (71.3) (39.2) (14.4) (43.0) (43.4) (10.1) 38.8      -

　90％以上 100.0 59.9 (100.0) (71.3) (39.8) (21.7) (42.4) (50.4) (12.7) 39.8 0.2

離職率階級

　離職者なし 100.0 59.1 (100.0) (70.0) (41.1) (18.1) (45.2) (47.9) (11.6) 40.0 0.8

　　～２％未満 100.0 63.9 (100.0) (78.3) (33.7) (9.1) (35.5) (31.5) (16.1) 36.1      -

　２～５％未満 100.0 58.5 (100.0) (79.9) (27.7) (24.9) (44.4) (53.4) (12.3) 41.5      -

　５～10％未満 100.0 62.0 (100.0) (61.3) (39.2) (16.8) (42.2) (46.1) (6.0) 38.0      -

　10～20％未満 100.0 57.8 (100.0) (58.8) (43.5) (16.9) (50.8) (45.1) (6.4) 41.6 0.6

　20～30％未満 100.0 61.2 (100.0) (53.1) (40.9) (12.9) (48.0) (34.6) (10.0) 37.4 1.4

　30％以上 100.0 54.6 (100.0) (56.0) (38.3) (15.6) (43.7) (25.7) (10.6) 45.4      -

注：１）（  ）は労働者の自己啓発に対する支援を行っている事業所計をそれぞれ100とした割合である。

　　２）「離職率階級」は、「離職率階級 正社員以外」による割合である。

その他

第11表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・ 離職率階級、自己啓発支援の内容別事業所割合
：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（４－４）

事業所計 支援を行っている
特に支援を
行っていない

不  明
受講料など
の金銭的援助

社内での
自主的な勉強会等
に対する援助

教育訓練休暇
（有給、無給の
両方を含む）

の付与

就業時間の配慮
教育訓練機関、
通信教育等

に関する情報提供

第11表　産業・事業所規模・企業規模・正社員率階級・ 離職率階級、自己啓発支援の内容別事業所割合
：基本属性・正社員率階級・離職率階級別集計（４－４）

事業所計 支援を行っている
特に支援を
行っていない

不  明
受講料など
の金銭的援助

社内での
自主的な勉強会等
に対する援助

教育訓練休暇
（有給、無給の
両方を含む）

の付与

就業時間の配慮
教育訓練機関、
通信教育等

に関する情報提供
その他



【訂正後】

（単位：％）
正社員 正社員以外

職業能力評価の実施状況

 

総　数 100.0 52.0 (19.8) (0.3) (31.9) 46.9 1.0 100.0 52.0 47.2 0.8 100.0 35.2 63.3 1.6

産業分類

  建設業 100.0 62.4 (48.0)      - (14.4) 37.6      - 100.0 62.4 37.6      - 100.0 20.6 79.4      -

  製造業 100.0 48.2 (20.0) (0.0) (28.1) 51.0 0.8 100.0 48.3 51.4 0.2 100.0 30.2 67.4 2.4

  　消費関連製造業 100.0 38.7 (16.6)      - (22.0) 60.6 0.8 100.0 38.9 60.4 0.8 100.0 22.5 76.5 1.1

  　素材関連製造業 100.0 48.4 (19.6)      - (28.8) 51.6      - 100.0 48.4 51.6      - 100.0 31.6 67.3 1.1

  　機械関連製造業 100.0 56.3 (23.5) (0.1) (32.7) 42.0 1.7 100.0 56.7 43.3      - 100.0 36.4 58.7 4.9

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 67.4 (47.0)      - (20.3) 31.1 1.6 100.0 67.4 31.1 1.6 100.0 22.3 76.8 0.9

  情報通信業 100.0 56.2 (29.6)      - (26.6) 42.2 1.6 100.0 56.2 42.2 1.6 100.0 36.0 64.0      -

  運輸業，郵便業 100.0 46.6 (22.4) (0.3) (23.9) 52.9 0.5 100.0 46.3 53.2 0.5 100.0 27.8 71.7 0.6

  卸売業，小売業 100.0 51.8 (13.7) (0.1) (37.9) 46.9 1.3 100.0 52.4 46.3 1.3 100.0 39.9 58.3 1.8

  　卸売業 100.0 38.7 (15.3) (0.3) (23.1) 59.6 1.7 100.0 38.5 59.8 1.7 100.0 26.0 70.7 3.2

  　小売業 100.0 59.3 (12.8)      - (46.5) 39.6 1.1 100.0 60.6 38.3 1.1 100.0 47.2 51.7 1.1

  金融業，保険業 100.0 86.0 (24.7) (0.8) (60.5) 13.7 0.3 100.0 85.8 13.8 0.3 100.0 65.6 34.0 0.4

  不動産業，物品賃貸業 100.0 55.4 (22.3)      - (33.0) 43.9 0.7 100.0 55.4 43.9 0.7 100.0 37.5 61.7 0.8

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 70.1 (37.7)      - (32.4) 29.9      - 100.0 70.1 29.9      - 100.0 38.4 61.6      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 46.4 (11.4) (0.0) (35.0) 50.8 2.9 100.0 46.4 50.9 2.8 100.0 35.0 61.2 3.8

  　宿泊業 100.0 44.4 (21.7) (0.0) (22.6) 55.0 0.6 100.0 44.4 55.6      - 100.0 22.7 76.8 0.6

  　飲食サービス業 100.0 46.7 (9.4)      - (37.3) 50.0 3.3 100.0 46.7 50.0 3.3 100.0 37.3 58.3 4.4

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 37.8 (11.9)      - (25.9) 62.2      - 100.0 37.8 62.2      - 100.0 26.1 73.9      -

  教育，学習支援業 100.0 47.0 (19.6)      - (27.4) 53.0      - 100.0 47.0 53.0      - 100.0 28.2 71.8      -

  医療，福祉 100.0 62.8 (6.4) (0.4) (56.0) 37.2      - 100.0 62.4 37.2 0.4 100.0 56.4 43.6      -

  複合サービス事業 100.0 73.5 (0.3) (1.0) (72.2) 26.0 0.5 100.0 72.5 27.0 0.5 100.0 73.2 26.3 0.5

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 47.9 (18.4) (2.5) (27.0) 50.8 1.3 100.0 46.3 53.2 0.5 100.0 32.0 66.6 1.4

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 50.1 (19.6) (0.5) (29.9) 48.9 1.1 100.0 49.9 49.4 0.7 100.0 33.7 64.4 1.8

     50 ～  99人 100.0 52.7 (20.2) (0.1) (32.3) 46.2 1.1 100.0 52.9 46.0 1.1 100.0 35.2 63.3 1.5

    100 ～ 299人 100.0 55.4 (19.4) (0.3) (35.7) 43.7 0.9 100.0 55.3 43.8 0.9 100.0 37.7 61.3 1.0

    300 ～ 999人 100.0 59.2 (18.6) (0.4) (40.2) 40.0 0.8 100.0 58.8 40.5 0.8 100.0 42.4 56.8 0.9

  1,000人以上 100.0 63.3 (20.4) (0.1) (42.9) 36.4 0.3 100.0 63.2 36.5 0.3 100.0 45.1 54.3 0.6

企業規模

     30 ～  49人 100.0 44.5 (19.3) (0.9) (24.3) 54.1 1.3 100.0 44.2 55.3 0.6 100.0 28.4 69.3 2.3

     50 ～  99人 100.0 48.4 (20.7) (0.1) (27.7) 50.3 1.3 100.0 48.8 49.9 1.3 100.0 30.4 68.2 1.4

    100 ～ 299人 100.0 50.0 (20.6) (0.3) (29.1) 49.8 0.2 100.0 49.8 50.0 0.2 100.0 31.5 67.6 0.9

    300 ～ 999人 100.0 54.2 (23.5) (0.4) (30.3) 45.3 0.5 100.0 53.9 45.6 0.5 100.0 32.6 66.2 1.3

  1,000人以上 100.0 62.6 (17.9) (0.0) (44.7) 36.1 1.3 100.0 62.6 36.1 1.3 100.0 48.0 50.5 1.5

注：１）正社員、正社員以外のいずれかのみに回答があったものは、それぞれ「正社員のみ行っている」、「正社員以外のみ行っている」に 算入している。

    ２）（  ）は労働者の職業能力評価を行っている事業所の実施状況の内訳となっている。

【訂正前】

（単位：％）
正社員 正社員以外

職業能力評価の実施状況

 

総　数 100.0 51.7 (19.8) (0.3) (31.6) 43.1 5.2 100.0 51.7 47.5 0.8 100.0 34.7 63.7 1.5

産業分類

  建設業 100.0 62.4 (48.0)      - (14.4) 32.2 5.4 100.0 62.4 37.6      - 100.0 20.6 79.4      -

  製造業 100.0 46.5 (20.0) (0.0) (26.4) 48.4 5.1 100.0 46.6 53.1 0.3 100.0 28.1 69.7 2.2

  　消費関連製造業 100.0 36.5 (19.5)      - (17.0) 62.7 0.8 100.0 36.5 63.1 0.4 100.0 17.1 82.2 0.8

  　素材関連製造業 100.0 45.9 (18.2)      - (27.7) 47.3 6.8 100.0 46.1 53.5 0.4 100.0 30.0 68.7 1.3

  　機械関連製造業 100.0 55.9 (22.3) (0.1) (33.5) 36.8 7.3 100.0 56.2 43.8      - 100.0 37.0 58.5 4.5

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 67.4 (47.0)      - (20.3) 29.2 3.5 100.0 67.4 31.1 1.6 100.0 22.3 76.8 0.9

  情報通信業 100.0 56.2 (29.6)      - (26.6) 29.7 14.1 100.0 56.2 42.2 1.6 100.0 36.0 64.0      -

  運輸業，郵便業 100.0 46.6 (22.4) (0.3) (23.9) 47.0 6.4 100.0 46.3 53.2 0.5 100.0 27.8 71.7 0.6

  卸売業，小売業 100.0 51.8 (13.7) (0.1) (37.9) 42.9 5.3 100.0 52.4 46.3 1.3 100.0 39.9 58.3 1.8

  　卸売業 100.0 38.7 (15.3) (0.3) (23.1) 52.3 9.0 100.0 38.5 59.8 1.7 100.0 26.0 70.7 3.2

  　小売業 100.0 59.3 (12.8)      - (46.5) 37.5 3.2 100.0 60.6 38.3 1.1 100.0 47.2 51.7 1.1

  金融業，保険業 100.0 86.0 (24.7) (0.8) (60.5) 11.4 2.7 100.0 85.8 13.8 0.3 100.0 65.6 34.0 0.4

  不動産業，物品賃貸業 100.0 55.4 (22.3)      - (33.0) 36.8 7.8 100.0 55.4 43.9 0.7 100.0 37.5 61.7 0.8

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 70.1 (37.7)      - (32.4) 25.5 4.4 100.0 70.1 29.9      - 100.0 38.4 61.6      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 46.4 (11.4) (0.0) (35.0) 50.8 2.9 100.0 46.4 50.9 2.8 100.0 35.0 61.2 3.8

  　宿泊業 100.0 44.4 (21.7) (0.0) (22.6) 55.0 0.6 100.0 44.4 55.6      - 100.0 22.7 76.8 0.6

  　飲食サービス業 100.0 46.7 (9.4)      - (37.3) 50.0 3.3 100.0 46.7 50.0 3.3 100.0 37.3 58.3 4.4

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 37.8 (11.9)      - (25.9) 62.2      - 100.0 37.8 62.2      - 100.0 26.1 73.9      -

  教育，学習支援業 100.0 47.0 (19.6)      - (27.4) 53.0      - 100.0 47.0 53.0      - 100.0 28.2 71.8      -

  医療，福祉 100.0 62.8 (6.4) (0.4) (56.0) 37.2 0.0 100.0 62.4 37.2 0.4 100.0 56.4 43.6      -

  複合サービス事業 100.0 73.5 (0.3) (1.0) (72.2) 26.0 0.5 100.0 72.5 27.0 0.5 100.0 73.2 26.3 0.5

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 47.9 (18.4) (2.5) (27.0) 44.2 7.9 100.0 46.3 53.2 0.5 100.0 32.0 66.6 1.4

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 49.5 (19.5) (0.5) (29.5) 44.7 5.8 100.0 49.3 50.0 0.7 100.0 33.1 65.1 1.8

     50 ～  99人 100.0 52.7 (20.4) (0.1) (32.1) 41.7 5.6 100.0 52.9 46.0 1.1 100.0 34.9 63.6 1.5

    100 ～ 299人 100.0 55.0 (19.4) (0.3) (35.3) 42.4 2.6 100.0 54.9 44.2 0.9 100.0 37.2 61.6 1.1

    300 ～ 999人 100.0 59.3 (18.7) (0.4) (40.2) 37.8 2.8 100.0 58.9 40.3 0.8 100.0 42.3 56.8 0.8

  1,000人以上 100.0 63.4 (20.4) (0.1) (42.9) 33.7 2.9 100.0 63.3 36.4 0.3 100.0 45.1 54.3 0.5

企業規模

     30 ～  49人 100.0 43.9 (18.7) (0.9) (24.3) 48.4 7.7 100.0 43.5 56.0 0.6 100.0 28.3 69.5 2.2

     50 ～  99人 100.0 48.6 (21.5) (0.1) (27.1) 44.5 6.9 100.0 49.0 49.7 1.3 100.0 29.7 68.9 1.4

    100 ～ 299人 100.0 49.2 (20.8) (0.3) (28.1) 47.4 3.4 100.0 49.0 50.8 0.2 100.0 30.4 68.7 0.9

    300 ～ 999人 100.0 54.2 (23.6) (0.4) (30.2) 42.3 3.6 100.0 54.0 45.6 0.5 100.0 32.4 66.4 1.2

  1,000人以上 100.0 62.3 (17.8) (0.0) (44.5) 34.6 3.1 100.0 62.2 36.5 1.3 100.0 47.7 50.8 1.5

注：１）正社員、正社員以外のいずれかのみに回答があったものは、それぞれ「正社員のみ行っている」、「正社員以外のみ行っている」に 算入している。

    ２）（  ）は労働者の職業能力評価を行っている事業所の実施状況の内訳となっている。

行っていない 不  明

行っていない 不  明

不  明

評価の実施状況別事業所割合：基本属性別集計

事業所計 行っている 事業所計 行っている 行っていない正社員
のみ

行っている

正社員以外
のみ

行っている

正社員、
正社員以外

両方
行っている

正社員以外
のみ

行っている

正社員、
正社員以外

両方
行っている

第12表　産業・事業所規模・企業規模、職業能力

 
事業所計

職業能力評価を
行っている 行っていない 不  明

第12表　産業・事業所規模・企業規模、職業能力 評価の実施状況別事業所割合：基本属性別集計

 
事業所計

職業能力評価を
行っている 行っていない 不  明 事業所計 行っている 行っていない 不  明 事業所計 行っている正社員

のみ
行っている



【訂正後】

（単位：％）

職業能力評価における検定・資格の 利用状況

 
正社員のみ

に利用している
正社員以外のみ
に利用している

正社員、
正社員以外
の両方

に利用している

正社員、
正社員以外
ともに

利用していない

不明

総　数 100.0 52.0 (100.0) (34.1) (2.5) (21.1) (41.7) (0.7) 46.9 1.0

産業分類

  建設業 100.0 62.4 (100.0) (64.0) (0.7) (9.0) (26.3)      - 37.6      -

  製造業 100.0 48.2 (100.0) (35.5) (1.4) (19.7) (43.3) (0.2) 51.0 0.8

  　消費関連製造業 100.0 38.7 (100.0) (26.5)      - (17.3) (55.5) (0.7) 60.6 0.8

  　素材関連製造業 100.0 48.4 (100.0) (41.5) (1.2) (14.4) (42.9)      - 51.6      -

  　機械関連製造業 100.0 56.3 (100.0) (35.9) (2.3) (25.7) (36.1)      - 42.0 1.7

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 67.4 (100.0) (24.8)      - (5.6) (69.6)      - 31.1 1.6

  情報通信業 100.0 56.2 (100.0) (37.9) (1.2) (20.6) (40.4)      - 42.2 1.6

  運輸業，郵便業 100.0 46.6 (100.0) (37.1) (2.7) (20.4) (36.5) (3.2) 52.9 0.5

  卸売業，小売業 100.0 51.8 (100.0) (24.7) (3.1) (22.6) (48.8) (0.8) 46.9 1.3

  　卸売業 100.0 38.7 (100.0) (34.8) (5.0) (5.4) (51.9) (3.0) 59.6 1.7

  　小売業 100.0 59.3 (100.0) (20.9) (2.4) (29.1) (47.6)      - 39.6 1.1

  金融業，保険業 100.0 86.0 (100.0) (53.6) (0.9) (25.2) (18.2) (2.1) 13.7 0.3

  不動産業，物品賃貸業 100.0 55.4 (100.0) (27.9) (0.7) (28.4) (43.0)      - 43.9 0.7

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 70.1 (100.0) (36.7) (0.5) (20.0) (42.8)      - 29.9      -

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 46.4 (100.0) (23.9) (2.5) (18.7) (54.3) (0.7) 50.8 2.9

  　宿泊業 100.0 44.4 (100.0) (23.3) (2.8) (8.4) (63.0) (2.5) 55.0 0.6

  　飲食サービス業 100.0 46.7 (100.0) (24.0) (2.4) (20.6) (52.7) (0.3) 50.0 3.3

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 37.8 (100.0) (32.3) (3.9) (14.2) (49.5)      - 62.2      -

  教育，学習支援業 100.0 47.0 (100.0) (36.6)      - (18.6) (44.8)      - 53.0      -

  医療，福祉 100.0 62.8 (100.0) (17.8) (3.6) (39.9) (38.1) (0.6) 37.2      -

  複合サービス事業 100.0 73.5 (100.0) (10.6) (1.6) (27.6) (59.7) (0.4) 26.0 0.5

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 47.9 (100.0) (31.7) (6.6) (24.6) (37.1)      - 50.8 1.3

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 50.1 (100.0) (33.5) (2.6) (19.1) (43.7) (1.2) 48.9 1.1

     50 ～  99人 100.0 52.7 (100.0) (36.8) (2.5) (22.8) (37.6) (0.4) 46.2 1.1

    100 ～ 299人 100.0 55.4 (100.0) (31.3) (1.8) (22.7) (43.8) (0.4) 43.7 0.9

    300 ～ 999人 100.0 59.2 (100.0) (31.9) (2.9) (25.6) (39.7)      - 40.0 0.8

  1,000人以上 100.0 63.3 (100.0) (30.8) (2.1) (21.9) (45.1)      - 36.4 0.3

企業規模

     30 ～  49人 100.0 44.5 (100.0) (34.6) (4.1) (12.2) (47.5) (1.6) 54.1 1.3

     50 ～  99人 100.0 48.4 (100.0) (36.0) (2.0) (21.4) (40.0) (0.6) 50.3 1.3

    100 ～ 299人 100.0 50.0 (100.0) (29.9) (2.9) (23.3) (42.6) (1.3) 49.8 0.2

    300 ～ 999人 100.0 54.2 (100.0) (35.8) (3.9) (19.0) (41.4)      - 45.3 0.5

  1,000人以上 100.0 62.6 (100.0) (34.3) (1.0) (27.0) (37.6) (0.2) 36.1 1.3

注：（  ）は職業能力評価を行っている事業所計をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】

（単位：％）

職業能力評価における検定・資格の 利用状況

 
正社員のみ

に利用している
正社員以外のみ
に利用している

正社員、
正社員以外
の両方

に利用している

正社員、
正社員以外
ともに

利用していない

不明

総　数 100.0 51.7 (100.0) (33.6) (2.5) (20.9) (42.2) (0.8) 43.1 5.2

産業分類

  建設業 100.0 62.4 (100.0) (64.0) (0.7) (9.0) (26.3)      - 32.2 5.4

  製造業 100.0 46.5 (100.0) (33.2) (1.3) (18.7) (46.6) (0.3) 48.4 5.1

  　消費関連製造業 100.0 36.5 (100.0) (19.7)      - (11.0) (68.3) (1.1) 62.7 0.8

  　素材関連製造業 100.0 45.9 (100.0) (41.0) (1.0) (17.1) (40.8)      - 47.3 6.8

  　機械関連製造業 100.0 55.9 (100.0) (34.7) (2.2) (24.5) (38.5)      - 36.8 7.3

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 67.4 (100.0) (24.8)      - (5.6) (69.6)      - 29.2 3.5

  情報通信業 100.0 56.2 (100.0) (37.9) (1.2) (20.6) (40.4)      - 29.7 14.1

  運輸業，郵便業 100.0 46.6 (100.0) (37.1) (2.7) (20.4) (36.5) (3.2) 47.0 6.4

  卸売業，小売業 100.0 51.8 (100.0) (24.7) (3.1) (22.6) (48.8) (0.8) 42.9 5.3

  　卸売業 100.0 38.7 (100.0) (34.8) (5.0) (5.4) (51.9) (3.0) 52.3 9.0

  　小売業 100.0 59.3 (100.0) (20.9) (2.4) (29.1) (47.6)      - 37.5 3.2

  金融業，保険業 100.0 86.0 (100.0) (53.6) (0.9) (25.2) (18.2) (2.1) 11.4 2.7

  不動産業，物品賃貸業 100.0 55.4 (100.0) (27.9) (0.7) (28.4) (43.0)      - 36.8 7.8

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 70.1 (100.0) (36.7) (0.5) (20.0) (42.8)      - 25.5 4.4

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 46.4 (100.0) (23.9) (2.5) (18.7) (54.3) (0.7) 50.8 2.9

  　宿泊業 100.0 44.4 (100.0) (23.3) (2.8) (8.4) (63.0) (2.5) 55.0 0.6

  　飲食サービス業 100.0 46.7 (100.0) (24.0) (2.4) (20.6) (52.7) (0.3) 50.0 3.3

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 37.8 (100.0) (32.3) (3.9) (14.2) (49.5)      - 62.2      -

  教育，学習支援業 100.0 47.0 (100.0) (36.6)      - (18.6) (44.8)      - 53.0      -

  医療，福祉 100.0 62.8 (100.0) (17.8) (3.6) (39.9) (38.1) (0.6) 37.2 0.0

  複合サービス事業 100.0 73.5 (100.0) (10.6) (1.6) (27.6) (59.7) (0.4) 26.0 0.5

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 47.9 (100.0) (31.7) (6.6) (24.6) (37.1)      - 44.2 7.9

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 49.5 (100.0) (32.8) (2.7) (18.8) (44.6) (1.2) 44.7 5.8

     50 ～  99人 100.0 52.7 (100.0) (36.5) (2.5) (22.6) (38.0) (0.4) 41.7 5.6

    100 ～ 299人 100.0 55.0 (100.0) (31.1) (1.7) (23.0) (43.7) (0.5) 42.4 2.6

    300 ～ 999人 100.0 59.3 (100.0) (31.9) (2.8) (25.3) (40.0)      - 37.8 2.8

  1,000人以上 100.0 63.4 (100.0) (31.1) (2.1) (21.8) (45.0)      - 33.7 2.9

企業規模

     30 ～  49人 100.0 43.9 (100.0) (34.1) (4.2) (12.1) (48.0) (1.6) 48.4 7.7

     50 ～  99人 100.0 48.6 (100.0) (34.3) (2.0) (21.1) (42.1) (0.6) 44.5 6.9

    100 ～ 299人 100.0 49.2 (100.0) (30.0) (2.9) (22.2) (43.5) (1.3) 47.4 3.4

    300 ～ 999人 100.0 54.2 (100.0) (35.9) (3.8) (19.1) (41.1)      - 42.3 3.6

  1,000人以上 100.0 62.3 (100.0) (34.2) (1.0) (27.0) (37.6) (0.3) 34.6 3.1

注：（  ）は職業能力評価を行っている事業所計をそれぞれ100とした割合である。

第13表　産業・事業所規模・企業規模、職業能力評価における検定 ・資格の利用状況別事業所割合：基本属性別集計

事業所計 職業能力評価を行っている
行っていない 不  明

第13表　産業・事業所規模・企業規模、職業能力評価における検定 ・資格の利用状況別事業所割合：基本属性別集計

事業所計 職業能力評価を行っている
行っていない 不  明



【訂正後】 【訂正前】

複数回答（単位：％） 複数回答（単位：％）

利用している資格（複数回答） 利用している資格（複数回答）

 技能検定

国家検定・
資格（技能
検定を除く）

又は
公的検定・

資格

民間団体
が認定
する

民間検定
・資格

事業主等
が認定
する

社内検定
・資格

その他 不  明  技能検定

国家検定・
資格（技能
検定を除く）

又は
公的検定・

資格

民間団体
が認定
する

民間検定
・資格

事業主等
が認定
する

社内検定
・資格

その他 不  明

総　数 〔30.0〕 100.0 47.1 75.3 53.8 34.5 5.1 0.2 総　数 〔57.0〕 100.0 46.6 75.7 53.7 34.5 5.2 0.2

産業分類 産業分類

  建設業 〔46.0〕 100.0 52.6 96.3 52.7 11.4 1.3      -   建設業 〔73.7〕 100.0 52.6 96.3 52.7 11.4 1.3      -

  製造業 〔27.2〕 100.0 69.6 68.3 53.1 35.6 3.6 0.6   製造業 〔53.2〕 100.0 68.6 69.8 52.5 35.5 3.7 0.5

  　消費関連製造業 〔16.9〕 100.0 48.6 65.1 59.5 42.1 0.5      -   　消費関連製造業 〔30.6〕 100.0 39.9 85.6 51.2 40.4 0.9      -

  　素材関連製造業 〔27.7〕 100.0 71.9 76.1 55.8 39.2 0.3 1.8   　素材関連製造業 〔59.2〕 100.0 68.5 71.4 57.4 39.7 0.3 1.4

  　機械関連製造業 〔36.0〕 100.0 76.7 63.6 48.4 30.0 7.5      -   　機械関連製造業 〔61.5〕 100.0 76.9 63.9 48.9 30.8 7.3      -

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔20.5〕 100.0 72.0 84.1 35.8 43.6 6.4      -   電気・ガス・熱供給・水道業 〔30.4〕 100.0 72.0 84.1 35.8 43.6 6.4      -

  情報通信業 〔33.5〕 100.0 42.0 84.4 74.9 16.8      -      -   情報通信業 〔59.6〕 100.0 42.0 84.4 74.9 16.8      -      -

  運輸業，郵便業 〔28.1〕 100.0 40.3 82.2 34.8 38.3 1.0      -   運輸業，郵便業 〔60.2〕 100.0 40.3 82.2 34.8 38.3 1.0      -

  卸売業，小売業 〔26.1〕 100.0 45.5 59.8 58.2 43.1 1.6      -   卸売業，小売業 〔50.4〕 100.0 45.5 59.8 58.2 43.1 1.6      -

  　卸売業 〔17.5〕 100.0 53.0 71.6 53.6 30.6 1.8      -   　卸売業 〔45.2〕 100.0 53.0 71.6 53.6 30.6 1.8      -

  　小売業 〔31.1〕 100.0 43.0 55.9 59.6 47.2 1.5      -   　小売業 〔52.4〕 100.0 43.0 55.9 59.6 47.2 1.5      -

  金融業，保険業 〔68.6〕 100.0 44.8 92.3 84.5 75.2 22.0      -   金融業，保険業 〔79.8〕 100.0 44.8 92.3 84.5 75.2 22.0      -

  不動産業，物品賃貸業 〔31.5〕 100.0 34.9 88.4 56.4 21.8      -      -   不動産業，物品賃貸業 〔57.0〕 100.0 34.9 88.4 56.4 21.8      -      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔40.1〕 100.0 38.1 85.7 67.7 34.4 0.5      -   学術研究，専門・技術サービス業 〔57.2〕 100.0 38.1 85.7 67.7 34.4 0.5      -

  宿泊業，飲食サービス業 〔20.9〕 100.0 26.6 59.0 24.7 34.5 13.2      -   宿泊業，飲食サービス業 〔45.0〕 100.0 26.6 59.0 24.7 34.5 13.2      -

  　宿泊業 〔15.3〕 100.0 48.3 72.7 63.7 23.1 3.9      -   　宿泊業 〔34.5〕 100.0 48.3 72.7 63.7 23.1 3.9      -

  　飲食サービス業 〔21.9〕 100.0 23.7 57.1 19.5 36.1 14.5      -   　飲食サービス業 〔46.9〕 100.0 23.7 57.1 19.5 36.1 14.5      -

  生活関連サービス業，娯楽業 〔19.1〕 100.0 23.5 45.2 40.4 29.4 11.3      -   生活関連サービス業，娯楽業 〔50.5〕 100.0 23.5 45.2 40.4 29.4 11.3      -

  教育，学習支援業 〔26.0〕 100.0 19.1 45.5 52.0 14.9 8.2      -   教育，学習支援業 〔55.2〕 100.0 19.1 45.5 52.0 14.9 8.2      -

  医療，福祉 〔38.5〕 100.0 27.2 86.9 38.1 16.7 2.9 2.9   医療，福祉 〔61.3〕 100.0 27.2 86.9 38.1 16.7 2.9 2.9

  複合サービス事業 〔29.4〕 100.0 23.9 94.9 73.3 73.4 3.4      -   複合サービス事業 〔39.9〕 100.0 23.9 94.9 73.3 73.4 3.4      -

  サービス業（他に分類されないもの） 〔30.2〕 100.0 52.3 85.2 57.1 14.1 4.7      -   サービス業（他に分類されないもの） 〔62.9〕 100.0 52.3 85.2 57.1 14.1 4.7      -

事業所規模 事業所規模

     30 ～  49人 〔27.6〕 100.0 46.9 73.4 56.0 32.5 5.9 0.3      30 ～  49人 〔54.2〕 100.0 46.2 74.0 55.9 32.3 6.0 0.3

     50 ～  99人 〔32.7〕 100.0 43.2 76.6 49.2 34.5 5.1 0.3      50 ～  99人 〔61.6〕 100.0 42.6 76.7 49.3 34.6 5.2 0.3

    100 ～ 299人 〔30.9〕 100.0 54.1 76.8 55.9 37.6 3.6      -     100 ～ 299人 〔55.8〕 100.0 53.4 76.9 55.7 37.7 3.6      -

    300 ～ 999人 〔35.7〕 100.0 55.1 81.6 57.9 44.3 3.2      -     300 ～ 999人 〔60.0〕 100.0 55.0 81.3 57.8 44.2 3.2      -

  1,000人以上 〔34.8〕 100.0 59.9 72.1 59.9 55.3 2.5      -   1,000人以上 〔55.0〕 100.0 60.1 72.3 59.9 55.1 2.4      -

企業規模 企業規模

     30 ～  49人 〔22.7〕 100.0 50.1 66.3 55.5 14.0 4.4 0.6      30 ～  49人 〔50.4〕 100.0 49.9 67.2 55.5 13.8 4.4 0.6

     50 ～  99人 〔28.7〕 100.0 39.8 81.6 46.7 23.2 2.2      -      50 ～  99人 〔57.3〕 100.0 38.5 82.2 46.6 22.9 2.2      -

    100 ～ 299人 〔28.0〕 100.0 52.0 74.4 57.4 31.7 2.3      -     100 ～ 299人 〔55.2〕 100.0 51.0 74.9 57.0 30.8 2.4      -

    300 ～ 999人 〔31.8〕 100.0 46.0 82.0 60.3 35.3 2.3 1.1     300 ～ 999人 〔58.9〕 100.0 45.2 81.9 60.3 35.7 2.3 0.9

  1,000人以上 〔39.0〕 100.0 47.7 75.5 53.1 53.5 9.4      -   1,000人以上 〔62.2〕 100.0 47.6 75.4 53.1 53.5 9.5      -

注：１）〔  〕は事業所計のうち、職業能力評価を行っておりかつ正社員または正社員以外について検定・資格を利用している事業所の 注：１）〔  〕は事業所計のうち、職業能力評価を行っておりかつ正社員または正社員以外について検定・資格を利用している事業所の

 　　　　割合である。  　　　　割合である。

    ２）正社員または正社員以外について検定・資格を利用している事業所計をそれぞれ100とした割合である。     ２）正社員または正社員以外について検定・資格を利用している事業所計をそれぞれ100とした割合である。

　　第14表　産業・事業所規模・企業規模、職業能力評価において
　　　　　　利用している検定・資格別事業所割合：基本属性別集計

正社員
または

正社員以外
について

利用している

　　第14表　産業・事業所規模・企業規模、職業能力評価において
　　　　　　利用している検定・資格別事業所割合：基本属性別集計

正社員
または

正社員以外
について

利用している



【訂正後】 【訂正前】

複数回答（単位：％） 複数回答（単位：％）

 費用の全
部を補助
している
検定・資
格がある

費用の一
部を補助
している
検定・資
格がある

 費用の全
部を補助
している
検定・資
格がある

費用の一
部を補助
している
検定・資
格がある

総　数 〔30.0〕 100.0 90.6 (100.0) (74.0) (44.7) 9.1 0.4 総　数 〔57.0〕 100.0 90.9 (100.0) (73.8) (44.9) 9.1

産業分類 産業分類

  建設業 〔46.0〕 100.0 96.3 (100.0) (76.2) (34.3) 1.0 2.7   建設業 〔73.7〕 100.0 99.0 (100.0) (76.2) (34.3) 1.0

  製造業 〔27.2〕 100.0 94.5 (100.0) (87.6) (32.3) 4.9 0.6   製造業 〔53.2〕 100.0 95.3 (100.0) (87.8) (32.0) 4.7

  　消費関連製造業 〔16.9〕 100.0 90.2 (100.0) (77.0) (44.1) 9.8      -   　消費関連製造業 〔30.6〕 100.0 96.6 (100.0) (87.2) (36.6) 3.4

  　素材関連製造業 〔27.7〕 100.0 98.0 (100.0) (93.1) (31.8) 0.2 1.8   　素材関連製造業 〔59.2〕 100.0 97.0 (100.0) (88.8) (34.9) 3.0

  　機械関連製造業 〔36.0〕 100.0 93.6 (100.0) (87.6) (28.0) 6.4      -   　機械関連製造業 〔61.5〕 100.0 93.6 (100.0) (87.1) (28.3) 6.4

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔20.5〕 100.0 97.0 (100.0) (66.0) (52.4) 3.0      -   電気・ガス・熱供給・水道業 〔30.4〕 100.0 97.0 (100.0) (66.0) (52.4) 3.0

  情報通信業 〔33.5〕 100.0 82.3 (100.0) (67.2) (55.7) 17.7      -   情報通信業 〔59.6〕 100.0 82.3 (100.0) (67.2) (55.7) 17.7

  運輸業，郵便業 〔28.1〕 100.0 92.7 (100.0) (70.4) (42.2) 7.3      -   運輸業，郵便業 〔60.2〕 100.0 92.7 (100.0) (70.4) (42.2) 7.3

  卸売業，小売業 〔26.1〕 100.0 87.7 (100.0) (77.1) (46.3) 12.3      -   卸売業，小売業 〔50.4〕 100.0 87.7 (100.0) (77.1) (46.3) 12.3

  　卸売業 〔17.5〕 100.0 85.9 (100.0) (72.7) (44.9) 14.1      -   　卸売業 〔45.2〕 100.0 85.9 (100.0) (72.7) (44.9) 14.1

  　小売業 〔31.1〕 100.0 88.3 (100.0) (78.4) (46.8) 11.7      -   　小売業 〔52.4〕 100.0 88.3 (100.0) (78.4) (46.8) 11.7

  金融業，保険業 〔68.6〕 100.0 100.0 (100.0) (59.1) (76.8)      -      -   金融業，保険業 〔79.8〕 100.0 100.0 (100.0) (59.1) (76.8)      -

  不動産業，物品賃貸業 〔31.5〕 100.0 87.3 (100.0) (61.9) (63.5) 12.7      -   不動産業，物品賃貸業 〔57.0〕 100.0 87.3 (100.0) (61.9) (63.5) 12.7

  学術研究，専門・技術サービス業 〔40.1〕 100.0 97.8 (100.0) (60.4) (58.6) 2.2      -   学術研究，専門・技術サービス業 〔57.2〕 100.0 97.8 (100.0) (60.4) (58.6) 2.2

  宿泊業，飲食サービス業 〔20.9〕 100.0 71.3 (100.0) (60.1) (41.5) 28.7      -   宿泊業，飲食サービス業 〔45.0〕 100.0 71.3 (100.0) (60.1) (41.5) 28.7

  　宿泊業 〔15.3〕 100.0 71.2 (100.0) (44.2) (69.4) 28.8      -   　宿泊業 〔34.5〕 100.0 71.2 (100.0) (44.2) (69.4) 28.8

  　飲食サービス業 〔21.9〕 100.0 71.3 (100.0) (62.3) (37.7) 28.7      -   　飲食サービス業 〔46.9〕 100.0 71.3 (100.0) (62.3) (37.7) 28.7

  生活関連サービス業，娯楽業 〔19.1〕 100.0 88.7 (100.0) (86.2) (33.2) 11.3      -   生活関連サービス業，娯楽業 〔50.5〕 100.0 88.7 (100.0) (86.2) (33.2) 11.3

  教育，学習支援業 〔26.0〕 100.0 93.7 (100.0) (70.7) (30.4) 6.3      -   教育，学習支援業 〔55.2〕 100.0 93.7 (100.0) (70.7) (30.4) 6.3

  医療，福祉 〔38.5〕 100.0 75.7 (100.0) (54.3) (58.6) 24.1 0.2   医療，福祉 〔61.3〕 100.0 75.8 (100.0) (54.3) (58.6) 24.2

  複合サービス事業 〔29.4〕 100.0 95.9 (100.0) (45.2) (74.7) 1.7 2.4   複合サービス事業 〔39.9〕 100.0 98.2 (100.0) (45.2) (74.7) 1.8

  サービス業（他に分類されないもの） 〔30.2〕 100.0 94.6 (100.0) (81.0) (34.3) 5.4      -   サービス業（他に分類されないもの） 〔62.9〕 100.0 94.6 (100.0) (81.0) (34.3) 5.4

事業所規模 事業所規模

     30 ～  49人 〔27.6〕 100.0 89.8 (100.0) (76.6) (41.4) 9.7 0.5      30 ～  49人 〔54.2〕 100.0 90.3 (100.0) (76.2) (41.6) 9.7

     50 ～  99人 〔32.7〕 100.0 91.1 (100.0) (70.7) (47.7) 8.5 0.3      50 ～  99人 〔61.6〕 100.0 91.4 (100.0) (70.8) (47.7) 8.6

    100 ～ 299人 〔30.9〕 100.0 90.9 (100.0) (73.7) (44.8) 9.0 0.1     100 ～ 299人 〔55.8〕 100.0 90.8 (100.0) (73.5) (45.0) 9.2

    300 ～ 999人 〔35.7〕 100.0 94.2 (100.0) (73.0) (54.7) 5.8      -     300 ～ 999人 〔60.0〕 100.0 94.2 (100.0) (72.7) (55.1) 5.8

  1,000人以上 〔34.8〕 100.0 88.0 (100.0) (75.0) (64.7) 12.0      -   1,000人以上 〔55.0〕 100.0 88.1 (100.0) (75.0) (64.9) 11.9

企業規模 企業規模

     30 ～  49人 〔22.7〕 100.0 92.5 (100.0) (72.8) (34.4) 7.5      -      30 ～  49人 〔50.4〕 100.0 92.3 (100.0) (72.5) (34.6) 7.7

     50 ～  99人 〔28.7〕 100.0 88.6 (100.0) (76.3) (40.2) 11.4      -      50 ～  99人 〔57.3〕 100.0 88.4 (100.0) (76.1) (40.7) 11.6

    100 ～ 299人 〔28.0〕 100.0 91.1 (100.0) (76.1) (38.2) 7.3 1.7     100 ～ 299人 〔55.2〕 100.0 93.2 (100.0) (75.6) (37.8) 6.8

    300 ～ 999人 〔31.8〕 100.0 93.7 (100.0) (77.0) (44.5) 5.2 1.1     300 ～ 999人 〔58.9〕 100.0 94.5 (100.0) (76.6) (44.0) 5.5

  1,000人以上 〔39.0〕 100.0 89.5 (100.0) (71.5) (56.1) 10.5      -   1,000人以上 〔62.2〕 100.0 89.5 (100.0) (71.5) (56.2) 10.5

注：１）〔  〕は事業所計のうち、職業能力評価を行っておりかつ正社員または正社員以外について検定・資格を利用 注：１）〔  〕は事業所計のうち、職業能力評価を行っておりかつ正社員または正社員以外について検定・資格を利用

         している事業所の割合である。          している事業所の割合である。

　　２）（  ）は職業能力評価のための検定・資格を受検する労働者への費用補助を行っている事業所計をそれぞれ100 　　２）（  ）は職業能力評価のための検定・資格を受検する労働者への費用補助を行っている事業所計をそれぞれ100

　　     とした割合である。 　　     とした割合である。

不  明

　　　第15表　産業・事業所規模・企業規模、職業能力評価のための
      検定・資格を受検する労働者に対する支援の状況別事業所割合
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　：基本属性別集計
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（複数回答）

　　　第15表　産業・事業所規模・企業規模、職業能力評価のための
      検定・資格を受検する労働者に対する支援の状況別事業所割合
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　：基本属性別集計

正社員
または

正社員以外
について利用している

費用補助を行っている

費用補助
を行って
いる検

定・資格
がない

費用補助内容
（複数回答）



【訂正後】

複数回答（単位：％）

職業能力評価の活用方法（複数回答）

 人材の採用 人材配置の適正化
人材戦略・計画

の策定

人事考課（賞与、
給与、昇格・降格、
異動・配置転換等）

の判断基準

労働者に必要な
能力開発の目標

技能継承のため
の手段

その他 不  明

総　数 〔52.0〕 100.0 26.7 60.9 28.4 81.9 44.9 19.8 1.9 2.6

産業分類

  建設業 〔62.4〕 100.0 39.4 58.3 30.1 81.4 51.5 31.1      - 0.7

  製造業 〔48.2〕 100.0 19.7 65.5 23.5 75.5 49.9 36.7 3.3 1.8

  　消費関連製造業 〔38.7〕 100.0 15.3 67.6 18.1 74.7 53.5 37.9 2.4 2.0

  　素材関連製造業 〔48.4〕 100.0 17.4 63.8 26.8 77.7 46.4 33.3 3.3 2.9

  　機械関連製造業 〔56.3〕 100.0 24.3 65.6 23.9 74.2 50.7 38.8 3.8 0.6

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔67.4〕 100.0 38.4 78.1 51.3 91.4 59.5 52.2 2.0      -

  情報通信業 〔56.2〕 100.0 34.8 59.3 45.6 91.6 63.1 19.2 1.2      -

  運輸業，郵便業 〔46.6〕 100.0 20.5 51.5 18.8 81.4 34.3 16.3 1.1 3.3

  卸売業，小売業 〔51.8〕 100.0 22.7 65.7 24.4 87.2 41.1 11.7 0.4 2.6

  　卸売業 〔38.7〕 100.0 27.2 66.2 25.1 88.3 38.0 7.5 1.3      -

  　小売業 〔59.3〕 100.0 21.0 65.5 24.2 86.8 42.2 13.2      - 3.5

  金融業，保険業 〔86.0〕 100.0 36.0 79.3 71.7 88.1 60.7 8.3      - 2.1

  不動産業，物品賃貸業 〔55.4〕 100.0 37.7 62.7 38.6 93.8 47.1 12.7      -      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔70.1〕 100.0 26.7 55.3 30.2 87.2 57.5 31.2 3.3 1.0

  宿泊業，飲食サービス業 〔46.4〕 100.0 25.8 49.5 26.2 66.7 32.2 11.8 3.4 8.8

  　宿泊業 〔44.4〕 100.0 22.3 60.2 21.0 85.5 22.7 5.3 2.6 3.3

  　飲食サービス業 〔46.7〕 100.0 26.5 47.6 27.2 63.3 33.9 13.0 3.6 9.8

  生活関連サービス業，娯楽業 〔37.8〕 100.0 37.2 68.6 32.0 91.3 33.9 13.6 7.9 0.6

  教育，学習支援業 〔47.0〕 100.0 16.9 38.5 41.2 88.4 48.9 6.0      - 1.0

  医療，福祉 〔62.8〕 100.0 36.1 54.9 15.3 90.1 45.7 12.0 4.4 0.6

  複合サービス事業 〔73.5〕 100.0 33.3 52.2 32.7 90.5 58.6 5.7 2.1 1.4

  サービス業（他に分類されないもの） 〔47.9〕 100.0 28.5 54.2 18.6 77.0 40.2 18.7 1.7 3.7

事業所規模

     30 ～  49人 〔50.1〕 100.0 28.2 56.8 25.7 81.8 40.6 18.1 2.2 3.3

     50 ～  99人 〔52.7〕 100.0 25.1 66.6 31.7 81.4 48.8 18.8 1.2 2.1

    100 ～ 299人 〔55.4〕 100.0 24.7 61.8 26.5 82.0 47.7 24.0 2.5 2.1

    300 ～ 999人 〔59.2〕 100.0 26.9 61.6 40.2 85.1 52.5 31.2 1.1 0.5

  1,000人以上 〔63.3〕 100.0 40.2 72.0 51.9 87.6 67.6 27.7 1.7 1.5

企業規模

     30 ～  49人 〔44.5〕 100.0 28.4 50.6 17.8 80.5 40.5 19.1 2.1 2.8

     50 ～  99人 〔48.4〕 100.0 24.9 64.8 27.7 77.7 44.0 21.8 2.2 3.4

    100 ～ 299人 〔50.0〕 100.0 22.6 63.3 20.3 86.5 38.2 21.3 1.9 1.7

    300 ～ 999人 〔54.2〕 100.0 15.8 62.0 29.5 76.7 47.0 22.3 0.3 3.8

  1,000人以上 〔62.6〕 100.0 32.3 64.7 39.9 85.3 51.6 17.9 2.1 1.3

注：１）〔  〕は事業所計のうち、職業能力評価を行っている事業所の割合である。

    ２）職業能力評価を行っている事業所計をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】

複数回答（単位：％）

職業能力評価の活用方法（複数回答）

 人材の採用 人材配置の適正化
人材戦略・計画

の策定

人事考課（賞与、
給与、昇格・降格、
異動・配置転換等）

の判断基準

労働者に必要な
能力開発の目標

技能継承のため
の手段

その他 不  明

総　数 〔51.7〕 100.0 26.6 60.6 28.3 82.1 44.7 19.2 1.9 2.7

産業分類

  建設業 〔62.4〕 100.0 39.4 58.3 30.1 81.4 51.5 31.1      - 0.7

  製造業 〔46.5〕 100.0 19.1 64.2 22.9 76.7 48.6 34.2 3.3 1.8

  　消費関連製造業 〔36.5〕 100.0 13.1 57.9 19.1 82.6 43.8 20.9 3.6 3.1

  　素材関連製造業 〔45.9〕 100.0 17.7 66.6 25.2 76.2 49.0 37.8 2.8 2.4

  　機械関連製造業 〔55.9〕 100.0 23.7 65.9 23.2 73.6 51.2 39.0 3.6 0.6

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔67.4〕 100.0 38.4 78.1 51.3 91.4 59.5 52.2 2.0      -

  情報通信業 〔56.2〕 100.0 34.8 59.3 45.6 91.6 63.1 19.2 1.2      -

  運輸業，郵便業 〔46.6〕 100.0 20.5 51.5 18.8 81.4 34.3 16.3 1.1 3.3

  卸売業，小売業 〔51.8〕 100.0 22.7 65.7 24.4 87.2 41.1 11.7 0.4 2.6

  　卸売業 〔38.7〕 100.0 27.2 66.2 25.1 88.3 38.0 7.5 1.3      -

  　小売業 〔59.3〕 100.0 21.0 65.5 24.2 86.8 42.2 13.2      - 3.5

  金融業，保険業 〔86.0〕 100.0 36.0 79.3 71.7 88.1 60.7 8.3      - 2.1

  不動産業，物品賃貸業 〔55.4〕 100.0 37.7 62.7 38.6 93.8 47.1 12.7      -      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔70.1〕 100.0 26.7 55.3 30.2 87.2 57.5 31.2 3.3 1.0

  宿泊業，飲食サービス業 〔46.4〕 100.0 25.8 49.5 26.2 66.7 32.2 11.8 3.4 8.8

  　宿泊業 〔44.4〕 100.0 22.3 60.2 21.0 85.5 22.7 5.3 2.6 3.3

  　飲食サービス業 〔46.7〕 100.0 26.5 47.6 27.2 63.3 33.9 13.0 3.6 9.8

  生活関連サービス業，娯楽業 〔37.8〕 100.0 37.2 68.6 32.0 91.3 33.9 13.6 7.9 0.6

  教育，学習支援業 〔47.0〕 100.0 16.9 38.5 41.2 88.4 48.9 6.0      - 1.0

  医療，福祉 〔62.8〕 100.0 36.1 54.9 15.3 90.1 45.7 12.0 4.4 0.6

  複合サービス事業 〔73.5〕 100.0 33.3 52.2 32.7 90.5 58.6 5.7 2.1 1.4

  サービス業（他に分類されないもの） 〔47.9〕 100.0 28.5 54.2 18.6 77.0 40.2 18.7 1.7 3.7

事業所規模

     30 ～  49人 〔49.5〕 100.0 28.0 56.1 25.6 82.3 40.2 17.2 2.1 3.3

     50 ～  99人 〔52.7〕 100.0 25.2 66.6 31.7 81.6 48.7 18.4 1.2 2.2

    100 ～ 299人 〔55.0〕 100.0 24.7 62.0 26.3 81.7 47.6 24.0 2.5 2.2

    300 ～ 999人 〔59.3〕 100.0 26.7 61.6 40.1 85.2 52.3 31.3 1.2 0.5

  1,000人以上 〔63.4〕 100.0 40.2 72.1 52.0 87.5 67.4 27.6 1.6 1.5

企業規模

     30 ～  49人 〔43.9〕 100.0 28.0 50.0 17.7 81.0 39.7 18.6 2.0 2.8

     50 ～  99人 〔48.6〕 100.0 24.9 64.4 27.2 78.9 43.9 20.3 2.3 3.4

    100 ～ 299人 〔49.2〕 100.0 22.5 62.6 20.4 86.2 37.4 20.6 1.8 1.8

    300 ～ 999人 〔54.2〕 100.0 16.1 62.1 29.4 76.5 47.4 22.5 0.2 3.9

  1,000人以上 〔62.3〕 100.0 32.3 64.7 39.9 85.3 51.6 17.6 2.1 1.3

注：１）〔  〕は事業所計のうち、職業能力評価を行っている事業所の割合である。

    ２）職業能力評価を行っている事業所計をそれぞれ100とした割合である。

能力評価の活用方法別事業所割合：基本属性別集計第16表　産業・事業所規模・企業規模、職業

職業能力評価を行っている

職業能力評価を行っている

第16表　産業・事業所規模・企業規模、職業 能力評価の活用方法別事業所割合：基本属性別集計



【訂正後】

（単位：％）

職業能力評価に係 る取組の問題点（複数回答）

 

評価項目に
対して

労働者の
コンセンサス
が得られない

全部門・職種で
公平な評価項目
の設定が難しい

業界共通の
職業能力評価
基準や試験が
十分に整備

されていない

評価者の
負担が大きい

評価者が
評価基準を

把握していない
など、評価
内容にばら

つきが見られる

その他

総　数 〔52.0〕 100.0 68.1 (100.0) (10.1) (71.1) (15.3) (28.4) (43.9) (8.9) 29.2 2.7

産業分類

  建設業 〔62.4〕 100.0 66.6 (100.0) (14.2) (78.3) (18.8) (34.0) (55.9) (13.5) 33.4      -

  製造業 〔48.2〕 100.0 71.8 (100.0) (11.6) (74.2) (17.6) (31.9) (49.7) (10.1) 27.0 1.2

  　消費関連製造業 〔38.7〕 100.0 77.4 (100.0) (16.9) (68.4) (21.3) (34.1) (46.2) (8.7) 21.0 1.6

  　素材関連製造業 〔48.4〕 100.0 69.8 (100.0) (11.5) (72.0) (7.8) (28.5) (50.7) (10.4) 29.1 1.0

  　機械関連製造業 〔56.3〕 100.0 70.0 (100.0) (8.0) (79.9) (23.3) (33.5) (51.2) (10.7) 28.8 1.2

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔67.4〕 100.0 41.6 (100.0) (26.8) (62.6) (6.8) (18.6) (51.7) (16.3) 58.4      -

  情報通信業 〔56.2〕 100.0 79.9 (100.0) (12.3) (73.6) (16.1) (33.7) (55.8) (9.1) 19.5 0.5

  運輸業，郵便業 〔46.6〕 100.0 55.4 (100.0) (10.2) (75.4) (10.9) (12.6) (40.5) (9.7) 41.3 3.3

  卸売業，小売業 〔51.8〕 100.0 71.5 (100.0) (8.4) (70.5) (15.6) (19.9) (46.3) (8.1) 24.2 4.2

  　卸売業 〔38.7〕 100.0 72.3 (100.0) (15.8) (80.9) (10.4) (17.0) (45.7) (10.9) 27.7      -

  　小売業 〔59.3〕 100.0 71.2 (100.0) (5.6) (66.5) (17.5) (21.0) (46.5) (7.0) 22.9 5.8

  金融業，保険業 〔86.0〕 100.0 66.7 (100.0) (12.4) (63.7) (2.6) (44.3) (25.0) (5.0) 31.2 2.1

  不動産業，物品賃貸業 〔55.4〕 100.0 74.5 (100.0) (12.9) (70.2) (5.2) (28.0) (55.2) (7.6) 25.5      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔70.1〕 100.0 66.6 (100.0) (9.3) (85.8) (8.2) (19.3) (41.5) (11.2) 32.3 1.1

  宿泊業，飲食サービス業 〔46.4〕 100.0 59.7 (100.0) (2.0) (52.0) (20.6) (34.1) (26.3) (5.9) 34.1 6.2

  　宿泊業 〔44.4〕 100.0 70.3 (100.0) (7.3) (78.6) (17.5) (28.7) (44.9) (4.9) 23.8 5.9

  　飲食サービス業 〔46.7〕 100.0 57.8 (100.0) (0.8) (46.1) (21.2) (35.2) (22.2) (6.1) 36.0 6.3

  生活関連サービス業，娯楽業 〔37.8〕 100.0 76.1 (100.0) (6.1) (85.0) (29.4) (35.3) (19.4) (14.4) 23.3 0.6

  教育，学習支援業 〔47.0〕 100.0 58.7 (100.0) (12.1) (79.8) (13.6) (25.4) (57.9) (1.0) 40.8 0.5

  医療，福祉 〔62.8〕 100.0 78.8 (100.0) (18.7) (70.3) (22.7) (47.2) (36.3) (7.4) 20.6 0.6

  複合サービス事業 〔73.5〕 100.0 58.9 (100.0) (5.7) (70.7) (5.0) (27.4) (65.2) (9.5) 39.8 1.4

  サービス業（他に分類されないもの） 〔47.9〕 100.0 67.6 (100.0) (9.0) (67.3) (11.3) (24.6) (51.2) (8.1) 28.0 4.4

事業所規模

     30 ～  49人 〔50.1〕 100.0 65.2 (100.0) (9.7) (72.2) (14.9) (27.1) (38.3) (9.9) 32.0 2.8

     50 ～  99人 〔52.7〕 100.0 69.6 (100.0) (9.9) (65.9) (16.0) (27.5) (47.4) (9.6) 27.4 3.1

    100 ～ 299人 〔55.4〕 100.0 72.3 (100.0) (11.4) (76.4) (15.2) (32.6) (49.7) (5.7) 25.7 2.0

    300 ～ 999人 〔59.2〕 100.0 75.2 (100.0) (11.2) (76.3) (15.5) (31.2) (53.1) (5.3) 23.0 1.8

  1,000人以上 〔63.3〕 100.0 75.0 (100.0) (9.1) (64.1) (14.7) (28.3) (62.5) (14.9) 23.4 1.5

企業規模

     30 ～  49人 〔44.5〕 100.0 65.8 (100.0) (10.0) (69.4) (15.7) (26.4) (35.3) (12.1) 31.3 3.0

     50 ～  99人 〔48.4〕 100.0 69.5 (100.0) (13.0) (67.4) (16.7) (29.6) (54.8) (11.4) 26.4 4.1

    100 ～ 299人 〔50.0〕 100.0 73.5 (100.0) (10.0) (76.5) (15.8) (32.4) (44.9) (10.1) 25.0 1.5

    300 ～ 999人 〔54.2〕 100.0 73.9 (100.0) (8.9) (73.4) (12.3) (30.7) (54.8) (5.8) 21.8 4.3

  1,000人以上 〔62.6〕 100.0 64.3 (100.0) (9.0) (70.3) (15.2) (26.1) (39.2) (5.7) 33.9 1.8

注：１）〔  〕は事業所計のうち、職業能力評価を行っている事業所の割合である。

    ２）職業能力評価を行っている事業所計をそれぞれ100とした割合である。

　　３）（　）は職業能力評価に係る取組に問題を感じるとした事業所計をそれぞれ100とした割合である。

【訂正前】

（単位：％）

職業能力評価に係 る取組の問題点（複数回答）

 

評価項目に
対して

労働者の
コンセンサス
が得られない

全部門・職種で
公平な評価項目
の設定が難しい

業界共通の
職業能力評価
基準や試験が
十分に整備

されていない

評価者の
負担が大きい

評価者が
評価基準を

把握していない
など、評価
内容にばら

つきが見られる

その他

総　数 〔51.7〕 100.0 68.3 (100.0) (10.5) (71.2) (15.4) (28.1) (43.5) (8.7) 29.0 2.7

産業分類

  建設業 〔62.4〕 100.0 66.6 (100.0) (14.2) (78.3) (18.8) (34.0) (55.9) (13.5) 33.4      -

  製造業 〔46.5〕 100.0 72.7 (100.0) (13.6) (75.0) (17.9) (30.8) (47.9) (9.3) 26.0 1.2

  　消費関連製造業 〔36.5〕 100.0 79.8 (100.0) (23.7) (74.7) (19.5) (26.8) (39.6) (5.9) 18.9 1.3

  　素材関連製造業 〔45.9〕 100.0 71.0 (100.0) (11.3) (70.1) (11.1) (28.1) (50.0) (10.9) 27.8 1.2

  　機械関連製造業 〔55.9〕 100.0 70.1 (100.0) (8.8) (79.3) (22.4) (35.6) (51.7) (10.2) 28.8 1.2

  電気・ガス・熱供給・水道業 〔67.4〕 100.0 41.6 (100.0) (26.8) (62.6) (6.8) (18.6) (51.7) (16.3) 58.4      -

  情報通信業 〔56.2〕 100.0 79.9 (100.0) (12.3) (73.6) (16.1) (33.7) (55.8) (9.1) 19.5 0.5

  運輸業，郵便業 〔46.6〕 100.0 55.4 (100.0) (10.2) (75.4) (10.9) (12.6) (40.5) (9.7) 41.3 3.3

  卸売業，小売業 〔51.8〕 100.0 71.5 (100.0) (8.4) (70.5) (15.6) (19.9) (46.3) (8.1) 24.2 4.2

  　卸売業 〔38.7〕 100.0 72.3 (100.0) (15.8) (80.9) (10.4) (17.0) (45.7) (10.9) 27.7      -

  　小売業 〔59.3〕 100.0 71.2 (100.0) (5.6) (66.5) (17.5) (21.0) (46.5) (7.0) 22.9 5.8

  金融業，保険業 〔86.0〕 100.0 66.7 (100.0) (12.4) (63.7) (2.6) (44.3) (25.0) (5.0) 31.2 2.1

  不動産業，物品賃貸業 〔55.4〕 100.0 74.5 (100.0) (12.9) (70.2) (5.2) (28.0) (55.2) (7.6) 25.5      -

  学術研究，専門・技術サービス業 〔70.1〕 100.0 66.6 (100.0) (9.3) (85.8) (8.2) (19.3) (41.5) (11.2) 32.3 1.1

  宿泊業，飲食サービス業 〔46.4〕 100.0 59.7 (100.0) (2.0) (52.0) (20.6) (34.1) (26.3) (5.9) 34.1 6.2

  　宿泊業 〔44.4〕 100.0 70.3 (100.0) (7.3) (78.6) (17.5) (28.7) (44.9) (4.9) 23.8 5.9

  　飲食サービス業 〔46.7〕 100.0 57.8 (100.0) (0.8) (46.1) (21.2) (35.2) (22.2) (6.1) 36.0 6.3

  生活関連サービス業，娯楽業 〔37.8〕 100.0 76.1 (100.0) (6.1) (85.0) (29.4) (35.3) (19.4) (14.4) 23.3 0.6

  教育，学習支援業 〔47.0〕 100.0 58.7 (100.0) (12.1) (79.8) (13.6) (25.4) (57.9) (1.0) 40.8 0.5

  医療，福祉 〔62.8〕 100.0 78.8 (100.0) (18.7) (70.3) (22.7) (47.2) (36.3) (7.4) 20.6 0.6

  複合サービス事業 〔73.5〕 100.0 58.9 (100.0) (5.7) (70.7) (5.0) (27.4) (65.2) (9.5) 39.8 1.4

  サービス業（他に分類されないもの） 〔47.9〕 100.0 67.6 (100.0) (9.0) (67.3) (11.3) (24.6) (51.2) (8.1) 28.0 4.4

事業所規模

     30 ～  49人 〔49.5〕 100.0 65.2 (100.0) (10.3) (72.6) (14.7) (26.4) (37.6) (9.6) 32.0 2.8

     50 ～  99人 〔52.7〕 100.0 69.9 (100.0) (10.1) (65.8) (16.1) (27.4) (47.4) (9.6) 27.1 3.0

    100 ～ 299人 〔55.0〕 100.0 72.7 (100.0) (11.4) (76.6) (15.8) (33.2) (49.1) (5.6) 25.3 2.0

    300 ～ 999人 〔59.3〕 100.0 75.1 (100.0) (11.3) (76.3) (15.5) (31.3) (53.2) (5.4) 23.0 1.8

  1,000人以上 〔63.4〕 100.0 75.0 (100.0) (9.1) (64.2) (14.8) (28.1) (62.5) (15.0) 23.5 1.5

企業規模

     30 ～  49人 〔43.9〕 100.0 65.2 (100.0) (10.2) (69.2) (16.1) (25.6) (35.1) (11.9) 31.8 3.0

     50 ～  99人 〔48.6〕 100.0 71.0 (100.0) (14.6) (67.8) (16.6) (28.7) (52.9) (11.1) 25.1 4.0

    100 ～ 299人 〔49.2〕 100.0 73.6 (100.0) (9.9) (77.0) (15.4) (32.5) (44.3) (9.7) 24.8 1.6

    300 ～ 999人 〔54.2〕 100.0 74.0 (100.0) (9.1) (73.8) (12.8) (30.5) (54.7) (5.9) 21.7 4.3

  1,000人以上 〔62.3〕 100.0 64.2 (100.0) (9.0) (70.3) (15.2) (26.3) (39.2) (5.7) 34.0 1.8

注：１）〔  〕は事業所計のうち、職業能力評価を行っている事業所の割合である。

    ２）職業能力評価を行っている事業所計をそれぞれ100とした割合である。

　　３）（　）は職業能力評価に係る取組に問題を感じるとした事業所計をそれぞれ100とした割合である。

第17表　産業・事業所規模・企業規模、職業能力評価 に係る取組における問題点別事業所割合：基本属性別集計

職業能力評価を行っている
問題を感じる

特に問題はない 不  明

第17表　産業・事業所規模・企業規模、職業能力評価 に係る取組における問題点別事業所割合：基本属性別集計

職業能力評価を行っている
問題を感じる

特に問題はない 不  明



【訂正後】

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（単位：％）

技能継承の取組状況（複数回答）

 

総　数 100.0 86.3 (100.0) (46.3) (31.3) (47.7) (22.2) (16.7) (21.9) (20.2) (13.5) (18.8) (8.8) 12.8 0.9

産業分類

  建設業 100.0 92.3 (100.0) (49.1) (47.7) (54.2) (22.6) (32.5) (20.7) (14.8) (10.4) (13.8) (5.1) 7.7 0.0

  製造業 100.0 92.3 (100.0) (59.5) (31.4) (42.2) (19.6) (18.4) (27.2) (26.0) (15.8) (23.5) (7.9) 6.7 1.0

  　消費関連製造業 100.0 91.4 (100.0) (56.3) (38.1) (44.6) (14.9) (21.5) (23.6) (23.2) (16.2) (21.3) (7.4) 8.6      -

  　素材関連製造業 100.0 93.7 (100.0) (57.6) (24.7) (44.0) (22.1) (15.2) (26.3) (28.1) (14.7) (20.1) (8.9) 5.8 0.5

  　機械関連製造業 100.0 91.8 (100.0) (64.3) (32.3) (38.4) (21.2) (19.0) (31.4) (26.4) (16.4) (28.9) (7.4) 5.9 2.4

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 95.3 (100.0) (56.7) (17.2) (38.6) (28.0) (23.3) (48.6) (16.9) (29.7) (30.5) (17.0) 2.5 2.1

  情報通信業 100.0 84.7 (100.0) (35.4) (41.0) (51.2) (28.2) (42.7) (21.2) (24.4) (12.7) (13.2) (6.6) 13.3 2.0

  運輸業，郵便業 100.0 84.5 (100.0) (46.3) (26.4) (57.3) (27.2) (19.2) (21.8) (15.2) (10.7) (19.1) (9.0) 14.8 0.7

  卸売業，小売業 100.0 84.5 (100.0) (46.3) (29.5) (41.4) (22.5) (12.4) (12.9) (15.2) (10.9) (18.1) (10.7) 14.1 1.4

  　卸売業 100.0 86.9 (100.0) (59.7) (31.9) (41.9) (17.1) (14.9) (13.6) (21.8) (5.2) (16.0) (1.3) 10.8 2.4

  　小売業 100.0 83.1 (100.0) (38.2) (28.0) (41.1) (25.8) (10.9) (12.4) (11.2) (14.4) (19.4) (16.3) 16.0 0.9

  金融業，保険業 100.0 92.7 (100.0) (39.3) (10.5) (20.2) (16.8) (3.6) (33.3) (38.6) (19.9) (10.8) (9.9) 6.6 0.7

  不動産業，物品賃貸業 100.0 85.7 (100.0) (40.0) (24.7) (50.8) (26.3) (18.2) (17.0) (30.3) (12.7) (18.8) (7.5) 14.3      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 94.1 (100.0) (47.4) (41.0) (47.8) (27.0) (26.3) (32.0) (29.4) (15.3) (22.7) (9.1) 5.3 0.6

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 77.5 (100.0) (34.3) (42.9) (57.6) (21.4) (3.9) (24.6) (14.6) (16.8) (18.2) (5.3) 21.0 1.5

  　宿泊業 100.0 81.7 (100.0) (48.3) (34.3) (48.5) (32.9) (12.2) (8.7) (19.4) (11.6) (12.9) (8.7) 18.3      -

  　飲食サービス業 100.0 76.7 (100.0) (31.5) (44.6) (59.4) (19.1) (2.2) (27.9) (13.7) (17.8) (19.2) (4.6) 21.5 1.8

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 75.8 (100.0) (37.8) (33.0) (42.1) (13.1) (14.7) (20.4) (24.2) (11.6) (15.3) (7.2) 24.0 0.2

  教育，学習支援業 100.0 90.5 (100.0) (47.8) (29.1) (49.4) (22.5) (9.4) (30.1) (23.7) (17.5) (15.9) (13.6) 9.5      -

  医療，福祉 100.0 86.9 (100.0) (31.0) (28.9) (65.9) (26.6) (6.9) (27.8) (19.7) (15.4) (23.9) (11.5) 11.9 1.3

  複合サービス事業 100.0 92.7 (100.0) (76.5) (13.6) (19.8) (32.1) (14.3) (8.4) (10.7) (9.2) (6.7) (28.2) 5.5 1.9

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 84.9 (100.0) (40.7) (24.6) (57.5) (22.0) (19.8) (18.3) (17.4) (12.3) (17.7) (10.1) 15.1      -

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 82.9 (100.0) (41.8) (27.0) (49.7) (19.3) (17.6) (21.1) (18.6) (13.4) (19.9) (9.0) 16.0 1.1

     50 ～  99人 100.0 89.2 (100.0) (48.0) (33.8) (44.6) (22.5) (14.2) (19.9) (20.0) (12.5) (19.0) (9.2) 9.9 0.9

    100 ～ 299人 100.0 89.4 (100.0) (53.2) (37.9) (48.5) (28.1) (17.9) (25.6) (21.4) (14.9) (15.0) (7.6) 9.9 0.7

    300 ～ 999人 100.0 94.4 (100.0) (59.5) (38.6) (44.1) (31.5) (20.0) (31.3) (33.5) (16.4) (18.4) (7.3) 5.3 0.4

  1,000人以上 100.0 95.2 (100.0) (63.6) (35.3) (43.5) (31.5) (23.4) (45.9) (49.3) (26.1) (23.1) (8.7) 4.1 0.6

企業規模

     30 ～  49人 100.0 82.2 (100.0) (37.5) (22.3) (53.6) (14.5) (21.4) (18.0) (16.3) (10.1) (21.3) (7.6) 17.5 0.2

     50 ～  99人 100.0 87.0 (100.0) (48.4) (32.1) (45.7) (20.9) (19.6) (18.2) (17.7) (11.1) (20.0) (8.5) 11.5 1.5

    100 ～ 299人 100.0 88.0 (100.0) (51.0) (37.5) (50.3) (21.8) (15.4) (21.1) (16.5) (11.1) (14.8) (8.4) 11.1 0.9

    300 ～ 999人 100.0 91.3 (100.0) (54.9) (40.8) (45.5) (31.1) (12.5) (23.9) (27.5) (11.1) (14.8) (7.3) 7.5 1.2

  1,000人以上 100.0 87.1 (100.0) (46.7) (31.8) (43.0) (27.4) (12.2) (28.4) (25.2) (20.7) (20.0) (11.0) 12.3 0.6

正社員率階級

　10％未満 100.0 73.1 (100.0) (30.2) (21.3) (48.0) (17.3) (8.1) (19.5) (11.6) (17.1) (22.9) (13.5) 26.5 0.5

　10～30％未満 100.0 84.3 (100.0) (39.4) (25.4) (40.4) (26.5) (8.6) (19.7) (16.0) (14.2) (18.6) (7.0) 13.8 1.8

　30～50％未満 100.0 88.5 (100.0) (50.7) (37.7) (50.0) (22.8) (17.2) (18.4) (22.3) (12.0) (18.9) (9.3) 10.8 0.7

　50～70％未満 100.0 86.4 (100.0) (53.3) (30.8) (49.2) (23.9) (19.4) (18.7) (17.8) (15.2) (15.6) (9.9) 13.5 0.1

　70～90％未満 100.0 90.4 (100.0) (49.2) (35.5) (48.4) (26.5) (18.9) (25.0) (25.5) (13.0) (16.6) (7.8) 9.0 0.6

　90％以上 100.0 89.3 (100.0) (48.9) (32.6) (49.2) (17.2) (21.1) (24.5) (21.3) (12.2) (20.6) (8.0) 9.4 1.4

離職率階級

　離職者なし 100.0 85.7 (100.0) (51.5) (23.8) (42.5) (22.0) (17.5) (23.4) (23.5) (14.3) (21.8) (9.5) 13.4 0.9

　　～２％未満 100.0 92.1 (100.0) (55.5) (39.7) (40.1) (24.0) (15.4) (35.3) (28.5) (12.9) (20.6) (8.3) 7.1 0.8

　２～５％未満 100.0 90.1 (100.0) (55.1) (37.0) (44.9) (25.2) (21.3) (25.2) (22.6) (13.4) (20.7) (10.8) 9.2 0.7

　５～10％未満 100.0 88.0 (100.0) (50.2) (33.5) (54.7) (25.1) (13.4) (18.8) (20.5) (12.6) (17.1) (6.1) 10.9 1.0

　10～20％未満 100.0 83.4 (100.0) (38.0) (26.5) (47.4) (17.8) (16.2) (20.3) (17.4) (14.1) (19.7) (9.7) 15.2 1.4

　20～30％未満 100.0 83.0 (100.0) (41.7) (29.3) (40.1) (26.0) (15.7) (14.3) (16.4) (15.5) (21.2) (11.8) 16.6 0.5

　30％以上 100.0 81.9 (100.0) (32.4) (31.5) (51.0) (17.2) (14.6) (24.0) (14.9) (14.4) (13.4) (7.2) 18.1      -

注：１）（  ）は技能継承の取組を行っている事業所計をそれぞれ100とした割合である。

    ２）「離職率階級」は、「離職率階級 正社員または正社員以外」による割合である。

【訂正前】

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（単位：％）

技能継承の取組状況（複数回答）

 

総　数 100.0 86.3 (100.0) (46.6) (31.5) (47.9) (22.1) (16.6) (21.6) (20.1) (13.5) (18.6) (8.7) 12.8 0.9

産業分類

  建設業 100.0 92.3 (100.0) (49.1) (47.7) (54.2) (22.6) (32.5) (20.7) (14.8) (10.4) (13.8) (5.1) 7.7 0.0

  製造業 100.0 92.3 (100.0) (61.0) (32.4) (43.2) (18.9) (18.2) (25.7) (25.6) (15.8) (22.6) (7.8) 6.8 0.9

  　消費関連製造業 100.0 90.8 (100.0) (62.6) (38.3) (49.9) (14.7) (17.4) (17.8) (24.1) (15.5) (17.0) (7.2) 9.2      -

  　素材関連製造業 100.0 93.4 (100.0) (55.4) (26.6) (43.5) (20.9) (18.2) (27.6) (26.1) (14.8) (22.2) (9.2) 6.2 0.4

  　機械関連製造業 100.0 92.4 (100.0) (65.1) (32.9) (37.1) (20.7) (18.9) (30.6) (26.5) (17.1) (27.7) (6.8) 5.4 2.2

  電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 95.3 (100.0) (56.7) (17.2) (38.6) (28.0) (23.3) (48.6) (16.9) (29.7) (30.5) (17.0) 2.5 2.1

  情報通信業 100.0 84.7 (100.0) (35.4) (41.0) (51.2) (28.2) (42.7) (21.2) (24.4) (12.7) (13.2) (6.6) 13.3 2.0

  運輸業，郵便業 100.0 84.5 (100.0) (46.3) (26.4) (57.3) (27.2) (19.2) (21.8) (15.2) (10.7) (19.1) (9.0) 14.8 0.7

  卸売業，小売業 100.0 84.5 (100.0) (46.3) (29.5) (41.4) (22.5) (12.4) (12.9) (15.2) (10.9) (18.1) (10.7) 14.1 1.4

  　卸売業 100.0 86.9 (100.0) (59.7) (31.9) (41.9) (17.1) (14.9) (13.6) (21.8) (5.2) (16.0) (1.3) 10.8 2.4

  　小売業 100.0 83.1 (100.0) (38.2) (28.0) (41.1) (25.8) (10.9) (12.4) (11.2) (14.4) (19.4) (16.3) 16.0 0.9

  金融業，保険業 100.0 92.7 (100.0) (39.3) (10.5) (20.2) (16.8) (3.6) (33.3) (38.6) (19.9) (10.8) (9.9) 6.6 0.7

  不動産業，物品賃貸業 100.0 85.7 (100.0) (40.0) (24.7) (50.8) (26.3) (18.2) (17.0) (30.3) (12.7) (18.8) (7.5) 14.3      -

  学術研究，専門・技術サービス業 100.0 94.1 (100.0) (47.4) (41.0) (47.8) (27.0) (26.3) (32.0) (29.4) (15.3) (22.7) (9.1) 5.3 0.6

  宿泊業，飲食サービス業 100.0 77.5 (100.0) (34.3) (42.9) (57.6) (21.4) (3.9) (24.6) (14.6) (16.8) (18.2) (5.3) 21.0 1.5

  　宿泊業 100.0 81.7 (100.0) (48.3) (34.3) (48.5) (32.9) (12.2) (8.7) (19.4) (11.6) (12.9) (8.7) 18.3      -

  　飲食サービス業 100.0 76.7 (100.0) (31.5) (44.6) (59.4) (19.1) (2.2) (27.9) (13.7) (17.8) (19.2) (4.6) 21.5 1.8

  生活関連サービス業，娯楽業 100.0 75.8 (100.0) (37.8) (33.0) (42.1) (13.1) (14.7) (20.4) (24.2) (11.6) (15.3) (7.2) 24.0 0.2

  教育，学習支援業 100.0 90.5 (100.0) (47.8) (29.1) (49.4) (22.5) (9.4) (30.1) (23.7) (17.5) (15.9) (13.6) 9.5      -

  医療，福祉 100.0 86.9 (100.0) (31.0) (28.9) (65.9) (26.6) (6.9) (27.8) (19.7) (15.4) (23.9) (11.5) 11.9 1.3

  複合サービス事業 100.0 92.7 (100.0) (76.5) (13.6) (19.8) (32.1) (14.3) (8.4) (10.7) (9.2) (6.7) (28.2) 5.5 1.9

  サービス業（他に分類されないもの） 100.0 84.9 (100.0) (40.7) (24.6) (57.5) (22.0) (19.8) (18.3) (17.4) (12.3) (17.7) (10.1) 15.1      -

事業所規模

     30 ～  49人 100.0 83.0 (100.0) (42.6) (27.0) (50.1) (19.1) (17.7) (20.6) (18.4) (13.2) (19.6) (9.0) 15.9 1.0

     50 ～  99人 100.0 89.0 (100.0) (47.7) (34.3) (44.5) (22.5) (14.1) (19.8) (20.3) (12.8) (18.9) (9.2) 10.1 0.9

    100 ～ 299人 100.0 89.3 (100.0) (53.3) (38.0) (48.9) (28.2) (17.7) (25.1) (21.0) (14.9) (14.8) (7.5) 10.0 0.7

    300 ～ 999人 100.0 94.3 (100.0) (59.5) (38.7) (44.3) (31.7) (19.9) (31.2) (33.1) (16.2) (18.3) (7.4) 5.3 0.4

  1,000人以上 100.0 95.2 (100.0) (63.7) (35.4) (43.5) (31.4) (23.3) (45.8) (49.3) (26.0) (23.0) (8.8) 4.1 0.6

企業規模

     30 ～  49人 100.0 82.2 (100.0) (37.1) (22.3) (54.3) (14.6) (21.7) (18.1) (16.8) (10.3) (21.0) (7.2) 17.6 0.2

     50 ～  99人 100.0 87.0 (100.0) (49.3) (31.9) (46.0) (20.4) (19.7) (17.5) (17.6) (11.3) (20.0) (9.0) 11.5 1.5

    100 ～ 299人 100.0 87.8 (100.0) (51.9) (38.2) (50.2) (21.0) (14.9) (20.2) (16.2) (10.9) (14.3) (8.1) 11.3 0.9

    300 ～ 999人 100.0 91.1 (100.0) (54.7) (40.6) (46.2) (31.5) (12.4) (23.9) (27.0) (10.9) (15.0) (7.5) 7.8 1.1

  1,000人以上 100.0 87.2 (100.0) (47.0) (32.2) (42.9) (27.4) (12.1) (28.1) (24.9) (20.5) (19.7) (10.9) 12.2 0.6

正社員率階級

　10％未満 100.0 73.0 (100.0) (30.3) (21.3) (48.0) (17.3) (8.0) (19.5) (11.5) (17.2) (22.8) (13.4) 26.6 0.4

　10～30％未満 100.0 84.3 (100.0) (39.4) (26.2) (40.4) (26.5) (8.0) (19.8) (16.0) (14.2) (18.2) (7.1) 13.9 1.8

　30～50％未満 100.0 88.0 (100.0) (53.1) (38.2) (49.2) (21.6) (18.0) (16.9) (21.8) (11.4) (18.2) (8.9) 11.3 0.7

　50～70％未満 100.0 86.9 (100.0) (54.6) (30.3) (49.9) (23.1) (18.4) (17.9) (17.2) (14.8) (16.1) (9.5) 13.0 0.1

　70～90％未満 100.0 90.4 (100.0) (48.8) (35.5) (49.4) (26.8) (18.5) (24.6) (25.2) (13.0) (15.9) (8.2) 9.0 0.6

　90％以上 100.0 89.4 (100.0) (48.6) (32.7) (49.2) (17.0) (22.0) (24.9) (22.1) (12.5) (20.9) (7.7) 9.2 1.4

離職率階級

　離職者なし 100.0 86.9 (100.0) (51.6) (25.9) (43.9) (22.9) (18.2) (21.2) (23.2) (13.0) (18.9) (9.1) 12.7 0.5

　　～２％未満 100.0 91.7 (100.0) (53.5) (37.8) (39.1) (23.9) (14.8) (33.0) (26.3) (12.4) (19.6) (8.5) 7.4 0.9

　２～５％未満 100.0 90.5 (100.0) (55.2) (36.6) (44.4) (27.6) (21.6) (24.9) (25.0) (15.0) (19.2) (10.4) 8.3 1.2

　５～10％未満 100.0 87.3 (100.0) (49.4) (34.9) (54.7) (23.9) (13.1) (18.7) (20.9) (12.4) (17.2) (7.3) 11.9 0.7

　10～20％未満 100.0 83.7 (100.0) (38.4) (27.2) (46.6) (20.1) (15.2) (19.9) (16.3) (15.1) (19.7) (9.5) 15.1 1.2

　20～30％未満 100.0 80.6 (100.0) (37.3) (23.6) (41.3) (27.7) (18.4) (18.4) (15.0) (12.3) (15.3) (10.8) 19.4      -

　30％以上 100.0 83.9 (100.0) (36.5) (33.2) (57.2) (8.8) (10.2) (24.3) (21.1) (13.8) (13.9) (6.9) 16.1      -

注：１）（  ）は技能継承の取組を行っている事業所計をそれぞれ100とした割合である。

    ２）「離職率階級」は、「離職率階級 正社員または正社員以外」による割合である。
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