
NO 種別 質問内容 回答

159 2 基本事項（仕様書第
1及び第2関係）

【仕様書第１の５支援対象者】
支援対象者が49歳まで拡大するが、就職氷河期世代支援プログラム（３年間の集中支援プログラム）とあるように3年の時限措置になるの
か。

現時点では未定である。

160 2 基本事項（仕様書第
1及び第2関係）

【仕様書第２の１相談支援窓口の設置】
サポステ・プラスのロゴやアイコンは今後作成しないのか。 現時点ではその予定はないが、次年度以降、各サポステでの運用状況や意見も踏まえて検討していきたい。

161 2 基本事項（仕様書第
1及び第2関係）

【仕様書第２の３キャリア形成支援等を行う者】
相談支援員・キャリアコンサルタント配置について基盤的支援担当者分が増加しているが、事業規模のランク（S・S’、A・A’、B・B’・B”等）が
昨年度同じでも、今年度は基盤的支援担当者分が増加していることから、昨年度と比べて事業規模は拡大していると捉えていいか。

予定価格に関わる内容についてはお答えできないが、令和元年度事業と比較して、対象年齢を10歳引き上がっていること、福祉機関等への
アウトリーチを積極的に実施すること、基盤的支援担当者分の相談支援員・キャリアコンサルタントの月当たり人日数が増加していること等も
踏まえてご判断いただきたい。

令和２年度地域若者サポートステーション事業における一般競争入札（総合評価落札方式）に関するQ＆A（令和２年２月７日掲載）


