
【造園工事業】

職種：造園企画　　職務：計画・設計

【概要】

営業職務が受けた引き合いや受注業務に対し、顧客のニーズおよび概算費用を踏まえ、具体的な計画策定および設計を実施する仕事である。

多種多様な造園空間を、人の活動空間としてより安全、快適な環境として機能するよう造園空間のイメージ、規模、システムを確定する仕事である。
【仕事の内容】

　計画設計を行う上で必要となる敷地の条件や周辺環境等の情報を収集し、それをもとに完成イメージを設計図書に表現する。

　配置する植物や添景物などの提案にあたっては、その土地の風土、文化、気候、季節、敷地の状態などの案件特有の条件、顧客の嗜好や予算などを反映したものでならないことから、造園工事の全体を把握した上で、計画・設計、積算、材料の調達を実施する。

　また、他社が作成した設計図書の内容の見直しや変更を実施し、提案する場合もある。
【求められる知識・経験・能力】

· 土地、風土、文化に合わせた意匠、植物の選定、調達、搬入計画など造園に係る業務全体を理解し、計画に反映させることが重要である。

· 計画・設計職務により作成された計画は、工事現場に大きな影響を与えることから、計画・設計論の知識を有するのみならず、現場での実際の作業内容や工事内容の知識を有することも重要である。

· 最近では図面および書類を電子媒体で作成・納品することも増えてきていることから、コンピュータを利用できる能力も必要となってきている。

· 材料の選定や調達にあたっては、地域や土地にあう植物や施工に適した時期を考慮する必要がある。

【関連する資格・検定等】

職業能力開発促進法に基づく技能検定

・造園技能士(1級、２級、３級)［厚生労働省、都道府県、中央職業能力開発協会］
測量法に基づく資格

・測量士、測量士補［国土地理院および社団法人　日本測量協会］
技術士法に基づく国家資格

・技術士［社団法人　日本技術士会］
建設業法に基づく国家資格

・造園施工管理技士（１級、２級）［財団法人　全国建設研修センター］
・土木施工管理技士（１級、２級）［財団法人　全国建設研修センター］
民間資格

・RCCM（シビルコンサルティングマネージャー）［社団法人　建設コンサルタンツ協会］

・RLA（ランドスケープアーキテクト）［社団法人　ランドスケープコンサルタンツ協会］　等
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０５２　土木技術者

０５２－９９　他に分類されない土木技術者

